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Cod. Fisc. 80035700634 Cod. Mecc.: NAIC8BKOOT UNI—EN - ISO 9004:2009

e-mail: naic8bk00t@istruzione.it - naic8bkOOt@pec.istruzione.it - Web site: www.icsgiampietroromano.edu.it
All'Albo
Al Sito web dell’lstituto
Al Personale Docente
Alla DSGA

Oggetto: Avviso interno per la selezione e il reclutamento di personale docente interno da
impiegare nella realizzazione del PR Campania FSE+ 2021 /2027- Obiettivo Specifico ESO 4.6
-Priorita Istruzione e Formazione- Azione correlata 2.f. 6 - PROGETTO “Scuola Viva 2021-
2027

Titolo progetto: “Madre Terra” C.U.: 15 NAP/2

CUP:159124001770002

Importo finanziato: 49.680,00

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI il Regolamento (UE, Euratom) n.1946/2018 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 luglio
2018 con cui sono state stabilite le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell'Unione;

a) il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 con cui il Parlamento europeo e il Consiglio hanno
approvato le disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la
politica dei visti;

b) il Regolamento (UE) n. 1057 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e abroga il regolamento (UE) n. 1296,/2013;

) il citato Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 che stabilisce, all’art. 21, che i fondi SIE
sono attuati mediante programmi, in conformita all’accordo di partenariato di cui all’art. 10 del medesimo
Regolamento, da presentare non oltre tre mesi dopo la presentazione dell’accordo di partenariato;

d) I'allegato V del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e Del Consiglio che contiene il
Modello per i programmi finanziati a titolo del FESR e del FSE+;

e) il Regolamento (UE-EURATOM) n. 2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il
quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021/2027;

f) il Regolamento (UE) n. 1056 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio che ha
istituito il Fondo per una transizione giusta (JFT), le cui risorse, in conformita del regolamento (UE)
2021/1060 potrebbero essere integrate su base volontaria da finanziamenti complementari a carico del
FESR e del FSE+;

g) la Deliberazione n. 489 del 12/11/2020 con cui la Giunta regionale ha adottato il “Documento
Regionale di Indirizzo Strategico" periodo di programmazione 2021/2027”, predisposto dal Gruppo di
Programmazione di cui alla DGR 44/2020, stabilendo di assumerlo come schema generale di
orientamento per l'elaborazione dei Programmi operativi regionali FESR, FSE+, FEASR e FEAMP 2021-
2027 dando mandato altresi alle ADG di elaborare i documenti programmatici di cui ai Regolamenti
comunitari per la programmazione 2021-2027, relazionandosi con il Gruppo di lavoro, di cui alla DGR
44 /2020, coordinato dal Responsabile della Programmazione Unitaria;
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h) la Deliberazione n. 198 del 28/04/2022 con cui la Giunta regionale ha approvato il Programma
Regionale Campania FSE+ per il periodo 2021 - 2027 dando mandato all’Autorita di Gestione del PO

Campania FSE + di procedere alla notifica ai Servizi della Commissione europea, del Programma regionale
Campania FSE+ per il periodo 2021-2027, secondo quanto previsto dai Regolamenti comunitari e
demandando alla stessa Autorita di Gestione del PO Campania FSE + di dare seguito al negoziato con i
Servizi della Commissione europea, ai sensi dei Regolamenti Comunitari, per I'adozione del Programma
Regionale Campania FSE+ 2021-2027;

1) la Deliberazione n°® 494 del 27/09/2022 con cui la Giunta Regionale, facendo seguito ai negoziati
intrapresi con i competenti Servizi della Commissione Europea, ha preso atto della Decisione di
Esecuzione n° C (2022) 6831 del 20/09/2022 con cui la Commissione Europea ha approvato il
programma “PR Campania FSE + 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus
nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’'occupazione e della crescita” per la Regione
Campania in Italia;

VISTO che con le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 204/2016, n. 328/2016, n. 445/2018 sono state
programmate risorse a valere sul PO Campania FSE 2014-2020 - Asse 3, OT 10, Obiettivo Specifico 12 -
per complessivi 100 milioni di euro per la realizzazione del Programma pluriennale “Scuola Viva” rivolto
agli Istituti scolastici della Campania;

VISTO che con le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 281 del 24/06/2019 e n. 615 del 04/12/2019 &
stata approvata la programmazione di interventi di contrasto alla dispersione scolastica, azioni di
accompagnamento e progetto “SCUOLA VIVA IN QUARTIERE” a valere sul POR Campania FSE 2014- 2020
e sul POR Campania FESR 2014-2020;

VISTO che con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021: “Programmazione nuovi
interventi di contrasto alla dispersione scolastica. Progetto “SCUOLA VIVA’, “AZIONI DI
ACCOMPAGNAMENTO” e “CORPORE SANO CAMPANIA” é stata disposta, in continuita con l'attuale
programmazione e per un ulteriore quadriennio, la prosecuzione del programma “Scuola Viva”- coerente
con il Documento Regionale di Indirizzo Strategico per il periodo 2021/2027 approvato con la
Deliberazione di Giunta n. 489 del 12/11/2020 - per un importo complessivo massimo pari a €
100.000.000,00, prevedendo I'ampliamento e lI'estensione delle opportunita di adesione anche alle
istituzioni scolastiche non partecipanti al primo ciclo quadriennale tra il 2017 e il 2020;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024, pubblicato sul BURC n° 45 del 24/06/2024, con
cui e stato approvato l'Avviso/Manifestazione di interesse, comprensivo di allegati, relativo alla II
annualita del Programma Scuola Viva a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027 rivolto alle Istituzioni
Scolastiche di ogni ordine e grado della Regione Campania;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 999 del 02/09/2024, pubblicato sul BURC n° 63 del 09/09/2024, con
cui é stata disposta la proroga, al 30/09/2024, del termine di scadenza per la presentazione, da parte
degli Istituti Scolastici, delle proposte progettuali;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1071 del 27/09/2024, pubblicato sul BURC n°® 69 del 07/10/2024,
RETTIFICATO CON d.d. N. 1092 DEL 03/10/2024, con cui e stato disposto il differimento, al 15/10/2024,
del termine di scadenza per la presentazione, da parte degli Istituti Scolastici, delle proposte progettuali;
VISTA la proposta progettuale presentata da questa Istituzione Scolastica;

VISTO il Decreto Dirigenziale n® 1373 del 04/12/2024, pubblicato sul BURC n° 84 del 09/12/2024, con
cui sono state approvate le risultanze istruttorie del Nucleo di Valutazione ed i relativi elenchi delle
proposte progettuali ritenute idonee e finanziabili, di quelle non ammesse alla fase della valutazione
tecnica e di quelle ritenute non idonee e non finanziabili, nel quale risulta essere inserito il progetto
riportato nella tabella sottostante:

- - st
Cod. Uff. Codice Unico stltut.o Sede Titolo progetto | Finanziamento
Progetto Scolastico

VIA De Curtis 7
15NAP/2 | 159124001770002 | ICS 80059 TORRE DEL GRECO | Madre Terra €.49.680,00
Giampietro-Romano

articolato nei seguenti moduli tematici:
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Titolo modulo Sede di svolgimento delle n. ore
attivita
1. MADRE TERRA Sede Via De Curtis 7 40
2. VOICE OF EARTH Sede  ViaDe Curtis 7 40
3. SOUND OF EARTH SUONI E PERCUSSIONI Sede Via De Curtis 7 40
4, SOUND OF EARTH LE CORDE GIUSTE Sede Via De Curtis 7 40
5. EARTH IN ART Sede Via De Curtis 7 40
6. PORTAMENTO Sede Via De Curtis 7 40
(20+20)

VISTA la delibera del Collegio Docenti del 03/09/2024 n° 15;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 04/09/2024 n°94;
VISTI gli accordi di partenariato sottoscritti con:
-P&P Academy P. IVA 08122841219 - C.F. 08122841219 Indirizzo: Via G. Pagano n. 11 Citta:
Pozzuoli Prov. NA CA.P.80078 E-mail: p.pacademy@Ilibero.it Rappresentante legale Anna Paparone
-Anny’ academy aps: PIVA: 10532341210 C.f. 95284720638 Indirizzo: Viale della Repubblica n.171
Citta: Villaricca Prov. Napoli C.A.P.80010 E-mail: annysaps22@gmail.com Rappresentante legale
Antonello Amarone
VISTO il Decreto Dirigenziale n° 20 del 20/01/2025 con cui é stato approvato lo schema di atto
di concessione a unita di costo standard e lo schema abstract di rimodulazione del monte ore
progettuale da stipulare con i soggetti beneficiari;
VISTO I'atto di concessione Regione Campania prot. n. 085 del 25/02/2025, controfirmato e
repertoriato acquisito al nostro protocollo n. 1205 del 25/02/2025;
CONSIDERATO che il Programma Annuale E.F. 2025 & stato approvato dal Consiglio di Istituto
con deliberan. 111 del 11/02/2025;
RICHIAMATO il CUP I59124001770002 appositamente generato per il progetto;

VISTE le Linee Guida per la rendicontazione a Unita di Costo Standard (UCS) del Programma
“Scuola Viva” approvate con D.D.136 del 26/02/2025 nell’ambito della nuova programmazione

FSE+ 2021-2027;
RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale docente interno:
- n. 3 docenti con il compito di elaborazione report e materiali per 3 incarichi di 48 ore di
attivita cadauno.
- n.7 docenti per attivita di Tutor interno per 5 incarichi di 40 ore di attivita cadauno e 2
incarichi di 20 ore di attivita cadauno.
Tutto cio visto, premesso e rilevato, il cui contenuto si da per integralmente riproposto;

si determina

E’ indetta una procedura comparativa finalizzata al reclutamento di personale docente per la
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realizzazione del Programma "Scuola Viva Il annualita” da impiegare per le seguenti attivita:
- n. 3 docenti con il compito di elaborazione report e materiali per 3 incarichi di 48 ore di
attivita cadauno.
- n.7 docenti per attivita di Tutor interno per 5 incarichi di 40 ore di attivita cadauno e 2
incarichi di 20 ore di attivita cadauno.

CONTENUTI E METODOLOGIE DEI MODULI

Titolo modulo Risultati attesi n. ore

1. MADRE TERRA 11 modulo si pone 1’obiettivo di istruire i partecipanti con lezioni 40
teoriche e pratiche sulla cura dell’ambiente e la conoscenza della
[Natura.

[ destinatari del progetto sono ragazzi scelti dall’istituto con
particolare attenzione a casi di particolare disagio ed alto rischio di
dispersione scolastica.

2. VOICE OF EARTH Il modulo si pone ’obiettivo di istruire i partecipanti con lezioni
teoriche e pratiche di canto, creazione di un gruppo corale e di un
miniconcerto dedicato alla Natura.

I destinatari del progetto sono ragazzi scelti dall’istituto tra alunni
con particolare attenzione a casi di particolare disagio ed alto
rischio di dispersione scolastica.

40

3. SOUND OF EARTH 11 modulo si pone 1’obiettivo di istruire i partecipanti con lezioni 40
SUONI E teoriche e pratiche di musica affinando la conoscenza dei
PERCUSSIONI partecipanti degli strumenti musicali utilizzati e realizzazione di un
miniconcerto dedicato alla Natura.

I destinatari del progetto sono ragazzi scelti dall’istituto tra alunni
con particolare attenzione a casi di particolare disagio ed alto
rischio di dispersione scolastica.

4. SOUND OF EARTH Il modulo si pone l’obiettivo di istruire i partecipanti con lezionil 40
LE CORDE GIUSTE teoriche e pratiche degli strumenti a corda e realizzazione di un
miniconcerto dedicato alla Natura.

I destinatari del progetto sono ragazzi scelti dall’istituto tra alunni

con particolare attenzione a casi di particolare disagio ed alto
rischio di dispersione scolastica.

5. EARTH IN ART Il modulo si pone 1’obiettivo di costituire un gruppo teatrale con 40
realizzazione di abiti sartoriali per lo spettacolo conclusivo
dedicato alla salvaguardia ambientale.

I destinatari del progetto sono ragazzi scelti dall’istituto tra alunni
con particolare attenzione a casi di particolare disagio ed alto
rischio di dispersione scolastica

6. Portamento 11 modulo si pone 1’obiettivo di istruire i partecipanti a sviluppare e 40
migliorare le conoscenze di come comportarsi in modo adeguato ¢f(20+20)
convenevole nelle differenti situazioni sociali, apprendendo ¢
regole del corretto comportamento a tavola sia al ristorante che a
casa propria. Sviluppare e migliorare le conoscenze di un corretto|
portamento.
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Gli interessati dovranno far pervenire in formato elettronico istanza di partecipazione
debitamente firmata (Allegato 1), entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 26/03/2025
all’attenzione del Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica tramite e-mail
all'indirizzo naic8bk00t@istruzione.it e avente come oggetto: nome - cognome -
Candidatura: Elaborazione report e materiali - tutor interno (nel caso di tutor
specificare modulo) programma SCUOLA VIVA II annualita”. Listanza dovra essere
corredata di Curriculum vitae in formato europeo contenente solo i dati valutabili.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente
Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di
valutazione e dei punteggi (Allegato 2).

Il tutor interno avra il compito di:

+» supportare I'esperto nello svolgimento delle attivita di laboratorio;

«» partecipare alle riunioni periodiche di coordinamento e monitoraggio convocate

periodicamente dal gruppo di progetto;

+» facilitare e sostenere l'esperto nella conoscenza del contesto socio-ambientale di

riferimento e delle eventuali problematiche degli alunni partecipanti;

«» accogliere e illustrare le finalita e I'organizzazione del modulo a genitori, alunni, e a
quanti vogliano aderire;

#» concordare con l'esperto ed il gruppo di progetto il cronoprogramma dettagliato

dell’intervento e le
modalita di verifica e valutazione del modulo.

+» mantenere il contatto con i Consigli di Interclasse/Classe di appartenenza dei corsisti
per monitorare la ricaduta dell’intervento sul curricolare.

L'INCARICO DI SUPPORTO SELEZIONE - ELABORAZIONE REPORT E MATERIALI avra il
compito di:

- Coordinare le attivita di individuazione dei partecipanti;

- Supportare gli allievi nella scelta del percorso;

- Supportare il DS nelle diverse fasi della selezione;

- Partecipare, quando e necessario, alle riunione del Gruppo di Coordinamento del Progetto;

- Predisporre griglie di valutazione/gradimento finale per ciascun percorso formativo;

- Relazionare sugli esiti della valutazione dell'intero progetto;

- Relazionarsi, eventualmente, con valutatori di Scuola Viva (regione e Comunita Europea);

- Rendicontare ore effettuate su Check List;

- Inserire dati relativi alla valutazione delle attivita sulla pagina dedicata del sito della Scuola.
La graduatoria degli idonei sara pubblicata all’albo dell'Istituto e sul sito della scuola.
L'affissione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
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potranno produrre reclamo per errori materiali nei termini di legge dalla data di
pubblicazione.

Il Dirigente Scolastico procedera successivamente all’assegnazione degli incarichi ed alla
stipula dei contratti per lo svolgimento dell’attivita.

II trattamento economico previsto dal piano finanziario autorizzato, sara corrisposto solo a
seguito dell’effettiva erogazione della prestazione e accreditamento, all’istituto cassiere della
scuola, dei fondi autorizzati.

Si prevede di erogare compensi orari omnicomprensivi di €. 25,54 per I'incarico di Tutor e
per l'incarico di docente per elaborazione di report e materiali .

Nel caso dei tutor, gli aspiranti a piu percorsi formativi dovranno produrre la propria
istanza per ciascun modulo completa di tutta la documentazione richiesta in plichi -
formato elettronico - separati. Gli incarichi per ciascun modulo saranno attribuiti
anche in presenza di una sola candidatura presentata pienamente corrispondente alle
richieste inserite nel presente bando.

Si precisa che ad ogni docente sara affidato un solo incarico, eccettuato il caso in cui
dallo scorrimento delle graduatorie relative a un modulo formativo non risulti
possibile assegnare alcun tutor.

Nel caso in cui due o piu candidati occupino la stessa posizione in una graduatoria relativa al
medesimo incarico, verra data precedenza al piu giovane di eta.

A domanda e sempre nel rispetto dell’ordine di collocazione in graduatoria, sara possibile
attribuire lo stesso modulo a piu richiedenti, suddividendo le ore.

Saranno ammissibili alla valutazione solo le domande compilate sul modello allegato (all.1)
con allegato il curriculum vitae, pena non ammissibilita alla valutazione della stessa.

Gli incarichi attribuiti potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed
indennita di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che
impongano I'annullamento dell’attivita.

Il Dirigente scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio
finalizzato a chiedere l'integrazione del curriculum relativamente alle certificazioni originali
dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.

Tutte le istanze dovranno essere debitamente sottoscritte e contenere, pena l’esclusione,

I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del RGPD UE 2016/679.

Il presente avviso € pubblicato sul sito web dell'istituto www.icsgiampietroromano.edu.it e in
Albo on line.

Le disposizioni contenute nel presente Avviso hanno, a tutti gli effetti di legge, valore di
norma regolamentare e contrattuale, e sono vincolanti per le parti. Per quanto non
esplicitamente previsto nel presente Avviso, si applicano le disposizioni previste dal
disciplinare relativo al conferimento dei contratti di prestazione d'opera e dalla vigente
normativa nazionale e comunitaria.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Rosaria COLANTUONO

Firmato digitaimente da ROSARIA COLANTUONO


http://www.icsgiampietroromano.edu.it

		2025-03-19T11:51:59+0100
	ROSARIA COLANTUONO




