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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“Giampietro - Romano”
Via A. De Curtis, 7 (ex viale Lombardia) - 80059 Torre del Greco (Na) Tel./ fax 081/8813418
Cod. Fisc. 80035700634 Cod. Mecc.: NAIC8BKOOT UNI - EN —1SO 9004:2009
e-mail: naic8bk00t@istruzione.it - naic8bk00t@pec.istruzione.it - Web site: www.icsgiampietroromano.edu.it

PON Agenda Sud Il annualita — Nota di adesione n. 9507/2025

ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-50
CUP: 154D25000370007

Prot. 3100
del 09/05/2025
Al sito web - All’Albo online
Sez. Amministrazione trasparente

OGGETTO: DETERMINA AVVIO PROCEDURA PER LA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI,
TUTOR e REFERENTE ALLA VALUTAZIONE per la realizzazione del Progetto — AGENDA SUD — PN 21-27 —
SECONDA ANNUALITA’ — Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 - Fondo Sociale Europeo plus (FSE+). Avviso pubblico prot. 9507 del 22/01/2025 Adesione all’iniziativa
“AGENDA SUD”. Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD —
seconda annualita”.

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-50

CUP: 154D25000370007

Titolo: Indietro.....Nessuno 2

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto Avviso di adesione per la seconda annualita, Prot. 9507, 22/01/2025 - Agenda Sud;
Vista la lettera di autorizzazione del Ministero dell’lstruzione, Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del
15/04/2025, con la quale viene formalmente autorizzato a questo istituto il progetto presentato
nell’ambito dell’avviso sopradetto e contraddistinto dal codice ESO4.6.A1.BFSEPN-CA-2025-309;

Vista la delibera del Collegio dei Docenti, n. 49 del 30/01/2025;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto, n. 112 del 11/02/2025;

Visto I'inoltro della candidatura n. 134894 per il progetto “Indietro... nessuno 2 ”, relativo all’awviso in

oggetto;

Visto il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Visto Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Visto il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Visto il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola

e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;
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in particolare la “Priorita 1 —Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento
permanente;

I” ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPAQO1, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCl 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo
di partenariato con la Repubblica italiana;

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°
CCI2021ITO5FFPROO1;

il decreto ministeriale del 30 agosto 2023, n. 176: “Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento
delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al Il ciclo, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e
del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020;

di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

I'avviso Prot. 0136777, 09/10/2024, FSE+, rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie,
secondarie di primo e di secondo grado di cui agli allegati 1 e 2 al citato decreto, di cui all’Accordo di
partenariato per la programmazione 2021-2027 - di durata biennale a partire dall’anno scolastico
2024/2025 al 2025/2026, e finanziato a valere sulle risorse del PN “Scuola e competenze” 2021-2027
e, in parte, su quelle del POC “Per la scuola” 2014-2020;

la nota Prot. n° AOOGABMI 0057235 del 15/04/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni
ESO4.6. Al,— Sotto azioni ESO4.6. Al1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n 176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, del 07/11/2024, FSE+, Agenda SUD;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito;
pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalita interne
la necessita di individuare docenti in qualita di ESPERTI e in qualita di TUTOR e REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE per la corretta esecuzione del progetto in oggetto:

DETERMINA

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la
selezione delle seguenti figure professionali e per gli elencati percorsi:

Lingua madre italiano L1 (Oltre le parole 4/5 ) = n. 1 esperto - n. 1 tutor
Matematica (Archimede 4/5) — n. 1 esperto - n. 1 tutor

Lingua Inglese (Cambridge 4/5) = n. 1 esperto - n. 1 tutor

Lingua madre Italiano L1 (Oltre le parole 4/5) — n. 1 esperto - n. 1 tutor
Lingua madre Italiano L1 (Oltre le parole 3/4) — n. 1 esperto - n. 1 tutor
Matematica (Archimede 4/5) — n. 1 esperto - n. 1 tutor

Matematica (Archimede 3/4) — n. 1 esperto - n. 1 tutor

Lingua Inglese (Cambridge 4/5) — n. 1 esperto - n. 1 tutor

Lingua Inglese (Cambridge 3/4) — n. 1 esperto - n. 1 tutor

e Referente alla valutazione — n. 1 esperto
Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso é di 70,00 euro/ora per gli esperti e 30,00

euro/ora per i tutor, ed euro 25,54 per il valutatore omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta.
L’incarico avra durata dalla data della nomina fino alla fine delle attivita progettuali previste ovvero fino al
massimo del 31/12/2026.
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Partecipazione

Ogni facente istanza puod concorrere per una o piu figure professionali, presentando un’unica istanza di
partecipazione e indicando la preferenza nell’attribuzione dell'incarico. La griglia di valutazione che
costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata e
allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.

In caso di assenza di preferenze ovvero di errata indicazione, I’eventuale incarico verra assegnato, senza
possibilita di modifiche, da parte del Dirigente Scolastico.

In caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste sara a discrezione del DS
indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante.

Il Dirigente Scolastico si riserva, in caso di candidature eccedenti il numero richiesto e con I'accordo delle
parti, di assegnare piu incarichi aumentando il numero di ore a disposizione del Team ovvero di divedere le
ore previste tra piu figure aventi presentato istanza, in accordo con le disponibilita dei partecipanti

Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di
un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo 'ordine di graduatoria

Verranno redatta n° 1 graduatoria divisa in “ESPERTI”, “TUTOR” e “REFERENTE ALLA VALUTAZIONE”.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo 1'ordine di graduatoria. In caso di
partecipazione ad entrambi i ruoli, fermo restando che il candidato sia collocato in posizione utile per
entrambi i ruoli, verra assegnato d’ufficio il ruolo o i ruoli di ESPERTO e, solo dopo I'’escussione di tutte le
candidature valide, sara assegnato anche uno o piu incarichi di TUTOR

I Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature
pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all'incarico inerente allo specifico
ruolo richiesto.

I Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al
numero di istanze pervenute.

I Dirigente Scolastico si riserva la facolt3, in caso di assenza di candidature, di assegnare piu incarichi ai
partecipanti, sempre seguendo l'ordine di graduatoria.

Il Dirigente si riserva la facolta, all'occorrenza e ove richiesto, di aumentare fino ad un massimo del 30%,
compatibilmente con la disponibilita delle risorse, le ore dei singoli incarichi.

II Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolt3, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I'avviso interno ovvero di adottare sistemi di
reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

Casi particolari
In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire 'incarico, le graduatorie sono da
considerarsi immediatamente definitive ed esecutive.

Responsabile del Procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente

Scolastica dott.ssa Rosaria Colantuono

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Rosaria Colantuono
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