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ISTITUTO COMPRENSIVO “G.B. ANGIOLETTI"

Via Giovanni XXIII, 22 - 80059 Torre del Greco (NA) - Tel. 081.883.4623 - Fax 081.883.2671
PEO: naic8bm00d@istruzione.it — PEC: naic8bm00d@pec.istruzione.it - Sito web: www.icangioletti.edu.it

Cod. Mecc. NAIC8BMOOD - C.F. 94032250634

Al Dirigente Scolastico
Alla RSU dellIstituto
Ai Revisori dei Conti
All’Aran

Loro Sedi

RELAZIONE TECNICA - FINANZIARIA

di legittimita contabile

Premessa

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

VISTO l'art. 40 del D.Lgs. n.165/12001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione
dei contratti integrativi, devono tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli
oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;

VISTO, in particolare, il comma 3 sexies dell'art.40 del D.lgs. n.165/2001, il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione fecnica

Sfinanziaria;

VISTA la nota del Dipartimento Funzione Pubblica n. 57093 del 30.11.2000;

VISTA la C.M. 109 del 11.6.2001 prot. n.256 avente per oggetio “Procedimenti di contraitazione
integrativa nazionale e di sede. Comparti Ministero e scuola. Autorizzazione alla stipula dei contratti;

VISTA la nota prol. n. 367 del 27.7.2001 avente per oggetto: C.M. 109 del 11.6.2001 prot. n. 256
“Procedimenti di contrattazione integrativa nazionale e di sede. Comparti Ministero e scuola.
Autorizzazione alla stipula dei contratti” Chiarimenti;

VISTO il comma 6 dell’art. 6 “relazioni a livello di istituzione scolastica” del CCNL 29.11.2007;

VISTO l'art. 7 “Contrattazione integrativa Nazionale: soggetti, livelli e materie” del CCNL 18/01/2024;

VISTA la Contrattazione Integrativa Nazionale del Comparto Istruzione e Ricerca — sezione Istituzione
Scolastiche ed Educative del 31/08/2020;

VISTI i finanziamenti del MOF relativi all’ a.s. 2025/2026 comunicati dal MIM con note prot. n. 9247 del
30/09/2025 ¢ nota prot 48459 del 06/12/2025;

VISTE le economie non utilizzate e risultanti nel piano di riparto presente nel saldo scalare del pos del
nostro Istituto al 14/10/2025;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto siglato il 13/05/2026 concernente i criteri generali per 'impiego
delle risorse del fondo dell'istituzione scolastica e degli altri finanziamenti destinati ai compensi accessori

del personale;

CONSIDERATO che la somma relativa al MOF non trova allocazione negli stanziamenti del Programma
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Annuale per I'esercizio finanziario 2026, in base alle disposizioni sul Cedolino Unico,
DICHIARA

-che la presente relazione illustrativa evidenzia le risorse assegnate al fondo per il miglioramento
dell’offerta formativa e la distribuzione delle stesse per l'anno scolastico 2025/2026:

~che il contratto integrativo d'istituto, Jirmato dal Dirigente Scolastico e dalle Rappresentanze Sindacali
Unitarie (R.S.U.), esplicita in modo esauriente | criteri generali per l'impiego delle risorse e per
l'individuazione del personale docente — A TA, nonché specifica la misura dei compensi da corrispondere
per le varie attivit deliberate dagli organi collegiali competenti;

~che nel contratto sono staie rispettate le disposizioni vigenti in materia;

- che hulto cio che & contenuto nel contratto d'istituto risulta compatibile con gli stanziamenti previsti dal
CCNL SCUOLA e non comportera oneri aggiuntivi,

Composizione
relazione
tecnica

(Circ. MEF n.
25 del
19/07/2012)

Da quattro moduli:

“Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa™;

“Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa”;
“Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa”;

“Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento agli
strumenti annuali e pluriennali di bilancio”.

]
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Modulo I

La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

in applicazione delle disposizioni del MIM- Comparto scuola, & caratterizzata dai seguenti importi:

Sezione I — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita

La parte “stabile” del fondo per le risorse decentrate per I’anno scolastico 2025/2026 ¢ stata quantificata,
ai sensi delle disposizioni contrattuali vigenti, in euro € 98.954,58 Lordo Stato e in euro € 74.570,14

Lordo dipendente, come di seguito si elenca:

1) FONDO DELLISTITUZIONE SCOLASTICA

Descrizione compenso Lordo stato Lordo dipendente

Funzioni strumentali €6.481,27 €4.884,15
Incarichi aggiuntivi personale Ata €4.504,51 €3.39451
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti € 5.076,97 € 3.825,90
Attivitd complementare di educazione fisica €1.621,65 €1.222,04
Valorizzazione del personale scolastico €16.379,69 €12.343,40
Valorizzazione della professionalita dei docenti indeterminati €3.926,19 €2958,70
Fis fondo istituzione scolastico €60.964,29 €45.941.44

Sezione II - Risorse variabili

Le risorse variabili, per 1’anno scolastico 2025/2026, sono quantificate, ai sensi delle disposizioni
contrattuali vigenti, in euro 8.026,37 Lordo Stato e in euro 6.048,51 Lordo dipendente e sono cosi

determinate:
Descrizione Importo Importo
Lordo Stato Lordo Dipendente

F.I.S €6.678,71 €5.032,94
Attivita complementari educazione fisica €936,19 €705,50
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti €2.567,22 €1.934,61

€0 €0
Aree a rischio
TOTALE €10.182,12 € 7.673,05
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Sezione III — Eventuali decurtazione del fondo

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Sezione IV — Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa per ’a.s. 2025/2026, ammontano a euro

109.136,70 Lordo Stato e a euro

82.243,19 Lordo Dipendente.

Importo Importo
Descrizione LORDO STATO LORDO DIPENDENTE
Risorse stabili €98.954,58 €74.570,14
Risorse variabili €10.182,12 € 7.673,05
Totale € 109.136,70 €82.243,19

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Moduloll

~ Definizione delle poste i destinazione del Fondo perla contrattazione integrativa

Sezione I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comungue non regolate

specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione

Non vengono regolate dal presente contratto somme per totali euro 3.839,55 Lordo Stato e euro 2.893,40
Lordo Dipendente relative alle seguenti voci:

Descrizione Importo Importo
Lordo Stato Lordo Dipendente
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti €3.839,55 €2.893,40
TOTALE COMPLESSIVO € 3.839,55 € 2.893,40
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Sezione 11 - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi euro 92.111,57 Lordo Stato — euro 69.413,40

Descrizione attivita LORDO LORDO
STATO DIPENDENTE

F?articolare impegno profgssionalg i gula' connesso alle innovazioni e alla €0.00
ricerca didattica e flessibilita organizzativa e didattica ’ €0,00
Attivita aggiuntive di inseghamento €21.559,77 € 16.247,00
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero € 0,00 € 0,00
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento €23.118,00 €17.421,25
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico € 4.802,41 €3.619,00
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo €0,00 €0,00
Indennita di bilinguismo e trilinguismo € 0,00 € 0,00
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita €0.00 €0.00 '
deliberata nellambito del PTOF ’ ’
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni € 0,00 € 0,00
Funzioni strumentali al PTOF €6.481,27 € 4.884,15
Compensi per attivita complementari di educazione fisica €2.557,85 € 1.927,54
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro 'emarginazione scolastica €0,00 €0.00
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari € 0,00 € 0,00
Valorizzazione della professionalita di docenti a T.1. €3.926,19 € 2.958,70

TOTALE COMPLESSIVO € 62.445,48 € 47.057,64

Descrizione attivita LORDO LORDO
STATO DIPENDENTE

Prestazioni aggiuntive del personale ATA €0,00 €0,00
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del € 18.961,25
PTOF € 25.161,58
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo € 0,00
Indennita di bilinguismo e trilinguismo €0,00 €0,00
Incarichi specifici €4.504,51 € 3.394,51
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo € 0,00
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica €0,00
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari €0,00 €0,00
TOTALE COMPLESSIVO €29.666,09 €22.355,76

Sezione I1I - Destinazioni ancora da regolare

Le risorse economiche non utilizzate nella contrattazione sono pari a € 2.975,26 lordo dipendente che
saranno destinate al personale particolarmente meritevole che dovesse rendersi disponibile per
determinate attivitd non programmate e/o costituiranno economie residue per la contrattazione 2025/26.
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Sezione 1V - Sintesi della definizione delle poste di destmazmne del Fondo per la contrattazmne
integrativa sottoposto a certificazione - ~ ,

Descrizione Importo Importo
escrizion

‘ Lordo Stato ‘Lordo Dipendente
Somme non regolate dal contratto €8.071,14 €6.082,25
Somme regolate dal contratto €92.111,57 €69.413,40
Destinazioni ancora da regolare €3.948,17 €2.975,26
TOTALE € 104.130,88 € 78.470,91

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di
carattere generale ' ~ . - .

A fronte di un'assegnazione complessivamente quantificata in euro € 98.954,58 Lordo Stato e euro €
74.570,14 Lordo Dipendente a cui si aggiungono economie quantificate in euro € 10.182,12 Lordo Stato e
euro € 7.673,05 Lordo Dipendente, per un totale di euro € 109.136,70 Lordo Stato e euro € 82. 243,19 Lordo
Dipendente, ¢ stata prevista un'utilizzazione di risorse pari a euro € 92.111,57 Lordo Stato e euro € 69. 413,40
Lordo Dipendente nella percentuale di circa 85,00%.
-I criteri di assegnazione del fondo tengono conto delle priorita indicate nel Piano Triennale dell’Offerta
Formativa.
- Le unita di personale in organico di diritto interessato sono complessivamente 135, di cui n. 64 docenti
della scuola dell’Infanzia e Primaria, 49 docenti della Scuola Secondaria di primo grado, n. 22 ATA e n.
1 DSGA.
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Modulo 11

Compatlblhta economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento
: agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilitd economico-
finanziaria dell’ Amministrazione presidiano cor rettamenie i limiti di spesa del Fondo nella fase

programmatoria della gestione

Disponibilita del Cedolino UNICO al 14/10/2025:

Capitolo

di Piano di | Disponibilita
bilancio | gestione | corrente
2549 5 0
2549 6 0
2549 12 0
2549 13 0
2554 5 5.032,94
2554 1.934,61
2554 13 0]
2555 5 0
2555 0
2555 12 705,50
2555 13 0
2556 5 0
2556 0
2556 13 0

La nota del MIM 1'ot. n. 25954del 29/09/2023 ha comunicato gli importi totali del OF relativi all’a.s.
2025/2026:

_ Capitolo  Piano Gestionale Descrlzmne sotto compenso  Importi

' Lordo Dlpendente Lordo Stato :
2554 05 FIS €45.941,44 € 60964,29 |
2554 05 Funzioni strumentali €4.884,15 €6481,27
2554 05 Incarichi specifici € 3394,51 € 4504,51
2654 05 Area a rischio 0 0,00
2554 06 Ore eccedenti sostituzione € 5076,97
colleghi assenti €3.825,90
2555 12 Pratica sportiva €1222,04 €1621,65
2554 05 Valorizzazione dgzl personale € 12.343 .40 € 16379,69
scolastico
2544 05 Valon;zaz:ppe della ‘ €2.958.70 €3926,19
professionalita docenti
TOTALI
€74.570,14 € 9.8954,58




NAIC8BMOOD - A649817 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003223 - 09/06/2026 - 11.10 - U

| | | | | |

Sezione II - Verifica delle disponibilita finanziarie del’ Amministrazione ai fini della copertura delle
diverse voci di destinazione del Fondo o -

e A fronte dell’assegnazione riportata alla serz. VI modulo 2,
* Verificato che le destinazioni finanziaric al personale docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;
* Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello
curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;
* Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in
premessa, sono uguali alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria ¢ soddisfatta;

ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria dimostra la totale copertura delle spese derivanti dall’ipotesi
di contrattazione che le parti hanno siglato. Si specifica che gli importi saranno corrisposti previa verifica
delle attivita effettivamente svolte ed entro i limiti degli importi assegnati.

Torre del Greco, 18/05/2026




