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AVVISO PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO DEL PNRR

Sito/Albo

OGGETTO: AVVISO per la costituzione del gruppo di progettazione del PNRR - Missione 4:
Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi.

CNP: M4C113.1-2023-1143-P-34670

CUP: C54D23001340006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e laresilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del
14 luglio 2021;

VISTA la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione
e ricerca” - Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all'Universita” - del PNRR, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, a titolarita del
Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTO il decreto del MIM n. 65 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei
servizi all'istruzione: dagli asili nido all’'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU;

VISTO I'Allegato A al suddetto decreto;

VISTO la nota MIM n. 132935 del 15/11/2023, recante le Istruzioni operative relative alla
realizzazione delle Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche previste dal
DM 65/2023;

VALUTATA la necessita di individuare un gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le
STEM e il multilinguismo incaricato di:

1. rilevare i fabbisogni dei destinatari degli interventi;
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2. programmare e accompagnare le azioni formative previste dal progetto e documentare I'attivita;

3. programmare e gestire attivita di orientamento e tutoraggio previste dal progetto in favore di
studenti e famiglie;

4. programmare e gestire le attivita di formazione multilinguistica a favore dei docenti previste dal
progetto;

5. monitorare lo svolgimento delle attivita progettate collaborando alla predisposizione di tutta la
documentazione necessaria a una corretta rendicontazione;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto del 15/01/2024 di approvazione del programma annuale

dell’esercizio finanziario 2024;

VISTO il decreto di avvio di cui al prot. 1945 del 13 marzo 2024

EMANA

il presente avviso interno per l'individuazione di docenti per la composizione del gruppo di
progettazione nell’ambito del PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - M4C1
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi.

Art. 1 - Finalita della selezione e oggetto dell’incarico

Il presente avviso di selezione e diretto al conferimento di incarichi per la selezione di esperti interni
per la composizione del gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM e |l
multilinguismo nell’ambito del PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - M4C1
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi,

ORE per
N° DI . C
RUOLO COMPITI \ | ciascuna | —omPens
UNITA . O orario
unita
rilevare i fabbisogni dei destinatari
programmare e accompagnare le azioni
Attivits  tecnica  del formative p’reV{s‘fe‘ dal progetto e
. documentare I'attivita;
gruppo di lavoro per
'orientamento e il | programmare e gestire attivita di
tutoraggio per le | orientamento e tutoraggio previste dal 6 30 34,00
STEM e il | progetto in favore di studenti e famiglie;
multlllng\wsmo monitorare lo svolgimento delle attivita
(ATTIVITA ALUNNI) . ..
progettate collaborando alla predisposizione
di tutta la documentazione necessaria a una
corretta rendicontazione
rilevare i fabbisogni dei destinatari
programmare e gestire le attivita di
Attivita tecnica del | formazione multilinguistica a favore dei
gruppo di lavoro per il | docenti previste dal progetto; ) 03 24,00
multilinguismo monitorare lo svolgimento delle attivita ’
(ATTIVITA DOCENTI) progettate collaborando alla predisposizione
di tutta la documentazione necessaria a una
corretta rendicontazione
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Art. 2 - Requisiti generali di partecipazione
Essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

Art. 3 - Durata della prestazione
La durata della prestazione € prevista per il periodo che va da marzo 2024 a maggio 2025, secondo i
tempi di attuazione del PNRR

Art. 4 - Oggetto dell’incarico

Attivita tecnica del gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il

multilinguismo

Il Team coadiuva il dirigente scolastico nell'esecuzione e gestione degli interventi di riduzione

dell’abbandono all’'interno della scuola e dei progetti educativi individuali In particolare:

¢ rilevazione dei fabbisogni dei destinatari;

® programmazione e accompagnamento delle azioni formative;

¢ documentazioni delle attivita anche attraverso la piattaforma FUTURA,;

® programmazione e gestione delle attivita di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in
favore degli studenti, delle studentesse e delle loro famiglie;

® programmare e gestire le attivita inerenti al multilinguismo

Art. 5 - Modalita di partecipazione e termini di presentazione della domanda

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B - autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche
esse debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire,
entro le ore 12 del giorno 21/03/2024 mediante posta elettronica ordinaria
naic88cl008 @istruzione.it (i file allegati al messaggio dovranno essere in formato PDF non
modificabile) oppure brevi manu presso I'ufficio protocollo dell’Istituto.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede

I’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda
di autovalutazione allegato

Nell'oggetto del messaggio, o sulla busta, dovra essere riportata la seguente dicitura: “domanda di
selezione interna TEAM M4C1 Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi'.

Non saranno prese in considerazione le istanze presentate fuori termine.

Sulla base dei criteri di selezione e dei titoli degli aspiranti I'istituzione procedera alla compilazione di
apposita graduatoria. In base alla posizione occupata in tale graduatoria Scolastica conferira al
richiedente I'incarico, mediante apposita lettera.

Art. 6 Requisiti minimi di accesso
Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in
oggetto saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno):

e Essere in possesso di Laura magistrale

* Essere in possesso di Competenze informatiche certificate

® Esserein possesso di esperienze professionali nel ruolo di progettista o valutatore in
progetti afferenti al PNRR o ai Piani Operativi Nazionali e Regionali

Art. 7 - Criteri e metodi per la valutazione delle proposte

Per la valutazione dei candidati il DS nominera dopo il termine di consegna delle candidature una
Commissione di tre persone, da lui presieduta, e stilera la graduatoria applicando i criteri di cui
all'art. 2. A parita di punteggio prevarranno i candidati componenti del gruppo stabile di
progettazione, individuato dal Collegio dei Docenti. Si potra procedere all’aggiudicazione anche in
presenza di una sola candidatura valida.
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Al termine della selezione verra stilata apposita graduatoria, che sara pubblicata sul sito della scuola
(Albo pretorio e Amministrazione trasparente). Ai vincitori sara data conferma scritta attraverso I'e-
mail istituzionale.

All'esito della valutazione dei titoli verra pubblicata la graduatoria provvisoria sul sito istituzionale.
Entro sette giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria i candidati potranno far pervenire,
in forma esclusivamente telematica all'indirizzo naic8ccl008 @istruzione.it, eventuali osservazioni o
richieste di rettifica del punteggio. Decorsi i sette giorni in assenza di ricorsi la graduatoria diventa
definitiva. La scuola si riserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti dichiarati, mediante
I'acquisizione d'ufficio dei certificati attestanti il possesso di stati, fatti e qualita dei soggetti dichiarati
| vincitori del bando riceveranno lettera di incarico.

Art. 8 Casi particolari
In caso di candidature valide strettamente sufficienti a coprire l'incarico, il D.S. procedera
all’assegnazione immediata dell’incarico stesso.

Art. 9 - Perfezionamento dell’incarico
Il dipendente individuato ai sensi del presente bando sara invitato a presentarsi per il
perfezionamento dell’incarico.

Art.10 - Integrazione del team
Il Team di lavoro potra essere integrato, in ogni momento, da ulteriori esperti interni o esterni,
qualora se ne ravvisasse la necessita

Art. 11 - Informazioni generali

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016 si informa che:

a) le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento ineriscono alla procedura
di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e
della loro riservatezza. L'Istituto s'impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini
istituzionali e necessari per la gestione giuridica della selezione dell'esperto ai sensi del presente
bando. Non verra effettuata alcuna condivisione o trasmissione della documentazione a soggetti terzi
e i dati ricevuti non saranno in alcun modo diffusi;

b) il conferimento dei dati & obbligatorio e I'eventuale rifiuto potra comportare la mancata
prosecuzione della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto;

c) il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei;

d) titolare del trattamento dei dati € l'istituzione stessa, avente personalita giuridica autonoma e
legalmente rappresentata dal Dirigente Scolastico pro tempore;

e) i diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui agli articoli dal 15 al 23 del Regolamento UE
679/2016;

Art. 12 Responsabile Unico del Progetto
Il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell'art. 15 del D.lgs. n. 36/2023, e il Direttore
dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114 comma 7, € il Dirigente Scolastico, Debora Minghelli.

Copia del presente atto € pubblicata sul sito di questa Istituzione scolastica.

Il RUP Dirigente Scolastico

dott.ssa Debora Minghelli
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