
                                                                                                                                      

                                                                                                                                

                                                                                                                                

ISTITUTO COMPRENSIVO 1 MAZZA COLAMARINO
Via Vittorio Veneto, 30 bis 80059 Torre del Greco tel.

081 8811261
Cod. mecc. naic8cl008 C.F. 95170060636

email naic8cl008@istruzione.it pec naic8cl008@pec.istruzione.it

A:

- Docente Vitiello Carla
- DSGA
- Amministrazione 

Trasparente/Bandi di
- contratti e gare
- Albo

OGGETTO:  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca –
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (DM 19/2024).

Codice: NAIC8CL008 - M4C1I1.4-2024-

1322-P-48604 CUP: C54D21000290006

Titolo del progetto: “Strade Parallele”

LETTERA DI INCARICO PER ATTIVITÀ AGGIUNTIVA
Ai sensi dell’art. 45 del CCNL

PREMESSO che  l’Istituto  Comprensivo 1 Mazza Colamarino attua  azioni  nell’ambito  del
progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca -
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(DM 19/2024).

                                                  
PRESO ATTO che per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di

RUP la responsabilità della esecuzione

CONSIDERATO  che  la  responsabilità  organizzativa,  gestionale  e  amministrativa  appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e
che il responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare  figure
professionali esperte nella progettazione e gestione delle azioni per l’attuazione
dell’Investimento in qual di “componenti del Team” per la realizzazione del progetto
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destinati ad attività di supporto nella rilevazione e valutazione, progettazione e
gestione delle attività. 

VISTO il proprio bando di cui alla nota prot. 179 del 02/12/2024;

VISTO il verbale di valutazione delle domande ricevute, di cui alla nota prot. 88 del 08/01/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

INCARICA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO DELL’INCARICO SOTTO INDICATO

Cognome e Nome VITIELLO Carla

Qualifica Docente

Incarico Responsabile del percorso sul potenziamento delle 
competenze di base

Compensi 

Per gli incarichi affidati, in accordo tra le parti e in relazione alla suddivisione dei compiti, il
compenso è di 34,00 euro/ora omnicomprensivi lordo dipendente, per un massimo di 60 ore.

a) La durata degli incarichi sarà legata ai tempi di attuazione e rendicontazione del progetto.

b) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio 
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore effettivamente svolte.

d) Le ore saranno retribuite come previsto dalla nota prot. n. 109799 del 30 dicembre "Azioni
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) nel limite massimo
del 20% del totale del finanziamento.

e) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

f) Le retribuzioni potranno subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte
del MIM.

g) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa DEBORA MINGHELLI
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