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Al collaboratore scolastico

Giuseppe Rossi
SEDE Morelli
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
VISTO I'art. 88 co 2 bis del CCNL 29/11/2007;
VISTA la proposta del piano del piano di lavoro personale ATA del DSGA ed

adottato dal D.S. con protocollo n. 5118 del 24/12/2021;
CONSIDERATE le esigenze didattiche-amministrative dell'.C, SAURO-MORELLIL;

VISTA la dichiarata disponibilita acquisita del Sig. Giuseppe Rossi
collaboratrice scolastica presso codesto istituto con protocollo 341 del
19/01/2022;
VISTA la contrattazione integrativa d’Istituto del 09/12/2021 protocollo n. 6139;

ATTRIBUISCE

Al collaboratore scolastico, Giuseppe Rossi, nato a Torre Annunziata (NA) per l'a.s. 2021/2022,
'attivita aggiuntiva:

¢ Piccola manutenzione Morelli

La misura del compenso annuo lordo dipendente, definito dalla Contrattazione d'Istituto, & pari
ad € 200,00.

Il compenso verra liquidato, terminato 'anno scolastico, per intero, in parte o non verra

liquidato a consuntivo dell’attivita svolta su determinazione del Dirigente Scolastico, sentito il
DSGA.

Per p.v. ed accettazione IL DIRIGENTE SCOLASTICO

rof.ssa Lucii DI LORENZ] J(
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Al collaboratore scolastico

Giuseppe Rossi
SEDE Morelli
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
VISTO l'art. 88 co 2 bis del CCNL 29/11/2007;
VISTA la proposta del piano del piano di lavoro personale ATA del DSGA ed

adottato dal D.S, con protocollo n, 5118 del 24/12/2021;
CONSIDERATE le esigenze didattiche-amministrative dell’L.C. SAURO-MORELL];

VISTA la dichiarata disponibilita acquisita del Sig. Giuseppe Rossi
collaboratrice scolastica presso codesto istituto con protocollo 341 del
19/01/2022;
VISTA la contrattazione integrativa d'Istituto del 09 /12/2021 protocollo n. 6139;
ATTRIBUISCE

Al collaboratore scolastico, Giuseppe Rossi, nato a Torre Annunziata (NA) per I'a.s. 2021/2022,
I'attivita aggiuntiva:

* Pulizia spazi esterni Morelli

La misura del compenso annuo lordo dipendente, definito dalla Contrattazione d'Istituto, & pari
ad € 300,00

II compenso verra liquidato, terminato I'anno scolastico, per intero, in parte o non verra
liquidato a consuntivo dell’attivita svolta su determinazione del Dirigente Scolastico, sentito il
DSGA.

Per p.v. ed accettazione IL DIRIGENTE SCOLASTICO
‘ Prof.ssa Lucia%l ENZI
]%W)c < rua@%f M
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Alla collaboratrice scolastica
Cinzia Mancini

SEDE Morelli
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa;
VISTO I'art. 88 co 2 bis del CCNL 29/11/2007;
VISTA la proposta del piano del piano di lavoro personale ATA del DSGA ed

adottato dal D.S. con protocollo n. 5118 del 24/12/2021;
CONSIDERATE le esigenze didattiche-amministrative dell’.C. SAURO-MORELLI;

VISTA la dichiarata disponibilita acquisita della Sig.ra Cinzia Mancini
collaboratrice scolastica presso codesto istituto con protocollo 341 del
19/01/2022;
VISTA la contrattazione integrativa d'Istituto del 09/12/2021 protocollo n. 6139;
ATTRIBUISCE

Alla collaboratrice scolastica Cinzia Mancini nata a Torre Annunziata (NA) il 13/12/1975, perlas.
2021/2022, I'attivita aggiuntiva:

* Ritiro materiali dal magazzino generale
L'impegno consiste nel ritiro dei materiali al Plesso centrale e provvedere alla
sistemazione nel magazzino del plesso Morelli

La misura del compenso annuo Iordo dipendente, definito dalla Contrattazione d'Istituto, & pari
ad € 125,00.

Il compenso verra liquidato, terminato 'anno scolastico, per intero, in parte o non verra
liquidato a consuntivo dell’attivita svolta su determinazione del Dirigente Scolastico, sentito il
DSGA.

Per p.v. ed accettazione IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(@ Mn&)‘ A AN Cn~ rof.ssa Lucia W\)
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Al collaboratore scolastico
Vincenzo Balzano

SEDE Morelli
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Piano Triennale dell’Qfferta Formativa;
VISTO I"art. 88 co 2 bis del CCNIL 29/11/2007;
VISTA la proposta del piano del piano di lavoro personale ATA del DSGA ed

adottato dal D.S. con protocollo n. 5118 del 24/12/2021;
CONSIDERATE  le esigenze didattiche-amministrative dell'T.C. SAURO-MORELLI;

VISTA la dichiarata disponibilita acquisita del Sig. Vincenzo Balzano
collaboratrice scolastica presso codesto istituto con protocolio 341 del
19/01/2022;
VISTA la contrattazione integrativa d'Istituto del 09/ 12/2021 protocollo n. 6139;
ATTRIBUISCE

Al collaboratore scolastico, Vincenzo Balzano, nato a Torre Annunziata (NA) il 23/03/1965 per
Tas. 202172022, I'attivita aggiuntiva:

* Supporto segreteria Morelli

La misura del compenso annuo lordo dipendente, definito dalla Contrattazione d’Istituto, & pari
ad € 250,00.

Il compenso verra liquidato, terminato I’anno scolastico, per intero, in parte o non verra
liquidato a consuntivo dell’attivita svolta su determinazione del Dirigente Scolastico, sentito il
DSGA.

o~

ﬁ ﬂjaceettazm L DIRIGENTE SCOLASTICO
/\_/J M{ Prof.ssa Jjaci
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Alla collaboratrice scolastica
Giovanna Iengo

SEDE
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
VISTO I'art. 88 co 2 bis del CCNL 29/11/2007;
VISTA la proposta del piano del piano di lavoro personale ATA del DSGA ed
adottato dal D.S. con protocollo n. 5118 del 24/12/2021;
CONSIDERATE e esigenze didattiche-amministrative dell’1.C. SAURO-MORELLL:
VISTA la dichiarata disponibilita acquisita della Sig.ra Giovanna Iengo
collaboratrice scolastica presso codesto istituto con protocollo 341 del
19/01/2022;
VISTA la contrattazione integrativa d'Istituto del 09/12/2021 protocollo n. 6139;
ATTRIBUISCE

Alla collaboratrice scolastica Giovanna Iengo nata a Torre del Greco (NA) il 12/03/1962, per I'a.s.
2021/2022, I'attivita aggiuntiva:

¢ Custodia magazzino Morelli
Si richiede la gestione del magazzino per distribuzione materiali e aggiornamento del
registro dei beni di facile consumo

La misura del compenso annuo lordo dipendente, definito dalla Contrattazione d'Istituto, & pari
ad €187,5

Il compenso verra liquidato, terminato I'anno scolastico, per intero, in parte o non verra
liquidato a consuntivo dell’attivita svolta su determinazione del Dirigente Scolastico, sentito il
DSGA.

Per p.v. ed accettazione I DIRIGENTE SCOLASTICO
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Al collaboratore scolastico
Vincenzo Balzano

SEDE Morelli
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
VISTO I'art. 88 co 2 bis del CCNL 29/11/2007;
VISTA la proposta del piano del piano di lavoro personale ATA del DSGA ed

adottato dal D.S. con protocollo n. 5118 del 24/12/2021;
CONSIDERATE le esigenze didattiche-amministrative dell’.C. SAURO-MORELLI;

VISTA la dichiarata disponibilita acquisita del Sig. Vincenzo Balzano
collaboratrice scolastica presso codesto istituto con protocollo 341 del
19/01/2022;
VISTA la contrattazione integrativa d'Istituto del 09/12/2021 protocollo n. 6139;
ATTRIBUISCE

Al collaboratore scolastico, Vincenzo Balzano, nato a Torre Annunziata il 23/03/1965 per I'a.s.
2021/2022, |’ attivita aggiuntiva:

* Addetto videosorveglianza Morelli e controllo GP

La misura del compenso annuo lordo dipendente, definito dalla Contrattazione dIstituto, & pari
ad € 250,00.

Il compenso verra liquidato, terminato I'anno scolastico, per intero, in parte o non verra
liquidato a consuntivo dell’attivita svolta su determinazione del Dirigente Scolastico, sentito il
DSGA.

%ﬁy ?f ed accettazione L DIRIGENTE SCOLASTICO
\HM Prof.ssa Lycia DI LORENZI
R
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Al collaboratore scolastico
Carmine Guadagno

SEDE Morelli
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
VISTO I'art. 88 co 2 bis del CCNL 29/11/2007;
VISTA la proposta del piano del piano di lavoro personale ATA del DSGA ed

adottato dal D.S. con protocollo n. 5118 del 24/12/2021;
CONSIDERATE le esigenze didattiche-amministrative dell’l.C. SAURO-MORELLI;

VISTA la dichiarata disponibilita acquisita del Sig. Carmine Guadagno
collaboratrice scolastica presso codesto istituto con protocollo 341 del
19/01/2022;
VISTA la contrattazione integrativa d'Istituto del 09/12/2021 protocollo n. 6139;

ATTRIBUISCE

Al collaboratore scolastico, Carmine guadagno, nato a Terzigno (NA) il 23/03/1965 per l'as.
2021/2022, Iattivita aggiuntiva:

» Ritiro materiali dal magazzino generale
L'impegno consiste nel ritiro dei materiali al Plesso centrale e provvedere alla
sistemazione nel magazzino del plesso Morelli

La misura del compenso annuo lordo dipendente, definito dalla Contrattazione d’Istituto, & pari

ad €125,00.
Il compenso verra liquidato, terminato 'anno scolastico, per intero, in parte o non verra
liquidato a consuntivo dell’attivita svolta su determinazione del Dirigente Scolastico, sentito il

DSGA.

Per p.v. ed accettazione DIRIGENTE SCOLASTICO

€ /] /%/V’” &qu Prof.ssa Ifucid\DI LGRENZI
/ / o




