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Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambiente per ’apprendimento” 2014-2020
Asse I- Istruzione- Fondo sociale Europeo (FSE)

Obiettivo Specifico 10.2.2 A. Miglioramento delle competenze chiave degli allievi,

Azione: Azioni di integrazione e potenziamento delle arce disciplinari di base con particolare riferimento al
primo ciclo.

Codice 10.2.2 A- FSEPON-CA-2021-111

Scuola Primaria- Scuola Secondaria di 1° grado

CUP D33D21005310007

CIG : Z9E3585A60

OGGETTO: Convenzione per la realizzazione“n.2 moduli di INGLESE -Progetto “ATTIVA...
MENTE” MODULI “PLAY, LEARN AND GROW TOGETHER?” e “ BUILD UP YOUR ENGLISH”

CONVENZIONE PER LA COLLABORAZIONE RESA A TITOLO ONEROSO TRA
IC 2 Sauro-Morelli con sede in via Circumvallazione codice fiscale 95170170633 rappresentato dal D.S. Lucia
Di Lorenzi nato a Castellammare di Stabia (Na) il codice fiscale DERLCU68149C129]

IBPASRMASY - XOONOSOIVN

E

D

3 - S'Al - ¢202/€0/Cirn&iRR TP GO BIOS;

la ditta Puntolingue S1l Via Piave, 146 84083 Castel San Giorgio (Sa) P.IVA 05119760659
rappresentata legalmente da Sig. Nasti Raffaele nato a Castel S.Giorgio il 18/04/1951 codice fiscale
NSTRFL51D18C259L

Premesso che:

a) questa Istituzione Scolastica con nota prot. n. AOODGEFID PROT. 17510 del 04/06/2021 ¢ stata
autorizzata ad attuare il progetto Codice 10.2.2 A- FSEPON-CA-2021-111

b) Che per la stessa spesa & stato disposto decreto di assunzione in bilancio 2021 prot.2992 C/14 del
10/06/2021

Preso atto che:
E’ previsto in fase di inserimento ¢ presentazione della candidatura la possibilita di affidare il percorso
dell’area formativa, in particolare n.2 moduli di 30h ciascuno

Visto

che il servizio & affidato all’operatore che avra presentato 1’offerta qualitativamente piti vantaggiosa ai sensi
dell’art.95 comma 7 del D.Igs. 50/2016. Pertanto, stando fisso il costo, I’operatori economici € stato
individuati solo in base a criteri qualitativi stabiliti nella griglia di valutazione allegata all>invito.

Visto /
Il ns invito e "offerta della ditta Puntolingue Sri Via Piave, 146 84083 Castel San Giorgio (Sa) —
prot.1287/TV.2 del 02/03/2022valutata la congruitd dell’offerta, come rispondente alle richieste espresse
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Preso Atto
Della necessita di mettere in chiaro Poggetto ¢ i termini della collaborazione con la Ditta Puntolingue Sri

Si conviene quanto segue:

Art. ]
Le premesse costitniscono parte integrante della presente convenzione

Art. 2
Tn osservanza del capitolato di gara ¢ della relativa aggiudicazione definitiva, 'Ente mettera a disposizione il

seguente personale:

N°2 esperti (a discrezione dell’Ente) scelti fra i docenti madrelingua con i cui curricula ’ente ha partecipato
all’indagine di mercato, che assicurino 1’attivitd di formazione linguistica din.2 moduli di 30h per ciascun
modulo , per n® 60 ore totali (novanta) per un corrispettivo totale 4.200,00 € omnicomprensivi

- con materiali didattici

Art. 3
L’Ente si impegna inoltre a:

a) individuare con sollecitudine e comungue nei tempi richiesti dalla istituzione scolastica le strutture e/o
il personale da mettere a disposizione a eventuale titolo non oneroso per le attivitd inerenti al percorso
formativo

b) garantire al beneficiario/ai beneficiari del percorso, per il tramite del proprio personale 1’assistenza
necessaria al buon esito dell’attivita di formazione

c) consentire all’eventuale altro personale individuato dalla istituzione scolastica di usufruire degli spazi
eventualmente messi a disposizione ¢ a coordinarsi con il personale dell’Ente per le attivita previste

d) informare prontamente I’istituzione scolastica di qualsiasi incidente/evento/inconveniente possa
intervenire a impedire o a ridurre gli estremi della collaborazione

e) mettere a disposizione del proprio personale la dotazione tecnologica, la connessione e tutto ¢i6 che
occorre per lo svolgimento efficace delle attivita didattiche

Art. 4
il periodo di effettuazione dei percorsi & previsto marzo-luglio

Art. 5
La presente convenzione ha decorrenza dalla data di sottoscrizione ¢ assume definizione in seguito all’avvio
della proposta progettuale presentata dall’istituzione scolastica fino al termine dell’espletamento di tutte le ore

di esperienza e formazione

Art, 6
Per le attivita di cui sopra verra riconosciuto da parte dell’istituzione 1’importo orario di euro 70 (settanta }

emnicomprensivo cosi come contenuto nell’offerta risultata aggiudicataria.

Art. 7
1) I compiti dell’esperto individuato dall” ENTE sono (indicare i compiti in funzione della natura del

percorso), senza dimenticare di aggiungere
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a) redazione del calendario degli incontri in collaborazione con il Tutor

b) definizione degli argomenti suddivisi per singola lezione

c) aggiornamento della piattaforma nelle sezioni dedicate all’esperto

d) produzione dei materiali necessari allo svolgimento del percorso

e) caricamento dei materiali prodotti in piattaforma per la fruizione da pare degli allievi

f) verifiche preliminari, in itinere e finali del percorso

g) operazioni di chiusura del percorso compreso la redazione di schede cognitive, di valutazione, di

raccolta dati ove queste fossero tichieste, in collaborazione con il tutor

Art. 8
11 compenso verrd corrisposto a fine servizio, a 30 gg. dalla presentazione di idonea documentazione fiscale in

conformita con le indicazioni del Manuale di gestione dei fondi FSE 2014/2020. Il corrispettivo sara quello
relativo alle ore effettivamente prestate,

Art. 9
1l corrispettivo da pagare & comunque subordinato alla erogazione dei fondi da parte del MIUR

Art, 10
Responsabilitd verso terzi: il contraente ¢ responsabile di qualsiasi danno possa causare nell’esecuzione del
presente contratto, a terzi o a cose, ivi compresi gli utenti o il personale dipendente delP amministrazione.

Art. 11
Motivi di incompatibilita: Il contraente dichiara che non sussistono cause di incompatibilita e/o di conflitto di
interessi nell’espletamento dell’incarico ai sensi delPart, 47 del d.p.r. 445 del 28/12/2000

Art. 12
Impossibilita di cessione del contratto: & vietato ed impossibile la cessione ad altri del presente contratto.

Art. 13
Modificazioni: non sono previste modificazioni.

Art, 14

Recesso: ’amministrazione ha facolta di recedere in qualsiasi momento dal presente contratto e in tal caso al
contraente sono dovute esclusivamente spese e compensi per le attivita gia effettivamente svolte.

Art. 15
Clausola risolutiva: E disciplinata dall'articolo 1456 del codice civile. T contraenti convengono espressamente
che il contratto si risolva nel caso che I’oggetto dell’incarico non sia adempiuto in tutto o in parte o non lo sia

secondo le modalita stabilite.

Art. 16
Copertura assicurativa: gli allievi, i docenti interni ed il personale coinvelto sono gia assicurati. Il personale
esperto esterno solleva I’amminisirazione da ogni responsabilitd per danni ¢ infortuni causati /o subiti

Art. 17
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Ogni Controversia derivante dall’esecuzione della presenta Convenzione che non venga definita bonariamente
sard devoluta all’organo competente previsto dalla vigente normativa.

Art, 18

Ai sensi della legge 30/06/2013 n. 196°, autorizzazione al trattamento dei dati petsonali, recante disposizioni a
tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, la informiamo che i dati da Lei
forniti ovvero altrimenti acquisiti nell’ambito della nostra attivitd formativa, serviranno esclusivamente per la
normale esecuzione del presente contrallo.

Resta inteso che la scuola, depositaria dei dati personali, potrd, a richiesta, fornire all’autorita competente del
Ministero dell’Tstruzione, le informazioni necessarie per le attivitd di monitoraggio e valutazione del processo
formativo.

Letto approvato e sottoscritto

Legale rappresentante
Sig. Raffaele Nasti

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Lucia Di Lorenzi

(I documiento & firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005, s .m.i. ¢
notme tollegate, il quale sostitvisce il documento cartaceo ¢ la firma autografa

8

V - XOONO8JIVN

e,

en(err

W] L

3 - G'Al - 2202/€0/Ghy:



