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ISTITUTO COMPRENSIVO 2 “SAURQ-MORELLI”
80059- Torre del Greco (Na)
Via Circumvallazione, 184 tel. 081.8811121 Fax 081.8810552
e-mail: naic8cn00x@istruzione.itpec; naic8cnO0x@pec.istruzione. it

OGGETTO: Bando pubblico per la selezione di n® 4 docenti esperi per lo progettazione esecutiva,

di n° 1 docente esperto per la coordinazione interna - P.O.R. Campania FSE 2014-2020
- Obiettivo specifico 12 - Manifestazione di interesse “Programma Scuola Viva”- IV annualita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “norme generall sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n.129, concernente “Regelamento concernente le Istituzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO I‘Avviso Pubblico relativo al Decreto Dirigenziale D.D. n, 783 del 08/07/2019

Asse ITIT Obiettivo Specifico 12 Azione 10.1.6 per la presentazione di proposte progettuali per la partecipazione al POR
Campania FSE 2014-2020 Asse III Istruzione e Formazione- programma “Scuola Viva” IV annualita

VISTE le disposizioni ed Istruzioni del Manuale delle procedure di gestione P.O.R. Campania FSE 2013/2020;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere alla progettazione esecutiva come da piano finanziario approvato
alla Macrovoce B1 Ideazione e Progettazione;

CONSIDERATO che si rende necessario lo svolgimento dell’ attivitd di valutazione finale come da piano finanziario
approvato alla Macrovoce B4 -Direzione e Valutazione finale deil'operazione del progetto;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere al coordinamento came da plano finanziario approvato alla
Macrovoce B4 Coordinamento del progetto

CONSIDERATO che il gruppo di progettazione esecutiva dovra essere costituito da 4 docenti

RILEVATA la necessitd di reclutare n. 1 docente esperto interno per lo svolgimento dell’ attivita di coordinatore
intermo

Avvia
la procedura per la selezione e il reclutamento di

- n. 4 docenti esperti interni all'Istituto a cui affidare I” incarico per I' attivitd di progettisti ai fini della Progettazione
esecutiva;

- n° 1 figura per lo svolgimento dell’attivith di coordinatore interno;

del sequente progetto:*Dentro ... ¢ fuori le regoie?” IV annualith

il seguente bando interno, riservato esclusivamente al personale dell'amministrazione scrivente destinataria dei fondi,
per il reclutamento di n. 4 esperti interni a cui affidare l'incarico la Progettazione esecutiva per I'attuazione del
progetto, n. 1 docente esperto interno per lo svolgimento dell” attivita di coordinatore interno.
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Prestazioni Richieste per la Progettazione esecutiva:

- predisporre il cronoprogramma aggiornato;

- predisporre la progettazione di dettaglio delle attivita;

- predisporre I’ articolazione dei singoli moduli, le risorse umane impiegate, il calendario delle attivita

- provvedere alla pubblicazione elettronica e in ogni altra forma di tutte le operazioni del progetto;

- verificare la piena corrispondenza tra le azioni previste dal progetto approvato e quelle realizzate;

- assicurare la costante alimentazione del Sistema di monitoraggio per il Fondo Sociale del POR Campania
2014-2020 con le modalita indicate nel Manuale delle procedure di gestione vigente;

- redigere i verbali dettagliati relativi alle attivita svolte;

- collaborare con il Dirigente Scolastico per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare
tutte le esigenze che dovessero sorgere per la sua corretta e completa realizzazione, partecipando alle
riunioni necessarie al buon andamento delle attivita

CRITERI DI SCELTA
Gli aspiranti saranno selezionati attraversa la comparazione dei curricula sulta base delia valutazione dei titoli
di cui alla tabetla sottostante.

INCARICO
L'attribuzione dellincarico avverrd con contratto sottoscritto tra le parti. L'aspirante dovra assicurare la
propria disponibilita per Iintera durata del progetto. Si ricorda che la prestazione sar retribuita, comunque,
ad ore extrascolastiche entro un limite massimo previsto dal piano finanziario.

COMPENSO
E’ previsto un compenso lordo Stato di €. 23,22 Jora per complessive 32 ore ciascuno. Si precisa che 1a
liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione delle attivitd e a
seguito dell’effettiva acquisizione del finanziamento assegnato a questa Istituzione Scolastica. Sul compenso
spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

L’incaricato per il coordinamento interno dovra:

- Coordinare dal punto di vista organizzativo, in collaborazione con il gruppo di progettazione, la struttura e il

cronoprogramma det moduli
- Supportare il docente esperto di ogni module, in collaborazione con il tutor interno, nella gestione del

calendario
- Supportare i docenti esterni e i tutor interni ed esterni nelle attivitd di monitoraggio del percorsa dei moduli
- Progettare e programmare gli interventi pubblicitari a supporto
- Interfacciarsi con il personale di segreteria il d.s.g.a. per le problematiche relative all’avvio e allo svolgersi

del percorso
- Fornire ogni altro supporto che dovesse rendersi necessaric e che non ricade nel compiti specifici del

coordinatore
CRITERI DI SCELTA

Gli aspiranti saranno selezionati attraverso la comparazione dei curricula sulia base della valutazione dei titoli
di cui alla tabella sottostante.

INCARICO

1I servizio previsto in relazione ai 5 moduli formativi da attivare & di 86 ore in qualita di coordinatore da
prestare presso la sede della scrivente istituzione scolastica in coltaborazione con il Dirigente, i docenti
progettisti, gll Incaricati del monitoraggio e gli altri referenti del progetto.

COMPENSO

E’ previsto un compense lordo Stato di €. 23,22 fora per complessive 86 ore. Si precisa che la liquidazione
del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione delle attivita e a seguito
delleffettiva acquisizione del finanziamento assegnato a questa Istituzione Scolastica. Sul compenso
spettante saranno applicate le ritenute fiscall nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER
ESPERTI E TUTOR INTERNI/ESTERNI

riferimento
del
curricnlum

da compilare a
cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI 81 CONCORRE

ai punti Al e AZ)

AL LAUREA ATTINENTE 170 ¢ lode gg NT1

ALLA SELEZIONE

(vecchio ordinamento o magistrale) 100-110 130
<100 15

A2. LAUREA ATTINENTE 110elode | 15

ALLA SELEZIONE 100-110 10

(triennale, in alternativa al punto A1) | <100 5

A3. DIPLOMA ATTINENTE

ALLA SELEZIONE (in alternativa 5

A4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA
SELEZIONE

A5. MASTER UNIVERSITARIO
DI II LIVELLO ATTINENTE
ALLA SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO
DIILIVELLO ATTINENTE
ALLA SELEZIONE (in alternativa
al punto AS5)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Bl. COMPETENZE L.C.T.

LIVELLO BI (in alternativa a B2)

CERTIFICATE riconosciute dal | M2x2 | Dalas
MIUR cert. punti cad.
B2. COMPETENZE Dala$s
LINGUISTICHE CERTIFICATE punti
LIVELLO C1

B3. COMPETENZE Dala3d
LINGUISTICHE CERTIFICATE punti
LIVELLOQ B2 (in alternativa a C1)

B4, COMPETENZE Dala2
LINGUISTICHE CERTIFICATE punti

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICQ SETTORE IN CUI ST CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO | Max 10

! 1 punto
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PROFESSIONALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE

anni

per anno

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA
0 COLLABORAZIONE CON
UNIVERSITA’ ENTI
ASSOCIAZIONI
PROFESSIONALI {(min. 20 ore)
SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE

Max 3
max 1 per
anno

Dala3
punti cad

C3, ESPERIENZE DI DOCENZA
{min. 20 ore) NEI PROGETTI
FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEO (PON —
POR) SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE

Max 5
max 1 per
anno

Dala5

punti cad.

C4. ESPERIENZE DI TUTOR
D’AULA/DIDATTICO (min. 20
ore) NEI PROGETTI
FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEO (PON -
POR)

Max 5
max 1 per
anno

Dalas

punti cad.

C5. ESPERIENZE DI
FACILITATORE/VALUTATOR
E (min. 20 ore) NEI PROGETTI
FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEQ (PON —
POR)

Max 5
max 1 per
anno

Dalas

punti cad.

C6. ESPERIENZE DI TUTOR
COORDINATORE (min. 20 ore)}
NEI PROGETTI FINANZIATI
DAL FONDO SOCIALE
EUROPEOQ (PON - POR)

Max 5
max 1 per
anno

Dala$s

punti cad.

C7. ESPERIENZE DI TUTOR
NEI PROGETTI DI ASL (Selo per
i percorsi di ASL)

Max 5

Dalas

punti cad.

C8. INCARICHI DI
PROGETTISTA IN PROGETTI
FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEQ (FESR)
(Solo per esperta progettista FESR)

Max 5
max 1 per
anno

Dalad

punti cad.

C9. INCARICHI DI
COLLAUDATORE IN
PROGETTI FINANZIATI DAL
FONDO SOCIALE EUROPEQO
(FESR) (Solo per esperto
collaudatore FESR)

Max 3
max | per
anno

Dalad

punti cad.

C10. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverse pubblicazioni)

Dalal

punti cad.

TOTALE
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TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’ Istituto e pervenire all'ufficio di segreteria
utilizzando I'apposito modello *ALLEGATO A - A/1”, entro le ore 14,00 del giorno 07.01.2020 con
IYindicazione “Selezione esperto progettista progetto o esperto coordinatore * Scuola Viva”, con le seguenti
modalita: - Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria e/o via email. Non si terra conto delle istanze
pervenute oltre Il termine fissato. Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in
considerazione. L'amministrazione si riserva di procedere all'affidamento dell‘incarico anche in presenza di
una sola candidatura. L'amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la
documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese & motivo di
rescissione del contratto. Al termine della selezione, che avverra con le modalithd esposte, il Dirigente
scolastico elaborerd una graduatoria resa pubblica mediante affissione all‘albo on-line del sito web
dell'Istituzione Scolastica.

DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, V'Istituto si impegna al trattamento del dati personali dichiarati solo
per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. Per quanto non espressamente
indicato valgono le disposizioni ministerialt indicate nelle linee guida Manuale delle pracedure di gestione
P.Q,R. Campania FSE attualmente in vigore. Il presente bando internc & pubblicato allalbo on-line del sito
web dellistituzione scolastica.

1! Dirigente Scolastico

of.ssa LuciylDi Yorenzi

A



