
ISTITUTO COMPRENSIVO 2 “SAURO-MORELLI”
80059- Torre del Greco (Na)

Via Circumvallazione, 184 tel. 081.8811121  Fax 081.8810552
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Al personale interno dell’Istituto
Al sito Web Amministrazione Trasparente

Albo pretorio
Agli atti

OGGETTO:  AVVISO  INTERNO PER  LA  SELEZIONE  DI  n.1  ADDESTRATORE
all’uso di attrezzature  PON FESR EDUGREEN

Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo Nazionale  “Per la scuola, competenze e
ambienti  per  l’apprendimento  2014/2020”  Asse  II  –  Infrastrutture  per  l’istruzione  –
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – Asse V – Priorità d’investimento: 13i –
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID19  e  delle  sue  conseguenze  sociali  e  preparare  una  ripresa  verde,  digitale  e
resiliente dell’economia – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia. – Avviso pubblico n. 50636 del 27.12.2021 “Ambienti e laboratori
per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3 – “Edugreen:
laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”. 
Codice Progetto: 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-31
CUP: D59J22000030006

In ottemperanza alle norme contenute nelle Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA    la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione 
e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo  1999,  n.  275,  concernente  il  
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 
della legge 15 marzo;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il D. Lgs. 33/2013 e successive modifiche;

 VISTA        la legge 31 dicembre 2009, n. 196 “Legge di contabilità e finanza pubblica”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti, che affida alla 
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scuola un ruolo centrale nella società della conoscenza, considerandola un 
indispensabile strumento per contrastare le disuguaglianze sociali, culturali e territoriali, 
per prevenire e recuperare l’abbandono e la dispersione scolastica, per proporsi quale 
laboratorio  permanente di ricerca, sperimentazione e innovazione didattica, di 
partecipazione e di educazione alla cittadinanza;

VISTO il D.I. 129/2018 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 
comma  143,  della legge 13 luglio 2015, n. 107

VISTO  l’avviso pubblico AOODGEFID n. 50636 del 27.12.2021 per la realizzazione di 
ambienti e laboratori perer l’educazione e la formazione alla transizione ecologica;

VISTA la nota MIUR AOOGABMI n. 0035942 del 24.05.2022 con la quale questa Istituzione 
Scolastica viene formalmente autorizzata all’espletamento del progetto di cui al 
PON in oggetto perché utilmente collocata nella graduatoria approvata con 
provvedimento ministeriale (Nota MIUR n. 10 del 31.03.2022 acquisita con 
Nota prot. n. 1632 de 01.04.2022);

VISTA  la nota MIUR AOOGABMI n. 0035942 del 24.05.2022 che autorizza per il progetto 
presentato l’importo di Euro 25.000,00 con termine di realizzazione fissato al 
20.12.2022 e rendicontazione su Piattaforma SIF entro il 28.02.2023;

VISTE  LE “Linee Guida dell’Autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di 
servizi e forniture” di cui alla nota prot. AOODGEFID N. ° 1588 del 13/01/2016;

VISTO  il proprio decreto di assunzione a bilancio  prot. N. 3010 del 31/05/2022;

VISTA la necessità di impiegare n. 1 figura di addestratore all’uso di attrezzature  per il PON 
FESR REACT EU “Edugreen” di cui in epigrafe;

 VISTO  il Regolamento di Istituto che disciplina l’attività negoziale ed il conferimento degli 
incarichi agli esperti interni ed esterni;

VISTA la necessità di verificare prioritariamente la presenza di personale interno 
all’Amministrazione in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento delle 
attività di formazione di cui al presente bando;

DETERMINA
Art. 1 Oggetto
 di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la
selezione delle seguenti figure professionali interne: n. 1 Esperto addestratore interno che dovra’
svolgere la propria attività con riferimento alla realizzazione o alla risistemazione di giardini e orti
didattici, in uno o più plessi della scuola, attraverso la fornitura e la posa in opera di letti e cassoni,
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anche rialzati o verticali, per aiuole e relativi accessori, l’acquisto di strumenti e kit per il giardinaggio
didattico  adeguati  alle  studentesse  e  agli  studenti  delle  scuole  del  primo  ciclo  di  istruzione,  di
misuratori  per  il  monitoraggio  del  terreno,  di  attrezzature  per  la  coltivazione  idroponica,  per
l’irrigazione  e  il  pompaggio  dell’acqua,  per  la  realizzazione  di  piccole  serre,  di  compostiere
domestiche  da  giardino,  di  prodotti  e  strumenti  per  l’agricoltura,  anche  di  tipo  4.0,  adeguati  al
giardino scolastico, di sistemi di produzione di energia da fonti rinnovabili per il funzionamento delle
attrezzature dell’orto, compresi anche di posa in opera, nonché l’effettuazione di eventuali piccoli
lavori per adattamento edilizio e/o per la preparazione del terreno e le eventuali attività di formazione
breve sull’utilizzo dei beni acquistati a fini didattici. 
Compiti dell’addestratore all’uso delle attrezzature

L’addestratore all’uso delle attrezzature dovrà svolgere le attività ed i compiti appresso 
elencati:

1.  Illustrare ai docenti il funzionamento delle attrezzature ed i beni acquistati in base al progetto
specifico;

2. svolgere l’incarico secondo il calendario col Dsga e il Dirigente Scolastico;
3. inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale;
4. collaborare con il DS, il DSGA e il Progettista;
5. Redigere il registro delle presenze/timesheet per comprovare l'attività lavorativa svolta.
6. Redigere una sintetica relazione sull’attività svolta.

Art. 2 Importo 
L’importo orario corrisposto per l’incarico di addestratore  è di euro 23,22 per ogni ora effettivamente
prestata , omnicomprensiva di tutti gli oneri, fino ad un massimo di 21 ore (importo massimo da
corrispondere  omnicomprensivo € 500,00)  L'attività dovrà risultare da time sheet contestualmente al
lavoro svolto.  I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi
comunitari e della disponibilità degli accreditamenti disposti dagli  Enti deputati. Pertanto nessuna
responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione
scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute
fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Art. 3 Requisiti minimi di accesso 
Vista la specifica professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in
oggetto saranno considerati requisiti preferenziali di accesso: 
a. Essere in possesso di Laurea triennale, magistrale o di vecchio ordinamento attinente all’area di
interesse;  
b. Specifica esperienza professionale nel settore sia in ambito privato 
c.  Conoscenza  della  normativa  sugli  appalti  pubblici  (D.  Lgs  50/2016  e  ss.mm.ii  e  sulla
regolamentazione degli appalti delle istituzioni scolastiche (D.I.129/2018)

Art. 4 - Termini e modalità di presentazione delle Candidature 
a.  I  soggetti  interessati  al  conferimento  dell’incarico  dovranno  far  pervenire  istanza  di
partecipazione  (Allegato  A),  completa  di  tabella  valutazione  titoli  (Allegato  B)  recante  la
dicitura:  “Candidatura  Esperto  addestratore  per  il  progetto  (FESR)  Azione  13.1.4
“Realizzazione  di  ambienti  e  laboratori  per  l’  educazione  e  la  formazione  alla  transizione
ecologica”  Codice  Progetto  :  13.1.3A-FESRPON-CA-2022-31  ”  tramite  mail  (indicando
nell’oggetto  “Candidatura  Esperto  addestratore  per  il  progetto  (FESR)  Azione  13.1.
“Realizzazione  di  ambienti  e  laboratori  per  l’educazione  e  la  formazione  alla  transizione
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ecologica”  Codice  Progetto  :  13.1.3A-FESRPON-CA-2022-31  al  seguente  indirizzo:
naic8cn00x@istruzione.it  oppure a mano presso la segreteria plesso “Sauro” le ore 12.00
del giorno 21 dicembre 2022.
 b. All’istanza di partecipazione (Allegato A) dovrà essere allegata, pena l'esclusione: - Curriculum
vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e con dichiarazione di autocertificazione che attesti
la veridicità delle informazioni in esso contenute, corredato di un documento di riconoscimento in
corso di validità; e la  Tabella di valutazione debitamente compilata (Allegato B); 
c. Il mancato arrivo entro il suddetto termine non potrà essere imputato all’Istituzione scolastica e
causerà l’esclusione dalla selezione. 
d. Farà fede l’orario di trasmissione della candidatura trasmessa a mezzo mail 
e. Non saranno prese in considerazione le domande pervenute successivamente alla data di scadenza. 
f.  Ai  sensi  del  DPR 445/2000 le  dichiarazioni  rese  e  sottoscritte  nel  curriculum vitae  o in  altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche
a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre
a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R.
n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula
del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione
della domanda di partecipazione. 
g. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione
dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla
graduatoria.
 h.  Questa  Istituzione  Scolastica  si  riserva  di  procedere  al  conferimento  dell’incarico  anche  in
presenza di una sola domanda valida.

Art. 6 - Attribuzione incarico
a. L’attribuzione dell’incarico sarà effettuata da un’apposita commissione nominata dalla Dirigente 
Scolastica, mediante valutazione comparativa dei curriculum vitae, sulla base dei punteggi indicati
nella tabella (allegato B) al fine di elaborare la graduatoria dei candidati ammessi. 
b. A parità di punteggio si assegnerà l’incarico al candidato più giovane. 
c. c. In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare immediatamente alla scuola per

iscritto, si procederà al regolare scorrimento della graduatoria.
L’Istituto  si  riserva  la  facoltà  di  richiedere  gli  originali  dei  titoli  ed  attestati  professionali
dichiarati.    L’attribuzione avverrà tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente.
 La durata dell’incarico sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative ed in funzione
delle esigenze operative della Istituzione scolastica. 

d. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino
gli estremi, potranno produrre reclamo entro sette giorni dalla pubblicazione.
 In  caso  di  reclamo,  la  Dirigente  Scolastica  esaminerà  le  istanze  ed  apporterà  le  eventuali
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

e.  Trascorso il termine di 7 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 
f. I termini saranno ridotti nel caso pervenga una sola candidatura. 
g.  La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative

della Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione FESR
salvo proroghe

Art.7- Trattamento dei dati personali
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 Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del d.lgs. 101/2018, i dati raccolti saranno trattati
solo per finalità istituzionali connesse alla presente procedura comparativa. I medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento  della  selezione  o  a  verificare  la  posizione  giuridico-economica  dell’aspirante.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato nuovo Regolamento dell’Unione Europea n.679/2016,
noto come GDPR (General Data Protection Regulation). Art. 8 - Responsabile del procedimento Ai
sensi dell’art. 31 Commi 1 e 3 del D.Lgs. 18 Aprile 2016, n. 50 e dell’art. 5 della Legge 241/1990, il
Responsabile del Procedimento è la Dirigente scolastica prof.ssa Lucia Di Lorenzi 

.Art. 8- Disposizioni finali 
Il  presente  bando  è  pubblicato  in  apposita  sezione  del  sito  web  della  scuola  all’indirizzo:
https://www.ic2sauro-morelli.edu.it/ 
 Avverso il presente bando e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale
innanzi  al  Tribunale Amministrativo Regionale entro il  termine di  60 giorni  dalla  pubblicazione,
secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. 
E’ ammesso inoltre ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha
emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli
artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 1971.
 

Al presente Avviso si allegano i modelli da compilare:
 1. Allegato A: Domanda di partecipazione addestratore
2.  Allegato B: Scheda di autovalutazione addestratore

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
 Prof.ssa Lucia Di Lorenzi 

(Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005
, s .m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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