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Sito/Albo
OGGETTO:  AVVISO  INTERNO  per  tutor  Missione  4:  Istruzione  e  ricerca  -
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Università - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi.
CNP:M4C1I3.1-2023-1143-P-29008
CUP: D54D23006350006

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  il  DPR  n.  275/1999  concernente  norme  in  materia  di  autonomia  delle  istituzioni
scolastiche;
VISTOilDecretoLegislativo30marzo2001,  n.165recante“Normegeneralisull’ordinamento  del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO  il  Decreto  Interministeriale  n.  129/2018,  “Regolamento  concernente  le  Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza;
VISTO  il  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza  (PNRR),  approvato  con  decisione  del
Consiglio  ECOFIN  del  13  luglio  2021  e  notificata  all’Italia  dal  Segretariato  generale  del
Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;
VISTA la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4
“Istruzione e ricerca” - Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi  all’istruzione:
dagli asili nido all’Università” - del PNRR, finanziato dall’Unione europea - Next Generation
EU, a titolarità del Ministero dell’istruzione e del merito;
VISTO il decreto del MIM n.65del12/04/2023“Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito  della  Missione  4  -  Istruzione  e  Ricerca  -  Componente  1  -  “Potenziamento
dell’offerta  dei  servizi  all’istruzione:  dagli  asili  nido all’Università”  del  Piano nazionale  di
ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU“;
VISTO l’Allegato A al suddetto decreto;
VISTO  la nota MIM n. 132935 del 15/11/2023, recante le Istruzioni operative relative alla
realizzazione  delle  Azioni  di  potenziamento  delle  competenze  STEM  e  multilinguistiche
previste dal DM 65/2023;
VALUTATA la necessità di individuare un TUTOR

- Ha il compito di reclutare gli alunni partecipanti in accordo con i CdC
- Gestire la piattaforma didattica negli aspetti di sua competenza;
- -supportare l’azione didattica e la progettualità degli esperti;
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- Monitorare assenze e presenze segnalare se la frequenza dovesse scendere oltre il 
numero previsto;

- curare la documentazione per tutta la durata del modulo

RICHIAMATA  la  delibera  del  Consiglio  d’Istituto  n.  1  del  19/12/2023e  successive
modificazioni e integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici
2022-2025;
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto n. 1 del 01/02/2024 di approvazione del
programma annuale dell’esercizio finanziario 2024;

VISTO l’avviso interno per il reclutamento di personale (esperti e  tutor) per lo svolgimento
del progetto in oggetto prot.n.991 del 12/02/2024 

VISTA la graduatoria definitiva prot. N. 1570 - 28/02/2024 

VISTO il trasferimento in altra scuola di un docente incaricato come Tutor nei   Percorsi di
orientamento  e  formazione  per  il  potenziamento  delle  competenze  STEM,  digitali  e  di
innovazione per l’ Anno scolastico 2024/2025

EMANA

il presente avviso interno per l'individuazione di un docente con funzioni di  tutor nell’ambito
del  PNRR - Missione4: Istruzione e ricerca - Componente1 - Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - M4C1 Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi. I corsi si terranno negli anni scolastici 2023-24 e 2024-2025.

Art.1-Finalità della selezione e destinatari.

Il presente avviso di selezione e diretto al conferimento di incarico per la selezione di tutor per
l’orientamento  e  formazione  per  il  potenziamento  delle  competenze  STEM,  digitali  e  di
innovazione  nell’ambito  del  PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca -  Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - M4C1
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi.
Esso è destinato a:Personale in servizio presso questo istituto (personale interno)

RUOLO Attività Numero 
moduli

Destinatari Ore per 
modulo

Compenso orario 
omnicomprensivo

TUTOR 
Percorsi di 
orientamento e 
formazione per 
il 
potenziamento 
delle 
competenze 
STEM, digitali 

-Reclutare gli alunni 
partecipanti in accordo con i 
CdC
- Gestire la piattaforma 
didattica negli aspetti di sua 
competenza;
-Supportare l’azione didattica
e la progettualità degli 
esperti;

1
Alunni classi
quinte scuola
primaria

28 € 34

NAIC8CN00X - ASOXE9Y - PROTOCOLLO - 0006998 - 01/10/2024 - IV.5 - U
F

irm
ato digitalm

ente da Lucia D
i Lorenzi



ISTITUTOCOMPRENSIVO2“SAURO-MORELLI”
80059-TorredelGreco(Na)

ViaCircumvallazione,184tel.081.8811121Fax081.8810552
e-mail: naic8cn00x@istruzione.itpec:naic8cn00x@pec.istruzione.it

sito: https://ic2sauro-morelli.edu.it
codicefiscale:95170170633

3

e di innovazione
Anno scolastico
2024/2025

-Monitorare assenze e 
presenze segnalare se la 
frequenza dovesse scendere 
oltre il numero previsto;
-Curare la documentazione 
per tutta la durata del modulo
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Art.2–Requisiti e tabella di valutazione 

Requisito: Essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico. La qualifica di interno si
intende fino al termine dell’incarico aggiuntivo: “In caso di selezione di professionalità interne
sarà  ritenuto  inderogabile  requisito  di  ammissione  alla  selezione  il  mantenimento  della
condizione di interno (ovverosia contrattualizzato alle dipendenze della istituzione scolastica
che emette l’avviso in caso di avviso rivolto ai dipendenti interni alla scuola) fino alla fine della
durata dell’incarico aggiuntivo. Le istanze di partecipazione presentate da personale a TD che
dovessero arrivare a scadenza naturale del contratto di lavoro prima del termine previsto per la
fine delle attività dell’incarico aggiuntivo saranno ritenute prive del requisito di ammissione e
non saranno ammesse alla selezione.”

Griglia di valutazione

A1.LAUREAATTINENTEALLA 
SELEZIONE
(vecchio ordinamento o magistrale)

PUNTI
110 e lode 25
100 -110 20
<100 15

A2.LAUREAATTINENTEALLA 
SELEZIONE
(triennale,inalternativaalpuntoA1)

110 e lode 15
100-110 10
<100 5

A3.DIPLOMAATTINENTEALLA 5

SELEZIONE(in alternativa ai puntiA1eA2)
A4.DOTTORATODIRICERCA 
ATTINENTEALLASELEZIONE

5

A5.MASTERUNIVERSITARIODIII 
LIVELLO ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE

5

A6.MASTERUNIVERSITARIODII 
LIVELLO ATTINENTE ALLA
SELEZIONE(inalternativaalpuntoA5)

3

LECERTIFICAZIONIOTTENUTE
NELLOSPECIFICOSETTOREINCUISI  CONCORRE      

B1.COMPETENZEI.C.T.CERTIFICATE
Riconosciute dal MIUR

Max2 
cert.

Da 1 a 5 
punticad.

B2.COMPETENZELINGUISTICHE
CERTIFICATELIVELLOC1

Da1 a 5
punti

B3.COMPETENZELINGUISTICHE
CERTIFICATELIVELLOB2(in alternativa 
a C1)

Da1a3 
punti

B4.COMPETENZELINGUISTICHE
CERTIFICATELIVELLOB1(in alternativa 
a B2)

Da1a2 
punti
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LEESPERIENZE
NELLOSPECIFICOSETTOREINCUISI  CONCORRE      

C1.ISCRIZIONEALL'ALBO
PROFESSIONALEATTINENTEALLA 
SELEZIONE

Max10 
anni

1 punto 
peranno

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O 
COLLABORAZIONECONUNIVERSITA’ 
ENTI ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI 
(min. 20 ore) SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE

Max3
max1per 
anno

Da 1 a 3 
punticad

C3.ESPERIENZEDIDOCENZA(min.20 ore) 
NEI PROGETTI FINANZIATI DAL 
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON –
POR)SEATTINENTIALLASELEZIONE

Max5
max1per 
anno

Da 1 a 5 
punticad.

C4. ESPERIENZE DI TUTOR 
D’AULA/DIDATTICO(min.20ore)NEI 
PROGETTIFINANZIATIDALFONDO
SOCIALEEUROPEO(PON–POR)

Max5
max1per 
anno

Da 1 a 5 
punticad.

C5. ESPERIENZE DI 
FACILITATORE/VALUTATORE(min.20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL
FONDOSOCIALEEUROPEO(PON– POR)

Max5
max1per 
anno

Da 1 a 5 
punticad.

C6. ESPERIENZE DI TUTOR 
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI 
PROGETTIFINANZIATIDALFONDO
SOCIALEEUROPEO(PON–POR)

Max5
max1per 
anno

Da 1 a 5 
punticad.

7.ESPERIENZEDITUTORNEI
PROGETTIDIASL(Soloperipercorsidi ASL) Max5

Da1a 
5punti
cad.

C8. INCARICHI DI PROGETTISTA IN
PROGETTIFINANZIATIDALFONDO
SOCIALE EUROPEO (FESR) (Solo per
Esperta progettista FESR)

Max5
max1per 
anno

Da 1 a 4 
punticad.

C9.INCARICHIDICOLLAUDATOREIN 
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE EUROPEO (FESR) (Solo per
Esperto collaudator eFESR)

Max5
max1per 
anno

Da 1 a 4 
punticad.

C10.CONOSCENZESPECIFICHEDELL'
ARGOMENTO(documentate attraverso 
pubblicazioni)

Max.2
Da 1 a 2 
punticad.

TOTALE

Art.3-Duratadella prestazione
La durata della prestazione è prevista per il periodo che va da ottobre 2024 ad aprile 2025
secondo i tempi di attuazione del PNRR.
Lo svolgimento  dei  moduli  per  ciascuna annualità  è  legato al  reclutamento  degli  alunni.  Il
gruppo di lavoro produrrà il calendario di svolgimento del modulo che il tutor dovrà accettare
incondizionatamente.

Art.4-Oggetto dell’incarico
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Il personale da reclutare dovrà possedere le seguenti caratteristiche:

        Compiti del Tutor:
- ha il compito di reclutare gli alunni partecipanti in accordo con i CdC
- gestire la piattaforma didattica negli aspetti di sua competenza;
- -supportare l’azione didattica e la progettualità degli esperti;
- Monitorare assenze e presenze segnalare se la frequenza dovesse scendere oltre il 

numero previsto;
- Curare la documentazione per tutta la durata del modulo

N.B. Le azioni formative sono svolte in presenza

Art.5-Modalitàdipartecipazione e termini di presentazione della domanda

Le istanze  di  partecipazione,  redatte  sull’allegato  modello  A,  debitamente  firmata  in  calce,
corredate dall’allegato B – autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello
europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identità in corso di validità
devono pervenire,  entro le ore 12.00 dell’08/10/2024 oppure brevi manu presso l’ufficio
protocollo in via Circumvallazione 184.
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o   formazione, per cui si 
richiede l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere 
riportati nella scheda di autovalutazione allegato.

Nell’oggetto del messaggio dovrà essere riportata la seguente dicitura: “domanda di selezione
tutor  M4C1  Investimento  3.1:  Nuove  competenze  e  nuovi  linguaggi".  (i  file  allegati  al
messaggio dovranno essere in formato PDF non modificabile)
Non saranno prese in considerazione le istanze presentate fuori termine.
Sulla base dei criteri di selezione e dei titoli degli aspiranti l’istituzione scolastica procederà
alla compilazione di un’apposita graduatoria. In base alla posizione occupata in tale graduatoria
Scolastica conferirà al richiedente l’incarico, mediante apposita lettera.

Art.6-Criteri e metodi per la valutazione della proposta
Per la valutazione dei candidati il DS nominerà dopo il termine di consegna delle candidature
una Commissione di tre persone, da lui presieduta, stilerà la graduatoria applicando i criteri di
cui all’art. 2 . 
A parità di punteggio prevarrà il candidato più giovane. Si potrà procedere all'aggiudicazione
anche in presenza di una sola candidatura valida.
Al termine della selezione verrà stilata apposita graduatoria, che sarà pubblicata sul sito della
scuola (Albo pretorio e Amministrazione trasparente).
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Entro sette  giorni dalla  pubblicazione  della  graduatoria  provvisoria  i  candidati  potranno far
pervenire, in forma esclusivamente telematica all'indirizzo naic8cn00x@istruzione.it ,eventuali
osservazioni o richieste di rettifica del punteggio. Decorsi i sette giorni in assenza di ricorsi la
graduatoria diventa definitiva. La scuola si riserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i
requisiti dichiarati, mediante l'acquisizione d'ufficio dei certificati attestanti il possesso di stati,
fatti e qualità dei soggetti dichiarati.

Art.7 Casi particolari

In caso di  candidature  ritenute  valide  strettamente  sufficienti  a  coprire  l’incarico  ovvero in
qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di
valutazione, il D.S. procederà in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.

Art.8-Perfezionamento dell’incarico

Il  dipendente  individuato  ai  sensi  del  presente  bando  sarà  invitato  a  presentarsi  per  il
perfezionamento dell’incarico.

Art.9-Informazioni generali
Ai sensi dell’art.13delRegolamento UE679/2016si informa che:
a) le finalità  a cui sono destinati  i  dati  raccolti  e le modalità  di  trattamento ineriscono alla
procedura di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei
concorrenti  e  della  loro  riservatezza.  L’Istituto  s’impegna  al  trattamento  dei  dati  personali
dichiarati  solo  per  i  fini  istituzionali  e  necessari  per  la  gestione  giuridica  della  selezione
dell'esperto ai sensi del presente bando.
Non verrà effettuata alcuna condivisione o trasmissione della documentazione a soggetti terzi ei
dati ricevuti non saranno in alcun modo diffusi;
b) il conferimento dei dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare la mancata 
prosecuzione della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto;
c) il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi 
cartacei;
d) titolare del trattamento dei dati è l’istituzione stessa, avente personalità giuridica autonoma e 
legalmente rappresentata dal Dirigente Scolastico pro tempore;
e) i diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui agli articoli dal 15 al 23 del Regolamento 
UE 679/2016;

Art.11Responsabile Unico del Progetto
Il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023, e il Direttore
dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114 comma 7, è il Dirigente Scolastico
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Copia del presente atto è pubblicata sul sito di questa Istituzione scolastica

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Lucia Di Lorenzi
(firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme connesse)
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