CURRICULUM VITAE
D
ROSSELLA PANARIELLO

INFORMAZIONT PERSONALL

Nome
Indirizzo
Callulare

Teletono/Fax
E-mail / PEC
Nazionalitd
Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Date (da —a)
Nome del datere di lavoro

Tipo di azlenda e n.dipendent]
Tipa di imphego
Principali mansioni e responsability

Date (da - a)

Nome del datore di lavoro

Tipo di azienda

Tipo di impiego

Principali mangionl e responsabilita

Data (dg ~ &)

MNome det datore di lavoro

Tipo di azienda

Tipo di impiego

Principali mansionf e responsabilith

Date {da —a)

Noma det datore di lavoro

Tipo di azienda

Tipa di impipge

Principali mansioni e responsabilith

Date (da — a)

Name del datore df favers

Tipo di azienda

Tipo di impiego

Principali mansion| & responsabilita

Panariello Rosselia

04/05/2007 — 31/03/201%

ARFPAC— Agenzia Regivnale per la Protezione Ambientale Campania
(el off Napoll, Salerne, Avelling, Beneventn, Caserta)

Agenzia Pubiblica, c.a. 750 dip.

Constients Esterna, Vincitrice Awiso Pubblico

Medico Competente

Adempimenti artt,25 ¢ 41 D.Lgs 81/08 e suce. mod. ed int.

04/11/2016- 12/07/2019

Citta Metropolitana di Napolf

Ente Pubblico, c.a, 3000 dip,

Consulente Estema, Vincitrice Avviso Pubblico

Medico Competante

Adempiment] artt, 25 2 41 1.Lgs 81/08 & succ. mod, ed int,

20/10/2017, in corso

Procara Generale deffs Repubblica

Ente Pubblica, ¢.a. 60 dip,

Consulante Esterne, Vincitice Avviso Pubblico

Madico Competente

Adempiment] artt.25 & 41 D.Lgs 81/08 e succ. mod. ed int.

15/09/2017, in corso

Corte d’Appello dl Napo#

Ente Pubblica, ¢.a. 20 dip.

Constlente Estarno, Winoitrice Avvisa Pubbiico

Medico Competente

Adempimenti artt.25 € 41 D,Lgs 81/08 e suce, mod, 2 int.

27/10/2017, in corso

Tribunale di Sorveglianza di Napoli

Ente Pubblico, c.a, 60 dip.

Consulente Estarng, Vinoltrice Avwlso Fubblice

Medico Competente

Adempimentt artt.25 & 41 D.Lgs 81/08 e succ. mod. ed int.




Date (da ~ &)

Nomme del datore di lavoro

Tipa di azlenda

Tipo di impiego

Principall mangioni e responsabilits

Date (da — a)

Nome del datore di lavoro

Tipo di azienda

Tipa di impiego

Principali mansioni g responssbility

Date (da — a)

Noine del datore di lavorg

Tipc di azienda

Tipo di implegs

Principali mansion e responsabilita

Date (da - 3)

Nome del datere di lavoro

Tipo di azienda

Tipo di irmpiego

Principalt mansioni e responsabitita

Date (da - a)

Nome def datore di lavoro

Tipo di azienda

Tipo di impiego

Princlpaii mansioni @ responsabilits

Date {da - a)

Mome def datere di lavoro

Tipo di azienda

TFipa di implego

Principali mansioni e responsabllity

Date (da - a)

Nome del datore di lavoro

Tipo di azienda

Tipo di implego

Principali mansioni e raspansabilita

Date {da - a)

Notre del datare o lavoro

Tipo di arlenda

Tipe di impiego

Principali mansioni e responsahilita

Date (da —a)

Nome del datore di lavoro

Tipo di arienda

Tipo di impiego

Principall mansioni e responsabiiita

20/00/2016 — 28/06/2017

ARMENA Sviluppo 5.p.A.

Sacieth Partecipata, c.a. 400 dip.

Consulents Esterng

Madico Compatente

Adempirment] artt.25 & 41 D.Lgs 81/08 e succ. mod. ed int.

15/10/2017, in corso

Campania Ambiente g Servizi 5.p.A

Secietd Partecipata, c.a. 400 dip.

Consuiente Esterno

Medico Competente

Adempimenti artt.25 e 41 D.Lgs B1/08 e suce, mod., ed int,

09/2017, in corso
Tribunale, Procura e Giudice & Pace di Nocera

Erte Pubblice, ¢, 300 dip.

Covisiiente Estermno

Medico Competente

Adempimenti artt.2% e 41 D.Lgs 81/08 e suce, mod. ad Int,

02/2019, in corse

Tribunale dei Minori di Napoli

Ente Pubblico, c.a. 80 dip.

Cansulente Esterno

Medico Competente

Adempimentt artt.25 & 41 [LLgs 81/08 & suce, mod., ed int.

02/2019, in corso

Procura della Repubblica per | minoranal -Napoli
Ente Pubhiico, c.a. BU dip.

Consulenta Estermno

Medico Competents

Adernpiment! artt.25 e 41 O.Lgs 81/08 e succ. mod. ed int.

02/2019, in corso

Dipartimento per la Giustizia Minorile e di Comunith - Napoli

Ente Pubbiico, ¢.a. 80 dip.

Consufente Estermo

Madico Competente

Adempimenti artt,25 e 41 D.Lgs 81/08 e sucg, mod, ad int,

2019, in corso

sOP Nislda

Emte Pubblica, 6 dip.

Consufante Esterno

Medico Competente

Adempiment? artt.25 & 41 D.Los 83/08 & suce, mod. ad int,

2019, in corso

SDP Airola

Ente Pubblico, c.a. 100 dip.

Constilante Esterno

Medico Competente

Adempimenti artt.25 & 41 D.Lgs 81/08 e succ. mod. ed int.

23/07/2019, 31/07/2019

Comune di Castaetlammare di Stabia

Ente Pubblico, c.a, 20 dip.

Consuiante Esterno

Medico Competente

Adempimenti artt.25 e 41 D.Lgs 81/08 e succ. mod, ed int.




[T R W

Date (da - a)

Moma del datore di laverg

Tipo di azienda

Tipo di implego

Principali mansion] e responsabilita

Date (da - a)

Nome del datore di lavore

Tipo di azienda

Tipo di impiego

Principall mansioni e responsabilith

Date (da — a)

Nome gef datore di lavoro

Tipo di azienda

Tipo di implego

Principali mansioni & responsabilith

Date (da - a)

Notne del datore di lavoro

Tipo di azienda

Tipo di implego

Principali mansioni & responsabiliea

Data {da - a)

Nome del datora df lavore

Tipo di azienda

Tipo di irpiego

Principali mansion & responsabilita

Date (da - a)

Nome del datore di lavoro

Tipo di azienda

Tipo di impiego

Priricipati mansion! e respansabilith

Date (da —a)

Noma del datore di lavaorg

Tipo di azienda

Tipo di impiego

Principali mansioni & responsabilit

Date (da ~ a)

Nome det datere df lavoro

Tipo di axienda

Tipe di impiego

Principali mansiont e responsabilita

Date (da ~ a)

Norme del datore di lavoro

Tipo di arlenda

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilliti

Bt fnia e

2019, in corso

Corte del Conti

Enite Pubblico, c.&. 100 dip.

Constiente Esterno

Medico Competents

Adempimenti artt.25 e 41 D.Lygs 81/08 & succ. mod. ed int.

03/20118, in corso

UIEPE Uficio Interdistrettuale di Esecuzione Penale Esterna per Ia Campania
Ente Pubblico, c.a. 40 dip,

Consulente Esterng

Medico Campatente

Adempirnent] artt. 25 e 41 D.Lgs 81/08 e succ. mod. ed int.

03/02/2017, in corso

Consorzio di Bonifica della Conca di Agnano e dai Bacint Flegrel
Ente Pubblico, ¢.a. 8 dip.

Consulerte Esterno. Vinatrice Avnise Pubblico

Medico Competente

Adempimenti artt.25 e 41 D.Lgs 81/08 e sucq. mod, ed int,

01/08/2016, in corso

Ufficie del Giudice di Pace, Sant’Angelo dei Lombardi {AV)
Ente Pubblico, 5 dip.

Consulente Esterng

Medica Competente

Adempimenti artt.25 & 41 D.Lgs 81/08 e suce. mod. ed int,

12/2616-07/2019

Ufficio del Giudice di Pace di Napoli (seda di Napoli, Barra, Ischia, Caprl, Procida)
Ente Pubblico, 15 dip.

Consulents Esterma.

Medico Competentg

Adempimentt artt. 25 & 41 D.Lgs 81/08 & suce, mad. ed int.

12/2016- 05/2018

Tribunale di Avellino

Ente Pubblico, 180 dip.

Cansilante Estermo.

Madice Competente

Adempimenti artt. 25 e 41 D.Lgs 81/08 e succ. mod, ad int,

26/04/2018, in corgo

Prectra of Napoli Nord

Ente Pubblico, 90 dip.

Consulente Esterno,

Medico Competente

Adempimenti artt.25 e 41 [LLgs 81708 ¢ suce. mod. ed Int,

19/11/2016-31/07/2019

Comune di San Giuseppe Vesuviano

Comune, 180 dip,

Consuienty Eslerng,

Madico Compeatenie

Adermplmenti artt. 25 e 41 D.Las 81/08 e suce, mod. ed int,

0172016 12 mesi

Autorita Bacino del Sele
Ufficio Pubbfico, 25 dip,
conspterte Esterno

Medico Competente
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Date (da — a)

Nome tel datore di lavarg

Tipo ot azienda

Tipo di Impiego

Principali mansioni ¢ responsabliity

Date (da — a)

Notrte del datore 41 lavoro

Tipo di azienda

Tipo dl impiego

Principall mansioni e responsabilita

Date {da — a)

Nome del datore 6i lavoro

Tipo di azienda

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabiliti

Date (da — a)

Notne def datore di lavoro

Tipo di azienda

Tipo di implege

Principafi mansioni @ responsabilita

Date {da - a)

Nome det datore df lavoro

Tipo di azlenda

Tipe di Implego

Principaii mansioni ¢ responsabilita

Date (da ~ &)

Nome ded datore di lavoro

Tipe di azienda

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilith

Pate (da - a)

Neme del datore di favoro

Tipo di azienda

Tipa di impiege

Principall mansioni e responsabilich

Date (da —a)

Narne del datore dl lavoro

Tipo di azjenda

Tlipo dit impledgo

Principali mansioni e responsabllity

Date (da - a)

Nome del datore df lavaro
Tipo di azienda

Tipe di impiego

T T I R A S LR PUR TRt

Ademplrment} antt.Z25 & 41 D.Lgs 81/08 e succ, mod. ed int.

25/02{2013, 2017

Comupe di Torre del Greco.

Comune, ¢.a.500 dip.

Consufente Esterna, Vindtrice Aviiso Fubbfico

Medico Competente

Adempiment] artt.25 @ 41 D.Lgs 81/08 e suce. mod. ed int.

2015, In corso

Comune di Nocera Superiore.

Comune, c.a.140 dip.

Consulente Esferng.

Medico Competante

Adempirnent] artt, 25 & 41 D.Lys B1/08 e succ, mod. ed int.

2015-2016

Comune di Torre Annunziata,

Comune, ¢.8.600 din.

Consente Fsterno,

Medico Competante

Ademplment! artt.25 e 41 D.Lgs 81/08 e succ. mod. ed int,

2015-2017

Comune di Gragnano.

Cormune, ¢.a.200 dip.

Consulente Esterno

Medica Competente

Adempimenti artt,2% e 41 D.Lgs 81/08 @ succ. mod. ed int,

2015, in corso

Archivio Netarile di Napoli

Ufficlo Pubblico, c.a.15 dip.

Conswlente Esterng

Medico Competente

Adempimenti artt.25 e 41 D.Las 8§1/08 e suce, mad, ed int.

2015, In corso

Tribunate di Napoli Nord

Ufficip Public, c.a.220 dip,

Considerte Esterng

Medlico Compatente

Adempimant! artt, 25 & 41 D.Lgs B1/08 e succ, mod, ed int.

2016-2018

Commissione Tributaria Regionale della Campania - Sez.di Napoli @ Salerno

Lfficio Pubhlic, ¢.2.95 dip.

Constiente Esterno

Medioos Competents

Adempimenti artt.25 e 41 D.Lgs 83/0B e succ, mod. ed int,

2015, in corsc

MAV - Museo Archeotogico Virtuale di Ercolano
Museo, c.a.8 dip.

Consufente Esterno

Medico Competente

Adernpimenti artt.25 e 41 D.Lgs B1/08 e succ. mad. ed int,

01/106/2014 — 30/12/2015

Comune di Piano di Sorrento
Cemune,c,3.200 dip,

Constiente Esterno, Affioamento Diretto




Princlpall mansioni e responsabilith

Date (da — &)

Nome del datore di lavoro

Tipo di azienda

Tipe di impiega

Principali mansianj & responsabilita

Date (da — a)

Notne del datore di lavoro
Tipa di azienda

Tipa di impiego

fSTITUTI S5COLASTICT

Date {da — &)

Nome del datore di lavoro

Tipo di azienda

Tipo di impiego

Principall mansionl e responsabilita

Date (da - a)

Nome del datore df lavore

Tipe di azienda

Tipo cli Implego

Principali mansionl & responsabilits

Data (da - a)

Mome del dators di lavore

Tipo di azienda

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabifith

Date (da — a)

Mome det datore di lavoro

Tipo di azignda

Tipo di Implege

Principali mansioni e responsabilith

Date {da - a)

Madico Competente
Adempirment] artt.25 e 41 D.Lgs 81/08 e succ. mod. ed int.

25/07/2007 - 30/12/2008

PAN — Protezione Ambiente & Natura

Agenzia Pubblica, 208 dip.

Consulante Esterno, Noming Diretéa

Medico Competente

Adempimenti artt.25 e 41 D.Lgs 81/08 e suce, mod, ed int,

Dal 2006 al 2010
CDS - Centro Dagnostico San Ciro
Enti Pubblici, Comuni, Banche, PMI
Attivita di Consulenza svolta come Medice Competente per l'espletamento delle visite dl
sorveglianza sanitara per tutte ke cateqorie di lavoratorl cosi come pravisto daf D.Lgs.51/08
svolta presso:
Regione Campania dat 2006 al Dicembre 2010;
Agenzia delle Entrate (Roma 1, Albano Laziale, Formia, Vasto, Ferma, Termol, Teramo)
dal 2006 al 2009;
- Agenzia delle Entrate (Nolz, Ariano Irpino, Salerno,Pozzuoli, 5. Angelo dei Lombardi,
Metcate San Severing) dal 2008 al 2010;
- Provweditorato agli Studi di Caserta dat 2006 al 2010;
Banca dl Credito Popolare dal 2006 al 2011;
- Comune di Ercolano, Poggiomaring, Casandrino e Cercola dal 2006 ai 2008.

30/10/2017, 30/10/2018

Istituto Comprensivo Statale - “G.B, Angicletti” Torre del Greco (NA)

Scucla, 25 dip.

Lonsilente Esterng

Madico Compatenta

Adempimentt artt. 25 e 41 D.Lgs B1/08 e succ, mod. ed Int,

Bocente corst di formazione Addetto al Primo Soccorso — ai sensi del art.45 D.Lgs. 81/01

A7/04/2017, 2710472018

Liceo Classico G, De Bottls — Torre del Grace (NA)

scuola, 20 dip.

Consulente Esferno

Medico Compelente

Adernpimenti artt.25 e 41 D Lgs 81/08 e suce. mod. ad int,

Docenta corsl di formazione Addetto al Primeo Soccerse — a1 sensi del art.45 B.Lgs, 81/01

09/20186, in corso

Istituto Alberghiero Ferraioli - Napoli

Scuola, 42 dip.

Cansylante Fstamg

Medico Competente

Adampimenti artt.25 e 41 D.Lgs 81/08 e suce. mod. ed int,

Docente carsi di formazione Addetto al Primo Soccorsa — ai senst del art.45 D.lgs. 81/01

05/2016, 05/2018

Istituto Alberghiero Viviani — Castellammare di Stabia (NA)

Seuola, 50 dip.

Consufente Esterna, Vincitrce Aviiso Pubbfico

Medico Competente

Adermpimenti artt.25 e 41 D,Lgs B1/08 ¢ succ. maod, ed int.

Baocenta corst di farmaziens Addetto al Primo Socoorso ~ ai sensi del art,45 D.Lgs. 81701

03/2016, 03/2017




Nome del datore di lavoro

Tipo di azienda

Tipo di impieqo

Principali mansioni e responsabilit

Date (da — a}

Notne del datare di lavoro

Tipo di azienda

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilit

Date (da —a)

Mome del datare di lavoro

Tipa i agienda

Tipn di impiego

Principali mansioni e responsabitita

Date (da — a)

Nome del datore di lavero

Tipo di azienda

Tipa di implego

Principali mansioni e responsabilits

Date (da ~ &)

Norme del datore di {avoro

Tipe di azienda

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

Noime det datore di lavoro

Tipo di azienda

Tipe di impiego

Principali mansioni e responsability

Date (da ~ a)

Tipo di Impiego

Tipo di azienda

Principall mansion & responsability

Norme Azienda
a2
Principali Caratteristiche

Liceo Classico Pucci — Nocera Inferiore

Scuola, 25 dip.

Consulente Fsterng,

Medico Compelents

Adempimenti artt.25 e 41 D.Los 81/08 2 succ. mod. ed int,

Docente corsi di formazione Addetto al $rime Soccorso — ai sensi del aif.45 D.Lgs. 81/01

11/2015 - 112016

Liceo Ciassico Cardueci - Nola

Stuola, ¢.a.25 dip.

Consulente Esterng, Vingitrice of Avviso Pubblico

Medico Competante

Aderpimenti arit.25 e 41 D.Lgs 81/08 e succ. mod, ed int.

Docente corsi di formazione Addetto al Prima Soccorso — ai sensi del art.45 D Lgs, B1/01

2010, in corsp

Primo Circolo Didattico Boscotrecase, “F.Cangemi”

Scuola, ¢.a.4( dip,

Cansufente Esterra, Vincitrice di Awiso Pubblico

Madico Cormnpatente

Adempimentt artt.2% e 41 D.Lgs 81/08 & suec. mod. ed int,

Dacente corst di formazione Addetto al Prima Soccorso - al sensi del art.45 D.igs, 81/01

2012-2013

Istituto Tecnico Annibale Giordano

Scudla, c.a.28 dip.

Consulente Esterng, Vincltrice of Avwdso Pubblica

Medico Competente

Adempiment! artt.25 e 41 D.Lgs B1/08 e succ. mod. ed int.

Docente corsi di farmazione Addetto al Primo Soccorso — ai sensi del art.45 D.Lgs. 81/01

2011-2012

Istituto Comprensivo di Casola di Napoli

Scuola, ¢.a.25 dip.

Consufante Esterno, Vingithice of Awiso Bubblice

Medico Competente

Adempimenti artt,25 @ 41 [.Lgs 81/08 e succ. mod, ed int,

Docente corsi di formazione Addetto al Primo Soccorso - ai sensl del art.45 D.Lgs, 81/01
Febbraio 2011-Febbraiv 2012

Istituto Comprensivo di Casala di Napoll

Scuofa, ¢.a.25 dip.

Consulente Esterng, Vincilrice of Awise Pubblico

Medico Competenta

Adempimentt artt.25 & 41 D.Lgs B1/08 e succ. mad. ed int.

Docenta corst di formazione Addetto at Primo Soccorso — ai sensi del art.45 D.Lgs. 81/01

Dal Novermnbre 2006

Incarico df Medica Competente come Copsulente Esterno

PMI

Medico Competente

Adempimenti artt.2% & 41 D.Lgs 81/08 e succ. mod. ed int,

Daocente corsl di formazione Addetto al Primo Soccorso -~ al sensi del art.45 D, Lgs. 81/01

= RDRsrl
{iclo integrato delle Acque
MNurmera di dipendenti : 250 ca,
Incarico da Genngio 2019 « In corso;

#  MANITAL IDEA 5.p,A,
Servizi gf Faciity Maragement — Sede Campania
Numero di dipendenti ; 1690 ca.




Incarico da (itobre 2013 « In corso;

Supermercat] S1.DI Piccolo
Supermercali - Campania
Numera di dipendenti ; 400 ca.
Incarico da Gennaio 2082 — In corso;

Ciro Amodio s.r.l.
Supermercatl - Campania
Numero di dipendenti ; 700 ca.
Incarica da Gennaia 2015 — In corso;

Multicadi S.0.1 — DECO’
Supermercall - Camparnia
Numero di dipendenti ; 200 ca.
Incarien da Gennaio 2011 — In corso;

AP Commerciale - SOLE 365
Suparmercaty - Campania
Numero di dipendenti ; 1000 ca.
Incarico da Ottobre 2014 — In corso:

S.ELAV. s5p.a.
Costrugiong, estfong, Manutensione Impianti Elettrici
Numern di dipendent ; 400 ca.
Incarico da Settembre 2016 — In corso

Servizi Sanitari s.r.| ( ex CRN )
Cenlra dif Rigbilitazions Neuromotors - Fuorigrotts
Numero g dipendent! @ 100 ca.
Incarico da Novembre 2006 — In qorsn;

Centro di Medicina Psicosomatica
Centrg df Riabilitazione Neuromotorn - Castellsmmare df Stabia
Numaro i dipendanti ; 100 ca.
Inearico da Maggio 2008 — In corso;

Associazione Metafelix
Centro af riabiftaziong » Terzigno
Numero ci dipendenti ; 50 ca.
Incarico da Maggio 2008 — In corse:

Centro Dimensione Azzurra
Centro of Riabiitazione Newromotoria — Torre def Greco
Numera di dipandenti @ 60 ca.
Incarica da Aprile 2013 — In corsp;

Centro Plinio
Centry di Riabilitaziong Nauromators « Ercolsno
Nemero di dipendanti | 60 ca.
Incarica da Aprile 2013 — In corso;

Centro Silvia / coop. Aurcra
centro of Riabiitazione Neuromotaria — Portici
Nurmers di dipendenti : 20 ca.
Incarico da Aprile 2013 — In corso;

FKT
Centro of Riabifftazione Nevromeotoria — Napolf
MNumero di dipandenti ; 40 ca.
Incarico da Febbraio 2015 ~ In corsa;




RSA “0asi San Francesco”
Casa par Anziani - Castellammare of Stalia
Nurnero di dipandenti : 40 ca.
Incarico da Gennaio 2011 - In corso;

CMS “Dan Orione”
Centro Medico oi Riabilitazione « Savignano lrpino
Numero di dipendenti : 20 ca.
incarico da Gennaio 20311 ~ In corso;

bun Orione
Centro Medico di Riabilitaziong - Ercolano
Nurnero di dipendenti : 80 ca.
Incarico da Maggio 2014 - In corso;

Opera Pia — Ente Morale delia Provvidenza
Ricovero per Poveri — Torre del Greco
Numerc di dipandent] ; 25 ca.
Incarico da Aprile 2013 — In corso;

ACSE spa
Servizi per i territorio — Scarati
Numern di dipendent ; 108 ca,
Incarico da Marzo 2010 & Marzo 2011;

lL.og Service Warehouse — (ex Indesit)
Logistica - Teverpla
Numero di dipandent! : 70 ¢a.
Incarico da Luglio 2009 a Luglio 2013;

C.R.D,
Logistica - Teverola
Numero di dipendentl ; 20 ¢a.
Incarico Luglio 2009 & Luglio 2013;

Giuseppe Bottiglieri Shpping company spa
Azienda Armatoriale — Napoll
Numerg di dipendenti : 50 ca.
Armamento : 200 ca.
Incatico da Settembre 2008 — In corso

Michele Bottiglieri Armatore spa
Aziends Armatoriale — Nepoli
Numera di dipendenti @ 20 ca.
Armamento : 60 ca.
Incarico da Settembre 2009 - In corso

Confartigianato Campania
Numero di Dipendenti: 400
Incatico da Maggio 2010 - Maggio 2011

Tari
Polo Orafo Campano (Coin Service, Solo mio Bljoux, Armonie}
Incarico da Maggio 2010 — In corsg

Assocoral
Assoriazions Qrarg - Torre def greco
MNumern di Dipendentr: 100 ea.
Incarico da Marze 2010 — In Corso

Il Camaleonta
Tstitieo of Vigiianza Privata - Torre dal greco

el G0, [

Loedl o




Principali mansionf & respansabilita

Date (da ~ a)
Aziends

Tipe i Impisgo
Date {da — a)

Date (da ~a)

Nome del datore di lavoro

Tipo di azlenda

Tipo di impiegn

Principali mansioni e responsabifith

EsreEnrtenzE FORMATIVE

Date (da —a)

Descrizione Esperienza

FORMAZIONE
PosT UNIVERSITARLA

Data
Ente

Titalo Corso
Evento Formativo
E.CM.

Data

Numera df dipandentt: 50 ca.
Incarice da Lugho 2009 — In corsg

«  SACE S.p.A.
Societa Credito Finanzisrlo ~ Sede oi Roma, Frenze, Napol), Bar
Palermao
Nurnero di dipendenti : 300 ¢a.
Incarico da Ottobre 2015 « In cotso;

Adempimenti ex D.Lgs 626/94, 271/99 ¢ attuale . Lgs 81/08 e succ. mad.

2005 - 2012
ASL NAS
Attivita di spstituzions dl Medicina di Base presso ASL NAS

2004 — 2006

Scuple Polo del Provvaditorata agll Studi di Napoli

Ente Pubblico

Farmatrice di corst di Prima Soccarso secondo | D, M, 388/2003
Formazione teorico-pratica per gli addettl al prisme soccorso

2003 - 2006

Formazione specialistica acquisita ¢/o la Souola dl Speclalizzazione in Medicing del Lavero 1T
della Facolts di Medicina e Chirurgia dalla Seconds Universitd degli Studi of Napoli, attiviti:
degenzz, day-hospital, ambulstorio di medicing oncupazionale ed igiene del lavaro,
laboratorlo di fisiopatologia respiratoria, laboratorio di tossicologia professionale ed
ampientale, ambulatorio di psicotecnica, ambutatorio di psicologia del lavoro,

Collaborazione con 1| Medico Coordinatore dei Medici Competentt relativamente alla
sorveglianza sanhitaria, soprallupghi ed altrf intervent! Inerentt fa salute e sicurezza sul luaghi
di lavoro (626/1994 e suce, madifiche, 277/1991 efc.) del personale, strutturato e naon,
atclpato ofo e vatle facolta afferenti alla Seconda Universith degh Studi di Napoli

Attivita tearico-pratiche c/o il laboratorio di tossicologia occupazionale ed ambientale def
Servizio di Prevenzione del Rischio Chimico negh Amblent] di Lavoro-Dipartimento df Medicina
Sperimentale-Facolta di Medicina e Chirurgia della Secanda Universita degli Studi di Napali,

Collaborazione nello svalgimento di lezioni frontakl ed esami di profitto effettuati al Corsg di
Laurea in Mediclna & Chirurgla (Facoltd di Medicina e Chirurgla della Saconda Universith degli
Studi di Napoli) - disciplina “Medicina del Lavar”,

Collaborazione nello svalgimento di lezioni frontali ed esaml di profitta effettuati al Corso di
Laurea in Foniatriz (Facolta di Medicina e Chiturgls della Seconda Universith degh Studi gi
Napol)) - discipling “Medicina del Lavoro”,

Coliaboratore del Prof. Ordinaric di “Medicina del Lavoro” nelfespletamento degli esamit di
profitto effettuati al Corso di Laurea in Medicing e Chirurgia

Dicembra 2013

Sanita i Formazione 5.p.a.

Provider accreditato dalla Commissione Nazlonale per la Formazione Continua
Prot.n, 2506

La rasponsabHitd professionale in ambito penale

1.79990 edizione 2013

15

Dicambre 2013

ot ol



Brte

Titol Corsg
Evento Formalivo
E.C.M.

Data
Ente

Titolo Corso
Evento Formativo
E.C.M.

Data
Ente

Tltolo Corso
Eventa Formativo
E.CM,

Data
Ente

Titplo Corso
Evento Formativa
E.C.M.

Data
Ente

Titolo Corso
Evento Formativo
E.CM,

Data
Ente

Titolo Carse
Evanto Formativo
E.C.M.

Data
Ente

Titolo Corso
Evento Farmativo
E.C.M,

Data
Enie

Thelo Corso
Evento Forrmativo
F.CM,

RIS

Sanft3 in Formazipng 5.0.4.

Provider accreditato dafla Cormmissione Nazionale per la Formazione Continua
Prot.n. 2506

1 rischi delfAmianto nocivita: nel tempo e danni sulta salute

n.78867 edizione 2013

2

Dicermbre 2013

Sanitd in Formazigns §.p.a,

Provider accreditato dalla Commissione Mazionale per la Formazione Continya
Prot.n. 2506

Offlee Excel

n.G1446 edizione 2013

6

Dicembre 2013

Sanitd In Formazione 5.p.a.

Provider accreditato dafla Commissione Nazionale per fa Forimazione Continua
Prot.n,2506

Rischio chimico in Ospedale

n.61442 edizione 2013

2

Bicembre 2013

Sanftd in Formazione 5.0.8.

Provider accreditato dalla Cormmissione Nazionale per la Formazione Contlnua
Prot.n. 2506

11 rischio Clinico

n.74637 edizione 2013

7

Dicernbre 2013

Sanits in Formazions 5.p.2,

Provider accreditato dalla Commissione Mazionale per Ia Formazione Continug
Prot.n.2506

Caratieristiche del Radon & le sue Interazioni sull'Organismo

n. 799649 ediziona 2013

Z

Dicembre 2013

Sanita in Formazions 8.0.3.

Provider acoreditato dalla Commissione Nazionale par la Formazione Continua
Prot.n. 2506

Donna & Lavoro

n.79866 edizione 2013

2

Dicarmbre 2013

53mi4 In Formazione s.p.a.

Pravider accreditato dalla Commigsione Nazionale per la Formazione Continga
Prat.n, 2506

Tl segreto professionale e la tuteia della privacy

n.79987 edizione 2013

2

Novernbre 2013

Sanita in Formazione 5.0.5.

Provider accreditate dalla Commissione Nazignale par la Formazone Continua
Prot.n. 2506

La Malattia di Parkinsaon

n.49533 edizione 2013

4




Data
Ente

Titoke Corso
Evento Formativo
E.C.M,

Data
Ente

Qualifica Conseguita
Titolo Corso

CEU
Prat.

Data
Ente

Titelo Corsa
CFU
Prot,

Data
Ente

Qualifics Conseguita
Titaky Corso

Durata Corso

CFY

Prat.

FORMAZIONE
UNIVERSITARIA

Date {(da —a)
Univergita

Qualifica consequits
Vatazione

Titolo Tesi

Date (da — &)
Linjversity

Qualifica conseguita
Vutazione

Titofo Tesi

Data

Novembre 2013

Sanits In Formaziong &.p.8.

Fravider accraditato dalla Commissione Nazionale per la Formazigne Continug
Prot.n.2506

Introduzione alla psichiatria Approccio Clinlco Epistemologico
nG7811 edizione 2013

7

18 Dicembre 2012

Universitd degli studi di Napoli Federica IT

Facolta di Medicina e Chirdrgia

Dipartimento di Sclenze Mediche Preventive

Qsservatorio Safute e Lavoro

Prof.ssa Maria Triassi

Corsg of perfazionamenta post laurea universitario a.a, 2011 - 2012

Igiene, Valutazione ¢ Controlio del Rischio Tossicologico da Inquinanti Ambientali
(D.R.2947 del 9.11.2011 & D.R. 3193 del 29.11,2011)

10
n. 0136007 det 18/12/2012

14 =21 e 28 glugno 2011

Universitd deglt stud di Napali Federico 11

Facolta di Medicina e Chirurgia

Dipartimento di Scienze Mediche Preventive

Ogservatorio Salute e Lavoro

Prof.ssa Maria Triass]

Prevenzione Occuparionale: I Medico Competente tra Norma ed Etica
14

n. 0102723 del 21/09/2011

13 Dicembre 2011

Universita degli studl ¢l Napoli Beglerico 11

Facolth di Medicing & Chirurgla

Dipartimento di Sclenze Mediche Preventive

Osservatorio Szlute e Lavaro

Prof.ssa Maria Triassi

Corsp of perfegionamento post faurea universitario a.a. 2000~ 2011
Tglena Sicurazia e Salute occupazionale

175 ore

7

n. 0136024 del 18/12/2011

10/01/2006 -~ 25/01/2010

Universits degli Stud! df Napoli "Federico IT*

Dottorate di Ricerca in "Ambiente Prevenzione e Medicina Pubblica - 22° Ciclo”
Ottimo

* Mappa deqli esposti a cancerogeni professionall nel tarritorio dell’ ASL NA4”

17/02/2083 - 31/10/2006

Seconda Universitd deghf Studi df Napoli

Specializzazione in Medicina def Lavoro

50/50 con lode, plauso & dignita di stampa per la test dal titolo

"Progetia di Ricerca per fa creazione di una mappa degll espasti a cancerogeni professionali
nal territorio dell” ASL NA4”

30/09/2003




Liniversity

Qualifica conseguita

Votazione

Date (da — a}

Universith

Qualifica conseqguita

Votazione
Titaly Tesi

Date (da — &)

tniversita

Qualifica corseguita

ALBI PROFESSIONAL]
ELENCHI NAaZiONALL

ALTRE
INFORMAZIONI

Votazione

LINGLE STRANIERE
Certificazions

CONOSCEMZE INFORMATICHE

ELENCO ALLEGATI

PATENTE

Seconds Universita dogh Shudi di Napoli
Abilitazione alla professione di Medico-Chirurgo
aG/90

0571171996 - 29/07/2002

Seconda Universits degll Studi ai Napol

Laurea in Medicina e Chirurgla

110/110 con lade, Plausy Accadernico e “Dignita di stampa”

"Studio degli effetti delle esposizioni professionali a Radiazlont non Tanizzanti {ELF)”,
Ralatore Prof. Nicola Satnolo.

(1/09/1991 — 05/07/1956

Lirea Classico "G, De Boltis” ai Torre def Greco
Maturita Classica

&/60

D.D. del 4 marzo 2002 (G.U}, sarie generale n.146 del 26 giugno 2008) :
Izcrizione neli'elenco nazionale dei Medici Competenti

Numero Iscrizione Medico 17968

Fosizionge 24, Pagina 32/214.

Hltimo Aggiormamento “linedi 20 Genhaio 2014”

Iscrizione all'Afbo Professionale defl’Ordine dei Medici-Chirurghi e  degli

Qdontoiatr! della provincia di Napoli
idal 02/07/2007 coti Muim. 32034

Iscrizione ali'Albo Profecsionale dell’ Ordine dei Medici e degli odontoiatri delia
provincia dell'Aquila
Dal 20/11/2003 con Num, 43934

INGLESE
Certificazions Trinity College - Intermediate Level - B2

Oftima conoscenza degli strimentt di operativitd aziendale ;
- Pacchetto Office { Word, Excel, Power Point, Access);
- Intarnet {Explorer) e Posta elettronica { Qutlook, Outlook Express).

Ottima conoscenza di MileWIN per la gestione delle Informazioni necessarie ad uno studio di
medicina dl base

Patente di Guida tipo B

Aliegato A ; Elenco Pubblicazioni

Allegato B ; Elence Seminar e Convegni




La sottoscritta Dptt.ssa Rossella Panariells nata a Torre del Greco f 09.07.1978 ed ivi residente alls via Nazloaale 603, cod.fiscale PNRRSLTBLASLISRE, PIVA,
05670401214, con stwdlo professionale site fn Torre del Greeo alla via Nazienale 603, Tel/Fax, 0818474809, iscritta ali'alho professiohale del Medlcl
Chirgrghi defl' Qrdine di Napoli a1 a.32034 ¢ specialista in Medicing dei Lavero,

¥ ronsapevole delle sanzioni perali, nel caso di dichizrazion] non veritiere e fatsith negh atti, richiamate dall'art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,
nonche della decadanza dal benofict eventualmente conseguiti sulla hase della dichiarazione non veritlera, ai sensi delfart, 76 del medesimo
0.P.R, 445/2000, dichiara la veridicits delle Inforrmazioni conteaute nel presente curriculum.

V ) ) In fede
O ksighiehbidabo,

"Trere dal Grogo INA), 04/0972021

¥ i sensi dell'art, 13 del D, Lgs. n. 196/2003 e successive G.0.P.R, n. 679/2016 il proprio consenso al trattamento @ alla comunicazione dei dati
personali conferit], con particolare rigoardo a quelll definiti "zensibili® dell’ art, &, comma 1 tettera d) del P.bgs. n. 196/03 surcessivo G.OWP.R. n.
67972016 per te finalita & durata necessarta per gl ademplmenti conness; alla prestazione lavorativa richiesta,

o ---‘\7 In fede
‘éﬂfa Panariello

s Rs
r{‘ i (T e

' Torre dul Groco (NA), 01/00/2021




