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All'albo on line dell'lstituto

OGGETTO: Awviso interno per attivita di facilitatore e valutatore nell’ambito del progetto di cui all’Avviso
pubblico prot. n. AOOGABMI/0009507 del 22/01/2025 che si inserisce nel quadro di azioni previste
dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — “Obiettivi specifici
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al Il ciclo”.

- CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-269
- CODICE CUP: G54D25000610007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 30 agosto 2023, n. 176 con cui € stato avviato il

progetto denominato “Agenda SUD”, rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di primo e di secondo
grado delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia e finalizzati a
superare i divari territoriali, garantendo pari opportunita di istruzione agli studenti su tutto il territorio
nazionale, con interventi mirati sulle scuole del Mezzogiorno;

Visto I’Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/0009507 del 22/01/2025 che si inserisce nel quadro di azioni
previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
“Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento
al l e alll ciclo”;

Vista la Delibera del Collegio dei Docenti n® 17 del 18/12/2023 di adesione al progetto in oggetto;

Vista la Delibera del Consiglio d’istituto n° 64 del 23/11/2023 (delibera generale alle azioni del PN 2021-
2027);

Vista la candidatura n. 8682 del 20/02/2025;

Vista I'autorizzazione progetto del 15/04/2025 Prot. AOOGABMI-0057235 del Ministero dell’lstruzione e del
Merito — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027;

Visto il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.16 del 14/02/2025;
Visto il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 2895 del 30/04/2025;

Attesa la necessita di procedere all'individuazione di personale interno con il quale stipulare incarichi per la
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realizzazione del Progetto in oggetto;
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Vista la determina a contrarre per il reclutamento del personale prot. n. 3176 del 12/05/2025;
EMANA

il presente Awviso di selezione per il reclutamento delle seguenti figure :
e N. 1 Valutatore
e N. 1 Facilitatore del Progetto

Art.1 Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Possono partecipare alla selezione docenti a tempo indeterminato e determinato interni all’Istituto. In
caso di piut domande per il medesimo incarico si procedera ad una valutazione comparativa dei curricula
prodotti dagli interessati, con riguardo ai titoli culturali e professionali coerenti al modulo prescelto.
Sara valutata I'esperienza documentata dal candidato sulla base dei seguenti criteri di riferimento:

1. esperienze specifiche coerenti con le attivita previste dall’incarico e con gli obiettivi progettuali;

2. partecipazione a progetti e unita formative coerenti;

3. ognialtro titolo documentabile coerente con I'incarico richiesto.
Gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di un solo curriculum purché lo stesso risulti
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali. Ai docenti potra essere richiesto di documentare
adeguatamente quanto dichiarato.

Il Facilitatore, con compiti di coordinamento dovra:

1. Collaborare con il Dirigente scolastico ed il gruppo operativo del Piano di istituto curando che
tutte le attivita rispettino la temporizzazione prefissata garantendone la fattibilita.

2. Curare che i dati inseriti dai docenti o dai tutor nel sistema di Gestione dei piani e Monitoraggio
dati siano coerenti e completi;

3. Redigere un chiaro cronoprogramma delle attivita, organizzare gli spazi e il personale che ne
garantisca I'agibilita in orario extra scolastico;

4. Curare tutto il processo, in forma previsionale ed in itinere, nella sezione specifica del sistema
informativo;

5. Svolgere tutte le funzioni specifiche di raccordo, integrazione, facilitazione nell’attuazione del
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Il Valutatore designato in base alla selezione dovra svolgere i seguenti compiti:

1.

valutazione del programma, con il D.S. e il facilitatore;

Proporre almeno un bilancio delle competenze iniziale, una verifica intermedia e una finale ai
corsisti di ogni modulo, attraverso modalita digitali;
Interfacciarsi costantemente con I’Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella

Elaborare un report digitale finale per ciascun modulo e per I'intero progetto che sia funzionale
agli obiettivi del PTOF e ai traguardi del PdM (Piano di Miglioramento) relativi alle priorita del
RAV (Rapporto di Autovalutazione) dell’Istituto.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione

formale:

¢ La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

e La violazione degli obblighi contrattuali;

¢ La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;

La partecipazione alla selezione avverra mediante presentazione di domanda al Dirigente Scolastico,

redatta utilizzando gli allegati modelli A,B e C al presente bando e allegando un dettagliato curriculum

vitae in formato europeo. La domanda di partecipazione deve pervenire all’Ufficio di segreteria della

scuola entro e non oltre la seguente tempistica : - ore 12.00 del 21/05/2025 in busta chiusa riportante

all’esterno nome e cognome di chi presenta il plico nonché la dicitura “Disponibilita per Facilitatore o

Valutatore -Progetto “A scuola di campioni Il — A.S. 2024/25”. L’attribuzione degli incarichi avverra tramite

lettere di incarico per il personale interno. La durata dei contratti sara determinata in funzione delle

esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria e comunque dovra svolgersi entro il 31 Agosto 2025.

INCARICHI E COMPENSI

Gli incarichi dovranno essere aggiuntivi rispetto al curriculum scolastico. | compensi saranno rapportati a

quelli spettanti dal vigente CCNL relativo al Personale del Comparto Scuola - Tabella 5, ovvero € 17,50 lordo
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dipendente per il Facilitatore e il Valutatore, gli incari?hi sono stabilit'i in massimo n. 60 ore per il facilitatore
e n. 60 ore per il valutatore. La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita e gli stessi
saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Il compenso sara rapportato alle ore effettivamente prestate.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella
presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico dott.ssa Alessandra Tallarico, in qualita di responsabile con potere
di gestione del personale, dipendente e non, ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione
d’opera e di ricerca.

PUBBLICIZZAZIONE
I presente Awviso viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’lstituto, sul Sito della scuola
http://www.icsdenicolasasso.edu.it, ed ha valore di notifica per tutto il personale dell’Istituto.

| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel
rispetto del GDPR (Regolamento Europeo 679/2016 sulla protezione dei dati personali e D. Lgs. 101/2018).
| candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione
delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.

In allegato:

Allegato A - Domanda di partecipazione con dichiarazione di consenso al trattamento dei dati

personali;

Allegato B — Tabella di valutazione titoli facilitatore/valutatore

Allegato C — Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilita;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Alessandra TALLARICO

ILDIRIGENTE SCOLASTICO = Prof.ssa Alessandra Tallarico
Documento firmato digitalmente da Alessandra Tallarico

ai sensidel D.Lgs. n"82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate
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