
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DE NICOLA - SASSO” 
C.so Vittorio Emanuele,77 - 80059 TORRE DEL GRECO (NA) 

Cod. Fisc. 95170080634 - Cod. Mecc. NAIC8CS00C 

36° Distretto Scolastico  Tel./ Fax 081 882 65 00 

e-mail :naic8cs00c@istruzione.it -  http:// www.icsdenicolasasso.edu.it 

PEC:  naic8cs00c@pec.istruzione.it 

CERTIFICATA SGQ UNI - EN - ISO 9004:2009 

 
M.I.U.R. 

U.S.R. per la Campania 

Direzione Generale 

 
Polo Qualità di Napoli 

 

1 
 

                           

Agli atti 
Al sito web 

 

OGGETTO: Determina del dirigente per AVVISO di selezione rivolto al personale collaboratore 

scolastico e docente interno per il conferimento di incarichi per la realizzazione dei seguenti progetti 

Speak English – Kids rivolto agli alunni della scuola primaria e Speak English – Junior rivolto agli 

alunni della scuola secondaria di I° grado previsti dal PTOF A.S. 2025/2026. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, 

n.59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale D.I. n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo ‐contabile delle Istituzioni scolastiche"; 

VISTO il D. L.gs. n.36/2023 e ss.mm.ii.; 

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa di questa istituzione scolastica per l’anno scolastico 2025-

2026, che prevede la realizzazione di attività di ampliamento dell’offerta formativa per gli alunni 

dell’istituto; 

VISTO il Regolamento d’istituto pubblicato sul sito web;  

 

DECRETA 

Art.1 Premessa 

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

 

Art. 2 Oggetto 

L’avvio delle procedure ai sensi del Decreto Interministeriale D.I. n. 129/2018 per l’affidamento degli 

incarichi relativi alle figure professionali specificate in oggetto, la procedura sarà effettuata con “Avviso di 

selezione” da pubblicarsi sul sito web dell’istituto e per il personale collaboratore scolastico sarà effettuata 

la richiesta di disponibilità. 

 

Art. 3 Criterio di aggiudicazione 

Il criterio di scelta del personale interno è quello della valutazione dei curricula, come da Prerequisiti e 

tabella criteri definita nel regolamento d’istituto e per i collaboratori scolastici l’ordine di arrivo della 

disponibilità; 

 

Art. 4 Destinatari Progetto 

- Alunni della scuola primaria e secondaria di I° grado da febbraio a maggio 2026; 
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Art. 5 Compensi 

Al personale docente esperto individuato sarà riconosciuto, un compenso orario lordo Stato di € 51,09, 

per l’attivita’ di tutoraggio sarà riconosciuto un compenso orario lordo stato di €. 25,54 mentre per 

l’attività di collaboratore scolastico sarà riconosciuto un compenso lordo stato di €. 18,25  come 

previsto dalle tabelle del CCNL vigente. Sui compensi saranno applicate le ritenute previdenziali e 

fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge e saranno liquidate le ore effettivamente 

prestate; 

 

Art. 6 Approvazione atti allegati 

Si approva l’avviso interno con l’allegato A rivolto al personale docente e la richiesta di disponibilità 

rivolta al personale collaboratore scolastico, parte integrante del presente provvedimento. 

 

Art. 7 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art.31 del D.Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene nominato 

Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Alessandra Tallarico. 

 

 

                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                Alessandra Tallarico 
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