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Beyond the "De Nicola"

Professional Orientation

All’Albo online
All’ Amministrazione Trasparente
Al Sito web

Oggetto: Decreto per l'avvio di una procedura di selezione per il personale docente per la
realizzazione del progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Priorita 1 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo
Specifico ESO4.6 - Azione ES04.6.A4 - Sotto azione ES04.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04 /2025,
“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

CODICE PROGETTO: ES04.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-132
CODICE CUP: G54D25002460007
TITOLO: Beyond the “De Nicola”

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle disposizioni

legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’'ordinamento

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica

amministrazione» e, in particolare, 'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi

1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’amministrazione digitale”;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge

3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto

di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche

amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di

inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro

e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre

2014, n. 183»;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “ Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo
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contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell’art. 1, comma 143, legge 13/07/2015 n. 107.

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;
VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74,
recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle amministrazioni
pubbliche”;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo
al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021 /1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca
2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’'ambito dei programmi
operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, di adozione delle Linee
guida per l'orientamento, relative alla riforma 1.4 “Riforma del sistema di orientamento”, nell’'ambito della
Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea -
Next Generation EU;

CONSIDERATO che la predetta riforma & orientata a costruire un sistema strutturato e coordinato di
orientamento, al fine di garantire un processo di apprendimento e formazione permanente;

TENUTO CONTO che il potenziamento delle azioni di orientamento persegue I'obiettivo, in particolare, di
rafforzare il raccordo tra il primo e il secondo ciclo di istruzione e formazione, per una scelta consapevole e
ponderata che valorizzi le potenzialita e i talenti degli studenti, di contribuire alla riduzione della
dispersione scolastica e dell'insuccesso scolastico e di favorire l'accesso alle opportunita formative
dell’istruzione terziaria;

CONSIDERATO che, secondo quanto previsto dalle citate Linee guida per l'orientamento, le azioni di
orientamento possono essere sostenute da un utilizzo strategico e coordinato da parte delle scuole di tutte
le risorse offerte da piani e programmi nazionali ed europei a titolarita del Ministero dell’istruzione e del
merito, oltre che da iniziative promosse a livello nazionale e locale da universita, regioni, enti locali, centri
per I'impiego, associazioni datoriali, enti e organizzazioni territoriali;
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CONSIDERATO in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita
1 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di
completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e
professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la
mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)”
ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “I'inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”;
CONSIDERATO che i destinatari delle iniziative in questione sono le studentesse e gli studenti della scuola
secondaria di primo grado iscritti negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233 con cui sono state
destinate Specifiche risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di
garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della
dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’'ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e Competenze
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;

VISTO che l'istituzione scolastica e risultata beneficiaria del finanziamento in oggetto, come dall’Allegato 1
al suddetto decreto ministeriale n. 233 del 2024;

VISTO l'avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo
grado”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del P.N. “Scuola e competenze” 2021- 2027;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025 - “Destinazione di risorse per percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle
potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e

dell’abbandono scolastico, nell’'ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060".

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n° 22 del 14/05/2025 di adesione al progetto in oggetto;

VISTA la Delibera del Consiglio d’istituto n° 64 del 23/11/2023 (delibera generale alle azioni del PN 2021-
2027);

VISTA la candidatura n. 9159 presentata in data 14/05/2025;

VISTA la nota MIM, prot. n. AOODGABMI-105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto e relativa
assunzione dell'impegno di spesa, definita dal Codice progetto ES04.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-132 dal Titolo:
Beyond the “De Nicola”, CUP: G54D25002460007, pari a € 67.500,00;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.35 del 11/02/2026;
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 1020 del 13/02/2026;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del progetto in oggetto di avvalersi della collaborazione di docenti
esperti e tutor in possesso di idonei requisiti per l'affidamento degli incarichi aventi ad oggetto la
realizzazione dei moduli formativi di cui al progetto indicato in oggetto, per una durata pari a quella del
termine delle attivita del progetto, previsto peril 31/12/2026;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso ricognizione
del personale interno all’lstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni
plurime);

CONSIDERATO nel caso in cui, all’'esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula con i suddetti soggetti di una Lettera di
Incarico;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di docenti e
tutor per la realizzazione dei due moduli sopra descritti;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi stabiliti;

COESIONE 7 . : (f . :

ITALIA 21-27 2 Cofinanziato IO o Momistero detl Sitrezione
SCUOLA E 2 " dall'Unione europea W Lt oot
COMPETENIE

Firmato digitalmente da ALESSANDRA TALLARICO



mailto:naic8cs00c@istruzione.it
http://www.icdenicolasasso.edu.it/
mailto:naee22200n@pec.istruzione.it

NAIC8CSO00C - A082EDS - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002357 - 13/04/2026 - IV.2 - U

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DE NICOLA - SASSO” MLUR.
C.so Vittorio Emanuele,77 - 80059 TORRE DEL GRECO (NA) USR. perla Campania
Cod. Fisc. 95170080634 - Cod. Mecc. NAIC8CS00C Direzione Generale
Ambito Territoriale 21 - Tel./ Fax 081 882 65 00 @ Q’:g'lﬁa
e-mail : naic8cs00c@istruzione.it - http:// www.icdenicolasasso.edu.it di
PEC: naic8cs00c@pec.istruzione.it Napoli
CERTIFICATA SGQ UNI - EN - ISO 9004:2009

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento, ai
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa Alessandra Tallarico, in qualita di Dirigente scolastico
che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge
n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Alessandra Tallarico ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresil'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto;
nell’'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
di autorizzare 'avvio di una selezione volta al conferimento degli incarichi individuali di docenti, tutor
e figure aggiuntive aventi ad oggetto la realizzazione dei seguenti moduli formativi autorizzati, per una
durata paria quella del termine delle attivita del progetto, previsto per il 31/12/2026, in
relazione all’espletamento dei seguenti moduli:

Sotto-azione | Progetto Titolo Modulo

A4D ES04.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-132 Dalle Idee allo Schermo

A4.D ES04.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-132 Giovani Fotografi tra Tradizione e Digitale
A4D ES04.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-132 Dietro le Quinte

A4D ES04.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-132 Allenati conla Scienza

A4.D ES04.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-132 Giovani Stilisti in Azione

A4D ES04.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-132 Esplorando il Mondo dell'Estetica
A4D ES04.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-132 Esperti di salasi diventa !

A4D ES04.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-132 Piccoli Chefin Azione

A4D ES04.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-132 Esplorando I'Arte

A4.D ES04.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-132 Movimento e Armonia

di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990;

di svolgere tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento degli incarichi
individuali di cui al presente decreto;

di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della

normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO ~ Prof.ssa Alessandra Tallarico
Documento firmato digitalmente da Alessandra Tallarico

ai sensidel D.Lgs. n"82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate
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