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ATTI/sito
Oggetto: Avviso personale interno per la selezione di n.3 docenti tutor, n.1/2 docenti coordinatori e
personale ATA necessarie alla realizzazione del Progetto — Le citta possibili-- all’Avviso pubblico per
il finanziamento di progetti per il contrasto della poverta educativa e il sostegno delle opportunita
culturali e educative di persone di minore eta - “Educare Insieme” destinatari alunni delle classi di
scuola secondaria di primo grado.
CUP: 151123000300001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e SS.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO il D.l. 129/2018 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il D. Lgs. 33/2013 e successive modifiche;

VISTO che in data 7 giugno 2023 ¢ stato pubblicato I’elenco delle proposte valutate al 23 marzo 2023 e
registrata I’ammissione a finanziamento del progetto “Le citta Possibili”, presentato in ordine
all’ Avviso pubblico per il finanziamento di progetti per il contrasto della poverta educativa e il
sostegno delle opportunita culturali e educative di persone di minore eta - “Educare Insieme”;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.12 del 20/10/2023 e la delibera del consiglio d’Istituto n.63
del 23/11/2023 per I’approvazione del progetto specificato in oggetto;

VISTO il Regolamento d’istituto pubblicato sul sito web;
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VISTO I’ Atto costitutivo di Associazione Temporanea di Scopo (ATS) e mandato collettivo speciale con
rappresentanza per 1’assunzione del progetto denominato “Le Citta Possibili” Fra L’associazione

B.E.T.A. Benessere, equita, Territorio, Ambiente, I’'.C.. “De Nicola-Sasso, il Liceo Scientifico
Statale “A. Nobel”, I’ 1.C. Sauro Morelli

VISTO che I'I.C.. “De Nicola-Sasso, il Liceo Scientifico Statale “A. Nobel”, 1’ I.C. Sauro Morelli
nell’art.2 dell’atto costitutivo dell’ATS conferiscono mandato collettivo speciale, gratuito ed
irrevocabile e con rappresentanza esclusiva e processuale al capofila, associazione B.E.T.A, il
quale rappresenta 1> unico destinatario del finanziamento;

VISTO che le parti si obbligano a concordare le modalita, la tempistica e quanto connesso alla gestione e
realizzazione delle progetto finanziato anche in relazione ai compiti spettanti a ciascuna parte e
Ciascun associato eseguira le prestazioni di propria competenza in totale autonomia fiscale,
gestionale ed operativa, con personale responsabilita in ordine alla perfetta esecuzione dei compiti
a ciascuno affidati;

VISTA la comunicazione dell’associazione BETA prot. 1273 del 29/02/2024 che ha comunicato il
budget destinato a questa istituzione scolastica che corrisponde a 7.297,44 €;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio in data 01/03/2024 prot. 1315;

CONSIDERATA la necessita di questa istituzione di selezionare docenti che svolgano funzioni di
tutoraggio nelle attivita formative previste e 1 max 2 docenti che svolgono funzioni di
coordinamento didattico;

VISTA la Circolare del MIUR prot. n. 34815 del 2 Agosto 2017 con cui si chiarisce 1’Iter di
reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTA la determina di reclutamento personale interno prot.n. 1691del 15/03/2024;

DETERMINA
Art. 1 Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum,
per la selezione delle seguenti figure professionali:

- TUTOR per n. 3 moduli da 24h per un totale complessivo di 72 h da svolgere negli anni scolastici
2023-24 e 24-25 destinato alle classi della scuola secondaria di primo grado;

- COORDINATORI didattici 1/2 per un totale complessivo di 50 h da svolgere negli anni scolastici
2023-24 e 24-25

Art. 2 Importo

Il compenso previsto per entrambe le figure é di: 25,54 euro/ora per omnicomprensivi di ogni onere.
Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
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dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche
esse debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire, entro
le ore 12,00 del giorno 22/03/2024 e a mezzo PEO all’indirizzo naic8cs00@jistruzione.it oppure brevi
manu presso la segreteria DE NICOLA -SASSO corso V.Emanuele 77.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda
di autovalutazione allegato B.

Art. 4. Compiti delle figure richieste

a) Compiti del tutor
(1 provvedere alla gestione della classe;
1 documentare i ritiri;
[1 registrare le assenze entro le ventiquattro ore successive e tenuta del registro;
(1 descrivere e documentare i prodotti dell’intervento realizzati dai corsisti;
(1 segnalare in tempo reale, al Dirigente Scolastico, se il numero dei partecipanti scende di oltre un
terzo del minimo o dello standard previsto;
1 mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
O ricaduta dell’intervento sul curricolare;
[J descrivere e documentare 1 prodotti dell’intervento formativo;
(1 assicurare la vigilanza didattica del gruppo alunni in orario di lezione e coordinare le attivita
secondo i programmi concordati con 1’Esperto;
(1 Accettare il calendario degli incontri.

b) Compiti del Coordinatore
[ organizzazione calendario attivita in collaborazione con capofila;
[1 Coordinamento attivita progettuali specifiche;
(1 Collaborare con il Dirigente Scolastico e il DSGA al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita
e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;
(1 curare i rapporti con e tra la Segreteria, gli Esperti, i Tutor e favorire i raccordi con i consigli di
classe;
[J coordinare I’attivita di documentazione relativa a ciascun percorso e alle sue varie articolazioni,
per facilitare I’azione di governance della cabina di regia.

Art. 5 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
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2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazione relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Curriculum vitae non numerato secondo 1’art .3

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 3

Art. 6 partecipazione

Ogni facente istanza puo concorrere per una o piu figure professionali presentando una istanza di
partecipazione per ognuna delle figure professionali a cui si richiede di partecipare.

Le griglie di valutazione devono essere compilate una per ogni figura professionale a cui si chiede di
concorrere.

Art. 7. Selezione

La selezione verra effettuata da una commissione presieduta dal Dirigente Scolastico attraverso la
comparazione dei curriculum, composta da personale interno che non hanno prodotto istanza di
partecipazione, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio
informativo-motivazionale con il D.S. Avverso alle graduatorie saranno concessi ulteriori 7 giorni, a
far data dalla pubblicazione, per eventuali ricorsi. In assenza di ricorsi 0 comunque dopo aver
espletato le procedure ricorsuali, il Dirigente scolastico provvedera alla pubblicazione delle
graduatorie definitive e al decreto di nomina degli esperti/tutor selezionati a cui seguira contratto o
lettera di incarico.

Art.8

I1 Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023, e il Direttore
dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114 comma 7 ¢ il Dirigente scolastico.

Art. 9 PUBBLICITA’

Il presente Awviso e pubblicato sul sito Internet di questa Istituzione scolastica
https://www.icsdenicolasasso.edu.it

Si allegano:

Allegato A - Istanza di Partecipazione

Allegato B- Format griglia autovalutazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Alessandra Tallarico

ILDIRIGENTE SCOLASTICO - Prof.ssa Alessandra Tallarico
Documento firmato digitaimente da Alessandra Tallarico
aisensidel D.Lgs. n"82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate
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