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Per docenti che insegnano, imparano e migliorano ogni giorno.

COESIONE s
ITALIA 21-27 Cofinanziato
BT« ' dall'Unione europea

Sito web- Amministrazione Trasparente -
Agli atti

Oggetto: Decisione a contrarre per I'avvio di confronto di preventivi sul MEPA, previa manifestazione
di interesse, per l'individuazione di un Ente formatore per la realizzazione di percorsi formativi -
Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -Priorita 01 -
Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ES04.5, Azione
ES04.5.A2 - Sotto azione ES04.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti.

- CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-502

- CODICE CUP: G54D26002560007
- TITOLO: DE NICOLA’S TRAINING

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;
VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa»;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;
VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della L. n.
107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. n. 129/2018;
VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;
VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici» cosi come modificato
dalla Legge di conversione del DL 77/2021 n°® 108/2021;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 567 del 10 ottobre 1996 e successive
modificazioni che disciplina le iniziative complementari e le attivita integrative delle istituzioni
scolastiche;
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VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 dell'8 marzo 1999 che regolamenta
I'autonomia didattica, organizzativa e di ricerca, sperimentazione e sviluppo delle istituzioni
scolastiche;

VISTI gli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante “Compensi spettanti per attivita
di direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione”;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013,n.1303/2013,n. 1304/2013,n. 1309/2013,n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e
la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966,/2012;

Visto il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli
affari marittimi, la pesca e 'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario
per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

Visto il Decreto Ministeriale n. 38 del 06 marzo 2026 - Destinazione di risorse per la formazione del
personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;
Visto I'’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 - per azioni rivolte alla formazione del
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060;

Vista la Delibera del Collegio dei Docenti n°® 24 del 12/05/2026 di adesione al progetto in oggetto;
Vista la Delibera del Consiglio d’istituto n°® 64 del 23/11/2023 (delibera generale alle azioni del PN
2021-2027);

Vista la candidatura n. 29467 di presentazione del progetto;

Vista l'autorizzazione progetto Prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’11/06/2026 del Ministero
dell'Istruzione e del Merito - Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza -
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

Visto il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.35 del
11/02/2026;

Visto il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 4308 del 15/06/2026;

VISTA la decisione a contrarre per il reclutamento del personale interno prot. n 4502 del

24/06/2026;

VISTO T'avviso reclutamento personale interno per le figure di esperti e tutor prot. n 4508 del
24/06/2026;

VISTO il decreto posizioni scoperte prot. 4669 del 02/07/2026;

VISTA la determina di indizione di indagine di mercato attraverso la manifestazione di interesse
per individuare Enti di formazione /Agenzie/operatori economici da invitare sul MEPA a presentare
un preventivo, prot. n. 4711 DEL 06/07/2026;

PRESO ATTO dell’esito della manifestazione di interesse, prot. n® 4925 del 22/07/2026;
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RILEVATA T'assenza di convenzioni in CONSIP SPA per i servizi di interesse prot. n°® 4926 del
22/07/2026;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del
procedimento il Dirigente Scolastico Dott.ssa Alessandra Tallarico che risulta pienamente idonea a
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’'obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Alessandra Tallarico ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza
di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO altresi, 'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di confronto di preventivi sul MEPA allegato da intendersi quale parte integrante
e sostanziale del presente Decreto;

DECIDE
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, di autorizzare
I'avvio di confronto di preventivi sul MEPA per individuare un ENTE DI FORMAZIONE per la
realizzazione dei seguenti percorsi formativi:

PERCORSI FORMATIVI ore
De Nicola’s Atmosphere 30
De Nicola’s Global Teacher 30
De Nicola’s Architech 30

» di approvare lo schema di confronto di preventivi sul MEPA allegato da intendersi parte
integrante e sostanziale del presente Decreto;

* di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n.
241/1990;

» di procedere, a conclusione con esito positivo del confronto di preventivi sul MEPA,
all’affidamento del servizio di formazione suindicato sul MEPA, ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett.
B del D. Lgs.36/2023;

di procedere a pubblicare il presente provvedimento sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGEMTE SCOLASTICO - Prof.ssa Alessandra Tallarico
Documento firmato digitalmente da Alessandra Tallarico

aisensidel D_Lgs. n"82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate

COESIONE . . a5 - e 2 Sreacome
R o o saressanera §iitr



		2026-09-18T13:01:14+0000
	Alessandra Tallarico




