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Sito web-  

Amministrazione Trasparente - Agli atti 

 

Oggetto: Attestazione esito della manifestazione di interesse, per l’individuazione di un Ente formatore per la 

realizzazione di percorsi formativi - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 

ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione 

e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

 

- CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-502 

- CODICE CUP: G54D26002560007 
- TITOLO: DE NICOLA’S TRAINING 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 567 del 10 ottobre 1996 e successive modificazioni che 
disciplina le iniziative complementari e le attività integrative delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 dell’8 marzo 1999 che regolamenta l’autonomia 
didattica, organizzativa e di ricerca, sperimentazione e sviluppo delle istituzioni scolastiche; 
VISTI gli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 
VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante “Compensi spettanti per attività di 
direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione”; 
VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga 
il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 
Visto il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante 
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 
l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al 
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 
dei visti; 
Visto il Decreto Ministeriale n. 38 del 06 marzo 2026 - Destinazione di risorse per la formazione del personale 
docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 
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Visto l’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 – per azioni rivolte alla formazione del personale 
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale 
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 
Vista la Delibera del Collegio dei Docenti n° 24 del 12/05/2026 di adesione al progetto in oggetto; 
Vista la Delibera del Consiglio d’istituto n° 64 del 23/11/2023 (delibera generale alle azioni del PN 2021-
2027); 
Vista la candidatura n. 29467 di presentazione del progetto; 
Vista l’autorizzazione progetto Prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’11/06/2026 del Ministero dell’Istruzione e 
del Merito – Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027; 
Visto il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.35 del     11/02/2026;  
Visto il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 4308 del 15/06/2026; 
VISTA la decisione a contrarre per il reclutamento del personale interno prot. n 4502 del 24/06/2026; 

VISTO l’avviso reclutamento personale interno per le figure di esperti e tutor prot. n 4508 del 24/06/2026; 

VISTO il decreto posizioni scoperte prot. 4669 del 02/07/2026; 

VISTA la determina di indizione di indagine di mercato attraverso la manifestazione di interesse per 

individuare Enti di formazione/Agenzie/operatori economici da invitare sul MEPA a presentare un 

preventivo, prot. n. 4711 DEL 06/07/2026; 

VISTA la manifestazione di interesse per individuare Enti di formazione/Agenzie/operatori economici da 

invitare sul MEPA a presentare un preventivo, prot. n. 4712 DEL 06/07/2026; 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza del 20/07/2026 della manifestazione di interesse sono 

pervenute n.3 candidature come di seguito specificato: 

 

- ENTE FORMATIVO EYES SRL P.I. 07542411009 candidatura prot.n.4837 del 15/07/2026; 

- ENTE FORMATIVO TCS SRL P.I. 10800191214 candidatura prot.n.4840 del 15/07/2026; 

- ENTE FORMATIVO EXPERTEASE SRL P.I. 08626611217 candidatura prot.n.4886 del 20/07/2026; 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 

ATTESTA 

Di procedere con l’indizione di confronto di preventivi sul MEPA invitando tutti gli ENTI di formazione 

specificati in premessa che hanno partecipato alla manifestazione di interesse prot. n. 4712 DEL 

06/07/2026; 

di procedere a pubblicare il presente provvedimento sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della 

normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 
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