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- fallimento formativo precoce e di poverta educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilita nei
i e confronti della capacita attrattiva della criminalitd Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale

Y \ Anno Scolastico 2021/22
= 8 Avviso pubblico prot. 26502 del 6/8/2019 per la realizzazione di progetti volti al contrasto del rischio di

5 “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 Asse I - Istruzione - Fondo Sociale

“ i R Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.2 - Programma Operativo Complementare “Per la scuola,
8 ¥ competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 Asse I - Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR) Obiettivo
= Specifico 10.2 - Azione 10.2.2

- CODICE PROGETTO : 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-260
- CODICE CUP: G51F19000060001

BANDO ESTERNO RECLUTAMENTO N.1 ESPERTO MODULO “A SCUOLA DI TG” E N.1 ESPERTO MODULO
“ECONOMI@SCUOLA”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il testo del Programma Operativo Nazionale - FSE - 2014 IT 05 M 20 001 “Per la
Scuola competenze e ambienti per l'apprendimento” relativo al Fondo Sociale

SHD | Europeo - Programmazione 2014-2020;

8 ’ VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
8 . investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
< Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
Z Sociale Europeo;

, UNIONE EUROPEA z 1
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VISTO

VISTE

PRESO ATTO

VISTA

CONSIDERATA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

ATTESA

'avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/26502 del 06/08/2019 FSE - contrasto del rischio di
fallimento formativo precoce e di poverta educativa, nonché per la prevenzione delle
situazioni di fragilita nei confronti della capacita attrattiva della criminalitd. Fondi
Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 - Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo
(FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.2. ProgrammaOperativo Complementare “Per
la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 - Asse I - Istruzione
- Fondo di Rotazione (FdR) -Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.2.

le delibera del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto relative all'approvazione del
progetto in oggetto;

della nota MIUR protn. AOODGEFID/26502 del 06/08/2019 e dell'elenco dei
progetti autorizzati per la regione Campania;

la nota MIUR prot.n. 28737 del 28/09/2020 di formale autorizzazione del progetto e
relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica;

la formale assunzione al bilancio E.F.2020 del finanziamento relativo al progetto in
oggetto disposta dal Dirigente Scolastico con provvedimento Prot. 4709/B32 PON
del 27/10/2020;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

il decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generalisull’'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii,;

la circolare MIUR Prot. n. 34815 del 02/08/2017 e la nota prot. AOODGEFID n. 35926del
21/09/2017 “Attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale “esperto” e
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale”.

il Manuale per la documentazione delle selezioni del personale per la formazione,
pubblicato con nota MIUR Prot. 37407 del 21/11/2017;

la nota MIUR, Prot. 38115 del 18/12/2017 relativa ai “Chiarimenti e
approfondimenti per I'attuazione dei progetti su FSE”;

Il Manuale “Disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei 2014-2020", prot. 1498 del 09/02/2018;

la propria determina dirigenziale Prot. n. 70 del 05/01/2022 per I’ “avvio selezione
figure professionali e del personale per la formazione”;

La dichiarazione posizioni scoperte per n.1 esperto modulo“A SCUOLA DI TG” e per n.1
esperto modulo “ECONOMI@SCUOLA”;

la necessita di impiegare personale esterno per realizzare le attivita formative,
nell’'ambito dei Moduli didattici suindicati;

EMANA

il presente avviso per la selezione di personale esterno da impiegare in qualita di :
n.1 esperto per il modulo “A SCUOLA DI TG";
n.1 esperto per il modulo “ECONOMI@SCUOLA”
nell'ambito del PON 2014/2020 - Poverta educativa - Anno scolastico 2021/22.
Il presente Avviso & rivolto alle PROFESSIONALITA PROVENIENTI DA ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE;

in subordine, saranno selezionate FIGURE ESTERNE con specifiche professionalita provenienti dal mondo del

|
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lavoro che chiedono di partecipare al presente Avviso.
Le stesse professionalita devono dichiarare nella domanda di partecipazione che sono a conoscenza che possono
anche NON ricevere alcun incarico/contratto

Per la figura di Esperto, gli interessati dovranno essere in possesso del titolo specifico previsto per il
modulo come sotto indicato:

:.) Modulo ordine n° alunni n° ore esperto
> ,-,j 8 1
t\" < = Secondaria 20 30 lsgiiizill?:e
§ ssop” giornalisti*
S
ﬁ §wl?s‘cllé(" 1 '
1 B Secondaria 20 30 Laurea.m
© = Economia e
a‘ Commercio*
8 * da riportare chiaramente nel curriculum vitae allegato all'istanza di partecipazione
o
‘éi e, Per ulteriori informazioni relative ai moduli sono reperibili sul sito della Scuola: www.icsdenicolasasso.edu.it.
o “
f al , GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI
8 P VALUTAZIONE VALUTAZIONE
e 0 TITOLI CULTURALI Punti RISERVATA RISERVATA
§ gj AL ALLA SCUOLA
a7 , CANDIDATO * *k
(@) Diploma di Maturita specifico per I'ambito 1
B richiesto
Laurea triennale specifica in relazione al pt. 1,5
modulo formativo richiesto
Laurea magistrale, vecchio ordinamento o pt. 2
laurea specialistica in relazione al modulo Con
formativo richiesto .........c........... votazione
110/110
-pt. 2,5
Con lode
pt. 3
3 i Possesso certificazione informatica livello 1
8 base
(7o ey Possesso di altre certificazione informatiche Pt. 0,5
g : Per un
O max pt.2
< ALTRI TITOLI CULTURALI
< Per ogni altra laurea in aggiunta a quella 1
richiesta dal bando
Dottorato di ricerca in relazione alla laurea Pt1
specifica richiesta Per un
max pt.2
Specializzazione e/o corsi di Pt.1
perfezionamento post laurea coerente con il Per un
percorso formativo da realizzare : max pt.2

.
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Master di I livello coerenti con il percorso 1
formativo da realizzare
Master di II livello coerenti con il percorso 2
formativo da realizzare
Per ogni incarico espletato nel ruolo di 1
esperto s docente 0 figura di Per un
accompagnamento coerente con il percorso max pt.2
- formativo da realizzare
' Per ogni Corso di 2 x ogni
2 aggiornamento/formazione (min 25 h) corso
= specifico per il modulo formativo richiesto finoaun
t\" massimo
8 di 4 punti
N ESPERIENZE PROFESSIONALI / TITOLI DI
N SERVIZIO
~ Per ogni incarico espletato nel ruolo di 1
N TUTOR o ESPERTO Per un max
“', pt.2
;' Esperienze pregresse nell'ambito di progetti 1
5! similari (per esperienza) Per un max
o pt.2
c? Per ogni corso di | 2 xogni corso

aggiornamento/formazione di II livello
nell’'ambito del PNF
Per ogni corso di | 1xognicorso
aggiornamento/formazione di [ livello
nell’ambito de] PNF
Docenza per l'ordine di scuola per cui si 1 punto x
produce istanza anno

Pt. 2
Da0a 10 anni
Pt. 4
da 11 a 20
anni
Pt. 6
da 21 a 30
anni
Pt. 8
oltre i 30 anni

Anzianita di servizio

Q..

A

@
¥oa
T

MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO DI ACCETTAZIONE DELL'INCARICO/CONTRATTO

Ecaq

NAIC8CS00G;- A

Funzioni e compiti dell’esperto

e partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo Operativo di Piano per
coordinare l'attivita dei corsi contribuendo a concordare, nella fase iniziale, col tutor d’aula del percorso
formativo di riferimento, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita,
competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;

e svolgere I'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Piano. La mancata
accettazione o inosservanza del calendario comportera I'immediata decadenza dell'incarico eventualmente gia
conferito;

¢ predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro,
materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita didattiche del singolo percorso formativo;

o elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali;

) UNIONE EUROPEA
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 elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor e con il referente alla valutazione, alla fine di ogni modulo,
le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e consegnare i risultati con gli elaborati corretti
entro i termini previsti, insieme al programma svolto, la relazione finale, il cd con il materiale svolto dai corsisti
e le schede personali dei singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi;

e consegnare al facilitatore del Piano Integrato il programma svolto, materiale prodotto (slide, presentazioni
multimediali delle lezioni, esercitazioni, ...), le verifiche effettuate, i risultati delle valutazioni effettuate ed una
relazione finale sulle attivita svolte, sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti. Copia del materiale
utilizzato dovra essere consegnato al Gruppo Operativo di Progetto per essere custodito agli atti dell'istituto;

e predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;

e programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sard presentato in un specifico
incontro finale e visionato dalle famiglie;

e partecipare all'incontro finale di chiusura del progetto.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale:

¢ Lanon veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

e Laviolazione degli obblighi contrattuali;

e Lafrode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;

e Il giudizio negativo espresso dal Gruppo di progetto a seguito di azioni di monitoraggio e di valutazione relativo
al gradimento e al rendimento formativo riguardante le capacita di gestione del gruppo classe, I'efficacia della
comunicazione, I'applicazione di pratiche metodologiche e didattiche innovative, puntuale rispetto delle fasi di
programmazione e di verifiche definite di intesa con il tutor, puntuale rispetto dell’orario di lavoro;

e Lasoppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto.

La partecipazione alla selezione degli esperti avverra mediante presentazione di domanda al Dirigente Scolastico,
redatta utilizzando l'allegato al presente bando e allegando un dettagliato curriculum vitae in formato europeo.

La domanda di partecipazione deve essere consegnata a mano presso la segreteria dell’istituto oppure tramite
posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo naic8cs00c@pec.istruzione.it, entro e non oltre la seguente
tempistica :
- ore10.00 del 08/03/2022;
- il plico o la mail deve riportare nome e cognome nonché la dicitura “Esperto - Progetto PON 2014-2020
- Poverta educativa - titolo del modulo scelto”.
La durata dei contratti sara determinata in funzione delle esigenze operative del’ Amministrazione beneficiaria e

comunque dovra svolgersi entro il 30 giugno 2022.

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni
di armonizzazione dell'offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita dell’Istituto.

L'ICS De Nicola-Sasso prevede con il presente avviso 'adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo
stesso puo recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell'interesse pubblico che ne ha
determinato il finanziamento.

La remunerazione, lordo stato, sara determinata a seconda delle attivita da svolgere. Il suo importo non superera,
in ogni caso, le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente (circolare n. 2/2009 del Ministero del
Lavoro per i livelli professionali; 'Avviso 26502 del 6/8/2019 per gli importi massimi per l'area formativa; il
Regolamento di Istituto):

Esperto €70,00 ad ora

. UNIONE EUROPEA
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I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc, a totale carico dei
beneficiari.

In caso di piti domande si procedera ad una valutazione comparativa. I risultati della selezione sono insindacabili e
saranno pubblicati all’Albo della scuola.

Saranno predisposte n. 2 tipologie di graduatorie:
- Graduatoria personale Esterno proveniente da altre Istituzioni Scolastiche;
- Graduatoria personale Esterno proveniente dal mondo del lavoro.

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito web della Scuola www.icsdenicolasasso.edu.it |,
nell’apposita sezione PON.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata dei Moduli.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione
del bando, si procedera alla surroga.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del
contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

In caso di parita di punteggio, si adotteranno i seguenti criteri:

- maggiori anni di servizio nella scuola (per il personale proveniente dalle altre istituzioni scolastiche);
- Candidato piu giovane (esperti esterni)

PUBBLICIZZAZIONE

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito della scuola.

TUTELA DELLA PRIVACY

L'Istituzione scolastica informa che i dati forniti a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati in
conformita alle disposizioni del Dec. Leg.vo 196/2003 e s.m.i.

Torre del Greco, 22/02/2022 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Alessandra Tallarico

IL DIRIGENTE SCOLASTICO ~ Prof.ssa Alessandra Tallarica
Documento firmato digitalmente da Alessandra Tallarico

« aisensidel DoLgs. n"§2/2005 e ss.rnmii. e norme collegate
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Al Dirigente Scolastico
dell’ I.C.S. “ DE NICOLA - SASSO”

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI
ESPERTO
PROGETTO PON POVERTA’ EDUCATIVA
CODICE PROGETTO : 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-260
CODICE CUP: G51F19000060001

>
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o
1
X

Il/la sottoscritto/a
nato/a il Codice fiscale eresidente a
via cap. tel. Cell
indirizzo di posta elettronica
@

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione come

Modulo PERSONALE ESPERTO
PROVENIENTE ESTERNO
DA ALTRE
ISTITUZIONI
SCOLASTICHE
odiTC
S =
< ﬁ
S
§ - \

SEGNARE CON UNA X LA CASELLA INTERESSATA
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sy,
COL
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per il PON Poverta educativa - A.S. 2021/22 come da avviso interno prot. 1116 del 22/02/2022 -

A tal fine dichiara:

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

di essere consapevole che puo anche non ricevere alcun incarico/contratto;

di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto,
prima della pubblicazione del presente bando;

di conoscere la piattaforma INDIRE per la gestione on-line del corso;

di possedere competenze informatiche;

di dare la propria disponibilita in relazione al calendario predisposto dallo Staff di Progetto;
di essere consapevole che puo anche non ricevere alcun incarico/contratto;

di impegnarsi, inoltre, a rispettare i compiti connessi alla figura in oggetto.

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:

non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che
ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e
alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Allega:

e Curriculum vitae in formato europeo;

e Griglia per la valutazione dei titoli

¢ Fotocopia documento d’identita valido e firmato

Data Firma
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE

ESPERTI

(da compilare nella parte riservata al candidato)

[I/La sottoscritto/a nato/a a
residente in alla via n.
dichiara, sotto la propria responsabilita,
e diessere in possesso di titoli di studio, professionali ed altro, afferenti il
PON Poverta Educativa : “FUORI CLASSE” modulo “A SCUOLA DI TG” - modulo “ECONOMI@SCUOLA”
VALUTAZIONE VALUTAZIONE
TITOLI CULTURALI Punti RISERVATA RISERVATA
AL ALLA SCUOLA
CANDIDATO * *
Diploma di Maturita specifico per 'ambito 1
richiesto
Laurea triennale specifica in relazione al pt. 1,5
modulo formativo richiesto
Laurea magistrale, vecchio ordinamento o pt. 2
laurea specialistica in relazione al modulo Con
formativo richiesto ............cc.uu... votazione
110/110
-pt.2,5
Con lode
pt. 3
Possesso certificazione informatica livello 1
base
Possesso di altre certificazione informatiche Pt. 0,5
Per un
max pt.2
ALTRI TITOLI CULTURALI
Per ogni altra laurea in aggiunta a quella 1
richiesta dal bando
Dottorato di ricerca in relazione alla laurea Pt.1
specifica richiesta Per un
max pt.2
Specializzazione e/o corsi di Pt.1
perfezionamento post laurea coerente con il Per un
percorso formativo da realizzare max pt.2
Master di I livello coerenti con il percorso 1
formativo da realizzare
Master di II livello coerenti con il percorso 2
formativo da realizzare
Per ogni incarico espletato nel ruolo di 1
esperto ) docente 0 figura di Per un
accompagnamento coerente con il percorso max pt.2
formativo da realizzare
Per ogni Corso di 2 x ogni

o e
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aggiornamento/formazione (min 25 h) corso
specifico per il modulo formativo richiesto finoa un
massimo
di 4 punti
ESPERIENZE PROFESSIONALI / TITOLI DI
SERVIZIO
Per ogni incarico espletato nel ruolo di 1
- TUTOR o ESPERTO Per un max
1 pt2
Lo Esperienze pregresse nell’ambito di progetti 1
> similari (per esperienza) Per un max
' pt.2
AN . :
8 Per ogni corso di | 2 x ogni corso
q aggiornamento/formazione di II livello
8‘ nell’'ambito del PNF
| Per ogni corso di | 1xognicorso
N aggiornamento/formazione di 1 livello
© nell’ambito del PNF
;I Docenza per l'ordine di scuola per cui si 1 punto x
- produce istanza anno
S Pt. 2
c? Da 0 a 10 anni
i les Pt. 4
\38 oo da 11 a 20
= ’8 | Anzianita di servizio ;rtm61
9 da 21 a 30
g anni
% Pt. 8
COL o JS oltre i 30 anni
oo
VALUTAZIONE VALUTAZIONE
PUNTI TOTALI RISERVATA AL RISERVATA ALLO
CANDIDATO * STAFF**
TITOLI CULTURALI
ALTRI TITOLI CULTURALI/PROFESSIONALI SPECIFICI
ESPERIENZE PROFESSIONALI / TITOLI DI SERVIZIO
7 TOTALE GENERALE
‘F' ' * Punti attribuiti dal concorrente.
Q&'ﬁ’f'f% ** Punti attribuiti dalla commissione in base alla documentazione attestante il possesso dei titoli di studio e
.}?% -\ professionali.
8
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI
(artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445,/2000)

I1/La sottoscritto/a, preso atto dei contenuti del Bando di Selezione e delle condizioni in esso contenute, dichiara
che quanto riportato in precedenza risulta veritiero e di essere consapevole delle sanzioni civili e penali, richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, cui incorre in caso di dichiarazioni mendaci.

I1/La sottoscritto/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 e del Regolamento definito con Decreto Ministeriale n.
305 del 07/12/2006, dichiara di essere informato e consente il trattamento dei propri dati, anche personali, per le
esigenze e le finalita dell'incarico di cui alla presente domanda.

Lo/a scrivente si impegna comunque, qualora I'amministrazione lo ritenesse necessario, a documentare quanto fin
qui dichiarato.

I1/La sottoscritto/a autorizza ad assumere informazioni in merito alle esperienze di esperto PON dichiarate.

La presente griglia & allegata all'istanza per la selezione degli Esperti per il PON Poverta Educativa, come da
avviso interno prot. 1116 del 22/02/2022 per la realizzazione di progetti volti al contrasto del rischio di
fallimento formativo precoce e di poverta educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilitd nei
confronti della capacita attrattiva della criminalitd Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 Asse I - Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.2 - Programma Operativo Complementare “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 Asse I - Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR) Obiettivo
Specifico 10.2 - Azione 10.2.2

Data

Firma
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