ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DE NICOLA - SASSO" m,;;;,n.
C.so Vittorio Emanuele,77 - 80059 TORRE DEL GRECO (NA) USR. perla Campania

Cod. Fisc. 95170080634 - Cod. Mecc. NAICBCS00C Direzione Generale
Ambito Territoriale 21 - Tel./ Fax 081 882 65 00
e-mail : naic8cs00c@istruzione.it - hitp:// www.icdenicolasasso.edu.it
PEC: naicBcs00c@pec.istruzione.it Polo Qualita di Napoli
CERTIFICATA SGQ UNI - EN - ISO 9004:2009

FUTURA 5RUTAUA DI boman
| ‘ PER L'ITALIA DI DOMANI
- {J':Ilu F?r::iuoe SUrBRES {{ } 1 i;” i I. [E;lild(]ﬂll] dlli

_DIGITAL ¢
DE N!COL{& "

PR = e j
F UTURA EEmm— 5o

P s Codice CUP
a < aw Codice Progetto M4C112.1-

Prot. n. 7847 del 19/12/2024
Agli atti del progetto
Al docente DELLE DONNE ANNA

LETTERA DI INCARICO PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZAMISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale

Scolastico (D.M. 66/2023)
TITOLO: DIGITAL DE NICOLA
CUP: G54D23004270006 CODICE PROGETTO: M4C112.1-2023-1222-P-43013

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativoe
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il decreto del Ministro dell’'economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle
risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;
VISTO il decreto del Ministro dell’'economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042,
della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;
VISTO [l'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;
VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato - n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - articolo 1,
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;
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VISTO II Decreto Legge n. 59 del 06 Magglo 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1
Luglio2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre
misure urgenti per gli investimenti”;
VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR
e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione di
scuole innovative;
VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del13
Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;
VISTA nello specifico la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (D.M.66/2023)”;
VISTO il Decreto del Ministero dell'lstruzione e del Merito n.66 del 12.04.2023 “Decreto di riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
Ricerca ~ Componente 1 - “Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU;
VISTO l'avviso interno prot. n. 6773 del 08/11/2024, per la selezione di Esperti interni e tutor d’aula per
la gestione del progetto di cui all’oggetto;
VISTI gli esiti definitivi della procedura selettiva che ha individuato personale docente che si & reso
disponibile e che sono risultati in possesso delle competenze necessarie richieste per le attivity oggetto
dell’incarico;
ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né
altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;
TANTO PREMESSO, con la presente «Lettera di Incarico», I'lstituto, come in epigrafe rappresentato,
conferisce a DELLE DONNE ANNA, nato a Torre del Greco (NA) il 30/04/1966 CF DLLNNA66D70L259D
Fincarico di tutor d’aula del progetto in oggetto e relativamente al modulo dal Titolo Aule connesse
(laboratorio) per n. 14 ore:
1. UIncarico prevede I'espletamento della funzione propria di tutor d’aula come sotto indicato:
e Presenza in aula durante le lezioni del docente
e Coadiuvare il docente durante le esercitazioni
e Collaborare con il docente nella predisposizione delle dispense e delle esercitazioni pratiche
e Facilitare la continuita del percorso formativo, curando il collegamento tra i vari docenti e i vari moduli e
puntualizzando le fasi di evoluzione del programma, in termini di contenuti trattati e di obiettivi raggiunti; (e
parimenti dei risultati in itinere raggiunti dai corsisti).
e Essere di supporto ai partecipanti per qualunque problema e/o richiesta inerenti lo svolgimento del corso.
e Essere di supporto ai partecipanti che rischiano di estraniarsi dal processo; facilitare i processi comunicativi e
le dinamiche all’interno del gruppo aula
e Fornire ai corsisti i materiali didattici
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° Fornlre notizie in tempo reale su eventuali azioni correttive da intraprendere

® Mantenere controllati e aggiornati: il calendario di dettaglio, comunicando sempre per tempo le eventuali
modifiche sia agli allievi che al centro; il registro delle presenze; il conteggio delle ore di docenza svolte per
modulo e delle ore di presenza degli allievi;

e Partecipare allincontro finale di chiusura del progetto.

2. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui allarticolo 1 al di fuori dell'orario di servizio, secondo
quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento.

5. lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento dei
dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.

6. La durata dell'incarico decorre dalla data di sottoscrizione e fino al 30/09/2025.

7. Non & ammesso il rinnovo dell’'incarico. Leventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo di € 34,00 (euro trentaquattro/00), quale
compenso orario lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet
che I'Incaricato dovra compilare.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivit3
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo le seguenti
modalita non prima dell'avvenuta erogazione dei fondi e compatibilmente con I'assegnazione delle
risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i Dichiarazione di insussistenza di cause diincompatibilita e di conflitto di interessi

L’INCARICATO
per accettazione

E DONNE
T
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’,
DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

I/La sottoscritto/a DELLE DONNE ANNA nato/a a Torre del Greco (NA), in data 30/04/1966 C.F.
DLLNNAG66D70L259D, in servizio presso questa scuola, con la qualifica di docente in relazione all’incarico di tutor
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi», in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze

delle amministrazioni pubblichey;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di

incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi

49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e

dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in

materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicitd di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici

eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione

prevista dalla legge, nella predetta qualit, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28/12/2000:

a) Di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs.
n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art.
6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che I’assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento:

i.non coinvolge interessi propri;

ii.non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le
quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iil.non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi;

iv.non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo,
ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;

¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013,
n.62;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel
corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo
rispetto all’espletamento dell’ incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le

presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

allegato al prot.7847 del 19/12/2024



