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OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente
1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Codice identificativo progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49662

Titolo: “Non uno di meno”

CUP:C84D21000400006

Oggetto: lettera di incarico per prestazione aggiuntiva ai sensi dell’ex art. 45 del CCNL

PREMESSO CHE: L’IC 2 Panzini attua azioni nell’ambito del progetto Piano Nazionale Di
Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

PRESO ATTO CHE: Per I’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in
qualita di RUP la responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone € necessario individuare figure
docenti facenti parte del Team per la dispersione finalizzato al raggiungimento degli obiettivi

DATO ATTO: che la S/V ¢ in possesso delle competenze necessario nel campo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

NOMINA: in qualita di COMPONENTE TEAM DISPERSIONE del progetto la prof.ssa Teresa
Esposito nata a C/mare di Stabia il 02/02/1964 SPSTRS64B42C129H

Il servizio affidato ¢ di n°® 143 ore totali da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a
partire dalla data della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 15/09/2025 con
I’incarico di supporto dell’intero percorso del progetto di cui all’oggetto con compiti da svolgere
stabiliti dalle circolari ministeriali. Il compenso viene stabilito in euro 34,00 1’ora lordo stato.

Le ore sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

1

Firmato digitalmente da DONATELLA AMBROSIO



N PRIGE e bsiERIRscl e fioniebRies RSO GBBERIBIAN Y lajensigo fycinatlp
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione. Verranno riconosciute esclusivamente le ore di
servizio effettivamente prestato. L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della
effettiva erogazione da parte del MIM.

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota
parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I’avanzamento del progetto.

Il docente
Teresa Esposito
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