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BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI 1 VALUTATORE
Avviso pubblico “Programma SCUOLA VIVA” PR Campania FSE 2021/2027 Priorita 2 -
Obiettivo Specifico ESO 4.6 - Azione correlata 2.f. 6 D.D.n.726 del 17/06/2024 a.s. 2024/2025
C.U. 37TNAP/2
CUP: C81121000110002
TITOLO: “Viva la scuola 6”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTE le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 204/2016, n. 328/2016, n. 445/2018 con cui sono
state programmate risorse a valere sul PO Campania FSE 2014-2020 - Asse 3, OT 10, Obiettivo
Specifico 12 - per complessivi 100 milioni di euro per la realizzazione del Programma pluriennale
“Scuola Viva” rivolto agli Istituti scolastici della Campania;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024, pubblicato sul BURC n® 45 del 24/06/2024,
con cui ¢ stato approvato 1’ Avviso/Manifestazione d’interesse, comprensivo di allegati, relativo alla
Il annualita del Programma Scuola Viva a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027;

VISTO il DD n° 1373 del 04/12/2024, pubblicato sul BURC n. 84 del 09/12/2024, con cui la
Direzione Generale ha approvato 1’elenco definitivo delle proposte progettuali risultate idonee e
finanziabili comprensivo del nostro istituto

VISTO il Decreto con il quale é stato approvato lo schema di atto di concessione da stipulare con i
soggetti beneficiari ed ¢ stato approvato I’elenco dei progetti ammessi a finanziamento, nel quale
risulta essere inserito il progetto VIVA LA SCUOLA 6 Codice Ufficio 37 NAP/2 presentato
dall’IC 2 Panzini di C/mare di Stabia con I’importo complessivo autorizzato pari ad € 49.680,00

INDICE

la selezione e il reclutamento di n. 1 Referente per la Valutazione interno per lo svolgimento
delle attivita di prestazione d’opera intellettuale, previste nell’ambito POR "SCUOLA VIVA"
Il annualita di seguito indicate.

Le attivita avranno inizio a partire dal mese di marzo 2025, in orario pomeridiano, secondo un
calendario appositamente predisposto, e si concluderanno entro il mese di agosto 2025. Tutte le
domande, pervenute nei termini del bando, saranno oggetto di valutazione da parte del Dirigente
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Scolastico, sulla base della tabella di valutazione dei titoli e dei seguenti criteri adottati dal
Consiglio di Istituto per la selezione degli esperti.
La graduatoria di merito con relativo punteggio verra approvata e resa pubblica dal Dirigente a
mezzo circolare interna, affissione all’albo dell’Istituto e pubblicazione sul sito scolastico.
Il referente per la valutazione, € un docente che ha la funzione di coordinare le attivita valutative
riguardanti 1’intero piano della scuola, con il compito di verificare, ex ante, in itinere ed ex-post,
I’andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con gli altri soggetti
coinvolti nella valutazione del Programma.
| compiti attribuiti al referente per la valutazione all'interno Progetto Scuola Viva sono:
- garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 1’attuazione;
- coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni di
uno stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei
risultati da interfaccia con tutte le iniziative di progetto, la costruzione di prove comparabili, lo
sviluppo della competenza valutativa dei docenti;
- fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione e
garantendo 1’informazione all’interno sugli esiti conseguiti.
Il referente per la valutazione dovra operare in stretto raccordo con tutti gli attuatori degli interventi
predisponendo, anche, tutto il materiale da somministrare ai vari attori dei moduli (test di ingresso,
di gradimento, ecc).
Il Referente per la Valutazione:

e assicurera, con la sua presenza, il corretto funzionamento dei corsi

e dovra possedere documentate competenze digitali indispensabili per la gestione

informatizzata del progetto.

Per il referente per la valutazione é previsto un compenso orario pari ad euro 385,00 lordo stato, il
pagamento sara rapportato alle ore effettivamente prestate e gli stessi saranno soggetti al regime
fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.
Si precisa che il compenso previsto sara liquidato al termine di tutte le attivita progettuali e ad
effettiva erogazione di finanziamento della presente misura POR da parte dell’ Autorita Competente.
E richiesta 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003. Alla
stipula del contratto i soggetti interessati dovranno dichiarare disponibilita a svolgere 1’incarico
senza riserva e secondo il calendario predisposto dalla scuola assicurando altresi la propria presenza
agli incontri propedeutici all’inizio delle attivita e nelle manifestazioni conclusive.

Modalita di presentazione delle istanze
Gli aspiranti dovranno far pervenire apposita istanza allegata, mediante consegna a mano, in busta
chiusa con dicitura candidatura progettista POR Scuola Viva Il Annualita, indirizzata al dirigente
scolastico dell’IC 2 Panzini entro le ore 12.00 del giorno 22/03/2025.
Gli aspiranti all’incarico dovranno allegare alla domanda:

1. latabella di autovalutazione dei titoli (allegato 1).

2. il proprio curriculum redatto sul modello del formato europeo
Non saranno prese in considerazione le eventuali domande mancanti dei dati richiesti.
L’eventuale rinuncia dovra essere formalizzata entro 24 ore dalla data della suddetta
comunicazione.
Trattamento dei dati
Tutti i dati personali di cui I’Istituzione scolastica venga in possesso in occasione dell'espletamento
dei procedimenti selettivi saranno trattati ai sensi del D.Lvo. n.196/03 e delle normative vigenti.
Disposizioni finali
Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, valore di norma
regolamentare e contrattuale. Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando si
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applicano le disposizioni previste dal disciplinare nazionale e comunitario relativo al conferimento
dei contratti di prestazione d’opera.

Costituira motivo di risoluzione anticipata del contratto il verificarsi anche di una soltanto delle
seguenti situazioni:

1. non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando ed alla fase
contrattuale;

2. violazione dell’obbligo di riservatezza;

3. frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.

I presente avviso ¢ inserito all’albo online di questa istituzione sul sito web
www.ic2panzinicastellammare.edu.it e inviato per circolare interna.

te Sqolastico
atella Ambrosio
n


http://www.ic2panzinicastellammare.edu.it/
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ALLEGATO 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Per il reclutamento della figura di Referente alla Valutazione
Progetto Scuola Viva Il annualita a.s. 2024/2025 “Viva la Scuola 6”

Al Dirigente scolastico IC 2 Panzini
C/mare di Stabia (NA)

Il/La sottoscritto/a nato/a il
e residente a

in Via n. cap prov.

Status professionale

Codice fiscale tel. cell.

e-mail (obbligatoria)

avendo preso visione dell’avviso di selezione di personale interno

CHIEDE
di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di REFERENTE ALLA VALUTAZIONEdelle
attivita previste dal progetto in epigrafe
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le
dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le
disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a, sotto la propria
responsabilita,

DICHIARADI:
° essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;
° godere dei diritti politici;
° non aver riportato condanne penali e non avere provvedimenti penali o disciplinari pendenti e di

non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

° di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
° di essere in possesso dei requisiti indicati nell’avviso di selezione per lo svolgimento dell’incarico
richiesto;
° di possedere adeguate competenze, anche non formali, di tipo informatico, nell'utilizzo di internet e
della posta elettronica e di conoscenza dei principali strumenti di office automation;
° avere presi visione dell'Avviso e di approvarne, senza riserva alcuna, il contenuto;
° di essere disponibile per I’intera durata del Progetto, secondo il calendario predisposto dal Dirigente
Scolastico.

A tal fine allega alla presente istanza:

. Curriculum vitae in formato europeo sottoscritto;

o griglia di autovalutazione compilata con i titoli posseduti;

o documento di identita.

Il/La sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti,
qualita e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia
di documentazione amministrativa emanate con D.P.R. n. 445 del 28/12/2000.

Data Firma

Il/La sottoscritto/a autorizza 1’Istituzione scolastica, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, al trattamento dei dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e per la gestione amministrativa del bando di selezione e per la gestione giuridica ed
economica del contratto di prestazione d’opera.

Data Firma
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GRIGLIA PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER

REFERENTE ALLA VALUTAZIONE

Elenco dei titoli valutabili Punti Dichiarati
Laurea ordinaria Punti 5 (max 1 titolo)
Laurea triennale Punti 4 (max 1 titolo)
Diploma scuola secondaria di 2° grado Punti 3 (max 1 titolo)
Corso di specializzazione post-laurea Punti 1 (max 2 titoli)
Master e/o Perfezionamento Punti 1 (max 2 titoli)
Dottorato di ricerca Punti 1 (max 2 titoli)
Esperienze di collaborazione con Punti 1 (max 2 titoli)
Universita, Enti e Associazioni
professionali
Punteggio max 20 tot.
Esperienza pregressa in qualita di esperto Punti 2 per esperienza
nella valutazione nei progetti finanziati dal | Max 10 Pt.
Fondo Sociale Europeo (PON — POR)
Certificazione Competenze informatiche Punti 5 Max 10 Pt
Attestato di Formazione in didattica Punti 5 per attestato
laboratoriale max 10 Pt
Supporto alla progettazione del Progetto Punti 5
autorizzato
Esperienza di esperto e/o tutor in progetti Punti 2 per ogni esperienza
ministeriali Max 10 Pt
Esperienza in progetti di didattica Punti 2 per ogni esperienza
laboratoriale/innovativa Max 10 Pt
Punteggio max 55 tot.
TOTALE
Data Firma




