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A: Esposito Teresa
Sito/Progetti ed eventi/ PNRR

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

Codice identificativo progetto: M4C112.1-2023-1222

Titolo: “Innovazione e qualita”

CUP:C84D23002910006

ILETTERA DI INCARICO|
IPER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNL|

PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo 2 Panzini attua azioni nell’ambito del progetto
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”
PRESO ATTO CHE: per I’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP
la responsabilita della esecuzione
CONSIDERATO CHE: la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata I’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto ¢
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.
PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone € necessario individuare figure docenti
facenti parte della COMUNITA’ DI PRATICHE per la formazione relativa alla transizione digitale DM 66
DATO ATTO: che la S/V ¢ in possesso delle competenze necessario nel campo
VISTO: il decreto di incarico prot. n°876/11.5 del 26/03/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO DELL’INCARICO DI CUI SOPRA
La prof.ssa Esposito Teresa nata a C/mare di Stabia il 02/02/1964 SPSTRS64B42C129H
Il servizio affidato é di n° 31 ore totali da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data
della nomina fino al termine del progetto con I’incarico di componente della Comunita di pratiche dell’intero
percorso del progetto di cui all’oggetto con compiti da svolgere stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in
premessa. |l compenso viene stabilito in euro 34,00/ora, lordo stato. Omnicomprensivo di ogni onere ed
accessorio, cosi come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero.
Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche sotto
forma di recupero o di intensificazione. Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente
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esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte corrispondente alle
ore effettivamente prestate per I’avanzamento del progetto.
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