CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI
Cognome e | Pisciuneri Maria
nome
Data di nascita | 12/11/1973
Qualifica | Dirigente Scolastico
Amministrazion | Ministero dell’Istruzione, Universita e Ricerca
e
fncarico attuale | Dirigente Scolastico
Numeri | 339406437
telefanici:
E-mail | maria.pisciuneri @istruzione.it
istituzionale
E-mail personale | mariapisciuneri®gmail.com

TITOL! D} STUDIO E PROFESSIONALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

- laurea in Pedagogia presso L'Universita degli Studi di Salerno.

ALTRI TITOLI DI
STUDIOE
PROFESSIONALI

Specializzazione insegnamento di differenziazione didattica Froebel ,
Specializzazione insegnamento di differenziazione didattica Maria Boschetti Alberti,
Specializzazione insegnamento di differenziazione didattica Kierkgoard.

ESPERIENZE PROFESSIONAL! E INCARICHI

- PRESIDENTE della COMMISSIONE GIUDICATRICE Concorso Straordinario D.D. n. 510 del
23/04/2020 e D.D. n. 783 del 08/07/2020 Classe di Concorso AB25.

- PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE Concorso Ordinario per il Personale docente
nella Scuola Secondaria dil e Il grado ~ ADMM Sostegno nella Scuola secondaria | Grado ~

- Componente della Commissicne esaminatrice Concorso docenti Scuola delf'Infanzia.

- Presidente della COMMISSIONE ESAMINATRICE per I'esame di Stato conclusivo del secondo ciclo
di istruzione nell’a.s.2020/2021, 2021/2022, 2022/2023;

-  Osservatore esterno Invalsi per la Scuola Secendaria di Primo e di Seconde Grado.

-. Membro esterno del Comitato di valutazione dei docenti individuato dall'Ufficio Scolastico
Regionale.

Da otiobre 2015 ad oggi.

- AAS.5.2015/2016; 2016/2017
Dirigente Scolastico presso D.D. “Nino Costa” di Torino.




a.5.2017/18; 2018/2019
Dirigente Scolastico |.C. “Evan Gorga” di Broccostella (Fr)

AS. 2019/2020
Dirigente Scolastico Direzione Didattica 8 Circolo Didattico “Don Milani” Salerno.

A.S. 2020/2021
Dirigente Scolastico IV Circolo Didattico “C.N. Cesaro” Torre Annunziata

A.s. 2021/2022
Dirigente Scolastico IV Circolo Didattico “C.N. Cesaro” Torre Annunziata

A.s. 2022/2023
Dirigente Scolastico IV Circolo Didattico “C.N. Cesaro” Torre Annunziata
A.s. 202312024
Dirigente Scolastico IV Circolo Didattico “C.N. Cesaro” Torre Annunziata

DIRIGENTE SCOLASTICO - REGGENTE
istituzione Scolastica Istituto Comprensivo Statale

"4° E. Pestalozzi® Via Giacinto Gigante, 1 - 80029 Sant'Antimo (NA)
Ha provveduto a promuovere e coordinare le seguenti iniziative:
Progetto Erasmus plus 2018 e 2018720 Ka 1 CLIL and STEAM Per giovani cittadini europei;

Coordinamento e Progettazione Monitor 440 D.M 48 /2021 Progetto Fondo per le Emergenze
Educative Periodo: A.S. 2020/21;

Coordinatore attivitd Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 Scuola Viva .
Coordinatore attivita Programma Operativo Regionale Por Campania FSE 2021-2027- Scuola Viva

Giochi sportivi studenteschi per le scuole secondarie di primo grado, in collaborazione con il CONI
volti a favorire, I'associazionismo sportivo studentesco e la realizzazione di una rete stabile di
collaborazione e partenariato con il mondo dello sport, anche con il colnvolgimento delle
famiglie.

Stipula di protocolli di intesa con Universita degli Studi di Roma, Tor Vergata, Suor Orsola
Benincasa, Salerno, Cassino, Fisciano.

Partecipazione a Concorsi Musicali.
Coordinatore Progettazione e realizzazione PON.
ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALI

DA SETTEMBRE 2003 OTTOBRE 2015
Docente Scuola Secondaria di Primo grado in Materie Letterarie
Principali mansioni e responsabilita

Componente del Consiglio d'Istituto

Componente del Comitato per la valutazione del servizio del personale insegnante

Funziona strumentale

Coordinatore di classe

Referente INVALSI

Tutor d’aula PON “Obiettivo Convergenza” -fSE “Competenze per lo sviluppo”

Coordinamento e gestione delle attivitd e delle risorse umane all'internc degli “interventi
innovativi per la promozione di competenze chiave — PON “Obiettivo Convergenza”




¥

- Facilitatore dei processi di apprendimento dei corsisti .
-  Progettazione e coordinamento progetti Continuita — orientamento.
- Progettazione e coordinamento attivita curriculari ed extracurriculari con relativo Monitoraggio

«  Da ottobre 1995 a settembre 2003

- Docente Scuola Primaria

* Principali mansicni e responsahilita

Componente del Consiglio di Circolo

- Componente della Giunta esecutiva
Funzione strumentale

- Componente commissione POF

- Componente commissione continuita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Concorsi Pubblici

- Partecipazione al corso di Lingua Inglese Fluencly and Language Development for
Educational Staff presso ETl Malta (2019);

- Vincitrice del Concorso per Dirigenti Scolastici indetto con D.D.G.13/7/2011;

-~ Inclusa nella graduatoria di merito del Concorso pubblico per la scuoka
secondaria di primo e di secondo grado, per la provincia di Napoli,
classe di concorso K044, indetto con D.M. del 13-04- 99;

- Inclusa nella graduatoria di merito del concorso pubblico per esami per la scuola
elementare per la provincia di Novara indetto con D.M. del 20-10-1994;

Formazione per i Neo DS USR Piemonte 2015-2016.
a.5.1995 - 1996
Corsi di aggiornamento
IRRSAE Piemonte

“Per un potenziamento delle capacitd di comprensione e di produzione linguistica
nella scuola di base”

MATHESIS"Informatical”,uso del computer | e |l livello.
AIMC *Vaiutazione nuova o nuova valutazione?”
“Adolescenza oggi”

a.5,1996- 97

Comitato “scuola e citta”- Verbania

“Corso tecnico di base sull'uso delia telecamera”

“Identita , immagine,narrazione negli orientamenti-animazione alla
lettura”.

a.5.1997 98

ANDI “corso di prevenzione di igiene orale” :

Dalla scuola degli svantaggiati alla scuola per gli svantaggiati”
a.5.1998 - 99 :

AIMC “La formazione linguistica nella scuola elementare”- processi di apprendimento
e risultati di insegnamento”

1 2.5.1999-2000

“Dal curriculo alla programmazione per mappe concettuali”
2.5.2000-01

“Alfabetizzazione e tecniche di base per l'uso del PC”
Programma Operativo Nazionale Scuola

"Soggiorno a Londra : guida alla sopravvivenza”

a.5.2001- 02




Corso di formazione a distanza “AUTOSAT” “La scuola dell'autonomia®.

“Incontri di supporto alla realizzazione dei piani 2007 ~2008"

Corso di formazione

FSE ¥ Competenze per lo sviluppo”

Obiettivo B “Migliorare le competenze del personale defla scuola e dei docenti
Azione 9- “Sviluppo di compeienze sulla gestione amministrativo- contabile  di
controiio e suile procedure di acquisizione di beni e servizj

2.5.2010-2011

gorsi di formazione

FSE “Competenze per lo sviluppo”

Obiettivo B "Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti
Azione 3- interventi di formazione sulla valutazione nei processi di apprendimento
ANSAS “Piano di formazione metodologica nell'ambito del Piano di diffusione delle
Lavagne Interattive Multimediali” fase { e fase Il

PON Obiettivo B “Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti~
Interventi innovativi per fa promozione delle competenze chiave , in particolare sufle
discipline tecnico- scientifiche, matematica, lingua madre, lingue straniere,
compeienze civiche.

PON Obiettive B “Migliorare le competenze del personale della scuola e di docenti”
PON Obiettivo B “Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti "

PON Obiettivo B “Migliorare le competenze del personale della scuola e dei
docenti”; azione Linterventi innovativi per la promozione delle competenze
chiave, in particolare sulle discipline tecnico- scientifiche, matematica, lingua
madre, lingue straniere, competenze; riguardante la gestione delle istituzioni
scolastiche autonome;
PON Obiettivo B “Migliorare le competenze del personale della scuola e dei
docenti”; azione 9: Sviluppo di competenze sulta gestione amministrativo —
contabile e di controllo e sulle procedure di acquisizione di beni e servizi,
riconducibile alia gestione delle istituzioni scolastiche autonome; '
PON - Obiettivo B “Migliorare le competenze del personale della scuola e dei
docenti”, azione 3: Interventi di formazione sulla valutazione net processi di
apprendimento. Intervento tipo A

PON Obiettive B “Migliorare le competenze del personale della scuola”  intervento
tipo A del 22 & 23 11/ 2011 sull'indagine OCSE PISA, presso IPIA Sannino

- Corso di Formazione per docenti incaricati di funzione obiettivo (2001)

- Seminario di formazione sul processo di diffusione della cultura del’autonomia
scolastica (2001)

- Corso di formazione sull'uso delle L.L.M.

ECDL European Computer Driving Licence

Capacita linguistiche

Lingua Livello parlato Livello scritto
Inglese Buono _ buono

Capacita nell'uso delle tecnologie

Buona conoscenza dellintero pacchetto Microsoft Office™ (Word™, Excel™ ,
PowerPoint™ ecc.); :
Ottima conoscenza ed utilizzo delle Lavagne Interattive Multimediali

Capacita e competenze
organizzative

OTTIME — ACQUISITE NEI DIVERSI CONTESTI DELLE ESPERIENZE MATURATE PER LE
DELEGHE ALLA GOVERNACE DELLA SCUOLA DELUAUTONCOMIA — ABILITA" NEI
RAPPORTI DI COLLEGAMENTO TRA LA SCUOLA E GLI ENTI TERRITORIALI,
ASSOCIAZION] FILANTROPICHE.

Uiteriori informazioni

OTTIME CAPACITA’ EMPATICHE NELLA GESTIONE DEI RAPPORTI TRA SCUOLA ED
AUTORITA’ GENITORIALE




Attitudine al lavoro di gruppo, capacita’ di adattamento, attitudine alla mediazione
alfinterno dei lavori di gruppo.

Ottime capacitd relazionali acquisite nel lavoro d'equipe svolto nell'esperienza
scolastica e non.

Autorizzo if trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum, ai sensi del decreto legisiativo 196/2003,

nei imiti, per le finalité e con fe modalita indicate dallart. 21 comma 1 defla legge 18 giugno 2009, n. 69 avente per

oggette “Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e suf tassi di assenza e di maggliore presenza del personaie” e
successive circolari applicative

Data, 07/09/2023 Firma Maria Pisciuneri
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