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Sant’Antimo lì 04/04/2023

CIG  ZC13AACE84

CONTRATTO PER CONFERIMENTO INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO

DI MEDICO COMPETENTE DELL’ISTITUTO SCOLASTICO AI SENSI DEL  D. LGS.

81/08 LETT. A) COMMA 1 DELL’ART. 18 E L’ART.41 E SUCCESSIVE MODIFICHE E

INTEGRAZIONI 

L’anno  duemilaventitre  ,  il  giorno  4  del  mese  di  aprile,  presso  la  sede  dell’ISTITUTO

COMPRENSIVO 4 PESTALOZZI SANT’ANTIMO

TRA

Il Dirigente Scolastico reggente prof.ssa Giuseppina Marzocchella nata a Napoli il 18/01/1975, C.F.

MRZGPP75A58F839V,  rappresentante  Legale  dell’Istituto  Comprensivo  “4  Pestalozzi

Sant’Antimo”, domiciliato per la carica presso l’Istituto comprensivo stesso, sito in via G. Gigante

3 80029 Sant’Antimo (NA) che agisce in nome, per conto e interesse dell’Istituzione composta dai

seguenti plessi siti in Sant’Antimo (NA):

● Plesso sede centrale: via G. Gigante 3 – edificio Scuola Infanzia, primaria e media;

● Plesso Savino 167: via G. Gigante - edificio Scuola infanzia.

E

Il dott. Domenico Maione  amministratore Unico  della società A.I.Form Società Cooperativa a r.l.

Via Salvo D’Acquisto, 5 - 81031 Aversa (CE) P. IVA e Codice Fiscale 05032200650;

PREMESSO CHE

Il  Datore di Lavoro indicato ai  sensi  del  D.M. 292/1996, dovendo dare pieno assolvimento agli

obblighi previsti dal Decreto Legislativo 81/08, concernente il miglioramento della sicurezza e della

salute dei lavoratori sul luogo di lavoro e non essendo in grado di ottemperare con personale interno

al soddisfacimento e alla realizzazione, degli obiettivi prefissati dalla citata normativa, intende
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conferire esternamente alla scuola l’incarico per lo svolgimento delle mansioni di Medico competentee così

come previsto dal Decreto Legislativo 81/08 e successive modifiche e integrazioni.

CIÒ PREMESSO, SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 –  L’A.I. Form Società Cooperativa  a r.l., sede legale via S. D’acquisto 5 Aversa, P. IVA e Codice

Fiscale 05032200650, società di servizi   fornirà  all’Istituto Comprensivo Statale “4 Pestalozzi Sant’Antimo”,

rappresentato dal  sopraindicato Dirigente Scolastico, un professionista , specializzato in Medicina del lavoro,

regolarmente iscritto all’albo dei medici chirurghi,   nella persona del dott.  che svolgerà la funzione di  Medico

competente in ottemperanza al D. Lgs. 81/2008   di seguito meglio specificato,

Art. 2 – Il professionista incaricato è obbligato alla rigorosa osservanza delle norme di cui agli art. 2222 e

seguenti del codice civile, nonché alla deontologia professionale e di ogni altra normativa in materia correlata

all’oggetto  dell’incarico.  Resta  a  suo  carico  ogni  onere  strumentale  e  organizzativo  necessario  per

l’espletamento delle prestazioni; è obbligato a eseguire quanto affidato secondo i migliori criteri per la tutela e

il conseguimento del pubblico interesse..

Art. 3 – Il professionista incaricato si impegna a svolgere le mansioni di Medico Competente   si prende carico

di dare il proprio supporto professionale per l’assolvimento di tutti gli obblighi imposti dal D.Lgs. 81/08 e

successive modifiche e integrazioni che verranno assolte espletando in particolare i seguenti servizi:

1. effettuazione degli accertamenti sanitari (sia preventivi sia periodici)

2. definizione dei giudizi di idoneità dei lavoratori alla mansione

3. istituzione ed aggiornamento, sotto propria responsabilità, per ogni lavoratore soggetto a sorveglianza

sanitaria, una cartella sanitaria e di rischio

4. informazione ai lavoratori sugli accertamenti sanitari, sulla loro necessità e sui risultati

5. comunicazione dei risultati anonimi degli accertamenti sanitari a Rappresentante per la Sicurezza

6. controllo di sicurezza e salubrità degli ambienti di lavoro, con visite a frequenza 1 anno

7. effettuazione  di  visite  mediche  su  richiesta  dei  lavoratori  solo  se  giustificate  sulla  base  di  rischi

professionali e stato di fragilità stante l’emergenza epidemiologica da Sars COV2;

8. collaborazione con il Datore di Lavoro per servizio Primo Soccorso;

9. collaborazione con il Datore di Lavoro per l’attività di formazione ed informazione dei lavoratori in

tema di sicurezza.

Il professionista è tenuto, senza ulteriori compensi, a far presente al dirigente scolastico evenienze o emergenze

che si verifichino nella conduzione delle prestazioni definite nell’incarico. 

Art. 4 – Il professionista dovrà dar corso alle prestazioni richieste, non appena avrà formale comunicazione

dell’incarico. La durata dell’incarico è di anni 01, cioè dal 05/04/2023 al 04/04/2023. 

Art. 6 – L’onere per la prestazione del professionista è stabilito: onorario in € 1.100,00 (millecento/00centesimi

annuali, iva esclusa 

Art. 7 – Il compenso di cui all’art. 6 sarà corrisposto su presentazione di regolare fattura elettronica da parte

dell’A.I. Form Società cooperativa a r.l.;

Art. 8 – Il professionista dichiara di essere abilitato all’espletamento dell’incarico e di non trovarsi in alcuna

condizione di incompatibilità o di impedimento ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e regolamenti.
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Art. 9 – Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine

rapporto. L’A.I. Form Società cooperativa a r.l. provvede in proprio alle eventuali coperture assicurative per

infortuni e per responsabilità civile.

Art.10 - L’Istituto non assume alcuna responsabilità nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi assunti

dall’Esperto, relativi allo svolgimento del presente incarico.

Art.11 - E’ fatto espresso divieto all’A.I. Form Società cooperativa a r.l. di cedere totalmente o parzialmente il

presente contratto. L’inadempimento alla presente obbligazione comporterà la risoluzione di diritto del presente

contratto ai sensi del successivo art.14. 

Art.12 -  Ogni genere di modifica e/o integrazione al presente contratto deve essere redatta in  forma scritta e

controfirmata da entrambe le parti.

Art.13 - Le parti convengono, ai sensi dell’1773 c.c.,  che, per motivazioni diverse, compresa un’eventuale

valutazione negativa emersa dall’azione di  monitoraggio del  percorso,  l'Istituto ha il  diritto  di  risolvere  il

presente contratto con effetto immediato, a mezzo di comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di

inadempimento  alle  prestazioni  di  cui  ai  precedenti  artt.  2  e  3.  In  caso  di  risoluzione  del  contratto,

l'amministrazione scolastica ha diritto al risarcimento del danno conseguente.

Art. 14 - Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art.1456 c.c. le parti convengono che, per le ipotesi

contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto opererà dalla data di ricezione da parte del

soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo lettera raccomandata

con ricevuta di ritorno. In caso di risoluzione del presente contratto l’A.I. Form Società cooperativa a r.l. dovrà

far pervenire, entro il termine indicato dall’Istituto, tutte le informazioni ed i risultati dell’attività svolta fino

alla data della risoluzione medesima.

Art. 15 - Ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e 14  del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati

(GDPR) Ue 2016/679, l'amministrazione scolastica fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine

dell'esecuzione del presente contratto, e comunque, in applicazione della predetta legge e del D.Lgs. 101/2018 e

successive modificazioni e integrazioni.

Il responsabile del trattamento dei dati è il DSGA Giovanni Lauro .

Sono a carico dell'A.I. Form tutte le spese di stipulazione del presente contratto nonché quelle fiscali, dovute

secondo le leggi vigenti.

Il presente contratto è soggetto a registrazione in caso d'uso. Art. 16 - Quanto non espressamente previsto dal

presente contratto è regolato dagli artt.2229 e segg. Del Codice Civile.

In caso di controversie il Foro competente è quello di Napoli.

Letto, approvato e sottoscritto.

A.I. Form Società  Cooperativa a r.l.                                                    I.C. Pestalozzi 4 Sant’Antimo

AMMINISTRATORE UNICO                                                              IL DIRIGENTE SCOLASTICO

   (Dott. Domenico Maione)                                                                  Prof.ssa Giuseppina Marzocchella
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