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Alle RSU
Agli atti
Al sito web Amministrazione Trasparente

Oggetto: informazione successiva contrattazione integrativa d’istituto anno scolastico 2023/2024

VISTO che la suddetta somma trova allocazione negli stanziamenti del Programma annuale per
I'’Esercizio Finanziario 2024 - giusta nota MI 25954 del 29/09/2023;

VISTO Il piano di riparto presente nel SIRGS - sottosistema Spese Web Cedolino Unico
comprendente il dettaglio delle economie dei fondi M.O.F;

VISTO il Contratto integrativo di istituto siglato in data 22/04/2024 concernente i criteri
generali per I'impiego delle risorse del fondo dell’istituzione scolastica e degli altri
finanziamenti destinati ai compensi accessori del personale;

VISTA il CCNL del comparto istruzione e ricerca triennio 2019/2021;

VISTO la Relazione illustrativa del Dirigente Scolastico alla Contrattazione Integrativa d’Istituto
perl'a.s.2022/2023, ai sensi dell’art. 40 bis comma 5 del D. Lgs. 165/2001, come
modificato dal D. Lgs. 150/2009, circolare MEF n. 25 del 19/07/2012;

VISTO la Relazione tecnico-finanziaria della DSGA per I'a.s. 2022/2023;

CONSIDERATO il Verbale n. 002/2024 dei Revisori dei Conti del 09/05/2024, con il quale i Revisori
hanno espresso parere favorevole alla Contrattazione Integrativa d’Istituto per l'a.s.
2023/2024;

TUTTO CIO’ PREMESSO
All' esito della liquidazione delle competenze spettanti al personale docente e Ata e in ottemperanza a
quanto disposto dagli articoli 4 - 9 del Titolo II del CCNL 2019-2021 del 18/01/2024, si forniscono le notizie

relative alla verifica dell’attuazione della contrattazione integrativa d’istituto a.s. 2023/2024 sull'utilizzo
delle risorse.

Le risorse finanziarie che sono state comunicate in sede di contrattazione integrativa per I'anno scolastico
2023/2024 sono le seguenti:
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Risorse anno scolastico
2023/2024
Comunicazione | Comunicazione
Nota MI LORDO | Nota MI LORDO
DIPENDENTE STATO
Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come
sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale € 48.460,90 €64.307,61
dell'8/4/2008)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007)
€4.960,16 €6.582,13
Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL
29/11/2007, comma 1, lettera b) come sostituito
dall'art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA €2.553,07 €3.918,72
25/7/2008)
Attivitd complementari di educazione fisica (art. 87
CCNL 29/11/2007) €1.92298 €2.551.79
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 9 € 115,93 € 153,84
CCNL 29/11/2007)
Assegnazioni relative a Valorizzazione del personale
scolastico, art.88 CCNL 29/11/2007 € 15.379,16 € 20.408,15
Remunerazione delle Ore Eccedenti 'orario settimanale
d’obbligo, effettuate in sostituzione di colleghi assenti di € 3.501,53 € 4.646,53
cui all’art.30 del CCNL 29/11/2007
TOTALE €77.293,73| €102.568,78

Le risorse economie derivanti dall’a.s. 2022 /2023, sono le seguenti:

ECONOMIE PREGRESSE

Fondo dell'Istituzione Scolastica € 2.293,82 € 3.043,90

Si riportano le liquidazioni effettuate nell’a.s. 2023 /2024

Relativamente al personale docente
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DOCENTI
RISORSE LORDO RISORSE LORDO
DIPENDENTE STATO
Attivith aggiuntive di insegnamento (art. 88,
comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007) + € 12.840,50 €17.039,34
comprensivo di valorizzazione
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art.
88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) €26.661,25 €35.379,48
Compensi per il personale docente ed educativo
per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del
POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL €2.540,85 €337171
29/11/2007) + comprensive delle ore eccedenti
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL
29/11/2007) €4.960,00 €6.581,92
Compensi per attivita complementari di educazione
fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007) € 1.822,50 €2.418,46
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a
forte processo immigratorio e contro
I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL €0,00 €0,00
29/11/2007)
TOTALE COMPLESSIVO
€ 48.825,10 € 64.790,91
Relativamente al personale ATA
ATA
RISORSE LORDO RISORSE LORDO
DIPENDENTE STATO
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88,
comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007) € 15.000,70 € 19.905,93
(FIS ATA+SOST. COLL. ASSENTT)
Compensi per il personale ATA per ogni altra
attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88,
comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007) €2.51504 €3.33746
comprensivo della quota di valorizzazione
Compenso per il sostituto del DSGA e quota
variabile dell'indennita di direzione DSGA (art. 88, € 475,74 €631,31
comma 2, lettere i) e j) CCNL 29/11/2007)
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Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007,
comma 1 lettera b) come sostituito dall'art. 1 della € 2.950,00 € 3.914,65
sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

TOTALE COMPLESSIVO €20.941,48 € 27.789,34

Le risorse finanziarie impegnate e liquidate sono coerenti con le attivita indicate nel PTOF e nel programma
annuale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Vincenzo De Rosa
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