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Programma operativo nazionale “Per la Scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 Asse I – 
Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 
e 10.3.1 Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli 
studenti provenienti dall’ ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle 
competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25 Azione 
CARE – Cohesion’s Action for Refugees in Europe 
 
Prot. n.  5135/VII.6                                                                                                  San Giorgio a Cremano 23/05/2023 
 

Al personale Docente  
All’Albo 
Agli Atti 

Sito Web 
 
 
 
OGGETTO:  AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI INTERNI ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA IN 

QUALITA’ DI ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO Fondi Strutturali Europei 
Programma operativo nazionale “Per la Scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020 Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione– Obiettivi 
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 Programma Operativo Nazionale “Per 
la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo 
Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 
10.2.2 e 10.3.1 - Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli 
alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto 
scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione 
del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 Adesione 
all’iniziativa CARE (Cohesion’s Action for Refugees in Europe). Avviso pubblico prot. n. 
0036723 del 15/03/2023  

 
 

Codice Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2023- 62 

CUP C64C23000070007 

Titolo progetto “Una storia che viene da lontano” 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante 'Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
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VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente "Riforma del sistema Nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti";  

VISTI  i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e 
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. l30l/2013 relativo al Fondo di Rotazione (FDR) 
e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo 

VISTO   il DPR 275 /99 concernente Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

VISTA   La Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche sociali n. 2 del 2 febbraio 2009; 

VISTO  L’ Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/36723 del 15/03/2023 avente ad oggetto 
“Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle 
studentesse e degli studenti provenienti dall’ ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, 
anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25. Adesione all’iniziativa CARE”; 

 
VISTA La candidatura n. 1088974 presentata in data 28/03/2023, giusto prot. n. 3216 del 

28/03/2023; 
 
VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla 

realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento: 
Collegio dei docenti Verbale n. 1 delibera  n. 7 del 05/09/2022 e Consiglio di Istituto 
Verbale n. 28 delibera n 220 del 03/10/2022.; 

 
VISTA la Delibera del Collegio Docenti n° 42 del 16/05/2023  Verbale n. 1  e del Consiglio d’Istituto 

n° 37 del 18/05/2023 Verbale n. 4 di approvazione dei progetti presentati; 
 
VISTA  la Nota Miur. prot. n. 36723 del 15/03/2023 (DM 25 del 15/02/2023 - Iniziativa CARE)con la 

quale è stato pubblicato l’elenco regionale dei progetti ammessi a finanziamento e dal quale 
risulta approvato il progetto dal titolo “Una storia che viene da lontano” definito dal Codice 
10.1.1A-FSEPON-CA-2023- 62; 

 
VISTO  il Regolamento di istituto prot. n. 14115 - 29/12/2022, con cui sono stati approvati i criteri 

per le procedure di selezione del personale interno;  
 
VISTA  la nota del MIUR prot. n. AOOGABMI/65546 del 17/04/2023 con la quale il MIUR    ha 

autorizzato il progetto “Una storia che viene da lontano” presentato da questo Istituto 
 
VISTO   Il Decreto di assunzione a bilancio prot. N. 4645 del 10/05/2023; 
 
VISTO Il Decreto prot. n. 4646 del 10/05/2023, con il quale il Dirigente Scolastico assume l’incarico 

di Responsabile Unico del Progetto di cui all’oggetto; 
 
VISTA La determina di avvio procedure per l’individuazione del personale interno di cui al prot. n. 

5125 del 23/05/2023; 
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TENUTO CONTO delle norme stabilite, con particolare riferimento al reperimento delle figure dell’Area 
organizzativa- gestionale, nelle “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative 
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020” in particolare quella che determina 
“l’Istituzione scolastica deve rivolgersi preliminarmente al personale interno e solo una volta 
accertata l’impossibilità oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili al suo interno, 
rivolgersi al personale esterno”; 

VISTO  il Manuale Operativo Gestione FSE ; 
 
VISTE le Procedure per l’affidamento di incarichi nell’ambito dei progetti (Cfr. nota prot. 1588 del 13 

gennaio 2016 “Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di 
importo inferiore alla soglia comunitaria”), l‘Istituzione Scolastica potrà coinvolgere, nella 
realizzazione del progetto formativo, personale interno o esterno; 

 
VISTA la nota prot. n. 34815 del 02 agosto 2017 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014 – 2020 – Attività 
di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 

 
RILEVATA  la necessità di reclutare n. 1 docente esperto per la scuola Primaria, per l’attuazione del 

progetto PON in oggetto. 

EMANA 

il presente avviso di selezione interna per il reclutamento di docenti interni  in qualità di esperti, per la 
realizzazione dei moduli, di seguito indicati: 
 

Tipologia Destinatari Titolo Modulo Ore Figure professionali 
richieste 

Espressione artistica 
 

Scuola Primaria Street Art 
 

30 n. 1  docenti esperto 

 

MODALITA’ E CRITERI DI VALUTAZIONE 
 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico circa il 
possesso dei titoli di studio, ai titoli culturali specifici/ competenze informatiche e ai titoli di servizio 
maturati, sulla base dei criteri di seguito specificati 
 

Criteri Punteggi 
 
1. Coerenza con attività lavorativa per un massimo di 36 punti 
 

a) Laurea (laurea magistrale o vecchio ordinamento) 
 
Votazione da 66 A 89 punti 12 
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Votazione da 90 A 99 punti 14 
Votazione da 100 a 109 punti 16 
Votazione 110/110 punti 18 
Votazione 110/110 e Lode punti 20 
  
 

b) Diploma di Scuola Secondaria superiore di 2° grado abilitante 
 
Votazione da 36 a 54/60:  punti 2 
Votazione da 55 a 56/60:  punti 4 
Votazione da 57 a 58/60:  punti 6 
Votazione 59/60:  punti 8 
Votazione 60/60:  punti 10 
  
 

c) Corso di perfezionamento e/o di specializzazione 
 
Durata annuale:  punti 3 (max 2) 

Durata biennale:  punti 5 (max 2) 
  

 
2.   Esperienza in qualità di docente per un massimo di 10 punti 

 
Attività d’insegnamento coerente con il 
percorso scelto:  

max 10 punti  

1 punto per ogni anno di docenza considerato  
  

 
3. Titoli professionali per un massimo di 12 punti 

 
Si valuta solo il titolo, conseguito in specifico Corso di formazione, di grado più avanzato di ogni specifico 
settore: 

Certificato ECDL punti 3 
MICROSOFT punti 3 
LIM punti 3 
TABLETS punti 3 
  

 
4. Esperienza attinente al laboratorio richiesto: da 3 fino ad un massimo di 30 punti  
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3 punti per ogni esperienza corrispondente 
alle caratteristiche del progetto (max 1 per 
anno) 

fino ad un max di 30 punti  

Gli incarichi di tutor interno e docente esperto sono incompatibili.  

Ciascun candidato potrà proporsi solo per uno dei nove moduli previsti 
 
Saranno valutati esclusivamente i titoli, le esperienze professionali e le certificazioni già acquisiti alla data di 
scadenza del presente Avviso, l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.   
 
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 
reclamo entro gg.3 dalla pubblicazione, visto il carattere di urgenza della procedura.  
Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico 
esaminerà le istanze e, eventualmente, apporterà le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria 
definitiva.  
 
Le graduatorie, provvisoria e definitiva, saranno pubblicate sul sito web d’Istituto www.ic2massaia.edu.it 
 
L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dell’attività indicate nel prospetto. 
 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

I docenti interessati devono presentare la propria candidatura a mezzo mail all’indirizzo 
naic8fe00q@istruzione.it entro e non oltre le le ore 12.00 del giorno 30/05/2023. 

La domanda di partecipazione dovrà essere corredata da: 

- Curriculum vitae in formato europeo; 
- Documento di riconoscimento in corso di validità; 
- l’Allegato A Istanza di partecipazione; 
- l’Allegato B Autovalutazione dei titoli. 

 
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando. 
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando. 

 

INCARICHI E COMPENSI 

 
La misura del compenso per il Docente esperto è stabilita in € 70,00 omnicomprensivi all’ora e sarà 
commisurata all’attività effettivamente svolta.   
 Il trattamento economico sarà corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento da parte 
dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva 
erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l’incarico, da parte del MIUR.  
La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa e il compenso commisurato 
in base alle ore prestate. 
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INFORMATIVA PRIVACY  
Ai sensi del D.lgs.196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) i dati personali forniti dagli aspiranti 
saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I 
medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 
dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 
2016/679). 
 

Allegati: 
- All. A Istanza di partecipazione; 
- All. B. Tabella di Autovalutazione  

 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
prof. Vincenzo De Rosa 
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