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All’Albo  

Al Sito web 

Amministrazione trasparente 
____________________________________ 

 
 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTI FINALIZZATI ALLA  
REALIZZAZIONE  DI PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E 
ACCOMPAGNAMENTO relativi al PROGETTO “NOI SIAMO IL FUTURO”  PIANO NAZIONALE DI 
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, Investimento 1.4: Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica. 
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024) Linea di 
investimento M4C1I1.4-2024 -1322 Riduzione dei divari degli apprendimenti e contrasto alla 
dispersione scolastica (D.M.19/24) 
 
Codice progetto M4C1I1.4-2024 -1322-P-50819 
CUP C64D21000710006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 
VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 

del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo     complementare al Piano di 
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti; 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione   delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, 
l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione   del Consiglio 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 
nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTO nello specifico la linea di investimento M4C1I1.4-2024 -1322 - Riduzione dei divari degli 
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M.19/24) - finanziato dall’Unione 
Europea – Next Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione con il quale è stato assegnato a questo Istituto un 
finanziamento di € 82.182,97 per la realizzazione degli              Interventi; 

VISTO la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito, con la quale sono state diramate le 
Istruzioni Operative relative all’investimento; 

VISTO le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF 
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTO il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal 
Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio n 11332 del 04/11/2024 
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VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;  

 
PRESO     ATTO  della necessità di individuare le seguenti professionalità per la realizzazione  dei percorsi 
formativi; 
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 
 

EMANA 
IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE PER PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE 

NELL’AMBITO DEL  PNRR CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA 

 

Figura di 
esperto 

Compiti e 
progetto 

formativo 

Destinatari del 
progetto 

formativo 

Articolazione 
del percorso 

N. ESPERTI 
richiesti 

N. ore 
per 

percorso 
Compensi 

 
Esperto 
all’insegnamento 
di materie 
letterarie 
(italiano, storia, 
geografia) 

 
Esperto 
all’insegnamento 
di matematica e 
scienze  

 
Esperto 
all’insegnamento 
della lingua 
inglese  

 
 
 
Attività 
formativa e 
laboratoriale 
in favore di 
studenti che 
mostrano 
particolari 
fragilità 
didattiche, a 
rischio di 
abbandono 

 
 
 
Studenti della 
scuola 
frequentanti, 
con scarsa 
motivazione 
e con evidenti 
fragilità 
afferenti a 
diverse 
discipline e 
tematiche. 

 
Erogazione di 
percorsi di 
formativi in 
orario 
curricolare, 
rivolti a 
gruppi di 
almeno 3 
destinatari, 
afferenti alle 
discipline 
oggetto del 
presente 
bando per il 
rafforzamento 
del curricolo 
scolastico 

 
6 

Per ambito 
letterario 

 
 

15 
per ogni 
ambito 
logico-

matematico 
 
 

2 
Per ambito 
linguistico 
(inglese) 

 
 

 
15 
 

(da 
gennaio a 
settembre 

2025) 

Esperto 
79,00 euro 
lordo stato 

 
 
 
 

 
Per l’affidamento degli incarichi relativi ai percorsi previsti nel presente Avviso di selezione sarà adottato il 

seguente schema delle precedenze: 
1. Docenti interni in possesso dei requisiti richiesti; 
2. Docenti esterni in possesso dei requisiti richiesti di altre istituzioni scolastiche in collaborazione plurima;  
3. Esperti esterni all’amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e requisiti richiesti, 
 
Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 
Il presente Avviso di selezione è diretto al conferimento di n. 23 incarichi individuali per la selezione di 

esperti.  
Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure: 
 

 
Ruolo N° Edizioni da 

 
N° unità da N° ore previste 

 

Compenso  orario (lordo 
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avviare reclutare Stato) 

Docente 
esperto del 

modulo 

 
 

23 

23 esperti 

 

15 per ciascuna 

Edizione 

(345 ore totali) 

 

 
 

Esperto 79,00 euro lordo stato 

 
Articolo 2 – Requisiti di ammissione 
 

Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso possono partecipare quanti, alla data di scadenza del termine 
utile alla     presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti: 
 
a) cittadinanza italiana, di uno degli Stati membri dell'Unione o straniera; 
b) titolo di studio attinente alla selezione del presente Avviso appartenente alla seguente tipologia: 
 Per la candidatura al progetto è requisito di accesso la Laurea vecchio 

ordinamento/Specialistica e l’abilitazione 
all’insegnamento alla disciplina specifica 

c) ogni altro requisito di ammissibilità indicato come tale nella descrizione del profilo professionale, ivi  
compresa l’esperienza professionale; 
d) insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai 
pubblici   uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, fermo restando 
l’obbligo di indicarli in caso contrario; 
e) godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza; 
f) possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 30   
marzo 2001, n. 165; 
g) insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l’istituzione scolastica; tali requisiti si devono 
evincere dal curriculum vitae pena esclusione.  
Il possesso dei predetti requisiti generali e requisiti di accesso e di selezione dovrà essere autocertificato 
mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva di questa   
amministrazione di effettuare controlli, anche a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese. 

 
Articolo 3 - Prestazioni richieste all’esperto  

Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attività: 
a. In collaborazione e sulla base delle informazioni fornite dal Gruppo di Progetto, redigere un 

puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso formativo 
assegnato; la piena aderenza dell’intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del Progetto 
formativo per il quale si pone la propria candidatura; 

b. Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei percorsi formativi presso l’istituto; 
c. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base 

al calendario stabilito dalla Scuola; 
d. Compilare, sottoscrivere e conservare in modo puntuale e ordinato, ad ogni lezione, il registro 

delle presenze dei corsisti; 
e. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario di verifica sull’andamento e sugli 

esiti della formazione e delle attività erogate; 
f. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale; 
g. Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla 

piattaforma gestionale, 
h. il rispetto delle modalità organizzative nello svolgimento delle attività, secondo il calendario 

redatto      dall’istituzione scolastica e, per il personale scolastico, non in orario di servizio; 
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i. la collaborazione con il Team per la prevenzione scolastica e, laddove richiesto, con i Consigli 
di classe; 

j. la gestione della piattaforma dedicata del PNRR per quanto di competenza, e comunque la 
registrazione della classe, la registrazione della frequenza   delle attività da parte dei destinatari 
dell’intervento, dei contenuti delle attività svolte, e ogni altro adempimento richiesto; 

k. il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di 
sicurezza  previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 
101/2018. 

 
Articolo 4 – Criteri di selezione 
Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 3, si procederà alla valutazione 
del curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base alla seguente 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE: 
 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI ESPERTO  
 

Rif. 
CV 

Titolo di accesso (si valuta il titolo superiore) PUNTI 
max 

1 Laurea specialistica, Laurea vecchio ordinamento 

Punti 2 per votazione fino a 80  
Punti 3 per votazione da 81 a 95  
Punti 4 per votazione da 96 a 100   
Punti 6 per votazione da 101 a 105  
Punti 8 per votazione da 106 a 110  
Punti 10 per votazione uguale a 110 e lode 

 

10 

2 
Abilitazione all’insegnamento nella scuola secondaria di I grado della disciplina oggetto 
dell’avviso 

10 

 
TITOLI CULTURALI SPECIFICI (attinenti il percorso da svolgere) PUNTI 

max. 

3 Dottorato di ricerca /altra laurea -2 pt per ogni titolo (max 2 titoli) 4 

4 Master I e II livello - 1 pt per ogni titolo (max 2 titoli) 2 

5 Corsi di perfezionamento annuali - 1 pt per ogni titolo (max 2 titoli) 2 

   6 Titolo di specializzazione su sostegno-1 pt per ogni titolo 2 

7 
Corsi di formazione afferenti all’area studenti con BES (almeno 25 ore)  
- 1 punto per ogni titolo (max 3 titoli) 

3 

8 
Altri corsi di formazione organizzati da M.I.–USR-Scuole-Enti accreditati afferenti l’area del 
potenziamento competenze oggetto del bando  
- 1 pt  per ogni titolo (max  3 titoli) 

3 

 
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI 

max 

9 
 EIPASS-AICA – CISCO o altri soggetti accreditati  
-1 pt per ogni titolo (max 2 titoli) 

2 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI 

max 

10 
Anzianità di servizio a tempo indeterminato/determinato  
- 1 pt x ogni anno (max 6) 

6 

 11 
Esperienze pregresse di progettazione e conduzione di progetti n ambito scolastico 
coerenti con l’incarico  
- 1 pt x ogni esperienza (max 6) 

6 
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Articolo 5– Modalità e termini di presentazione delle candidature 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 
del giorno 27/01/2025 all’ufficio Protocollo dell’Istituto Istituto Comprensivo Statale "2° Massaia", a mano 
oppure a mezzo email, alla casella istituzionale naic8fe00q@istruzione.it. 
Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, che include altresì  la Dichiarazione 
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la 
partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di 
interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da: 

i. la scheda di autovalutazione dei titoli (allegato B); 
ii. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso 
contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi 
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 
Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal    candidato, pena 
l’esclusione. 

La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento d’  identità in 
corso di validità debitamente firmato.. 
L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai    candidati. 
L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. 
I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati   a svolgere 
l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto 
sarà subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 
 

Articolo 6 - Valutazione delle domande 

Apposita Commissione valuterà le istanze pervenute, tenuto conto dei seguenti criteri: 
 

1. Per l’affidamento degli incarichi relativi ai percorsi previsti nel presente Avviso di selezione 

sarà adottato il seguente schema delle precedenze: 
1. Docenti interni in possesso dei requisiti richiesti; 
2. Docenti esterni in possesso dei requisiti richiesti di altre istituzioni scolastiche in 
collaborazione plurima;  
3. Esperti esterni all’amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti 
richiesti; 
2. Solo in caso di mancata copertura degli incarichi, pari a numero 23, sarà affidato al singolo 

esperto un ulteriore incarico, compatibilmente con le esigenze organizzative della scuola; 

3. Sarà garantito a tutti gli esperti almeno un incarico, indipendentemente dal punteggio 
conseguito, se in possesso dei titoli richiesti; 

4. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane 

12 
Incarico di docenza in corsi di recupero/supporto (anche extrascolastico)  inerente la 
materia connessa all’incarico  
-1 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze) 

4 

13 
Esperienze pregresse nell’ambito di moduli formativi PON (negli ultimi 5 anni)  
-2 pt per ogni esperienza (max 3 esperienze) 

6 

 TOTALE 60 
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di età. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio; 

5. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 

ravvisino  gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione; 

6. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali 

modifiche  in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva; 

7. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della
Scuola   https://www.ic2massaia.edu.it/ 

8. Trascorsi i 5 giorni, in assenza di reclami, le graduatorie si intendono definitive. 

Articolo 7 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del  Ministero 
dell’Istruzione e del Merito, adottato con D.P.R del 13 giugno 2023 n.81. 
 
Articolo 8 – Controlli 
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000 sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura, anche con richiesta all’interessato della 
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali 
in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta 
l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 
 
Articolo 9 - Responsabile del Progetto 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella 
presente selezione è il Dirigente Scolastico Prof. Vincenzo De Rosa. 
 
Articolo 10 - Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 
D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali 
forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. 
I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità 
connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 
Il titolare del trattamento è Istituto Comprensivo Statale "2° Massaia", rappresentato dal Dirigente 
Scolastico pro- tempore Prof. Vincenzo De Rosa 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) Ing..Luca Maletta I riferimenti per contattare il RPD sono 
i seguenti: : Mail: luca@maletta.it – luca@pec.maletta.it. Tel 0815922489- 0810093881 
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è 
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 
2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si 
potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del 
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 
 
Articolo 11 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 
https://www.ic2massaia.edu.it/ nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito 
istituzionale. 
 
Articolo 12 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
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Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
d.lgs. n. 165/2001. 
 
Articolo 13 – Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile 
e alle altre norme vigenti. 

 
È allegato al presente Avviso pubblico: 

 
Allegato A: Schema di Domanda di partecipazione 

Allegato B: Scheda di autovalutazione dei titoli 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Vincenzo De Rosa 
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Allegato A 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE PER FIGURE DI ESPERTI   PER 
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE 

 
PROGETTO “NOI SIAMO IL FUTURO” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università, Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. 
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024) Linea di 
investimento M4C1I1.4-2024 -1322 Riduzione dei divari degli apprendimenti e contrasto alla 
dispersione scolastica (D.M.19/24) 
 
Codice progetto M4C1I1.4-2024 -1322-P-50819 
CUP C64D21000710006 
 
 (allegare copia documento d’identità in corso di validità firmato) 

 
Al Dirigente Scolastico 

 dell’Istituto Comprensivo Statale "2° Massaia" 
_______________________________________________________ 

 
 
Il/la sottoscritto/a     
   
  nato/a 
a   
il    
residente a  Provincia di _______________________ 
Via/Piazza ________________________________________________________   n.  
Codice Fiscale  , in qualità di      [indicare 
se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra Istituzione 
scolastica, ovvero se è dipendente di altra P.A., o se è esperto esterno] 
 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 
l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli 
artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di esperti   PER 
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - Linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari 
territoriali - Codice progetto M4C1I1.4-2024 -1322-P-50819 - CUP C64D21000710006 
 
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 
 residenza:__________________________________________________________________________ 
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 indirizzo posta elettronica ordinaria:    
 indirizzo posta elettronica certificata (PEC):    
 numero di telefono: , 

 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di 

dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui 

al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 
4. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso; 
5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del 

successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 

13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

 
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a 

DICHIARA 
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di: 
1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
2. avere il godimento dei diritti civili e politici; 
3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
4. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali] ………………………………………………………; 
7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 
9. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 

e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; (o se sì in quali 

……………………………………………………………………); 

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

DICHIARA ALTRESÌ 

di candidarsi al presente avviso relativamente alla seguente azione: 

 
 Esperto in POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE 

 (per la disciplina ………………………………………………………………………………)  
 
o Per 6 studenti 

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità 
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dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [eventuale, 

ove il presente documento non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di 

identità in corso di validità. 

 
Luogo e data Firma del Partecipante 

 

  ,       
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Allegato B 
 
Scheda di autovalutazione dei titoli 
 

 

Titolo di accesso (si valuta il titolo superiore) PUNTI Da 
compilare 
a cura del 
candidato 

Riferimento 
CV 

Da compilare 
a cura della 
Commissione 

1 
Laurea specialistica, Laurea 
vecchio ordinamento 
 

Punti 2 per votazione 
fino a 80  
Punti 3 per votazione 
da 81 a 95  
Punti 4 per votazione 
da 96 a 100   
Punti 6 per votazione 
da 101 a 105  
Punti 8 per votazione 
da 106 a 110  
Punti 10 per votazione 
uguale a 110 e lode 

 

   

2 

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di I 
grado della disciplina oggetto 
dell’avviso 

Punti 10  

   

 
TITOLI CULTURALI SPECIFICI (attinenti il percorso 
da svolgere) 

    

3 
Dottorato di ricerca /altra laurea  
- 2 pt per ogni titolo (max 2 titoli) 

    

4 
Master I e II livello  
- 1 pt per ogni titolo (max 2 titoli) 

    

5 
Corsi di perfezionamento annuali  
- 1 pt per ogni titolo (max 2 titoli) 

    

6 
Titolo di specializzazione su sostegno 
-1 pt per ogni titolo 

    

7 
Corsi di formazione afferenti all’area studenti con BES 

(almeno 25 ore)  
- 1 punto per ogni titolo (max 3 titoli) 

    

8 

Altri corsi di formazione organizzati da M.I.–USR-
Scuole-Enti accreditati afferenti l’area del 
potenziamento competenze oggetto del bando  

 - 1 pt per ogni titolo (max  3 titoli) 

    

 CERTIFICAZIONI INFORMATICHE     

9 
EIPASS-AICA – CISCO o altri soggetti accreditati  
-1 pt per ogni titolo (max 2 titoli) 

    

 ESPERIENZE PROFESSIONALI     

10 
Anzianità di servizio a tempo 

indeterminato/determinato 
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-  1 pt x ogni anno (max 6) 

11 

Esperienze pregresse di progettazione e conduzione 
di progetti in ambito scolastico coerenti con 
l’incarico 

- 1 pt x ogni esperienza (max 6) 

    

12 

Incarico di docenza in corsi di recupero/supporto 
(anche extrascolastici)   inerenti la materia 
connessa all’incarico  

-1 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze) 

    

13 
Esperienze pregresse nell’ambito di moduli 

formativi PON (negli ultimi  5 anni)  
-2 pt per ogni esperienza (max 3 esperienze) 

    

 TOTALE     

 
 
 

Luogo e data Firma del Partecipante 
 

  ,       
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