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Al Sito web

Amministrazione trasparente

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTI FINALIZZATI ALLA
REALIZZAZIONE DIPERCORSIDI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE relativi
al PROGETTO “NOI SIAMO IL FUTURO” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universitd, Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024) Linea di
investimento M4C111.4-2024 -1322 Riduzione dei divari degli apprendimenti e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M.19/24)

Codice progetto M4C111.4-2024 -1322-P-50819
CUP C64D21000710006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101
del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni,dalla legge 29
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare,
'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTO nello specifico la linea di investimento M4C111.4-2024 -1322 - Riduzione dei divari degli

apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M.19/24)- finanziato dall’'Unione
Europea - Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministero dell’'Istruzione con il quale é stato assegnato a questo Istituto un

finanziamento di € 82.182,97 per la realizzazione deglilnterventi;

VISTO la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito, con la quale sono statediramate le
Istruzioni Operative relative all'investimento;

VISTO le delibere degli 00.CC. relative all'adozione dei progetti PNRR edintegrazione PTOF
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il progetto e I'’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancion 11332 del 04/11/2024

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
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del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”e ss.mm.ii.;
il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioniscolastiche;

Italiadomani

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

PRESO ATTO della necessita di individuare le seguenti professionalita per la realizzazione dei percorsi

formativi;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE
“PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE”

Figura di Compiti e Destinatari del | Articolazione N. ESPERTI| N. ore Compensi
esperto progetto progetto delpercorso richiesti per
formativo formativo percorso
Percorsi di Attivita Famiglie e Erogazione di 8h Esperto
Orientamento | formativae studentidella | hercorsi per n1 79,00
con il laboratoriale scuola ] piccoli gruppi (da euro
coinvolgimento | in favore di frequentanti, (minimo 5 febbraio a | lordo
delle famiglie | studentie conscarsa alunni) con il fine stato
supporto alle motivazione e | .inyolgimento progetto)
famiglie che con evidenti delle famiglie
mostrano fragilita
particolari afferenti a
fragilita diverse
didattiche, nel | disciplinee
concorrere alla | tematiche.
prevenzione e
al contrasto
dell’abbandono
scolastico.

Per l'affidamento degli incarichi relativi ai percorsi previsti nel presente Avviso di selezione sara
adottato il seguente schema delle precedenze:

1. Docenti interni in possesso dei requisiti richiesti;
2. Docenti esterni in possesso dei requisiti richiesti di altre istituzioni scolastiche in
collaborazione plurima;
3. Esperti esterni al'amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei

requisiti richiesti.

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico
L’incarico di cui al presente avviso ha ad oggetto I'organizzazione di “Percorsi di orientamento con il
coinvolgimento delle famiglie” che prevedono attivita di supporto alle famiglie nel concorrere alla
prevenzione e al contrasto all’abbandono scolastico (minimo 5 alunni e famiglie per edizione)
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Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure:

N° edizioni da avviare . N° ore Compenso
Ruolo N° unita da ) orario
reclutare previste (lordo Stato)
Docente esperto n.1 esperto 8
1 . Esperto 79 euro

(1 edizione) | | "0 to

Articolo 2 - Requisiti di ammissione
Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso possono partecipare quanti, alla data di scadenza del
termine utile di presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, di uno degli Stati membri dell'Unione o straniera;

b) titolo di studio attinente alla selezione del presente Avviso appartenente alla seguente tipologia:
requisito di accesso la Laurea vecchio ordinamento/Specialistica.

c) ogni altro requisito di ammissibilita indicato come tale nella descrizione del profilo professionale, ivi
compresa 'esperienza professionale;

d) insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l'interdizione dai
pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si e a conoscenza, fermo restando I'obbligo
di indicarli in caso contrario;

e) godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;

f) possesso delle qualita morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165;

g) insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l'istituzione scolastica; tali requisiti si devono
evincere dal curriculum vitae pena esclusione. Il possesso dei predetti requisiti generali e requisiti di accesso e
di selezione dovra essere autocertificato mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive
modifiche, con riserva di questaamministrazione di effettuare controlli, anche a campione sulla veridicita delle
dichiarazioni rese.

Articolo 3 - Prestazioni richieste all’esperto
Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attivita:

a. In collaborazione e sulla base delle informazioni fornite dal Gruppo di Progetto, redigere un
puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso formativo
assegnato; la piena aderenza dell'intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del Progetto
formativo per il quale si pone la propria candidatura;

b. Partecipare agli incontri per 'organizzazione dei percorsi formativi presso l'istituto;

c. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base
al calendario stabilito dalla Scuola;

d. Compilare, sottoscrivere e conservare in modo puntuale e ordinato, ad ogni lezione, il registro
delle presenze dei corsisti;

e. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario di verifica sull'andamento e sugli
esiti della formazione e delle attivita erogate;

f. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;

g. Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale,

Documento firmato digitalmente da DE ROSA VINCENZO ai sensi del C.A.D. e norme ad esso connesse


mailto:naic8fe00q@istruzione.it

F“W IR O PRI TAL R 1 DOWRS

Finanziato )
G o curopes  GLOP ~iritye e i Ttaliadomani
NextGenerationEU > @ (A"/h //4/’(/0

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 2 MASSAIA

Corso Umberto I, 70 - 80046 San Giorgio a Cremano (NA)
Ufficio Segreteria Tel. 081472383 - Mail: naic8fe00q@istruzione.it — Pec: naic8fe00q@pec.istruzione.it
Codice Fiscale 95186700639 - Codice Meccanografico NAICBFEOOQ - Sito web: www.ic2massaia.edu.it

h. il rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario
redatto  dall’istituzione scolastica e, per il personale scolastico, non in orario di servizio;

i. la collaborazione con il Team per la prevenzione scolastica e, laddove richiesto, con i Consigli
di classe;

j. la gestione della piattaforma dedicata del PNRR per quanto di competenza, e comunque la
registrazione della classe, la registrazione della frequenza delle attivita da parte dei
destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attivita svolte, e ogni altro adempimento
richiesto;

k. il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di
sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n.
101/2018.

Articolo 4 - Criteri di selezione

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 2, si procedera
alla valutazione del curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in
base alla seguente GRIGLIA DI VALUTAZIONE:

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI ESPERTO

Rif.Titolo di accesso (si valuta il titolo superiore) PUNTI
Cv max.
Punti 2 per votazione fino a 80
Punti 3 per votazione da 81 a 95
e . . Punti 4 per votazione da 96 a 100
1 [|Laurea specialistica, Laurea vecchio ordinamento Punti 6 per votazione da 101 a 105 10
Punti 8 per votazione da 106 a 110
Punti 10 per votazione uguale a 110 e lode
TITOLI CULTURALI SPECIFICI (attinenti il percorso da svolgere) PUNTI
max.
2 Scuola di specializzazione triennale in counseling 10
3 Dottorato di ricerca /altra laurea 4
-2 ptper ognititolo (max 2 titoli)
4 Master [ e I livello 2
- 1 pt per ogni titolo (max 2 titoli)
5 Corsi di perfezionamento annuali 2
- 1 pt per ogni titolo (max 2 titoli)
6 Titolo di specializzazione su sostegno 2
-1 pt per ogni titolo
Corsi di formazione afferenti all’area studenti con BES (almeno 25 ore) 3
7 C o
| punto per ogni titolo (max 3 titoli)
Altri corsi di formazione organizzati da M.I.-USR-Scuole-Enti accreditati 3
8 |afferentil’area del potenziamento competenze oggetto del bando
- 1 pt per ogni titolo (max 3 titoli)
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI
max
9 EIPASS-AICA - CISCO o altri soggetti accreditati 2
-1 ptperognititolo (max 2 titoli)
4
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ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI
max
10 lAnzianita di servizio a tempo indeterminato/determinato 6
-1 ptxognianno (max 6)
Percorsi formativi di inerenti all’'orientamento organizzati da Enti Pubblici o di ricerca 6
11 1 ptxogniesperienza (max 6)
Attivita documentate di consulenza e collaborazione con le Istituzioni Scolastiche a supporto 4

12 |dei processi di orientamento
-1 ptper ogni esperienza (max 4 esperienze)

13 Esperienze pregresse nell’ambito di moduli formativi PON (negli ultimi 5 anni) 6
-2 pt per ogni esperienza (max 3 esperienze)
TOTALE 60

Articolo 5- Modalita e termini di presentazione delle candidature
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00
del giorno 27/01/2025 all’ufficio Protocollo dell’Istituto Istituto Comprensivo Statale "2° Massaia”, a mano
oppure a mezzo email, alla casella istituzionale naic8fe00g@istruzione.it.
Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:
i. lascheda di autovalutazione dei titoli (allegato B);
ii. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai
fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore
oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.
iii. il progetto elaborato relativo all’area tematica di interesse (Allegato C).
Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
'esclusione.
La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento diidentita
in corso di validita.
L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.
I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a
svolgere I'attivita dall'amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o
del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 6 - Valutazione delle domande
La commissione valutera le istanze pervenute, tenuto conto dei seguenti criteri:
1. Per l'affidamento degli incarichi relativi ai percorsi previsti nel presente Avviso di selezione
sara adottato il seguente schema delle precedenze (P1>P2>P3):
1. Docenti interni in possesso dei requisiti richiesti;
2. Docenti esterni in possesso dei requisiti richiesti di altre istituzioni scolastiche in
collaborazione plurima;
3. Esperti esterni all'amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei
requisiti richiesti;
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2. Solo in caso di mancata copertura degli incarichi, pari a numero 7, sara affidato al singolo
esperto un secondo incarico e comunque compatibilmente con le esigenze organizzative della
scuola;

3. Sara garantito a tutti i candidati almeno un incarico, indipendentemente dal punteggio
conseguito, se in possesso dei titoli richiesti;

4. Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu giovane
di eta. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio;

5. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg.5 dalla pubblicazione.

6. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

7. La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola
https: //www.ic2Zmassaia.edu.it

8. Trascorsii5 giorni, in assenza di reclami, le graduatorie si intendono definitive.

Articolo 7 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

[ soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell'Istruzione e del Merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 8 - Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000 sulla veridicita delle dichiarazioni

sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando
quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di
quanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.

Articolo 9- Responsabile del Progetto
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del progetto nella
presente selezione e il Dirigente Scolastico Prof. Vincenzo De Rosa.

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del
D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali
forniti dai candidati verranno acquisiti nell'ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico.
[ dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita
connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento e Istituto Comprensivo Statale "2° Massaia", rappresentato dal Dirigente
Scolastico pro- tempore Prof. Vincenzo De Rosa

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) e I' Ing. Luca Maletta. I riferimenti per contattare il RPD
sono i seguenti: Mail: luca@maletta.it luca@pec.maletta.it Tel: 0815922489 - 0810093881 -
0810094881. I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal
Capo III del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato
é responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si
potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it
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Articolo 11 - Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell'Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link

https://www.ic2massaia.edu.it nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito
istituzionale.

Articolo 12 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs.n. 165/2001.

Articolo 13- Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

E allegato al presente Avviso pubblico:
Allegato A: Schema di Domanda di partecipazione
Allegato B: Scheda di autovalutazione dei titoli
Allegato C: Traccia programmatica

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Vincenzo de Rosa
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