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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE rivolto ad ESPERTI ESTERNI per il reclutamento di
N.2 figure di ESPERTI - Progetto PNSD di cui all’awiso pubblico n.
AOODGEFI/26163 del 28/07/2020 per la realizzazione di azioni di inclusione digitale nelle
scuole piu esposte al rischio di poverta educativa - che si inserisce nell’ambito delle azioni #4
e #6 del Piano nazionale per la scuola digitale (PNSD), che prevedono il potenziamento delle
dotazioni digitali delle istituzioni scolastiche statali, anche attraverso politiche attive per il
BYOD: “Aumentiamo la realta”-Il libro prende vita

CUP: D49H20000150001
IL DIRIGENTE
SCOLASTICO
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge
15/3/1997, n. 59;

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

Visto il Decreto Legislativo 50/2016 “Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE Nuovo Codice degli Appalti;

Visto il D. Leg.vo 165/2001, concernente le Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Pubblica Amministrazione”;

Visto I'art. 4 e 5 del DPR del’8 marzo 1999 n 275, che regolano I'autonomia didattica ed
organizzativa delle Istituzioni scolastiche

Visto il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/8/2018, “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1,
comma 14 3, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

Visto I’avviso pubblico n. AOODGEFI/26163 del 28/07/2020 per la realizzazione di azioni di inclusione
digitale nelle scuole pil esposte al rischio di poverta educativa - che si inserisce nell’ambito
delle azioni #4 e #6 del Piano nazionale per la scuola digitale (PNSD), che prevedono il
potenziamento delle dotazioni digitali delle istituzioni scolastiche statali, anche attraverso
politiche attive per il BYOD;

Vista la domanda di adesione, riportante I'identificativo n. 55333, presentata da codesta istituzione
scolastica il 5-08-2020 attraverso il portale Protocolli in Rete;
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Preso Atto della nota MIUR prot. n. AOODGEFID/28545del 21/09/2020, che costituisce formale
autorizzazione del progetto di codesta Istituzione Scolastica e del relativo impegno di spesa;

Visto il decreto di assunzione in bilancio prot. 4999 del 6.11.2020;

Considerato  che la realizzazione del progetto prevede la creazione di un’ App pensata e realizzata per
gli alunni della scuola primaria, attraverso la metodologia della Realta Aumentata, conosciuta anche col
nome abbreviato AR.

Considerato che il Modulo B dell’avviso prevede lo svolgimento di attivita didattiche mirate allo
sviluppo delle competenze digitali degli studenti piu vulnerabili, in coerenza con il quadro di riferimento
europeo “Digcomp 2.17;

Considerato che il Progetto presentato dal’IC Leopardi ed autorizzato con nota MIUR prot. n.
AOODGEFID/28545del 21/09/2020 prevede |'erogazione a favore degli alunni di almeno N. 67 ore
di attivita extrascolastiche;

Visto che la scuola intende realizzare 3 moduli progettuali da 25 ore ciascuno, per un totale di 75
ore rivolte agli alunni delle classi prime, seconde e terze di scuola primaria;

Rilevata la necessita da impiegare tra il personale esterno n. 3 figure per lo svolgimento delle
attivita di Esperto nell’'ambito del PROGETTO ;

Valutato che internamente all’istituzione scolastica nessun docente ha le competenze adeguate per la
realizzazione di tale progetto;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione esterna per il reclutamento di N. 3 unita di personale
esterno da impiegare nella figura di ESPERTO.

I Progetto di cui all’oggetto sara costituito da 3 moduli progettuali di 25 ore ciascuno rivolti
rispettivamente alle classi prime , seconde e terze della scuola primaria.

St riporta il profilo dell’esperto richiesto:

e Laurea in Informatica;
e Esperienza pregressa di docenza in corsi analoghi coerenti con il progetto;

¢ Documentate competenze di robotica educativa e domotica, di didattica e tecnologie
innovative.

> Soggetti ammessi alla presentazione della candidatura

Per I'ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti, pena

la inammissibilita della candidatura:
e Cittadinanza italiana o possesso della cittadinanza di stati membri dell'Unione Europea;
e non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;
e non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso.
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» Requisiti di accesso

Gli aspiranti debbono altresi essere in possesso, pena I'inammissibilita della candidatura, di
conoscenze approfondite rispetto alle singole aree tematiche per le quali si propone la candidatura,
comprovabili anche attraverso certificazioni, incarichi ricevuti, materiali didattici prodotti.

» Descrizione dei compiti e attivita da svolgere

L’esperto s'impegna a svolgere la propria prestazione personalmente e non potra avvalersi di sostituti.
L’esperto s’impegna a svolgere i seguenti compiti:

1) Creare I'app sulle Uda segnalate dalla scuola.

2) Formare i docenti delle classi interessate.

3) Formare gli alunni sull’'uso dell’app.

4) Formare e pubblicizzare ai genitori.

5) Creare video esplicativi delle attivita.

0) Firmare il registro giornaliero su cui indicare gli argomenti del giorno divisi in teorici e pratici.

7) Seguire scrupolosamente quanto previsto dal contratto formativo o regolamento del corso.

8) Coadiuvare i docenti di classe nella realizzazione del progetto.

» Contratto e corrispettivi

Il Contratto definira il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari, le scadenze relative alla
predisposizione dei materiali di supporto alla formazione, il corrispettivo. Per lo svolgimento
delle  attivita descritte sara riconosciuto un compenso massimo pari a euro 70,00/ora
omnicomprensivo di tutti gli oneri a carico dello stato e del dipendente, e, in ossequio ai principi di
economicita e parita di trattamento e non discriminazione di cui all’art. 30 del dlgs 50/2016 e
successive modificazioni ed integrazioni, nonché dell’art 1 comma 1 della legge 241/90 “L’attivita
amministrativa persegue i fini determinati dalla legge ed ¢ retta da criteri di economicita, di efficacia,
di imparzialita, di pubblicita e di trasparenza secondo le modalita previste dalla presente legge e dalle
altre disposizioni che disciplinano singoli procedimenti, nonché dai principi dell’ordinamento
comunitario”, non potra essere pari all'importo orario corrisposto ad un tutor esterno con pari
curriculum, Non sono ammesse le spese di rimborso di trasferta.

Si precisa che la liquidazione dei corrispettivi previsti, debitamente documentati, avverra alla
conclusione delle attivita e comunque a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a
questa Istituzione Scolastica.

> Criteri di valutazione

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una Commissione di
valutazione, nominata dal dirigente scolastico dopo la scadenza del presente avviso che valutera le
istanze in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione
e dei punteggi di seguito specificati, individuati con delibera del C.D.I. N. 56 del 28.11.2018 e. N. 71
dell’8 maggio 2018.
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI
PER TUTOR ED ESPERTI INTERNI

n.
riferimento

del

curriculum

Da

compilare
a cura del
candidato

Da compilare
a cura della
commissione

A. L’ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO
SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

PUNTI

Al. LAUREA O DIPLOMA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE

10

A2. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE

A3. MASTER UNIVERSITARIO DIT o
II LIVELLO ATTINENTE ALLA
SELEZIONE

Max 1
titolo

A4. CORSI DI FORMAZIONE (min. 20
ore) IN QUALITA’ DI DISCENTE
ATTINENTI ALLE
DISCIPLINE/ARGOMENTI
RICHIESTI

Max 5
corsi

2 p. per

ciascun corso

B. LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST CONCORRE

B1. COMPETENZE IL.C.T. Max 5 cert. | 3 p. per
CERTIFICATE ciascuna

certificazione
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE Max 2 cert. | 2 p. per

CERTIFICATE

ciascuna
certificazione

C. LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST CONCORRE

C1. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. | Max 5 10 p. per
20 ore) IN PROGETTI SIMILARI incarichi clascun
incarico
C2. ESPERIENZE DI TUTOR Max 5 10 p. per
D’AULA/DIDATTICO IN PROGETTI incarichi ciascun
SIMILARI incarico
C3. ESPERIENZE DI Max 5 10 p. per
FACILITATORE/VALUTATORE incarichi clascun

/COORDINATORE IN PROGETTI
SIMILARI

incarico

TOTALE

Ultimata la valutazione delle richieste, il Dirigente Scolastico redigera una graduatoria provvisoria
interna che sara pubblicata all’albo del sito web dell’Istituto, sezione avvisi pubblici.
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Avverso la graduatoria provvisoria ¢ ammesso reclamo al Dirigente Scolastico dell’Istituto entro il
termine perentorio di 7 giorni dalla data di pubblicazione della stessa graduatoria, da inoltrare con
le stesse procedure previste per la presentazione delle domande.

Decorso tale termine e non pervenendo nessun reclamo, la graduatoria provvisoria assumera
carattere definitivo. Avverso la graduatoria definitiva ¢ ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o
ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in
autotutela. A parita di punteggio I'incarico sara dato al candidato piu giovane. L’esito della selezione
sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’Albo della scuola. Questa
Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda valida ed anche in caso di unica domanda da parte di un solo esperto
per tutti e tre i moduli progettuali.

> Domanda di ammissione

>

L’istanza di partecipazione dovra essere redatta autocertificando in maniera dettagliata i requisiti
essenziali di ammissione indicati all’art. 2, secondo il modello di candidatura (All. 1). Alla domanda,
debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena P’esclusione:

e copia di un documento di identita del candidato;

e curriculum vitae del candidato in format europeo.

L’istanza di partecipazione di cui all’Allegato 1, corredata della documentazione suindicata, dovra
pervenire a questa Istituzione Scolastica, entro le ore 12.00 del giorno 4 Gennaio 2020.

Tale termine deve considerarsi perentorio pena la irricevibilita dell’istanza.
L’istanza dovra contenere il seguente oggetto: “SELEZIONE ESPERTO progetto PNSD

Aumentiamo la realta — e dovra essere inviata all’indirizzo di posta elettronica certificata
naic8ty007@pec.istruzione.it.

» Tempi di svolgimento del progetto

Inizio attivita: gennaio 2021;

Fine attivita: gennaio 2022.

Le attivita si svolgeranno in orario pomeridiano secondo una calendarizzazione stabilita dal
gruppo di coordinamento del Progetto.

» Responsabile del procedimento
Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241 e dall’art. 31 del D. Lgs
50/2016 e successive modifiche, il responsabile del procedimento di cui al presente Avviso di
selezione ¢ il Dirigente Scolastico, dott.ssa Antonella d’Urzo.

» Trattamento dei dati personali
Al sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e del GDPR679/06 i dati personali forniti
dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento
della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a
soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi. I candidati sono pregati
di leggere 'informativa sulla privacy pubblicata in Amministrazione trasparente del sito istituzionale.

» Pubblicita

>
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Il presente avviso pubblico di selezione ¢ pubblicato all’albo di questa Istituzione scolastica sul sito
istituzionale www.comprensivoleopardi.edu.it, , sezione avvisi pubblici.

IIDirigenteScolastico
So¥dott.ssa Antonellad’Urzo)

Firmato digitalmente da ANTONELLA D'URZO
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