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Rreparati oqgi ad affiontare il domeani

Ai docenti neoassunti
Ai docenti Tutor

Al sito web

All’Albo

OGGETTO: Predisposizione e consegna del bilancio iniziale delle competenze per l’a.s.
2025/26 da parte dei docenti neoassunti

Come previsto dalla normativa vigente, il docente nell’anno di prova traccia un primo bilancio
di competenze, con la collaborazione del docente tutor. A tal proposito, si invitano 1 docenti
neoassunti a consegnare, entro il giorno martedi 18 novembre 2025 il bilancio iniziale delle
competenze debitamente compilato, il cui modello ¢ allegato alla presente.

Il bilancio iniziale dovra essere inviato in formato pdf all’indirizzo e-mail
nais12800t@istruzione.it indicando nell’oggetto: BILANCIO INIZIALE NEOASSUNTI —
ANNO DI PROVA 2025/26 — Nome e Cognome CdC.

Si invitano 1 docenti neoassunti a compilare con cura il Bilancio Iniziale delle competenze in
quanto strumento di autoanalisi sulle competenze professionali possedute per una maggiore
consapevolezza sugli aspetti da migliorare.

Si ricorda che tale documento ¢ propedeutico al patto per lo sviluppo professionale che il
docente neoassunto stipula col Dirigente Scolastico e col Docente tutor; esso fissa gli obiettivi
di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare, didattico-metodologica e
relazionale, da raggiungere attraverso le attivita formative previste dall’articolo 6 del D.M.
850/2015, la partecipazione ad attivita formative attivate dall’Istituzione Scolastica, nonché
mediante 1’utilizzo eventuale delle risorse della Carta di cui all’art. 1, comma 121, della L.
107/2015.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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