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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA 
UFFICIO VI – AMBITO TERRITORIALE DI NAPOLI 

 

                                                                           Ai Dirigenti Scolastici delle istituzioni scolastiche di 

ogni ordine e grado di Napoli e Provincia 

Al Personale Docente - Educativo 

 

 

 

 

Oggetto: Sottoscrizione del CCNI concernente le utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie del 

personale scolastico per il triennio 2025/2028. Indicazioni operative, requisiti e termini per la 

presentazione delle istanze relative all'Anno Scolastico 2026/2027. 

 

Facendo seguito alla nota ministeriale diramata in data 10 luglio 2026 e richiamata in oggetto, si 

informano le SS.LL. che il giorno 10 luglio 2026 è stato formalmente sottoscritto il Contratto 

Collettivo Nazionale Integrativo (CCNI). Il testo pattizio ha l'obiettivo di disciplinare in modo 

organico le procedure di utilizzazione e di assegnazione provvisoria di tutto il personale scolastico 

per gli anni scolastici 2025/26, 2026/27 e 2027/28.  

Al fine prioritario di garantire il regolare e tempestivo avvio dell’anno scolastico 2026/2027, 

assicurando la stabilità delle cattedre fin dal primo giorno di lezione, si forniscono di seguito i dettagli 

analitici, le spiegazioni procedurali e le scadenze perentorie a cui i candidati dovranno attenersi per 

la corretta presentazione delle istanze di mobilità annuale.  

 

Personale Docente 

 

Per quanto concerne il personale docente di ogni ordine e grado, la presentazione delle domande 

avverrà esclusivamente attraverso il canale telematico. Gli interessati dovranno utilizzare la 

piattaforma ministeriale "Istanze OnLine" (sistema Polis), accessibile previo superamento delle 

procedure di autenticazione informatica tramite le credenziali dell'Identità Digitale SPID o della Carta 

d'Identità Elettronica (CIE). 

In merito alla compilazione, si evidenzia un'importante misura di semplificazione amministrativa 

volta a snellire l'iter a carico degli utenti: in linea con i più recenti aggiornamenti del sistema, per 

perfezionare l'inoltro della domanda o per validare il caricamento dei relativi documenti allegati non 

sarà più richiesto l'inserimento del vecchio "codice personale". 

La finestra temporale per la trasmissione delle istanze è rigorosamente limitata: le funzioni saranno 

attive a partire dalle ore 15:00 del 10 luglio 2026 e verranno disattivate inderogabilmente alle ore 

23:59 del 23 luglio 2026. Al fine di garantire la certezza della pianificazione organica, 

l'Amministrazione si impegna a concludere l'intera istruttoria e a pubblicare gli esiti dei movimenti 

dei docenti entro il termine ultimo del 24 agosto 2026. 

 

 

Personale Educativo  

 

Il personale educativo seguirà la medesima tempistica stabilita per il personale docente, ma dovrà 

utilizzare canali di trasmissione differenti. Nello specifico, la loro finestra per la presentazione delle 

domande decorre dal 10 luglio 2026 e si chiude il 23 luglio 2026. 

Dal punto di vista operativo, questa categoria non dovrà utilizzare la piattaforma Polis. Dovrà, invece, 

essere scaricata l'apposita modulistica in formato cartaceo o digitale che il Ministero dell'Istruzione e 
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del Merito ha provveduto a rendere disponibile sul proprio sito istituzionale. Una volta compilato e 

firmato, tale modello dovrà essere trasmesso direttamente a questo Ambito Territoriale a mezzo Posta 

Elettronica Certificata, avendo cura di allegare la documentazione necessaria a supporto della 

domanda. 

 

Docenti Assunti a Tempo Determinato finalizzato al Ruolo 

 

Una disciplina specifica e dettagliata è prevista per i docenti che risultano assunti con un contratto a 

tempo determinato nel corso dell'anno scolastico 2025/2026, sia che appartengano alle procedure 

straordinarie di reclutamento, sia che siano stati individuati ai sensi del Decreto legislativo n. 59 del 

2017. 

1. Docenti assunti a tempo determinato, ex art. 59, comma 4, D.L. 73/2021, ivi compresi i 

docenti su posti di sostegno di cui all’art. 5 ter del decreto-legge 228/2021, convertito con 

la legge 25 febbraio 2022 n. 15, nonché i docenti che hanno partecipato alla procedura 

straordinaria ex art. 59, comma 9 bis, D.L. 73/2021 

A questa particolare platea di professionisti è riconosciuta la facoltà di presentare domanda di 

assegnazione provvisoria e di utilizzazione, a patto però che dichiarino di rientrare rigorosamente in 

una delle specifiche fattispecie di deroga previste dal testo contrattuale. L'accoglimento di queste 

istanze avviene comunque con riserva: l'efficacia del movimento annuale resterà subordinata alla 

successiva e positiva verifica del superamento del periodo di prova. 

2. Docenti non abilitati assunti a tempo determinato nell’a. s. 2025/26, ai sensi dell’art. 13, 

comma 2, e dell’art. 18 bis, comma 4, del d.lgs. 59/2017. 

 laddove richiesto, del conseguimento del titolo di abilitazione all'insegnamento. 

A questi docenti è riconosciuta la facoltà di presentare domanda di assegnazione provvisoria e di 

utilizzazione, a patto però che dichiarino di rientrare rigorosamente in una delle specifiche fattispecie 

di deroga previste dal testo contrattuale. L'accoglimento di queste istanze avviene comunque con 

riserva: l'efficacia del movimento annuale resterà subordinata alla verifica da parte del competente 

Ufficio territoriale del conseguimento dell’abilitazione. 

A questo proposito, per tutti i docenti che alla data di presentazione della domanda non fossero ancora 

in possesso dell'abilitazione, è stabilito l'obbligo tassativo di comunicare a questo Ufficio l'avvenuto 

conseguimento del titolo entro la data limite dell'11 agosto 2026, pena la decadenza dall'istanza, ai 

seguenti indirizzi: 

 

✓ infanziaprimaria.na@istruzione.it (Scuola infanzia e primaria) 

✓ secondariaprimogrado.na@istruzione.it (Scuole secondarie di primo grado) 

✓ organici.secondogrado.na@istruzione.it (Scuole secondarie di secondo grado) 

 

 

 

Riarticolazione delle cattedre (ottimizzazioni) 

 

Per il personale docente della scuola secondaria di primo e secondo grado, le istanze di 

riarticolazione/ottimizzazione delle cattedre orario esterne (COE) dovranno essere presentate 

utilizzando il modello allegato entro i termini previsti per le domande di utilizzazione e assegnazione 

provvisoria. 

Le richieste dovranno essere trasmesse ai seguenti indirizzi di posta elettronica: 

 

✓ secondariaprimogrado.na@istruzione.it (Scuole secondarie di primo grado) 

✓ organici.secondogrado.na@istruzione.it (Scuole secondarie di secondo grado) 
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Si richiede di specificare, nell’oggetto, la seguente dicitura “Cognome, nome, istanza di 

riarticolazione, classe di concorso”. 

Saranno ritenute ammissibili esclusivamente le richieste di riarticolazione presentate dai docenti con 

completamento orario in più istituti scolastici, quando tale condizione comporti oggettive difficoltà 

nell'adempimento degli obblighi di servizio. 

Le relative operazioni saranno disposte nel rispetto della continuità didattica, delle esigenze 

organizzative del servizio e del criterio della viciniorità tra le sedi interessate. 

 

 

Modalità di presentazione delle domande per particolari categorie di docenti assunti a tempo 

determinato 

 

Per i docenti che hanno partecipato: 

- alla procedura straordinaria di cui all'art. 59, comma 4, del D.L. n. 73/2021, compresi i docenti 

assunti su posto di sostegno ai sensi dell'art. 5-ter del D.L. n. 228/2021; 

-  alla procedura straordinaria di cui all'art. 59, comma 9-bis, del D.L. n. 73/2021; 

- ai percorsi di reclutamento di cui all'art. 5, commi 5 e 6, del D.L. n. 44/2023; 

- ai percorsi di cui agli artt. 13, comma 2, e 18-bis, comma 4, del D.Lgs. n. 59/2017, 

la domanda di utilizzazione e/o assegnazione provvisoria dovrà essere presentata mediante l'apposita 

modulistica ministeriale disponibile nella sezione "Mobilità 2026/2027 – Utilizzazioni e assegnazioni 

provvisorie" del sito del Ministero dell'Istruzione e del Merito. 

La documentazione dovrà essere trasmessa entro le ore 23.59 del 23 luglio 2026 agli indirizzi di posta 

elettronica istituzionali competenti per grado di istruzione. 

La partecipazione alle operazioni avviene con riserva di successive verifiche esplicitate ai punti 

precedenti. 

 

Si precisa che, in ossequio a quanto statuito nel paragrafo 1 del predetto CCNI, all’art. 1 commi 15, 

16 e 17, il modello di domanda potrà essere trasmesso entro il termine perentorio delle ore 23:59 del 

23.07.2026, corredato di tutta la documentazione pertinente, reperibile al sito del MIM all’ URL 

https://www.mim.gov.it/utilizzazioni-e-assegnazioni-provvisorie2  ai seguenti indirizzi di posta 

elettronica:  

                ✓ infanziaprimaria.na@istruzione.it (Scuola infanzia e primaria) 

✓ secondariaprimogrado.na@istruzione.it (Scuole secondarie di primo grado) 

    ✓ organici.secondogrado.na@istruzione.it (Scuole secondarie di secondo grado) 

  

I docenti interessati dovranno trascrivere nell’oggetto della comunicazione, la seguente dicitura 

“Nome Cognome del candidato, classe di concorso, domanda di assegnazione provvisoria e 

procedura di appartenenza es.: procedura straordinaria di cui all'art. 59, comma 9-bis, del D.L. n. 

73/2021”. 

I docenti della scuola dell’infanzia o primaria potranno indicare in oggetto, in alternativa alla classe 

di concorso, anche solo l’ordine di appartenenza (INFANZIA o PRIMARIA). 

Il mancato puntuale rispetto della procedura sopra indicata determina l’esclusione del candidato dalla 

procedura   in oggetto.  

Non saranno prese in considerazione le domande presentate prima del 10 luglio 2026. 

La partecipazione alla procedura de qua, da parte dei docenti appartenenti agli elenchi di cui sopra, 

avviene con riserva di successiva verifica del superamento del periodo di formazione e prova e/o del 

conseguimento dell’abilitazione, in ossequio a quanto statuito nella nota citata in premessa, da parte 

di quest’Ufficio. 

 

 

 

https://www.mim.gov.it/utilizzazioni-e-assegnazioni-provvisorie2
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Quadro descrittivo delle deroghe contrattuali applicabili 

 

Ai sensi dell'art. 1, comma 17, del CCNI concernente le utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie 

del personale docente, educativo e ATA per il triennio 2025/2028, i docenti soggetti ai vincoli di 

permanenza possono partecipare alle procedure di mobilità annuale qualora rientrino in una delle 

seguenti categorie: 

- genitori di figli minori di anni 14; 

- personale che si trovi nelle condizioni di cui agli articoli 21 e 33, commi 3, 5 e 6, della Legge 

n. 104/1992; 

- personale che usufruisce dei permessi o del congedo straordinario previsti dall'art. 42 del 

D.Lgs. n. 151/2001 per l'assistenza a familiari con disabilità grave; 

- coniuge o figlio di soggetto mutilato o invalido civile ai sensi della Legge n. 118/1971; 

  

- limitatamente alle assegnazioni provvisorie, figli di genitore ultrasessantacinquenne. 

 

Le condizioni sopra indicate devono essere possedute e documentate secondo le modalità previste dal 

CCNI e dalla Nota Operativa ministeriale del 10 luglio 2026. 

Assistenza a familiari disabili: Assistenza a un genitore, coniuge, parte dell'unione civile o figlio 

con disabilità grave (ai sensi dell'art. 3, comma 3, della Legge 104/1992). In conformità con le 

modifiche introdotte dall'art. 3 del D.Lgs. 105/2022, è stata definitivamente superata la figura del 

"referente unico"; pertanto, la facoltà di richiedere la deroga per l'assistenza allo stesso soggetto con 

disabilità grave è riconosciuta a più figli, ferma restando la specifica disciplina negoziale sulle 

precedenze. 

 

- Garanzie personali di salute: Possesso di disabilità personale (art. 21 e art. 33, comma 6 

della Legge 104/1992) o presenza di gravi patologie croniche che richiedono cure periodiche 

o continuative, debitamente certificate dalle competenti strutture sanitarie pubbliche, che 

rendano necessario il servizio in una sede specifica. Si rammenta che l'omessa allegazione 

della documentazione comprovante il possesso dei requisiti sopra elencati o la mancata 

compilazione delle relative dichiarazioni sostitutive comporterà l'automatica esclusione 

dell'istanza in sede di controllo istruttorio da parte degli uffici competenti. 

 

  

I Dirigenti Scolastici sono invitati a dare la massima e tempestiva diffusione della presente circolare 

a tutto il personale interessato, anche mediante pubblicazione immediata sui rispettivi siti web 

istituzionali. 

 

                        
                                                            IL DIRIGENTE 

                                                                      Luisa Franzese 
                                                                                           Documento f.to digitalmente ai sensi del C.A.D. e normativa connessa 

 

 

 
 

 
Responsabili del procedimento:  

Annalisa Borrelli, Lucia Vastola, Ilaria Romano, Maria Elisa Morvillo, Concetta Illiano, Maria Espasiano – Scuola dell’Infanzia e Scuola Primaria 
Gaetano Calvanese, Francesca Rubicondo, Fabio Damiano ed Antonio Di Stazio - Scuola Secondaria di Primo Grado 

Innocenzo Datri, Luca Petraccone, Antonio Grimaldi, Francesco Crisanto e Antimo Fiorillo - Scuola Secondaria di Secondo Grado  
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