PRESTAZIONE D’OPERA PROFESSIONALE PER INCARICO RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E
PROTEZIONE (R.S.P.P.) ai sensi del Decreto Legislativo 81/2008 e successive modifiche e
integrazioni — ANNO 2023/2024

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI {Soggetti
Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il sottoscritto Cozzoline Filippo nato a

provincia di (S QD G

Tecnico incaricato in relazione all'incarico avente ad oggetto la funzione di R.S.P.P.

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalfa legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i.  di non trovarsi in situazione di incompatibilit, ai sensi di quanto previsto dal d.igs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

owvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le
seguenti;

{i. dinon trovarsiin situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con Fesercizio deil'incarico;

lil. che 'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv.  diaver preso piena cognizione del D.M, 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento deil'incarico;

vi.  diimpegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento delf’incarico;
vii.  di essere stato informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento

europeo e del Consigho del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il

trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
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strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Allegato:

= copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita



Istituto d’Istruzione Superiore Secondaria Statale

“Eugenio Pantaleo”
gia istituito con D.P.R. n° 1284 del 30/09/1953
Settore ECONOMICO Indirizzi: Amministrazione Finanza e marketing — Sistemi Informativi Aziendali — Relazioni Internazionali per il Marketing
Settore TECNOLOGICO Indirizzi: Informatica - Telecomunicazioni — Costruzioni Ambiente e Territorio - Chimica Materiali e Biotecnologie
Settore ALBERGHIERO: Servizi di Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera

Cod. Fisc.: 95215890633 ~ Via Cimaglia 96 - 80059 Torre del Greco ~ Tel./Fax 081-8812241
E-mAIL: NAIS12800T @istruzione.it; PeEc: NAIS12800T @pec.istruzione.it; SiTo: www.iissspantaleo.edu.it

Rroparats oggi ad afffontars il domani

Agli Atti
Al sito web Amministrazione trasparente

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA  VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI
SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI AI SENSI DELL’ART.53 COMMA 14
d.lgs.165/2001

11 sottoscritto Dott Giuseppe Mingione Dirigente Scolastico dell’Istituto “IISSS E. Pantaleo”
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i.

in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del richiamato

D.P.R.; ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. sotto la propria responsabilita
Vista la documentazione prodotta, assunta al numero di protocollo generale 8918 in data 02/09/2023.

Verificata I’assenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi di quanto previsto
dall’art. 53 comma 14 del decreto legislativo n. 165/2011 come modificato dall’art.1 della legge 6
novembre 2012, n. 190.

DICHIARA

che, con riferimento all’incarico sopra citato, é stata effettuata la verifica in merito all’insussistenza

NeN TE SCOLASTICO.,
SRR Z8 ) ?/

di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.
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	IL DICHIARANTE

