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Agli alunni del secondo biennio e del V Anno 

A tutti i docenti 
All’Albo dell’Istituto 

Al sito web istituzionale  

sezione Amministrazione trasparente 
 

Al Direttore SGA 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 

Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B  
 

Avviso pubblico prot. n. 136505 del 09/10/2024 – “Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le 

competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero”. 
 

Progetto: Passaporto per il futuro 

10.6.6B-FSEPON-CA-2024-191 

Aut. Prot. AOOGABMI-173845 del 29/11/2024 

CUP F54D24001360007  

 

AVVISO INTERNO 

PER LA SELEZIONE DI ALUNNI  

frequentanti per l’a.s. 2023/24 il secondo biennio e il V Anno 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., ed in 

particolare l’art. 7 comma 6 b) che statuisce che “l'amministrazione deve avere 
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preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane 

disponibili al suo interno”; 

 

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione 

e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

 

VISTO il D.I. n.129 del 28/8/2018 concernente il nuovo Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTE le “Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei" 2014/2020; 

 

VISTO L’Avviso pubblico prot. n. 136505 del 09/10/2024 – “Percorsi formativi di 
lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per 
l’orientamento (PCTO) all’estero” - Avviso di riapertura dei termini della 
procedura “a sportello”; 
 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto di autorizzazione alla 

candidatura; 

 

VISTA l’Autorizzazione Prot. AOOGABMI-173845 del 29/11/2024 

 

VISTI i criteri di selezione del personale approvati dal Collegio Docenti; 

 

VISTO il Regolamento di Istituto per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione 

d’opera; 

 

VISTO  Il Decreto di assunzione in bilancio Prot. 15562 del 9/12/2024 con il quale si è 

provveduto all’inserimento del progetto nel Programma annuale; 

 

VISTA l’Azione di Informazione e Pubblicità Prot 15815 del 12/12/2024; 

 

VISTE le linee guida e norme di riferimento, i Complementi di programmazione e i relativi 

Regolamenti CE; 

 

CONSIDERATO che per l’attuazione del progetto è necessario individuare gli alunni partecipanti tra 

coloro che frequentano, per l’a.s. 2023/24 il secondo biennio e il V Anno 

 

 

COMUNICA 

 

 
che è avviata una procedura di selezione per l’individuazione degli alunni partecipanti al seguente progetto: 

Progetto: Passaporto per il futuro - 10.6.6B Percorsi di alternanza scuola-lavoro - transnazionali 

10.6.6B FSEPON-CA-2024-191 
Aut. Prot. AOOGABMI-173845 del 29/11/2024 

CUP F54D24001360007 
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MODULO 
N. 

ORE 
N. 

DESTINATARI DESCRIZIONE 

BARCELLONA 90 15 

Il percorso di stage/tirocinio sarà organizzato in modo coerente con gli 
indirizzi di studio presenti nell'Istituto e sarà aperto a agli studenti del 
secondo biennio e del quinto anno, con destinazione BARCELLONA e 
ORLEANS. 
Le attività consisteranno in uno Stage volto alla qualificazione di figure 
professionali che operano prevalentemente nel comparto del settore 
enogastronomico. 
Lo Stage prevede:  
a) fase di formazione/orientamento (approccio e socializzazione nella 
struttura)  
b) fase di Training on the Job (affiancamento continuo del tutor aziendale 
con lo stagista) 
L’intervento, in un’ottica di mobilità transnazionale, offrirà a ciascun 
partecipante la possibilità di confrontarsi con la realtà di un altro Paese 
Europeo su tematiche specifiche del mondo del lavoro. In particolare, gli 
allievi saranno coinvolti in un processo di crescita attraverso un 
vicendevole scambio di opinioni e mediante opportune analisi 
comparative.  
Ciò consentirà non solo di potenziare la lingua straniera ma di acquisire 
nuove competenze relazionali, di accrescere la sensibilità personale nei 
riguardi delle diversità culturali che caratterizzano il nostro Paese, di 
consolidare l’autonomia, lo spirito di iniziativa e l’adattabilità a situazioni 
contestuali nuove.  
Metodologie 
La metodologia usata è nell'approccio funzionale-comunicativo. 

ORLEANS 90 15 

POTSDAM 60 15 

MALTA 60 15 

Il percorso di stage/tirocinio sarà organizzato in modo coerente con gli 
indirizzi di studio presenti nell'Istituto e sarà aperto agli studenti del 
secondo biennio  con destinazione POTSDAM, MALTA e GRANADA. 
Le attività consisteranno in uno Stage volto alla qualificazione di figure 
professionali che operano prevalentemente nel comparto dell’informatica 
e dei servizi per l’impresa. 
Saranno affrontati sia gli aspetti amministrativi/gestionali sia quelli di 
natura informatica connessi allo sviluppo di appositi software. 
Lo Stage prevede:  
a) fase di formazione/orientamento (approccio e socializzazione nella 
struttura)  
b) fase di Training on the Job (affiancamento continuo del tutor aziendale 
con lo stagista) 
L’intervento, in un’ottica di mobilità transnazionale, offrirà a ciascun 
partecipante la possibilità di confrontarsi con la realtà di un altro Paese 
Europeo su tematiche specifiche del mondo del lavoro. In particolare, gli 
allievi saranno coinvolti in un processo di crescita attraverso un 
vicendevole scambio di opinioni e mediante opportune analisi 
comparative.  
Ciò consentirà non solo di potenziare la lingua straniera ma di acquisire 
nuove competenze relazionali, di accrescere la sensibilità personale nei 
riguardi delle diversità culturali che caratterizzano il nostro Paese, di 
consolidare l’autonomia, lo spirito di iniziativa e l’adattabilità a situazioni 
contestuali nuove.  
Metodologie 
La metodologia usata è nell'approccio funzionale-comunicativo. 
 

GRANADA 60 15 
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(Periodo presumibile di svolgimento Anno scolastico 2024 -2025). 

 

 

CONDIZIONI DI AMMISSIBILITÀ 

Possono presentare domanda di partecipazione gli alunni regolarmente iscritti per l'a.s. 2024-25 al secondo 

biennio e al quinto anno. 

Il corso, le spese di viaggio, il vitto e l'alloggio saranno a carico dell'istituzione scolastica IISSS E. Pantaleo. 

 

CRITERI DI SELEZIONE 

Gli studenti saranno selezionati sulla base dei seguenti parametri: 

 

TITOLOI POSSEDUTI PUNTEGGIO ASSEGNATO 

Media dei voti riferita al II 

Quadrimestre 2023-24 

Numero corrispondente alla: MEDIA DEI VOTI 

arrotondato per eccesso 

Certificazioni linguistica in 

Inglese (ente riconosciuto dal 

MIUR) 

 

B1 Punti 1 

B2 punti 3 

C1 Punti 5 

C2 punti 8 

(si valuta solo il titolo più alto) 

 

 

A parità di merito, saranno selezionati gli studenti i con reddito familiare più basso, evinto dalla certificazione 

ISEE (certificato che sarà richiesto dalla scuola in caso di pareggio per merito) ad ulteriore parità precederanno 

gli studenti che non hanno già partecipato ad attività similari. 

 

Domanda di Partecipazione e termini di presentazione  

La domanda di partecipazione, compilata secondo il modello di cui all’ALLEGATO A, dovrà essere 

consegnata entro il 09/01/2025 ore 10:00, completa della copia fotostatica dei documenti 

riconoscimento non scaduti di entrambi i genitori, con una delle seguenti modalità: 
● brevi manu presso l'ufficio protocollo di questa istituzione scolastica;  

● a mezzo mail all’indirizzo:  nais12800t@istruzione.it  

 

Si procederà all'esame delle domande pervenute entro i termini indicati, alla comparazione dei punteggi e alla 

predisposizione di apposite graduatorie provvisorie per ciascun percorso, che verranno affisse all'albo e pubblicate 

sul sito della scuola. Allo scadere del bando nel caso in cui le domande di partecipazione risultassero inferiori al 

numero di posti disponibili per singolo modulo, il bando rimarrà aperto a sportello fino all'esaurimento dei posti 

disponibili. 

 

Attestazione Finale 

Al termine del corso, gli allievi che hanno frequentato un numero di ore pari ad almeno il 75% del monte ore 

complessivo, conseguiranno un certificato di frequenza con attestazione delle competenze acquisite valevole ai 

fini dei crediti formativi di cui tenere conto in sede di valutazione conclusiva. 

 

Tutela della privacy  

I dati personali dei candidati sono trattati ai sensi della normativa vigente. A tal fine, ai sensi del d.lgs. n.196 del 

2003 e ss.mm.ii., i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso l'Istituto per le finalità strettamente 

connesse alla sola gestione della selezione.  

 

Ai sensi di quanto disposto dall'articolo 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di 

cui al presente avviso di selezione e il sottoscritto Dirigente Scolastico. 

II presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web dell'istituto e all'albo on line. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dr. Giuseppe MINGIONE 

f.to digitalmente 
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ALLEGATO A 
 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 dell’Istituto d’Istruzione Superiore Secondaria Statale 

“Eugenio Pantaleo” 

Torre del Greco (NA)  

 

OGGETTO: RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE alla procedura di selezione per il reclutamento per il 

reclutamento di ALUNNI nell’ambito della realizzazione del progetto di cui all’Avviso Avviso 25532 del 23/02/2024 - 

FSE -Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento (PCTO) all'estero 

 

Progetto: Passaporto per il futuro - 10.6.6B Percorsi di alternanza scuola-lavoro - transnazionali 

10.6.6B-FSEPON-CA-2024-191  

Aut. Prot. AOOGABMI-173845 del 29/11/2024 
 
CUP F54D24001360007 
 
 
Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________________________________ 

Nato/a ___________________________________________________________________________(___ ) il /_ /_/______ 

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________________________________ 

Nato/a ___________________________________________________________________________(___ ) il /_ /_/______ 

 

Genitori/Tutore  dell’alunno/a____________________________________ iscritto per l’a.s. 202__/202__  alla classe_____sez______ 

Settore/Indirizzo_____________________________________________________________________________________ 

Residente a: ______________________________ in Via ______________________________________________n°____  

Telefono ______________________________ Cell. ___________ e-mail _______________________________________ 

 

Avendo preso visione del Bando per la selezione di alunni interni nell’ambito del PON indicato in oggetto 

 

Autorizzano il/la proprio/a figlio/a a partecipare al/ai seguente/i modulo/i: 

 

MODULO N. ORE 
N. 

DESTINATARI Tipologia di struttura  SCELTA 
BARCELLONA 90 15 Presso struttura 

ospitante settore 
agro-alimentare 

  

ORLEANS 90 15   
POTSDAM 60 15 

Servizi di informatica 
  

GRANADA 60 15   
MALTA 60 15   

 

 

 
(Periodo presumibile di svolgimento Anno scolastico 2024 -2025). 

N.B. Segnare con una X i moduli prescelti. 
 

A tal uopo allega copia fotostatica documenti di riconoscimento non scaduti e si impegna a produrre la sotto 

 elencata documentazione ad avvio delle attività formative: 

• scheda anagrafica corsista/studente 

• Informativa ex articolo 13 del Dlgs. 196 del 2003 e ss.mm.ii. e consenso al trattamento dei dati personali 

 

Luogo______________________________________________Data___/___/2024 
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FIRMA DELL’ALUNNO  

___________________________________________________ 

(per esteso e leggibile)  

 

Firma …................................................................................................................................ 
(ai sensi degli art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.) 

 

Firma …................................................................................................................................ 
(ai sensi degli art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.) 

 
SOTTOSCRIVERE NEL CASO DI GENITORE UNICO FIRMATARIO 

Il sottoscritto, consapevole delle conseguenze amministrative e penali per chi rilasci dichiarazioni non corrispondenti a verità, 

ai sensi del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., dichiara di aver effettuato la scelta/richiesta/dichiarazione in osservanza delle 

disposizioni sulla responsabilità genitoriale di cui agli artt. 316, 337, ter e 337 quater c.c., che richiedono il consenso di 

entrambi i genitori e che l’altro genitore è informato e concorda con la scelta/richiesta/dichiarazione resa. 

 

Torre del Greco,…………………… Il Genitore unico firmatario    …………………… 

 

 

 

DICHIARAZIONE in merito al trattamento dei dati personali [D. Lgs 196/2003; Reg.UE 679/2016 e ss.mm.ii.] 

Il sottoscritto esprime il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto delle finalità e modalità di legge. 

 

 

……………………………………………   ………………………………………….. 
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