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Istituto d’Istruzione Superiore Secondaria Statale

“Fugenio Pantaleo”
gia isiituito con D.P.R. n® 1284 del 30/09/1953

Setiore ECONOMICO Indirizzi: Amministrazione Finanza e marketing — Sistemi Informativi Aziendali — Relazioni Internazionali per il Marketing

Settore TECNOLOGICO Indirizzi- Informatica - Telecommmicazioni — Costruzioni Ambiente e Territorio - Chimica Materiali e Biotecnologie
Settore ALBERGHIERO: Servizi di Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera

Cod. Fisc.: 95215890633  ~ Via Cimaglia 96 - 80059 Torre del Greco ~  Tel./Fax 081-8812241
E-MaIL: NAIS12800T@istruzione.it;  PEC: NAIS12800T@pec.istruzione.it: SITO: www.iissspantalco.edu.it

Rrparati aggi ad affontare il domani
COESIONE e - :
ITALIA 21-27 Rl Cofinanziato
£oo* dall’lUnione europea
COMPETENZE *
Agli atti

Al Sito Web - Amministrazione Trasparente
All’Albo on line

Otlenistero det! hlrusione
e del O fxwﬁt

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ES04.6 — sotto-azione ES04.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e
del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n.
81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
Uinclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate)

CUP: F54D25003400007
Titolo Progetto: “NUOVI SPAZI”
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-804

GRADUATORIA PROVVISORIA di cui al’AVVISO del Prot.n. 1150 del 22/01/2026 e
ss.mm.ii. per la selezione di personale interno con funzione di TUTOR

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove Norme in materia di procedimento
Amministrativo e di Diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante 'Norme generali

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche" e ss.mm.ii.;
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VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente "Riforma del sistema
Nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle
disposizioni legislative vigenti";

VISTI 1 seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui
Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n.
1301/2013 relativo al Fondo di Rotazione (FdR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72,
con il quale ¢ stato definito un piano per la definizione di percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse
di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE)
n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 recante “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” - Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);

VISTA la Candidatura n. 16021 presentata dall’Istituto in data 10.06.2025;

VISTA la delibera del Collegio docenti di approvazione del progetto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del progetto;

VISTA la nota di autorizzazione di cui al prot. N. AOOGABMI. n. 108714 del
25/06/2025;

DATO ATTO CHE il Dirigente Scolastico Prof. Giuseppe Mingione risulta pienamente idoneo
a ricoprire ’incarico di RUP avendo un livello di inquadramento giuridico
e competenze professionali adeguate rispetto all’incarico in questione;

VISTA la nomina RUP del Dirigente scolastico di cui al prot. n. 10705 del
25/07/2025;
RILEVATA la necessita di provvedere all’individuazione di Docenti interni TUTOR

per ’attuazione del Progetto” NUOVI SPAZI”;

VISTO il manuale operativo per la distribuzione degli incarichi interni/esterni e
relative modalita di individuazione;

VISTI 1 criteri di valutazione, individuati dal Collegio, per ’individuazione di
risorse umane da impiegare nell’ambito del progetto in oggetto;

VISTA la propria determina di avvio procedure di cui al prot. n. 10707 del
25/07/2025;
VISTO L’avviso interno Prot.n. 1150 del 22/01/2026 e ss.mm.ii.;
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VISTE

le domande dei candidati pervenute entro i termini al protocollo
dell’Istituto;

Decreta

La pubblicazione della GRADUATORIA PROVVISORIA per il reclutamento di personale interno

con funzione di TUTOR
PROGETTO NUOVI SPAZI
Tipologia di | Denominazion Cognome Nome | a b c d o f g |ToT

percorso e modulo
D'Onofrio Vincenza 4 4 1 5 0 2 4 20
Simonetti Daniela 0 4 2 5 0 2 5 18
~ Piccoli INjgro Antonio 2 2 2 5 0 0 3 | 14
Competenza 1mprend1t(?r1 Viviani Raffaella 0 4 2 5 0 1 1 13
imprenditoriale ;Ir{ez(]:)olrll\cl)é Romano Rosaria 0 2 0 5 3 2 0 12
ONLINE Visciano Immacolata | 0 4 1 5 0 0 2 12
Liuzzi Mariarosaria 0 2 0 5 0 2 3 12
Aubry Massimo 0 2 2 5 0 0 0 9
Simonetti Daniela 0 4 2 5 0 2 5 18
Competenza Federico Antonio 0 4 1 5 0 2 5 17
personale, Nigro Antonio 2 2 2 5 0 0 3 14
sociale e Farina e Viviani Raffaella 0 4 2 5 0 1 1 13
capacita di Pomodoro I JRomano Rosaria 0 2 0 5 3 2 0 | 12
imparare a Visciano Immacolata | 0 4 1 5 0 0 2 12
tmparare LiuzziMariarosaria | 0 | 2 [ 0 [ s [o [ 2 [ 3 |12
Aubry Massimo 0 2 2 5 0 0 0 9
Simonetti Daniela 0 4 2 5 0 2 5 18
Competenza Federico Antonio 0 4 1 5 0 2 5 17
personale, ~__ INigro Antonio 2 2 2 5 0 0 3 14
sociale ¢ Dimmiiwol fy:;0iini Raffaclla 0 | 42501113

oy gusti e ti diro chi -

9apacﬁa di seil Romano Rosaria 0 2 0 5 3 2 0 12
lmparare a Visciano Immacolata | 0 4 1 5 0 0 2 12
fmparare Liuzzi Mariarosaria 0 2 0 5 0 2 3 12
Aubry Massimo 0 2 2 5 0 0 0 9
Simonetti Daniela 0 4 2 5 0 2 5 18
Competenza Federico Antonio 0 4 1 5 0 2 5 17
personale, Nigro Antonio 2 2 2 5 0 0 3 14
sociale e A LEZIONE DI | Viviani Raffaella 0 4 2 5 0 1 1 13
capacita di CUCINA'1  JRomano Rosaria 020153 ]2]07]12
lmparare a Visciano Immacolata | 0 4 1 5 0 0 2 12
fmparare Liuzzi Mariarosaria 0 2 0 5 0 2 3 12
Aubry Massimo 0 2 2 5 0 0 0 9
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Simonetti Daniela 0 4 2 5 0 2 5 18

Competenza Federico Antonio 0 4 1 5 0 2 5 17
personale, Nigro Antonio 2 2 2 5 0 0 3 14
sociale e A LEZIONE DI |Viviani Raffaella 0 4 2 5 0 1 1 13
capacita di CUCINA 2 JRomano Rosaria 0|2 ]0]5|3]2]0]12
lmparare a Visciano Immacolata | 0 4 1 5 0 0 2 12
fmparare Liuzzi Mariarosaria 0 2 0 5 0 2 3 12
Aubry Massimo 0 2 2 5 0 0 0 9

Simonetti Daniela 0 4 2 5 0 2 5 18

Competenza Federico Antonio 0 4 1 5 0 2 5 17
personale, Nigro Antonio 2 2 2 5 0 0 3 14
sociale e CHI VIENE A | Viviani Raffaella 0 4 2 5 0 1 1 13
capacita di | PRANZO OGGI |Romano Rosaria 0|2 ]0]5|3]2]0]12
imparare a Visciano Immacolata | 0 | 4 [ 1 | 5 | 0 | 0 | 2 | 12
fmparare Liuzzi Mariarosaria 0 2 0 5 0 2 3 12
Aubry Massimo 0 2 2 5 0 0 0 9

D'Onofrio Vincenza 4 4 1 5 0 2 4 20

Simonetti Daniela 0 4 2 5 0 2 5 18

Competenza Federico Antonio 0 4 1 5 0 2 5 17
pse(fSioar;:lg ’ Coltivando il Nigro Antonio 2 2 2 > 0 0 3 14
capacita di Futuro Viviani Raffaella 0 4 2 5 0 1 1 13
imparare a Romano Rosaria 0 2 0 5 3 2 0 12
imparare Visciano Immacolata | 0 4 1 5 0 0 2 12
Liuzzi Mariarosaria 0 2 0 5 0 2 3 12

Aubry Massimo 0 2 2 5 0 0 0 9

D'Onofrio Vincenza 4 4 1 5 0 2 4 20

Simonetti Daniela 0 4 2 5 0 2 5 18

Competenza Federico Antonio 0 4 1 5 0 2 5 17
Pseor:i"af;:l:’ billo con o |20 Antonio 2225 oo 3|4
capacita di Fiore Viviani Raffaella 0 4 2 5 0 1 1 13
imparare a Romano Rosaria 0 2 0 5 3 2 0 12
imparare Visciano Immacolata | 0 4 1 5 0 0 2 |12
Liuzzi Mariarosaria 0 2 0 5 0 2 3 12

Aubry Massimo 0 2 2 5 0 0 0 9

D'Onofrio Vincenza 4 4 1 5 0 2 4 20

Simonetti Daniela 0 4 2 5 0 2 5 18

Federico Antonio 0 4 1 5 0 2 5 17

Consapevolezza Nigro Antonio 2 2 2 5 0 0 3 14
ed espressione | CivicaMENTE |Viviani Raffaella 0 4 2 5 0 1 1 | 13
culturale Romano Rosaria 0 2 0 5 3 2 0 | 12
Visciano Immacolata | 0 4 1 5 0 0 2 12

Liuzzi Mariarosaria 0 2 0 5 0 2 3 12

Aubry Massimo 0 2 2 5 0 0 0 9
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D'Onofrio Vincenza | 4 4 1 5 0 2 4 |20

Simonetti Daniela 0 4 2 5 0 2 5 18

Federico Antonio 0 4 1 5 0 2 5 17

Consapevolezza Nigro Antonio 2 2 2 5 0 0 3 14

. La scuola che ..

ed espressione vorre Viviani Raffaella 0 4 2 5 0 1 1 13

culturale Romano Rosaria 0l 2]lo |53 ]2]0]12

Visciano Immacolata | 0 4 1 5 0 0 2 12

Liuzzi Mariarosaria 0 2 0 5 0 2 3 12

Aubry Massimo 0 2 2 5 0 0 0 9

D'Onofrio Vincenza 4 4 1 5 0 2 4 20

Simonetti Daniela 0 4 2 5 0 2 5 18

Federico Antonio 0 4 1 5 0 2 5 17

Consapevolezza Nigro Antonio 2 2 2 5 0 0 3 | 14

ed espressione | Artisti di strada | Viviani Raffaella 0 4 2 5 0 1 1 13

culturale Romano Rosaria 0l 2]lo0o 5|3 2]0]12

Visciano Immacolata | 0 4 1 5 0 0 2 12

Liuzzi Mariarosaria 0 2 0 5 0 2 3 12

Aubry Massimo 0 2 2 5 0 0 0 9

D'Onofrio Vincenza 4 4 1 5 0 2 4 20

Simonetti Daniela 0 4 2 5 0 2 5 18

Federico Antonio 0 4 1 5 0 2 5 17

Consapevolezza Nigro Antonio 2 2 2 5 0 0 3 14

ed espressione | PAGAIANDO |Viviani Raffaella 0 4 2 5 0 1 1 13

culturale Romano Rosaria 0 2 0 5 3 2 0 [ 12

Visciano Immacolata | 0 4 1 5 0 0 2 12

Liuzzi Mariarosaria 0 2 0 5 0 2 3 12

Aubry Massimo 0 2 2 5 0 0 0 9

Simonetti Daniela 0 4 2 5 0 2 5 18

Federico Antonio 0 4 1 5 0 2 5 17

Pensiero Nigro Antonio 2 [ 2 |2 5 0| 0| 3 | 14

computazionale | - Viviani Raffaclla 0 42501113
e creativita e ioel'lA -

cittadinanza Romano Rosaria 0 2 0 5 3 2 0 12

digitale Visciano Immacolata | 0 4 1 5 0 0 2 12

Liuzzi Mariarosaria 0 2 0 5 0 2 3 12

Aubry Massimo 0 2 2 5 0 0 0 9

D'Onofrio Vincenza 4 4 1 5 0 2 4 20

Simonetti Daniela 0 4 2 5 0 2 5 18

Mastroianni Guido 4 4 0 5 3 2 0 18

Pensiero Federico Antonio ol 4]l 1| s]o]l2]5]17

computa.21.0f1ale . .. . INigro Antonio 2 2 2 5 0 0 3 14

€ creativita € Linea ai giovani |— .

cittadinanza Viviani Raffaella 0 4 2 5 0 1 1 13

digitale Romano Rosaria 0 2 0 5 3 2 0 12

Visciano Immacolata | 0 4 1 5 0 0 2 12

Liuzzi Mariarosaria 0 2 0 5 0 2 3 12

Aubry Massimo 0 2 2 5 0 0 0 9
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Gli interessati hanno la possibilita di proporre reclamo avverso la graduatoria provvisoria, entro e
non oltre 5 (cinque) giorni dalla data di odierna pubblicazione.
Trascorso il tempo sopra indicato si procedera alla pubblicazione della graduatoria definitiva.

IT presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web dell'istituto e all'albo on
line.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Giuseppe Mingione

FOENTE SCOLASTICO.,
st MING, %
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