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24° Distretto
SCUQLA SECONDARIA STATALE DI | GRADO
“GIOVANNI SCOTTH”
Via Michele Mazzella, 117 - 80077 Ischia {NA)
cod.mecc..NAMM31400E - C.F.: 83001830633
Sedreteria : 08199113? 08119483818 08119484066

CONVENZIONE PER I’ESPLETAMENTO DI CONSULENZA IN MATERIA DI

ADEGUAMENTI ALLE DISPOSIZIONI DEL D.LGS. 81/2008 E SS.MM.IL
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D. Lgs. n.81/2008 “attuazione dell’articolo 1 Legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di
tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro”;

VISTO che il regolamento di applicazione del suddetto D.L.vo prevede (D.I. n° 832 del 29.09.2008),
in assenza di personale della scuola fornito dei prescritti requisiti tecnico professionali disponibile a
svolgere tale compito, che P’incarico possa essere affidato ad un professionista esterno;
CONSIDERATO che Pincarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura
specialistica; |

VISTO il Decreto Interministeriale n.44 del 1°.02.2001 - artt. 31 e 33 contenenti norme relative a
contratti per prestazioni d’opera intellettuali con esperti per particolari attivita e insegnamenti;

VISTI gli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile;

PREMESSO che in questa istituzione scolastica non € presente personale in possesso dei requisiti
professionali di cui all’art. 32 del D.Lgs. 81/2008 e deve, quindi, essere designato dal datore di lavoro

un esperto esterno per ricoprire ’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;

VISTA Pofferta tecnica ed economica presentata dallo Studio di Consulenza Trani;

la SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO “G. SCOTTI” con sede in Via Michele
Mazzella, 117 — 80077 Ischia (NA) C.F.:83001830633, nella persona della Dirigente Scolastica
Dott.ssa Lucia Monti, e lo STUDIO DI CONSULENZA Dott. Domenico Trani con sede in Lacco
Ameno Corso Angelo Rizzoli n. 9, P. IVA: 06350141211, nella persona del Titolare Responsabile
Dott. Domenico Trani, nato a Lacco Ameno il 18/07/1981 e domiciliato in Barano d’Ischia alla Via
Croce Testaccio 6, |

STIPULANO QUANTO SEGUFE
A decorrere dalla data della firma della presente convenzione e fino al 31/08/2019, lo STUDIO
DI CONSULENZA Dott. Domenico Trani fornira i servizi di seguito specificati ai punti A) Settore
tecuico, B} Settore formazione ed informazione e C) Settore gestionale, nell’interesse del Dirigente

Scolastico, datore di lavoro della Scuola Secondaria di Primo Grado “G. Scolti” di Ischla
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A) SETTORE TECNICO
Screening ambientale con individuazione dei fattori di rischio;
Aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi;

Aggiornamento del piano di emergenza di cui alP’art. 5 def D. M. 10/03/98 “criteri di

sicurezza antincendio e per la gestione dell’emergenza nei luoghi di lavoro” con particolare

riferimento alle figure sensibili;

Aggiornamento del piano di evacuazione e individuazione dei punti di raccolta interni ed

esterni come luoghi sicuri;

Predisposizione degli incarichi delle persone coinvolte nella gestione della sicurezza;
Predisposizione schede di rischio per mansione specifica;
Controllo schede tecniche di sicurezza dei prodotti usati;

Controllo delle attrezzature utilizzate e loro idoneita nell’ambito del D.Lgs. 81/2008;

B) SETTORE FORMAZIONE ED INFORMAZIONE

Corse di formazione ed informazione a tutti i laveratori ai sensi degli art. 36 e 37 del

D.Lgs. 81/2008;

11.

Rilascio dei relativi attestati di partecipazione e consegna del materiale didaitico.

C) SETTORE GESTIONALE

Incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione esterno — ai sensi delP’art.

32, comma 9, del D.L.gs. 81/2008.

L’affidamento di tale compito comprende:

a)

b)

12,

sopralluoghi mensili, per ’individuazione e ’eliminazione e/o riduzione dei rischi, effettuati
dal R.S.PP;
Ieffettuazione della riunione periodica di sicurezza {da effettuare almeno una volta all’anno, ai
sensi dell’art. 35 del D.Lgs. 81/2008) ed effettuazione di eventuali riunioni straordinarie
richieste dal Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza; |
Peffettuazione di n° 2 prove di evacuazione, una con simulazione di una calamita naturale e
una con simulazione di un incendio;
incontri e riunioni con i tecnici comunali;

quant’altro previsto per una corretta gestione futura del sistema sicurezza.

Gestione del Servizio Prevenzione e Protezione (preposti alla sicurezza, addetti al S.P.P. e

squadra d’emergenza).
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D} COMPENSI
13.  Per Iaffidamento di quanto previsto alla voce SETTORE TECNICO (punti da 1 a 8), SETTORE
FORMAZIONE, ED INFORMAZIONE (punti da 9 a 10) e SETTORE GESTIONALE (punti da 11 a 12), il

compenso forfettario é fissato in misura di € 1.000,00 (milie) Jordi.

E) MODALITA DI PAGAMENTO
14. 1l compenso di cui alla lettera D), punto 13, sara liquidato entro il 10 settembre 2019.
15. Per il pagamento dell’onorario sara presentata una fattura che dovrd essere regolata tramite

bonifico bancario intestato a C/C bancario che sard comunicato.

F) MODIFICHE CONTRATTUALI
Ogni modifica e/o integrazione al presente contratto sara redatta in forma scritta e controfirmata da

entrambe le parti.

G} DISPOSIZIONI INTEGRATIVE
In caso di difformita rispetto a quanto si conviene con il presente contratto, si applicheranno, per
analogia, gli artt. 2226, 2227 e 2228 del Codice Civile, con l’intento che a decidere le controversie

sia il Foro di Napoli.

H) SPESE CONTRATTUALI
La presente scrittura privata non autenticata sara registrata solo in caso d’inadempienza con spese a

carico della parte giudicata inadempiente.

IL TITOLARE RESPONSABILE IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELLO STUDIO DI CONS NZA TRANI DELLA SC. SEC. ST. 1A GR. “G. SCOTTI”

. {Dott. Dome co_T;:ni) - (Dott.ssa Lucia Monti)

Firmato digitalmente da MONTI LUCIA
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24° Distretto
SCUOLA SECONDARIA STATALE DI I GRADO
“GIOVANN! SCOTTI”
Via Michele Mazzella, 117 - 80077 Ischia (NA)
cod.mecc.:NAMM3I1400E - C.FE: 830018306332
Segreteria : 081991137 08119483818- 08119484066

Al Dott. Domenico Trani

c/o Studio di Consulenza Trani
Via IV novembre, 6

LACCO AMENO (NA)

La sottoscritta Prof.ssa Lucia Monti, Dirigente Scolastico di questa Scuola, ai fini di
ottemperare a quanto previsto dall’art. 17 comma 1 lettera b) del D.Lgs. 81/2008,

DESIGNA

quale RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
I’Esperto esterno Sig. Domenico Trami, il quale risulta in possesso dei requisiti
previsti dall’art. 32 del D.Lgs. 81/2008.

Al predetto Esperto esterno e affidato 1’incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione dai Rischi dalla data della firma dell’apposita
convenzione al 31 agosto 2019, per i compiti previsti dall’art. 33 del D.Lgs. 81/2008
ed eventuali altri affidamenti da concordare su specifica delega semplice da parte del
Datore di lavoro sottoscritta da ambo le parti.

FIRMA Per accettazione:
(datore di lavoro) (Responsabile del SPP)

Articolo 33 del D.Lgs. 81/2008

Compiti del servizio di prevenzione e protezione
1. 1l servizio di prevenzione e protezione dai rischi professionali provvede:
a) alP’individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all’individuazione
delle misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa
vigente sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;
b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’articola 28,
comma 2, e i sistemi di controllo di tali misure;
¢) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;
d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;
e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla
riunione periodica di cui all’articolo 35;
f) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’articolo 36.
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