
 

 
 

SCUOLA SECONDARIA STATALE DI I GRADO 

“GIOVANNI SCOTTI” 
Via Michele Mazzella, 117 – 80077 Ischia (NA) 
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Segreteria :  081991137 
e-mail NAMM31400e@istruzione.it 

 

 
Al personale docente 

All’Albo 

Alla sezione Amministrazione trasparente del sito web 

 

CNP: M4C1I2.1-2022-941-1001  

CUP: C64D22001210006 

OGGETTO:Avviso rivolto al personale interno o, in subordine, in regime di collaborazione plurime o, 

in ulteriore subordine, esterno per la selezione e il reclutamento di n. 1 Esperto in attività di 

formazione rivolte al personale scolastico (DS, DSGA, Personale docente e ATA) per promuovere la 

trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica per l’attuazione del Progetto in 

essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1,comma 512, della legge 30 

dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11agosto 2022, n. 222, articolo 2 – “Azioni di 

coinvolgimento degli animatori digitali”nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 

Componente 1 – del PNRR. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  VISTO 

il Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente "Le istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 

contabile delle Istituzioni Scolastiche";  

VISTO il regolamento d’istituto per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45 comma 3 

lett. h) D.I. 129/2018 approvato con delibera n. 38 del Consiglio d’istituto; 

VISTO  l’Avviso pubblico prot. n. 84750 del 10.10. 2022 per la presentazione di proposte progettuali per la 

realizzazione di percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale in favore del personale scolastico, 

erogati con modalità e strumenti innovativi, nell’ambito dei progetti in essere del PNRR; 

VISTO il decreto n. 222 del Ministro dell’istruzione dell’11 agosto 2022, “Decreto di destinazione delle 

risorse per l’attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”;  

VISTO la nota prot. n. 91698 del 31 ottobre 2022, “Progetti in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, 

della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 

– Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1“Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 

Componente 1 – del PNRR;  

VISTO il contributo assegnato di € 2.000,00 utilizzabile per attività di formazione per gli anni scolastici 

2022/23 – 2023/24; 

VISTO il progetto inoltrato in data 07/11/2022;  

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto di cui all’oggetto, Prot. n. 1374 del 21/03/2023; 

VISTO il decreto di nomina del RUP del progetto in oggetto, Prot. n. 582 del 01/02/2024; 
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EMANA 

 

Il presente avviso di selezione interno/esterno per l’individuazione di  n. 1 Esperto in attività di formazione 

rivolte al personale scolastico (DS, DSGA, Personale docente e ATA) per promuovere la trasformazione 

digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica per l’attuazione del Progetto “Azioni di 

coinvolgimento degli animatori digitali”nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 

Componente 1 – del PNRR. 

 

Art. 1 Finalità della selezione 

Promuovere la realizzazione di percorsi formativi volti alla promozione della trasformazione digitale nella 

didattica e nell’organizzazione scolastica. 

 

Art. 2 Destinatari della selezione 

Il presente avviso è rivolto a: 

- personale interno; 

- personale di altra istituzione scolastica; 

- personale esterno appartenente ad altra P.A.; 

- personale esterno (privati); 

 

L’assegnazione dell’incarico avverrà nel pieno rispetto della normativa vigente,ovvero:  

 

a) Ricognizione del personale interno all’Istituzione Scolastica; 

b) In caso di impossibilità di sopperire al proprio fabbisogno mediante personale interno, affidamento a 

una risorsa di altra Istituzione Scolastica mediante il ricorso all’istituto delle cc. dd. “collaborazioni 

plurime”; 

c) In assenza di istanze provenienti da risorse di altra Istituzione Scolastica, affidamento a una risorsa 

di altra Amministrazione pubblica, mediante sottoscrizione di un contratto di prestazione d’opera; 

d) Da ultimo in caso di assenza di istanze provenienti da risorse di altre amministrazione pubbliche, 

affidamento a un privato, mediante sottoscrizione di un contratto di prestazione d’opera; 

 

Art. 3 Durata e prestazione richiesta 

Il progetto prevede lo svolgimento di attività di formazione del personale scolastico, realizzate con modalità 

innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni 

metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze 

digitali degli studenti. Le iniziative formative si svolgeranno nell'anno scolastico 2023/2024 e si dovranno 

concludere entro il 31 agosto 2024.  

 

Le azioni formative realizzate concorreranno al raggiungimento dei target e dei milestone dell'investimento 

2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla 

Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - 
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Next Generation EU, attraverso attività di formazione alla transizione digitale del personale scolastico e al 

coinvolgimento della comunità scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle 

scuole 

 

Art. 4 Compiti del formatore 

• programmazione delle attività di formazione attraverso la Piattaforma Scuola Futura 

https://scuolafutura.pubblica.istruzione.it/  

• attività di formazione del personale scolastico realizzate con modalità innovative e sperimentazioni sul 

campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche 

innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, 

attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura". 

 

Art. 5 Corrispettivo e modalità di remunerazione 

L’attività sarà retribuita per le ore di effettivo impegno.  

La liquidazione del compenso è effettuata previa rendicontazione delle attività svolte dall’incaricato, nello 

specifico si dovrà presentare: 

- il progetto dettagliato delle attività formative; 

- il registro del corso; 

- la relazione finale sugli esiti ottenuti; 

- il time sheet dell’impegno orario; 

Il compenso orario è di € 41,32/ora lordo dipendente (pari ad €. 44,83 lordo Stato) per ogni ora 

effettivamente svolta al di fuori dell’orario di servizio per un massimo di n. 45 h., in ogni caso il compenso 

non potrà superare l’importo di euro 2.000,00 omnicomprensivo di ogni onere a carico del prestatore e 

dell’ente. I suddetti importi sono comprensivi di:  

1. tutte le spese (a titolo solo di esempio: vitto, alloggio eventuali …)  

2. ritenute previdenziali e assistenziali a carico del formatore;  

3. ritenute previdenziali e assistenziali a carico del datore di lavoro;  

4. ogni onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto delle 

normative, anche della eventuale quota a carico dell'Istituto.  

L’esperto esterno dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 

responsabilità civile.  

Il compenso sarà liquidato ad effettiva erogazione dei fondi ministeriali e nessuna pretesa potrà essere 

avanzata all’Istituto Scolastico prima della disponibilità delle risorse finanziarie. 

 

Art. 6  Requisiti di partecipazione  
Per l’ammissione alla selezione i/le candidati/e devono:  

• Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

• Godere dei diritti civili e politici;  

• Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  

• Non essere stato sottoposto/a a procedimenti penali;  
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• Essere in possesso del requisito della particolare e comprovata professionalità strettamente correlata al 

contesto della prestazione richiesta;  

• Essere in possesso di laurea magistrale o specialistica.  

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel Curriculum vitae o in altra documentazione 

hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla 

veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, 

ai sensi dell’art. 76 del predetto DRP 445/2000 e ss.mm.ii., implica responsabilità civile e sanzioni penali, 

oltre a costituire causa di esclusione ai sensi dell’art 75 del predetto DRP 445/2000. Qualora la falsità del 

contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo l’affidamento dell’incarico, questo potrà essere risolto 

di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.  

Tutti i requisiti devono essere posseduti al momento della presentazione della domanda, pena 

l’inammissibilità. La mancanza anche di uno solo dei requisiti generali comporterà la non ammissione alla 

selezione 

 

Art. 7 - Modalità di partecipazione alla selezione  
Gli/Le interessati/e dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro e non oltre le ore 13.00 del 

23/02/2024, presso la segreteria dell'Istituto o tramite pec all’indirizzo namm31400e@pec.istruzione.it  con 

la seguente documentazione:  

• domanda di partecipazione alla selezione redatta sul modello predisposto dalla Scuola e allegato al presente 

bando (All.A);  

• proposta formativa dettagliando tipo di attività didattica, obiettivi, risultati attesi, metodologia, tecniche e 

strumenti di progettazione, calendario di massima.  

• scheda di autovalutazione dei titoli (All.B);  

• curriculum vitae in formato europeo con autorizzazione al trattamento dei dati personali di cui ai sensi del 

Regolamento UE 679/2016 e D.Lgs n. 101/2018 e ss.mm.ii;  

• fotocopia del codice fiscale e di un documento di identità in corso di validità;  

• Autorizzazione a svolgere l’incarico rilasciata dall’ente di appartenenza se dipendente della Pubblica 

Amministrazione e in particolare l’autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza, come previsto dei 

contratti di settore.  

L’istanza dovrà recare l’indicazione “Candidatura formazione sulla transizione digitale”.  

Alla stipula della lettera di incarico/contratto l’incaricato dovrà produrre tutte le documentazioni previste 

dalla vigente normativa.  

L’amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria, la 

presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare loro l’incarico. 

 

Art. 8 Cause di esclusione  
Saranno cause tassative di esclusione:  

• Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;  

• Curriculum Vitae non in formato europeo;  

• Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione 

al trattamento dei dati personali;  

• Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;  
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• Documento di identità scaduto o illeggibile;  

• Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri; 

 

Art. 9  Criteri di selezione dei formatori  
Dopo le scadenze dei termini per la presentazione della candidatura, il Dirigente Scolastico nominerà 

un’apposita commissione che procederà all’analisi e alla valutazione comparativa delle domande pervenute 

conformi ai requisiti previsti dal bando. Sarà stilata graduatoria attraverso la comparazione dei curricoli.  

Al termine della valutazione, che avverrà con le modalità esposte, sarà redatta una graduatoria resa pubblica 

mediante affissione all’albo on-line del sito web dell’Istituzione Scolastica. Avverso la stessa sarà possibile 

presentare reclamo al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla pubblicazione trascorsi i quali il Dirigente 

Scolastico affiderà l’incarico.  

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura pienamente rispondente ai requisiti 

richiesti dall’avviso di selezione.  

L’Istituto si riserva in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli 

dichiarati.  

A parità di punteggio precede il candidato più giovane.  

L’Istituzione provvederà a contattare direttamente gli aspiranti.  

Le istanze saranno valutate secondo la tabella di seguito riportata: 

TITOLI CULTURALI  PUNTI 

Laurea magistrale o specialistica (requisito di 

accesso)  

Voto da 110-110 e lode: punti 15 

Voto da 100-109: punti 10 

Voto inferiore a 100: punti 5 

Master, corsi di perfezionamento, scuole di 

specializzazione, abilitazioni professionali coerenti 

con la tipologia di corso  

Punti 5, max 10 

Certificazioni informatiche Punti 1 per certificazione, max 5 

Corsi di specializzazione e/o formazione pertinenti al 

tema oggetto del corso/formazione rilasciati da 

Università o enti autorizzati della durata di 

almeno30h  

Punti 5, max 10 

ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI 

Docenza nella scuola secondaria di I Grado Punti 2 per ogni anno, max 20 

Incarichi presso le Istituzioni Scolastiche nello stesso 

ruolo previsto dall’avviso per progetti coerenti con 

quello relativo all’avviso  

Punti 10,max 20 
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Incarico di animatore digitale o componente del Team 

per l’Innovazione 

Punti 5, max 10 

Incarichi di esperto nell’ambito di progetti PON-FSE 

Istruzione (per tematiche coerenti con quelle del  

corso oggetto dell’avviso) 

 Punti 5, max 10 

 

Art. 10 Trattamento dei dati personali  
Ai sensi degli artt. 13-14 del regolamento Generale sulla protezione dei Dati (GDPR) – (UE/2016/679) e del 

D.lgs. 101/2018, i dati personali forniti saranno raccolti presso gli uffici amministrativi della Scuola 

Secondaria di I Grado “Giovanni Scotti” per le finalità di gestione della selezione ove potranno essere trattati 

anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il Titolare del trattamento dei 

dati e il Dirigente Scolastico prof. Mario Sironi. 

 

Art. 11 Pubblicità 

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola  www.smscotti.edu.it ed ha valore 

di notifica per tutto il personale dell'istituto.  

 

 

Allegati: 

- Domanda di partecipazione (All. A) 

- Scheda di autovalutazione (All. B) 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Mario Sironi 
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