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All’Albo 

Alla sezione Amministrazione Trasparente del sito web 

Agli Atti 

 

OGGETTO: VALUTAZIONE DIRETTA DEL DIRIGENTE SCOLASTICO candidature-  Avviso, 

Prot. n. 2745 dell’11/11/2024 per la selezione del personale ATA interno– profilo Assistente 

Amministrativo in qualità di figura di supporto al progetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 

RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico Formazione del personale scolastico per 

la transizione digitale (D.M. 66/2023); 
CUP: B34D23006300006  

Identificativo progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-44937  

Titolo del progetto: New perspectives of digital in the school context 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente "Le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo- contabile delle Istituzioni Scolastiche";  

 VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, con il quale sono state 

ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1  «Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico» della Missione 4, 

Componente 1 – Istruzione e ricerca, del PNRR; 

 VISTE le Istruzioni operative prot. n. 141549, del 7 dicembre 2023, adottate dal Ministero dell’Istruzione e 

del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico – Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)»  

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio 

dei docenti e Consiglio di Istituto);  

VISTO il progetto “New perspectives of digital in the school context”inoltrato con codice identificativo 

44937 in data 27/02/2024;  

VISTO l’Accordo di concessione restituito firmato dall’Unità di Missione e protocollato dal MIM 37191 del 

3 Marzo 2024;  

PRESO ATTO che la risorsa destinata alla Scuola è pari a € 35.869,34; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio, Prot. 1167 del 14 Marzo 2024;  

VISTE le FAQ specifiche emanate dal MIM;  
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PRESO ATTO che le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori 

dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo 

raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le 

condizioni di realizzazione del medesimo progetto; 

ACCERTATO che per l’attuazione del Progetto occorre selezionare il personale ATA INTERNO di 

supporto per lo svolgimento specifico dei percorsi formativi, laboratoriali e co-curricolari. 

VISTO Avviso per la selezione del personale ATA interno– profilo Assistente Amministrativo in qualità di 

figura di supporto al progetto di cui all’oggetto, Prot. n. 2745 dell’11/11/2024; 

VISTO in particolare l’art.3 recante “Modalità di selezione” nel quale si dispone “La selezione verrà 

effettuata dal Dirigente Scolastico attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di 

valutazione allegate” 

CONSIDERATO che è pervenuta un’unica candidatura da personale interno, Prot. n. 3039 del 15/11/2024 ; 

VALUTATA la candidatura ammissibile in quanto presentata nei termini e con le modalità richieste 

dell’Avviso; 

ATTESTA 

 

- di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dell’istanza pervenuta, sulla base 

della griglia di valutazione prevista dall’avviso Prot. n. 2745 dell’11/11/2024  e di attribuire i seguenti 

punteggi: 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO TITOLI PUNTEGGIO 

ESPERIENZE 

TOTALE 

LUISA PEZZULLO 10 10 20 

 

- Di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze e 

professionalità richieste dall’avviso il CV della candidata Luisa Pezzullo; 

 

Il presente provvedimento è pubblicato all’albo online e sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi 

della normativa sulla trasparenza. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Marilisa Mancino 

(firmato digitalmente) 
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