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LETTERA DI CONFERIMENTO INCARICO COORDINAMENTO GENERALE DEL 

PROGETTO E DIREZIONE  DEI PERCORSI FORMATIVI 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto 

azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 

2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

CUP: E34D26002590007 

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-655 

Titolo: Ischia 2- G Scotti Formazione in circolo sulle onde del miglioramento 

 

L’ISTITUTO COMPRENSIVO “ISCHIA 2 – GIOVANNI SCOTTI” C.F. 91017920637  con sede legale in Ischia, 

alla via Nuova Cartaromana, n. 17, in persona della Dott.ssa Marilisa Mancino, ivi domiciliata per la sua qualità 

di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

PREMESSO CHE  

▪ l’Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attività di coordinamento generale del 

progetto e direzione dei percorsi formativi (a seguire, anche l’«Incarico») nell’ambito del Progetto  dal 

titolo “Ischia 2 – G. Scotti Formazione in circolo sulle onde del miglioramento” CNP: 

ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-655,  la Dirigente Scolastica, anche in virtù della specificità del proprio 

ruolo,è in possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ l’Istituto ha adottato il Decreto di assunzione dell’incarico di coordinamento generale del progetto e 

direzione dei percorsi formativi, Prot. n. 8831 del 22 Settembre 2026; 

▪ non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), la 

Dirigente Scolastica assume l’incarico di coordinamento generale del progetto e direzione dei percorsi 

formativi,nell’ambito del progetto “Ischia 2 – G. Scotti Formazione in circolo sulle onde del 

miglioramento”– CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-655 con codice CUP E34D26002590007, 

secondo le modalità di seguito elencate. 
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1. L’Incarico prevede l’espletamento di tutte le attività connesse alla Direzione e Coordinamento 

del Progetto “Ischia 2 – G. Scotti Formazione in circolo sulle onde del miglioramento”  – CNP: 

ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-655 con codice CUP E34D26002590007 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus 

(FSE+) funzionalmente vincolate all’effettiva realizzazione del progetto indicato in premessa; 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività connesse all’incarico al di fuori dell’orario di servizio. 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. L’incarico decorrere dalla data del conferimento e fino alla chiusura del progetto.  

7. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 

originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili 

al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché 

il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e 

comunitaria di riferimento. 

8. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 33,18, (euro trentatre/18), per un 

massimo di ore pari a 100, per un totale omnicomprensivo pari a € 3.318,00 (euro 

tremialtrecentodiciotto/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore 

effettivamente prestate.  

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con 

le tempistiche di assegnazione delle risorse. 

Il presente incarico è subordinato all’autorizzazione dell’USR per la Campania; 

Ischia 22/09/2026                                                    

 

 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

DOTT.SSA MARILISA MANCINO  

(firmato digitalmente) 
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