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All’albo  

Agli atti  

Alla sezione Amministrazione Trasparente del sito web 

 

 

Oggetto: DECRETO CONFERIMENTO INCARICHI AGLI ESPERTI INTERNI E AI TUTOR. 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.  
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – 
Azione ESO4.6. A4 – Sotto azione ESO4.6. A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione 
e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento 
nelle scuole secondarie di primo grado”. 

CUP: E84D25001300007 

CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-79 

Titolo: Insieme verso il futuro: orientamento, accoglienza, crescita 

 

      LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;  

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”;  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n.36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 

pubblici”; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

VISTA  la circolare n.2 dell’11 marzo 2008 del dipartimento della Funzione Pubblica; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale 

europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari 

marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, 

migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la 

gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 

l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente; 
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VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n. CCI 2021IT16FFPA001, conforme 

all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n. CCI 2021IT16FFPA001 che approva 

l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTA la Decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 

dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n. CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000233 del 19/11/2024: Destinazione di risorse per 

percorsi di  orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace 

valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e 

dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, 

in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti; 

VISTO l’Allegato 1 al presente decreto, nomato “piano di riparto” che ne costituisce parte integrante e 

sostanziale, per gli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026; 

VISTO l’avviso prot. n.57173 dell’ 11.04.2025, richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole 

secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti 

degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”. 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.33 del 13 gennaio 2025 e del Collegio dei docenti n.2 dell’11 

settembre 2024 di adesione generale al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTA la propria candidatura n.10781 del 13.05.2025; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito di autorizzazione al progetto prot. AOOGABMI n. 

105099 del19.06.2025; 

VISTO il CUP assegnato al progetto E84D25001300007; 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n.7079 del 21.07.2025; 

VISTO il decreto di assunzione incarico di Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art.15 

comma 1 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art. n° 5 della legge 241/1990, prot. n.9844 del 17.10.2025; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 26 del 11.12.2024 e successive modificazioni e integrazioni 

con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2023/2026;  

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.30 del 13.01.2025 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2025; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto PN FSE “Insieme verso il futuro: orientamento, 

accoglienza, crescita“ – CNP ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-79, di avvalersi di figure di elevato profilo 

professionale, aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione formativa, a cui 

affidare gli incarichi di Esperto e Tutor; 

VISTO il decreto prot. n.771 del 29.01.2026, con il quale l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio 

di una procedura di selezione interna/esterna all’Istituzione Scolastica, volta al conferimento di n.9 

incarichi di Esperto e n.9 incarichi di Tutor per la realizzazione del sopracitato PN FSE;  

VISTO l’Avviso di selezione prot. n.786 del 29.01.2026, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 

29.01.2026; 

VISTO in particolare l’art.7 “Selezione” del sopracitato Avviso che recita “Verrà data precedenza 

assoluta alla graduatoria interna, successivamente saranno escusse nell’ordine la graduatoria delle 

candidature in collaborazione plurima che verranno quindi contrattualizzate ai sensi dell’ex articolo 35 

del CCNL. Solo in caso di assenza o di insufficienti candidature ritenute valide e ammesse, sarà escussa 

Firmato digitalmente da MARILISA MANCINO

mailto:naic8hn001@istruzione.it
mailto:naic8hn001@pec.istruzione.it


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ambito 15  
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ISCHIA2 – G. SCOTTI” 

Via Nuova Cartaromana, 17 – 80077 Ischia (NA) 
cod.mecc.: NAIC8HN001 – c.f. 91017920637  

Segreteria: 081991137- Presidenza 091982625 

e-mail: naic8hn001@istruzione.it – naic8hn001@pec.istruzione.it 
 

 
 

3 

la graduatoria per esperti aventi presentato istanza di partecipazione come lavoro 

autonomo/prestazione occasionale”. 

CONSIDERATO che alla data del 13.02.2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

candidature, sono pervenute da parte del personale interno n.8 candidature per il profilo di esperto e   

n.8 candidature per il profilo di tutor; 

VISTO il Decreto di nomina della Commissione di valutazione delle istanze di partecipazione, prot. 

n.1604 del 19.02.2026; 

VISTO il verbale di valutazione delle istanze di partecipazione, con la relativa griglia di valutazione, 

prot. n.1748 del 23.02.2026; 

VISTA la graduatoria provvisoria pubblicata in data 24.02.2026 con prot. n.1785 del 24.02.2026; 

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data 12.03.2026 con prot. n.2234 del 12.03.2026; 

CONSIDERATO che i seguenti docenti sono risultati idonei ai fini della selezione nelle rispettive   

graduatorie di: 

ESPERTI INTERNI 
 

N. Candidato 

1 Ungaro Alessandra 

2 Mazzella Ernestina 

3 Scala Enrico 

4 Carotenuto Emanuela 

5 Piro Tina 

6 Calise Giovanmatteo 

7 Onorato Elisabetta 

8 Blasio Regina 

 

TUTOR  
 

N. Candidato 

1 Ungaro Alessandra 

2 Blasio Regina 

3 Liberti Tiziana 

4 Mazzella Ernestina 

5 Piro Tina 

6 Cannovo Giovanna 

7 Buono Michele 

8 Manzi Lucia 

 

VISTE le dichiarazioni rese dai suddetti docenti, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative alla 

insussistenza di cause di incompatibilità, o di conflitto di interessi, sottoscritte nell’istanza di 

presentazione della candidatura;      
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CONSIDERATO che i suddetti docenti vengono incaricati dello svolgimento delle attività oggetto del 

presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 

progetto e al raggiungimento degli obiettivi finanziari stabiliti nel PN; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione 

contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la 

tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PN; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

DECRETA 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

Art. 1 Incarichi 
 

Si conferiscono, nell’ambito del Progetto PN FSE+ “Insieme verso il futuro: orientamento, accoglienza, 

crescita“ – CNP ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-79, i seguenti incarichi: 

 

ESPERTI INTERNI 

 

N. Nominativi Moduli 

1 Ungaro Alessandra 

Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

 (Orientamento generale) 

Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Area tecnica) 1 

2 Scala Enrico 
Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Competenze trasversali per il futuro) 

3 Calise Giovanmatteo 
Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Area liceale) 1 

4 Carotenuto Emanuela 
Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Area liceale) 2 

5 Blasio Regina 
Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Area tecnica) 2 

6 Mazzella Ernestina 
Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Area professionale) 1 

7 Piro Tina 
Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Area professionale) 2 

8 Onorato Elisabetta 
Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Turismo e Territorio) 
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TUTOR 

 

N. Nominativi Moduli 

1 Liberti Tiziana 

Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

 (Orientamento generale) 

Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Competenze trasversali per il futuro)  

2 Blasio Regina 
Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Area tecnica) 1 

3 Ungaro Alessandra 
Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Area tecnica) 2  

4 Buono Michele 
Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Area liceale) 1 

5 Manzi Lucia 
Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Area liceale) 2 

6 Piro Tina 
Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Area professionale) 1 

7 Mazzella Ernestina 
Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Area professionale) 2 

8 Cannovo Giovanna 
Io scelgo: un viaggio alla scoperta del progetto di vita 

(Turismo e Territorio) 

 

Art. 2 Durata incarichi 
 

Gli incarichi avranno la durata di n.30 ore dalla data della nomina fino al termine delle attività 

progettuali e comunque non oltre il 31/12/2026 salvo proroghe del MIM. 

 

Art. 3 Compiti 
 

L’Esperto avrà il compito di: 

• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura; 

• Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso; 

• Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso; 

• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento 

degli stessi; 

• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva 

rimodulazione del calendario; 

• Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa Didattica di 

competenza;  

• Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati 

raggiunti; 

• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto; 

• Controllare l’avanzamento dei percorsi; 

• Alimentare la piattaforma di avanzamento; 

• Redigere relazione periodica concordata con il gruppo di supporto, ove richiesta; 

• Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati, 

metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno.  
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Il tutor avrà il compito essenziale di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e 

collaborare con gli esperti nella conduzione delle attività. 

In particolare, il tutor: 

• predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi; 

• cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 

partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione; 

• accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto 

formativo; 

• segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del 

previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere; 

• cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti 

in itinere o anche prima/dopo l’intervento formativo; 

• partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano; 

• Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso; 

• registra le anagrafiche; 

• inserisce la programmazione giornaliera delle attività; 

• concorda l’orario con gli esperti; 

• provvede alla gestione della classe; 

• descrive e documenta i prodotti dell’intervento; 

• inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente 

messe in atto. 

 

Art. 4 Retribuzione 
 

Per gli incarichi da svolgere si prevede il compenso orario lordo massimo omnicomprensivo di € 70,00 

(settanta/00) per un totale di 30 ore e quindi un importo complessivo massimo di € 2.100,00 

(duemilacento/00) per gli esperti interni e il compenso orario lordo massimo omnicomprensivo di € 

30,00 (trenta/00) per un totale di 30 ore e quindi un importo complessivo massimo di € 900,00 

(novecento/00) per i tutor. 

 

Il pagamento delle prestazioni sarà determinato in base alle ore effettivamente prestate e 

opportunamente documentate tramite firma su apposito registro ed effettuato a chiusura del Progetto, a 

rendicontazione avvenuta ed a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa 

Istituzione Scolastica. 

 

Art. 5 Lettere di Incarico 

Al presente decreto seguiranno immediate lettere di incarico. 

 

Art. 6 Pubblicizzazione 

Il presente decreto viene pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica, ai sensi della normativa 

sulla trasparenza. 

  

                                               LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                            dott.ssa Marilisa Mancino 
                                                                                                              documento firmato digitalmente 
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