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SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO 7“SAN CIOVANNI BOSCO/SUMMA VILLA”

Piazza Vittorio Emanuele III 12 80049 Somma Vesuviana (NA)
C.A.P 80049 — NAPOLI — Telefax. 081/8931075 —
Email: namm488001@istruzione.it
Codice Scuola NAMM488001

Protn° 5203 /C%i¢ del 08/40]2924
Al personale docente
All’albo dell’ Istituto — Sede
Al sito Web della scuola

Avviso Pubblico per il reclutamento delle seguenti figure:

Bando di reclutamento TUTOR

Il Dirigente Scolastico
"Piano Scuola estate 2021. Un ponte per il nuovo inizio." - D.L. 22 marzo 2021 N. 41 Art. 31 Comma 6
- Circolare Ministeriale N. 634 Del 27 Aprile 2021.
Vista la nota del Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca, Circolare Ministeriale n. 634 del 27
aprile 2021, con la quale si autorizza il Piano Integrato delle Attivita di questa istituzione per I'anno scolastico
2020/22;
Vista la Delibera del Collegio dei Docenti N° 3 del 26/05/2021 di adesione al Piano Scuola Estate 2021;
Viste le Delibere del Consiglio di Istituto n. 4.del 28/05/2021 di adesione e si acquisivano a bilancio le somme
autorizzate e si delegava/autorizzava il Dirigente scolastico a siglare contratti e convenzioni con soggetti esterni ai
sensi del D.1. n. 44 del 01/02/2001;
Visto il Regolamento per la individuazione di soggetti interni ed esterni alla scuola da coinvolgere in attivita
formative rivolte agli allievi, approvato dal Consiglio di Istituto con delibere N° 2 e N° 3 del 11/09/2017 ai sensi e
per gli effetti dell’art. 40 D. L. n° 44 del 1° febbraio 2001;
Questo Istituto procede alla selezione delle figure professionali sopra indicate cui affidare il compito di Tutor per
I'attuazione delle attivita del Piano Integrato di Istituto annualita 2021/2022 indicate in tabella
Emana

Bando pubblico per la selezione dei Tutor, ai sensi della circolare n° 34815 del 2 agosto 2017 che
prevede, per I'attribuzione degli incarichi, di procedere al reclutamento in base alle seguenti priorita:

1. Aspiranti Tutor interni alla scuola;

2. Aspiranti Tutor appartenenti ad altre istituzioni scolastiche;

3. aspiranti Tutor provenienti dal mondo delle professioni;
per le attivita indicate in tabella:

Titolo Laboratorio N° Ore per | Destinatari N° alunni per modulo
: modulo previsti
Laboratorio teatrale 60 Alunni classi Terze 15
Laboratorio di ballo 30 Alunni classi 15
Seconde
Laboratorio di giochi di ruolo e 30 Alunni classi 15
autobiografia prime/seconde
Laboratorio artistico 30 Alunni classi prime 15
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A parlta di puntegglo sara prescelto il docente con magglor puntegglo nella graduatona di istituto

Il personale interessato dovra far pervenire al protocollo della scuola apposita domanda entro e non oltre le ore

12,00 del giorno 21 ottobre 2021.
Il fac-simile della modulistica necessaria pud essere ritirato in segreteria o scaricato dal sito della scuola:

http://www. smsangiovannibosco.edu.it.

Alla domanda dovra essere allegata, a pena di esclusione, la documentazione di seguito indicata:
1) istanza di partecipazione con autorizzazione al trattamento dei dati personali
2) curriculum vitae in formato europeo redatto ai sensi del DPR 445/2000 e ss modifiche (autocertificazione)

3) Allegato B di autovalutazione

L’Istituto declina ogni responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal bando.

L’adesione comporta la conoscenza della normativa comunitaria di riferimento, la stessa e consultabile sul sito del
MPI.

L’individuazione delle figure richieste avverra anche in presenza di una sola istanza purché coerente con gli
obiettivi del progetto e la professionalita richiesta.

Gli incarichi, anche frazionati, trascorsi 7 giorni dall’affissione delle graduatorie definitive all’albo della
scuola, verranno assegnati nel rispetto delle procedure e dei massimali espressi nel MOA (ed eventuali
integrazioni).

Le attivita formative poste a bando si svolgeranno, secondo calendari redatti dalla scuola, (due lezioni
settimanali con eventuale impiego anche del Sabato) nel periodo ottobre 2021 — dicembre 2021.

Le istanze dovranno essere redatte (utilizzando esclusivamente la modaulistica allegata) e firmate in originale.
Entro giorni 7 dalla scadenza della presentazione delle domande di ammissione, sara affissa all’albo la relativa
graduatoria ed il personale selezionato sara contattato direttamente dall’lstituto per la stipula del relativo

contratto.

Gli incarichi saranno conferiti attraverso contratti di prestazione con i quali saranno stabiliti:
1. Ladurata degli stessi;

2. L'attivita da svolgere;
3. Laretribuzione oraria lorda, secondo quanto previsto dalle Linee Guida del PON.

Con l'accettazione dell’incarico il personale reclutato si rende disponibile a realizzare tutte le attivita previste

dalle norme applicative.

Compiti del Tutor

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con
gli esperti (e, per alcune Azioni, con i tutor aziendali) nella conduzione delle attivita dell'azione. In tutti i casi
indispensabile una specifica competenza relativa ai contenuti del modulo. All'interno del suo tempo di attivita, il
tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di
collegamento generale con la didattica istituzionale. Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli
esiti formativi degli allievi. Il tutor viene nominato, sulla base delle sue competenze finalizzate all’azione/modulo
all'interno del Piano Integrato, con incarico del Dirigente scolastico, sulla base dei criteri stabiliti dagli 00.CC.

come previsto dal D.I. 44/01.
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predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’'intervento,
che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;
cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli
esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione; »
accerta I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo; :
segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello standard
previsto;

cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che
I'intervento venga effettuato;

mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare;

redige una relazione finale a conclusione delle attivita laboratoriali.

Si precisa che non saranno valutati titoli, esperienze lavorative e/o incarichi non indicate in modo chiaro ed

esaustivo nel modello di autocertificazione (curriculum vitae).

Le graduatorie saranno redatte, in seguito a comparazione dei curricula, in base ai seguenti criteri, con la
verifica da parte della Commissione esaminatrice, del’ALLEGATO A di autovalutazione:

g3

Praf.ssa Rosa Liguoro

b




iceAOQ»REGISTRO PROTOCOLLO 0005209 - 08/10/2021 - C14 - S S P.G

JTRUTTURALI i
ewrorel  S§.G. Bosco - SUMMA VILLA

m . @ TR|N| P.zza VITTORIO EMANUELE I1I - SOMMA VESUVIANA —
2014-2020 - NAPOLIL - CAP:S@O#Q CM: %\[\{488001 s
LRI .' X A N ik

MR COLLEGE LONDON

PER LA SCUOLA - COMPETENZE £ AMBIENTI Egistersd Dum Cootre 44502
PER UAPPRENDIMENTO {FSE-FESR)

Spett.le Dirigente scolastico
Della SSPG “San Giovanni Bosco/Summa Villa”
Somma Vesuviana (NA)

Oggetto: istanza di partecipazione al bando di selezione dei Tutor per "Piano Scuola estate 2021. Un
ponte per il nuovo inizio." - D.L. 22 marzo 2021 N. 41 Art. 31 Comma 6 - Circolare Ministeriale
N. 634 Del 27 Aprile 2021.

IS OO SCRIRD r: v e csurisvesnssis sinssasssiruniass srassrasssnrainbii e dosniassisabsrmssansessibocks , hato a

........................................... in possesso dei requisiti richiesti, chiede di partecipare al bando di cui
all'oggetto per le sottoelencate attivita di docenza (indicare con una x i moduli per cui si vuole
Battecibarey.

ey 5 'N° Ore pe Fibol 5 : atorio
" Tito oo NOreper  Destinatarl N° alunni per Labor: tor|

TR il _modulo | R _|_modulo previsti _scelto

Laboratorio teatrale 60 Alunni classi Terze 15

Laboratorio di ballo 30 Alunni classi 15

Seconde

Laboratorio di giochi di 30 Alunni classi 15

ruolo e autobiografia prime/seconde

Laboratorio artistico 30 Alunni classi prime 15

Il sottoscritto dichiara la propria disponibilita a:
e Svolgere l'incarico secondo il calendario predisposto dalla scuola
e Essere presente negli incontri propedeutici all’inizio dell’attivita e nelle manifestazioni conclusive
del progetto
e Presentare una programmazione esecutiva conforme al piano autorizzato
e Partecipare agli incontri in itinere che la scuola riterra necessari
e Produrre documentazione finalizzata al monitoraggio e alla valutazione delle attivita.

Somma Vesuviana li ......c.cc.ueu.n... In Fede

U -SotBOSCtEDN . nnundn it autorizza I'lstituto al trattamento dei dati personali ai
sensi del D.L. 675/96 (e successive modificazioni) solo per i fini istituzionali e necessari all’espletamento

della procedura di cui alla presente domanda.
In Fede

Si allega:
e Curriculum vitae et studiorum in formato europeo.
e Allegato A - Scheda di Autovalutazione Tutor Interno/Esterno
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FORMATO
EUROPEO
PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e coghome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed
elencare separatamente ciascun impiego
pertinente ricoperto.]

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo
del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni
e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed
elencare separatamente ciascun corso
pertinente frequentato

con successo. ]

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.
[ Descrivere tali competenze e indicare dove
sono state acquisite. ]

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE
Competenze non
precedentemente

Indicate
[ Descrivere tali competenze e indicare dove
sono state acquisite. ]

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

[ Inserire qui ogni altra informazione
pertinente, ad esempio persone di
riferimento, referenze ecc. ]

ALLEGATI
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ALLEGATO A
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TUTOR INTERNO/ESTERNO (cancetire s voce che non nteressa)

TITOLI

Punteggio attribuito
dal candidato

Punteggio attribuito
dalla commissione

Laurea vecchio ordinamento e/o di tipo
magistrale congrua con la tipologia di percorso
a cui si aspira

Esperienze di tutoraggio in qualsiasi ambito di
attivita didattiche rivolte agli allievi

Esperienze di coordinamento e/o di
collaborazione ad attivita formative rivolte agli
allievi

Eventuali titoli culturali congrui con l'incarico a
cui si aspira

Conoscenze informatiche certificate

TOTALE

data . /

FIRMA




