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Alla Ragioneria Territoriale dello Stato
Spese Fisse
L’AQUILA

Alla Prof.ssa ROMEO Silvana
Dirigente Scolastico

)7 Direzione Didattica
CELANO (AQ)

OGGETTO: Conferimento nuovi incarichi ai dirigenti vincitori del concorso per esami e titoli per
il reclutamento di Dirigenti Scolastici per la scuola primaria, secondaria di primo grado,
secondaria di secondo grado e per gli Istituti Educativi indetto con D.D.G. 13/07/2011 -
Trasmissione decreto e relativo contratto individuale di lavoro registrati dagli Organi di Controllo.

Per i provvedimenti di competenza concernente la nuova posizione stipendiale da
attribuire all’ interessato si trasmettono, in allegato, il decreto di incarico dirigenziale e il relativo
contratto individuale di lavoro, debitamente registrati dagli Organi di Controllo competenti, del
dirigente scolastico in indirizzo, nominato con decorrenza 1 settembre 2015 nel ruolo regionale dei
dirigenti scolastici di questa Regione.

IL FUNZIONARIO
Dott. ssa Laura Canssml

LC/invioContrattiRegistratiTesoro

[ Responsabile del procedimento: Laura Carissimi Tel. 0862/574223 e-mail laura.carissimi@istruzione.it

Via Ulisse Nurzia — Loc. Boschetto di Pile — L'Aquila Tel: 0862. 5741 Fax: 0862.574231
e-mail: direzione-abruzzo@istruzione.it sito: www.abruzzo.istruzione.it
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Preventivo L 20794

VISTO il D. Lgs. 30.3.2001 n. 165 e successive modificazioni, in particolare gli artt.

19 e 25;

VISTO il CCNL dellArea V della dirigenza scolastica, dell'11.4.2006, con
particolare riferimento agli artt. 11, 12, 13, 14 per le parti non disapplicate dal successivo
C.C.N.L. per il personale dirigente scolastico dell’Area V, sottoscritto il 15.07.2010;

VISTO il D.D.G. 13 luglio 2011 con il quale & stato bandito il concorso per esami e
titoli per il reclutamento di dirigenti scolastici per la scuola primaria, secondaria di primo
grado, secondaria di secondo grado e per gli istituti educativi;

VISTA la graduatoria generale definitiva di merito del predetto concorso pubblicata
in data 30.01.2013 — prot. 735 — nella quale il candidato dott. ROMEO Silvana occupa la
posizione n. 80;

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGPER 27021 del 24.08.2015, con la quale

questo Ufficio & autorizzato a procedere alle nomine in ruolo degli aspiranti utiimente
collocati nella graduatoria di merito del concorso di cui sopra, nel limite del contingente di

posti a tal fine autorizzato (20 unita);

VISTO il D.D.G. n. 5787 del 25 agosto 2015 con il quale sono stati individuati i
destinatari di contratto di lavoro per 'assunzione a tempo indeterminato nella qualifica di

dirigente scolastico della regione Abruzz

VISTO il contratto integrative regionale sottoscritto in data 13.02.2013 relativo alla
definizione della gradazione delle fasce di complessita delle istituzioni scolastiche della
Regione;

VISTO il provvedimento di questo Ufficio prot. n. AOODRAB 5161 del 27.07.2015
di collocazione delle istituzioni scolastiche della regione nelle rispettive fasce di
appartenenza a decorrere dal 01.09.2015;

VISTO il decreto ministeriale 6 luglio 2015, n. 466, riguardante la consistenza
complessiva delle dotazioni organiche dei dirigenti scolastici a decorrere dall'anno

scolastico 2015/2016;
TENUTO CONTO delle espressioni di preferenza manifestate dall'interessato,
TENUTE PRESENTI le esigenze funzionali dell’ [stituzione scolastica assegnata al
destinatario del presente incarico;
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DECRETA

Art. 1
(Oggetto deil’incarico)

Al dott. ROMEO Silvana, nato a Reggio di Calabria RC il 01/12/1964 & conferito, con
decorrenza dall’1/09/2015, lincarico dirigenziale a tempo determinato, dell Direzione
Didattica CELANO AQ.

Art. 2
(Obiettivi connessi all’incarico)

In relazione all'incarico di cui all'art. 1, il Dirigente Scolastico, ROMEQO Silvana in

particolare:

assicura il funzionamento generale della predetta istituzione scolastica entro il sistema
di istruzione e formazione organizzando I'attivita scolastica secondo criteri di efficienza,
efficacia e buon andamento dei servizi scolastici formativi;

promuove e sviluppa 'autonomia didattica, organizzativa e di ricerca, sperimentazione
e sviluppo in coerenza con il principio di autonomia delle istituzioni scolastiche;
garantisce il pieno esercizio dei diritti costituzionalmente tutelati quali: il diritto di
apprendimento degli alunni, la liberta di insegnamento dei docenti e la liberta di scelta
educativa delle famiglie;

promuove tutte le iniziative e gli interventi utili a favorire il successo formativo degli
alunni, tenuto conto delle diverse esigenze degli stessi concretamente rilevate;

cura il raccordo e l'interazione tra Je componenti scolastiche;

promuove la collaborazione tra ,/isorse culturali, professionali, sociali ed economiche
del territorio; /

cura in particolare il raccordo p/edagogico didattico ed organizzativo al fine di favorire i
processi di socializzazione, a/ccogﬁenza e continuita dei percorsi formativi tra i due
livelli di istruzione (materna ed elementare) presenti nell’'Istituzione Scolastica.

Gli obiettivi di cui sopra sono perseguiti nell'esercizio delle funzioni di cui all’art. 25

del D.Lgs. n. 165/2001.

Per il perseguimento degli obiettivi il citato Dirigente scolastico utilizza le risorse

umane e strumentali assegnate alla Istituzione scolastica cui & preposto.
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Art. 3
(Durata dell’incarico) :

L’incarico di cui all'art. 1 decorre dal 01.09.2015 e fino al 31/08/2018, fatti salvi i casi
di risoluzione anticipata previsti dagli artt. 27, 29 e 30 del CCNL e dalle altre disposizioni
vigenti.

E comunque fatta salva la cessazione automatica anticipata dell'incarico in caso di
soppressione 0 accorpamento della Istituzione scolastica assegnata, per effetto di
interventi di dimensionamento della rete scolastica, ai sensi delle disposizioni innovative
recate dall'art. 64 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni,
dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 e dall'art. 19 del decreto legge 6 luglio 2011, n. 98,
convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, come modificato dallart.
4, comma 89, della legge 12 novembre 2011, n. 183.

Inoltre, ai sensi dell'art. 72, comma 11, dello stesso decreto legge n. 112/2008,
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, cosi come sostituito
dallart. 17, comma 35-novies del decreto legge 1° luglio 2009, n. 78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 3 agosto 2009, n. 102, ' Amministrazione ha facolta di risolvere
unilateralmente il rapporto di lavoro e il contratto individuale al compimento dell’'anzianita
massima contributiva di anni quaranta, con un preavviso di sei mesi.

Art. 4
(Trattamento economico)

Il trattamento economico da corrispondere al Dirigente scolastico dott. ROMEO
Silvana in relazione all' incarico-conferito, & definito con il correlato contratto individuale di
lavoro stipulato in pari data tramesimo dirigente e il Direttore Generale dell'Ufficio
Scolastico Regionale per L'Abruzzo, nel rispetto dei principi definiti dall'art. 24 del decreto
legislativo 30.3.2001, n. 165 e successive modificazioni.

La spesa gravera sul Capitolo 2154 del bilancio del MIUR.

Il presente decreto redatto in sei copie & sottoposto ai controlli previsti dalla
normativa vigente.

IL DIRETTORE GENERALE
Ernesto PELLECCHIA




