
ALLEGATO 1 (ISTANZA DI PARTECIPAZIONE) 

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Scolastico A. Antonelli  

Bellinzago Novarese (NO) 
 

Oggetto: Domanda di partecipazione per la selezione di PERSONALE APPARTENENTE AD ALTRE 

ISTITUZIONI – ESPERTI ESTERNI INGLESE/FRANCESE/SPAGNOLO  
 

   _l_ sottoscritt_ _______________________________ nat_ a _________________________ il 

_____________ e residente a _________________________ in via _________________________ n.° ____, 

Tel. ____________________ email: _________________________ C.F. ___________________________; 

presa visione dell’Avviso pubblico di selezione per  il reclutamento, mediante procedura comparativa 

di titoli, di PERSONALE APPARTENENTE AD ALTRE ISTITUZIONI – ESPERTI ESTERNI 

INGLESE/FRANCESE/SPAGNOLO per l'attuazione del progetto "Conversazione in Lingua straniera: 

Inglese – Francese - Spagnolo” 

CHIEDE 
di essere ammesso/a alla procedura di selezione di personale per il progetto di Conversazione 

Inglese/Francese/Spagnolo in qualità di : 

 
PERSONALE APPARTENENTE AD ALTRA 
ISTITUZIONE (COLLABORAZIONE PLURIMA) 

 ESPERTO ESTERNO  

 

per i seguenti moduli:    

 Modulo 

 
Lingua Straniera Inglese 90 ore 
(Primarie+Secondaria) 

 
Lingua Straniera Inglese 60 ore (Solo 
Secondaria) 

 Lingua Straniera Inglese 30 ore (Solo Primarie) 

 Lingua Straniera Francese 22 ore 

 Lingua Straniera Spagnolo 23 ore 

 
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle 
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi 
speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi 
 

DICHIARA DI 
 

- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  

- Godere dei diritti civili e politici;  

- Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  

- Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- Essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 

- Aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;  
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- Essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico; 

- Possedere titoli e competenze specifiche adeguate a trattare i percorsi formativi scelti; 

- Non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per 

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020, in particolare di non 

essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale 

che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento (Dichiarazione di insussistenza di 

incompatibilità). 

 
Tabella valutazione  

 

REQUISITI PUNTI 
MAX  

PUNTI A CURA 
DEL 
CANDIDATO 

PUNTI A CURA 
DELLA SCUOLA  

1. Laurea o Diploma di scuola secondaria 

superiore in un Paese dove la lingua 

relativa alla specifica attività richiesta è la 

lingua madre 

10   

2. Essere Madrelingua per la specifica 
attività richiesta 

10   

3. Abilitazione all' insegnamento 
relativa alla specifica attività 
richiesta 

5   

4. Dottorati di ricerca, corsi di 
specializzazione, master relativi alla 
specifica attività richiesta (rilasciati da 
Università o Enti autorizzati):  
(1 punto per ogni anno di durata legale 
del corso degli studi) 

5   

5. Pubblicazioni inerenti l’attività specifica:  
(0,50 punti per ogni pubblicazione 
attinente l’attività) 

MAX 5   

6. Attività di docenza come esperto: (1 
punto per ogni esperienza) 

MAX 10   

7. Competenze linguistiche certificate 
Certificazione coerente con il “Quadro 

comune europeo di riferimento per le 

lingue” rilasciata da uno degli Enti 

Certificatori riconosciuti 

internazionalmente di livello C1   (*)  

*titolo non valutabile per docente madrelingua 
di cui al caso b) della NOTA 1 

5   

1. Costo orario - max 35 euro l’ora  
 
30 EURO – PUNTI 10   

31 EURO – PUNTI 9 

32 EURO – PUNTI 8  

33 EURO – PUNTI 7  

MAX 10   
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34 EURO – PUNTI 6  

35 EURO – PUNTI 5 

 

NOTA 1 

Per docenti madre lingua si intendono i cittadini 

stranieri o italiani che per derivazione familiare o 

vissuto linguistico abbiano le competenze 

linguistiche ricettive e produttive tali da garantire 

la piena padronanza della lingua straniera 

oggetto del percorso formativo e che quindi 

documentino di aver seguito: 

a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli 

(dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero 

la cui lingua è oggetto del percorso formativo; 

b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli 

(dalle elementari al diploma) nel Paese straniero 

la cui lingua è oggetto del percorso formativo e 

di essere in possesso di laurea anche conseguita 

in un Paese diverso da quello in cui è stato 

conseguito il diploma. 

Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, 

obbligatoriamente, accompagnata da 

certificazione coerente con il “Quadro comune 

europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da 

uno degli Enti Certificatori riconosciuti 

internazionalmente almeno di livello C1. 

 

   

TOTALE MAX 60 
PUNTI 

  

 
 

Lo/a scrivente si impegna comunque, qualora l'amministrazione lo ritenesse necessario, a documentare   
quanto fin qui dichiarato. 

 
 
Documenti allegati all’istanza di partecipazione (Allegato 1), debitamente compilati e sottoscritti: 

1. Curriculum vitae redatto in formato europeo (Allegato 2)  

2. Fotocopia di un documento di riconoscimento (Allegato 3) 

Luogo e data, _________________        Firma 

____________________________ 

NOIC813002 - A224483 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010573 - 21/12/2022 - IV.1 - U


