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ISTITUTO COMPRENSIVO “ALESSANDRO ANTONELLI” di BELLINZAGO NOV.SE

VERBALE N. 17 DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Il giorno 14 del mese di dicembre dell'anno 2017, alle ore 20.00 si & riunito nei locali di questa Scuola, il Con-
siglio di Istituto, regolarmente convocato in data 07-12-2017, per discutere e deliberare in merito al seguente
ordine del giorno:

1) Approvazione verbali sedute precedente

2) Variazione PA 2017

3) Programma Annuale 2018

4) FIS 2017/2018

5) Integrazione regolamento viaggi di istruzione

6) Piano dei viaggi di istruzione

7) Progetti PTOF

8) Criteri di assegnazione docenti ai plessi primaria

9) Criteri di assegnazione degli alunni ai gruppi del progetto PON - alunni con difficoita e bisogni specifici e
quindi esposti a maggiori rischi di abbandono

10) Orario del plesso scuola dell'infanzia per eventuale pre-scuola
11) Criteri per le nuove iscrizioni alunni 2018/2019

12) Protocollo BES

13) Regolamento attivita negoziali

14) Varie ed eventuali

Come comunicato in data 11 dicembre, il presente ordine del giorno viene integrato con il seguente punto
che andra in coda agli altri: “Regolamento per la disciplina degli incarichi ad esperti interni ed esterni”

Gli assenti e i presenti risultano come segue:

Consigliere presente assente
Sig. BOVIO Raffaella X
" MANFREDINO Cristina X
“ RABOZZI Paola X
“ SCOLARI Lorena X
“ STEFANOQO Michela - Presidente X
*  VACCAROLI Mara X
* VELLA CelestinaM. T. X
* VITALETTI Stefano — Vice Presidente X
Dott. ROMEO Silvana - Dirigente Scolastico X
Ins. BOTTA Eva X
“  FRATTINI Federica X
“  PRANDI Lucia X
“  SONZINI Samantha X
“ ZUIN Romina X
“  BOVIO Simona
“  GALLI Federica X
“  TRIVELLA Marta
Sig. SACCO Irma X
“ SPINELLI Cono Benedetto X

Verificata la presenza del numero legale si da inizio alla seduta che, preso atto dell'assenza della Presidente,
sara presieduta dal sig. Stefano Vitaletti.

Svolge funzione di segretaria la docente Simona Bovio.



Punto 1 - Approvazione verbali sedute precedenti
DELIBERA 93/18

Il Consiglio, all'unanimita, approva il verbale n. 15 del 27 ottobre 2017 con propria delibera n. 93/18.

DELIBERA 94/18
Il Consiglio, allunanimita, approva il verbale n. 16 del 3 novembre 2017 con propria delibera n. 94/18.

Punto 2 - Variazione PA 2017
DELIBERA 95/18

Successivamente la DSGA, signora Irma Sacco, presenta le altre variazioni al Programma Annuale fino dal
28 ottobre alla data odierna (ALLEGATO 1).
Il Consiglio approva all’'unanimita con propria delibera n. 95/18.

Punto 3 — Programma Annuale e.f. 2018
DELIBERA 96/18

Il Consiglio di Istituto
Vista la legge 3 aprile 97, n. 94;
Visto il decreto legislativo 7 agosto 97, n. 79;
Visto l'art. 2 del Decreto 01-02-2001, n. 44 contenente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo con-
tabile delle istruzioni scolastiche;
Vista Ia nota MIUR prot. n.19107 del 28 settembre 2017:
Visto il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2018 proposto dalla Giunta Esecutiva il 30-10-2017,
sulla base della predisposizione dei dati disposti dalla Dirigente Scolastica in data 27-10-2017, recante
una previsione di entrata e di spesa pari a Euro 134.128,40 in termini di competenza;
Vista la Relazione lllustrativa redatta dal Dirigente Scolastico;
Preso atto che il Collegio dei Revisori ha espresso il parere di regolarita contabile;
Vista la delibera del Collegio dei Docenti con la quale & stato approvato il Piano dellOfferta Formativa per
Fanno scolastico 2017/2018;
all'unanimita
DELIBERA

€ approvato il programma annuale relativo allesercizio finanziario 2018, quale risulta dal testo allegato alla
presente deliberazione.

Il fondo delle minute spese da anticipare alla D.S.G.A. & autorizzato nella misura di Euro 500,00 e se ne au-
torizza, inoltre, il suo reintegro.

Avverso la presente deliberazione ai sensi dell’art. 14, 7° comma del Regolamento n. 275/99 & ammesso
reclamo allo stesso consiglio entro il termine di 15 giorni dalla pubblicazione all'albo della scuola. Decorso
tale termine la deliberazione & definitiva e contro di essa & esperibile ricorso giurisdizionale al TAR ovvero
ricorso straordinario al Capo dello Stato entro il termine rispettivamente di 60 e 120 giorni dalla data di pub-
blicazione. - Delibera n. 96/18 -

Punto 3 - FIS 2017/2018
DELIBERA 97/18

L'lstituto ha provveduto a definire il piano dell'offerta formativa (PTOF), nel quale ha fatto confluire i propri
progetti mirati a migliorare Fefficacia del processo di insegnamento e di apprendimento.

Il Consiglio d'Istituto,

Visto l'art. 88, primo comma, del CCNL 29/11/2007

Vista la sequenza contrattuale dell'8/4/2008 e le dichiarazioni congiunte unite alla stessa
Vista la sequenza contrattuale del 25/7/2008

Vista la sequenza contrattuale del 23/1/2009

Vista la deliberazione adottata dal collegio docenti in data 25 ottobre 2017 contenente il piano delle attivita del
personale docente incentivabili, che ha recepito le indicazioni espresse dal Consiglio di Istituto;

Vista la proposta del piano delle attivita del personale ATA per I'anno scolastico 2017/2018 formulata dal
DSGA sentito detto personale ed adottata dal dirigente scolastico (art. 53 commi 1 e 2 CCNL 29/1 1/2007)

Vista la proposta di svolgimento delle attivita aggiuntive del personale ATA formulata dal DSGA

Preso atto che il Dirigente scolastico ha comunicato Iimporto complessivo del fondo di istituto per 'anno sco-
lastico 2017/2018, nonché degli altri finanziamenti specifici per la liquidazione dei compensi accessori del
personale della scuola



Considerato che, ai sensi dell’art. 88, primo col
Istituto individuare le attivita da retribuire con il

Considerato altresi che ai sensi dell'art. 6 comm
finanziamenti destinati al salario accessorio del

stessi;

Art. 1 - La disponibilita del Fondo di istituto
scolastico alle parti interessate, & determinat

mma, del CCNL 2007 rientra nella competenza del Consiglio di
F.I.S

a 2 lettera I) la contrattazione di istituto & stata estesa a tutti i
personale della scuola a prescindere dalla provenienza degli

per 'anno 2017/2018, secondo quanto comunicato dal dirigente
a nella misura seguente:

TOTALE ]
VOCE IMPORTO PRO N. PUNTI DI Lordo oneri Lor-
CAPITE EROGAZIONE SERVIZI do
riflessi dipen-
dente
1. per ciascun punto di
erogazione del servizio, | - | e
escluse le sucoursali 3 2.598,73 7.796,19 5.875,05
2. per ciascun addetto in
organico di diritto del 78 338,71 - 26.419,38 19.909,10
personale docente, edu-|{ | | | ==
cativo ed ATA
3. per ciascun addetto in
organico di diritto del
personale docente (ulte- el R — - | | A
riore quota solo per gli
istituti secondari di se-
condo grado
TOTALE FONDO DISPONIBILE 34.215,57 25.784,15
Art. 2 — [ finanziamenti specifici per la copertura della spesa relativa alle fattispecie di cui alla dichiarazione
congiunta n. 2 della sequenza contrattuale del 8/4/2008 risultano quelli che seguono:
LORDO STATO LORDO DIP.TE
1. ore sostituzione colleghi assenti € 2.159,64 € 1.627,46
2. funzioni strumentali € 523393 € 3.944,18
3. incarichi specifici personale ATA € 2.588,32 € 1.950,50
4. progetti Aree a Rischio-art. 9 CCNL 2007 € 3.213,35 € 2.42150
Art. 3 - Le attivita aggiuntive e gli incarichi dei docenti da incentivare, a seguito del “Piano annuale delle attivi-
ta” deliberato dal Collegio dei docenti per 'anno 2016/2017, sono le seguenti:
a. retribuzione incarichi di collaborazione alla dirigenza;
b. retribuzione delle attivita aggiuntive d’inseanamento su progetto specifico;
¢. retribuzione delle attivita aggiuntive non d’'inseanamento per il personale docente connesse a progetti
didattici aggiuntivi rispetto al curricolo ordinamentale;
d. retribuzione delle attivita aggiuntive non d'insegnamento per il personale docente connesse alla rea-
lizzazione del POF (referenti e commissioni).
Art. 4 — Le attivita del personale ATA da incentivare in relazione al piano delle attivita aggiuntive sono le se-
guenti:
a. attivita aggiuntive del personale per prestazioni rese oltre I'orario d'obbligo;
b. impegno lavorativo non diversamente qualificabile connesso con Tl'autonomia scolastica
(gestione progetti):
c. flessibilita oraria dei collaboratori scolastici che sostituiscono colleghi assenti;
d. attivita aggiuntive non previste espressamente dal mansionario.

I Consiglio approva unanimemente con delibera n. 97/18.



Punto 5 - Integrazione regolamento viaggi di istruzione

DELIBERA 98/18
La Dirigente illustra le integrazioni al regolamento viaggi di istruzione e fornisce indicazioni operative.
Il Consiglio d'Istituto approva al’'unanimita le integrazioni con propria delibera n. 98/18.

Punto 6 - Piano dei viaggi di istruzione

DELIBERA 99/18
Vengono illustrate le uscite didattiche della scuola dell'infanzia, della Primaria e della Secondaria, uscite
approvate dal Collegio dei Docenti (ALLEGATO 2).
Il Consiglio approva allunanimita tutte le uscite proposte con delibera n. 99/18.

Punto 7 - Progetti PTOF

DELIBERA 100/18
Vengono illustrati i progetti di prossima attuazione, approvati dal Collegio dei Docenti. Si allega file.
It Consiglio approva all'unanimita con delibera n. 100/18.

DELIBERA 101/18
Il progetto "Laboratorio Scuola Formazione" rivolto ai pluri ripetenti contro la dispersione scolastica, a cui il
nostro Istituto ha aderito negli anni precedenti, allinizio di questo anno scolastico non & partito. E stato
comunicato che partira a gennaio.
Si propone di non partecipare, ma di rimanere nella rete.
Il Consiglio approva all'unanimita con delibera n. 101/18.

Punto 8 - Criteri di assegnazione docenti ai plessi primaria

DELIBERA 102/18
| criteri di assegnazione docenti ai plessi primaria non sono mai stati elaborati, in quanto non necessari, che
serviranno per il prossimo anno scolastico perché saranno annesse al nostro Istituto la Primaria di Marano e
la Primaria di Mezzomerico.
La Dirigente Scolastica legge i criteri elaborati (ALLEGATO 3) che saranno pubblicati sul sito.
Il Consiglio approva all'unanimita con delibera n. 102/18.

Punto 9 - Criteri di assegnazione degli alunni ai gruppi del progetto PON - alunni con difficolta e
bisogni specifici e quindi esposti a maggiori rischi di abbandono
DELIBERA 104/18

Dal mese di febbraio partiranno i moduli del progetto PON.
Per la Scuola Primaria saranno i seguenti:

— Un labirinto di idee

— Non é un problema

— DO RE M|, il nostro coro eccolo qui

Per la Scuola Secondaria saranno i seguenti:
—  Mattoncini di logica
— A spasso nel tempo...dai giochi dei nostri nonni ad oggi
— Rivivere il passato attraverso il gioco
— DO RE M, il nostro coro eccolo qui
Per ogni modulo si prevede un massimo di 30 alunni.
La Dirigente Scolastica legge i criteri di assegnazione per la frequentazione dei moduli sopra elencati. Si
allega il file.
Il Consiglio approva all'unanimita.

Punto 10 - Orario del plesso scuola dell’infanzia per eventuale pre-scuola

Sono pervenute alcune richieste per il pre-scuola alla Scuola dell'lnfanzia.

Il pre-scuola & uno dei motivi per cui molte famiglie scelgono la Paritaria, si provera ad organizzarlo, previa
indagine sul foglio d'iscrizione.

Punto 11 - Criteri per le nuove iscrizioni alunni 2018/2019

DELIBERA 104/18
La Dirigente Scolastica legge i criteri di formazione classi della Scuola delllnfanzia (ALLEGATO 4), delle
classi prime della Primaria e della Secondaria (ALLEGATO 5) e per la scelta della lingua Francese/Spagnolo
(ALLEGATO 6). Tutti gli allegati saranno pubblicati sul sito.
Si stabilisce che al sorteggio delle classi di lingua spagnola, se necessario, saranno convocati i
rappresentanti dei genitori delle classi quinte e i membri del Consiglio di Istituto.
Si discute sulla possibilita, da parte di un bambino con la legge 104, di poter accedere al tempo pieno delia

Primaria e si conclude concordando sullimpossibilita di reggere un tempo di 40 ore per un bambino con
questo requisito. Il Consiglio approva a maggioranza tutti i criteri con delibera n. 104/18.



Punto 12 - Protocollo BES
DELIBERA 105/18

La Dirigente legge il protocollo che viene approvato dal Consiglio all'unanimita con delibera n. 105/18.

Punto 13 - Regolamento attivita negoziali
Questo punto viene rinviato al prossimo Consiglio, perché a breve dovrebbe uscire il nuovo regolamento per
la contabilita

Punto 14 - Regolamento per la disciplina degli incarichi ad esperti interni ed esterni

DELIBERA 106/18
La Dirigente Scolastica illustra il nuovo Regolamento per la disciplina degli incarichi ad esperti interni ed
esterni: gli incarichi per i progetti previsti saranno prima proposti ai docenti dell'istituto e successivamente,
qualora non ci fossero candidature, saranno pubblicati sul sito per dare la possibilita agli esperti esterni di
presentare la propria candidatura..
Il consiglio approva all'unanimita con delibera n. 106/18.

...OMISSIS...

Esauriti gli argomenti, la seduta termina alle ore 21,30.

F.to La Segretaria del C.I. F.to 1l Vice Presidente del C.I.
Ins. Simona Bovio Sig. Stefano Vitaletti



AVEGATO 4

3. Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca (Art. 6)
" UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL PIEMONTE
Y ISTITUTO COMPRENSIVO A. ANTONELLI
Iz‘*' 28043 BELLINZAGO NOVARESE (NO) Via Vescovo Bovio, 9 C.F. 94009490031 C.M. NOIC813002
ELENCO VARIAZIONI AL PROGRAMMA ANNUALE - dal 28/10/2017 al 14/12/2017
Esercizio finanziario 2017 Pag. 1
ENTRATE
Num. DATA Aggr. | Voce | Sotto Oggetto Importo
Progr. voce
08/11/2017 5 2 0 versamento per prosecuzione progetto SNAPPET 8.240,00
32
04/12/2017 4 6 0| F |finanziamento del progetto “Ti Muovi” percorso Muoversi con la bicicletta - 500,00
33 a.s. 2017/2018
04/12/2017 7 4 0 versamento quota per partecipazione organismo "Campus Inglese"” 165,00
34
12/12/2017 7 4 0| F |adeguamento per rimborso spese sostenute quale scuola capofila per i 42,02
35 Revisori
12/12/2017 2 4 0 contributo Animatori Digitali 1.000,00
36
12/12/12017 5 2 0 adeguamento per visite e viaggi d'istruzione 2.330,00
37
TOTALE 12.277,02

* Tipologia variazione: F=Entrata finalizzata, D=Con delibera del Consglio d'Istituto

Mod. cnteve0l [6.1.8]
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ALLEGATON. 3

CRITERI ASSEGNAZIONI DOCENTI Al PLESS| E
ALLE CLASSI

Criteri:

a. Perle assegnazioni di personale docente gia in servizio nel plesso, sara di norma considerato
prioritario il criterio della continuita didattica, salvo casi particolari che impediscano
oggettivamente I'applicazione di tale principio, valutati dal Dirigente Scolastico.

b.  Alle classi dovra essere garantita, per quanto possibile, pari opportunita di fruire di personale
stabile. Particolare attenzione alla assegnazione di personale stabile va prestata nelle classi
in cui si trovino alunni diversamente abili, in quanto sovente I'insegnante di sostegno &
assunto con incarico annuale e non costituisce punto di riferimento stabile per I'alunno.

¢ Nei limiti del possibile dovranno essere valorizzate le professionalita e le competenze
specifiche ed esaminate le aspettative, nonché i titoli professionali posseduti da ciascun
docente anche al fine della realizzazione di progetti innovativi e/o sperimentali approvati dal
Collegio dei Docenti.

d. In caso di richiesta del docente di essere assegnato ad altra classe, I'accoglimento della
domanda é condizionato dalla disponibilita del posto richiesto, cui possono concorrere con
pari diritti tutti i docenti del plesso, nel rispetto dei criteri di cui a tutti i punti del presente
articolo.

e. L'anzianita di servizio, desunta dalla graduatoria interna d’istituto, sarad presa in
considerazione, ma non assunta come criterio assoluto, poiché potrebbe risultare
potenzialmente ostativa rispetto alle strategie utili a eventuali piani di miglioramento
dell’offerta, pertanto non é criterio vincolante.

f 1 docenti che assumono servizio per la prima volta nellIstituto, potranno presentare
domanda di assegnazione al singolo plesso e/o succursale, per i posti vacanti dopo le
sistemazioni dei docenti gia appartenenti all’organico del precedente anno scolastico.

& In caso di concorrenza di pitt domande sul medesimo posto o in caso di perdita di posti nel
plesso o scuola, I'individuazione sara disposta nel rispetto della graduatoria formulata in
base alla tabella di valutazione dei titoli delle utilizzazioni allegata allOM n. 64/2011,
concernente le utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie del personale docente per I'anno
scolastico in corso.

Qualora un Docente fosse interessato a cambiare classe o plesso deve proporre domanda motivata,
meglio se da questioni didattiche, al DS entro il primo settembre.

In ogni caso & assolutamente prioritario I'interesse pedagogico-didattico degli studenti rispetto a
qualsiasi esigenza o aspirazione dei singoli docenti.



ALLEGATO 4

CRITERI DIPRECEDENZA PER L’ISCRIZIONE ALLA SCUOLA DELL’INFANZIA
L.C ANTONELLI DI BELLINZAGO

Per I’accoglimento delle domande, in caso di richieste di iscrizione in eccedenza, si procedera tramite
graduatoria definita dai seguenti criteri:

[ PUNTI| torale 20

5 RESIDENZA dell’alunno e di almeno un genitore nel bacino d’utenza all’atto dell’iscrizione
(non saranno prese in considerazione dichiarazioni di Juturi trasferimenti o diverse da quella
del nucleo
Sfamiliare).

4 SITUAZIONE DI HANDICAP debitamente certificata dall’A.S.L. *)

SITUAZIONE DI DISAGIO SOCIO-FAMILIARE attestato dal Servizio
Sociale (*)

3 GENITORI RESIDENTI nel bacino d’utenza ed entrambi impegnati in
attivita lavorativa (*)

3 GENITORE NON RESIDENTE nel bacino d’utenza ma che lavora nella
zona di competenza della scuola

2 FRATELLI che gia frequentano una scuola dell’Istituto.

Non verranno prese in considerazione le domande di iscrizione di bambini che compiono i tre anni
successivamente al 30 aprile 2019.

Per i bambini nati dal 31 dicembre 2015 al 30 aprile 2016 cosiddetti anticipatari, 1’anticipo
dell’iscrizione alla scuola dell’Infanzia, secondo quanto dispone il Regolamento di riordino DPR
89/2009, avviene garantendo qualitd pedagogica, flessibilita e specificita dell’offerta educative in
coerenza con la particolare fascia di etd interessata.. Per questo, la Jfrequenza anticipate é consentita
alle seguenti condizioni:

a) disponibilita dei posti;

b) accertamento dell avvenuto esaurimento di eventuali liste di attesa;

¢) valutazione pedagogica e didettica, da parte del collegio dei docenti, dei tempi e delle modalita di
accoglienza.




ALLEGATO 5

CRITERI DI PRECEDENZA ISCRIZIONE AL TEMPO
PIENO/NORMALE CLASSE PRIMA SCUOLA PRIMARIA
e SECONDARIA

Al fine della formazione delle classi prime di scuola primatia e secondaria, siano esse a tempo pieno, o tempo
normale, ove le richieste superino la disponibiliti dei posti e in assenza di dotazioni organiche che consentano
Paccoglimento di tutte le istanze, si procederi ad applicare i criteri di seguito riportati.

La dirigente scolastica potra convocare le famiglie , anche privatamente, nel tentativo di riequilibrare i numeri
delle iscrizioni, tramite conciliazione, qualora il tentativo non andasse a buon fine si procedera alla stesura di
una graduatoria in base ai seguenti criteri:

Criteri punteggi

1. “Genitore unico” e lavoratore (documentato tramite autocertificazione da 30
consegnare in segreteria)

2. Bambino con entrambi i genitori lavoratoti (documentato dal datore di lavoro 20
tramite certificazione da consegnare in segretetia)

3. Bambino appartenente a famiglia in situazione disagiata (seguito dai servizi 15
sociali)

4. Bambini con fratelli gia iscritti e frequentant il tempo pieno del Plesso della 10
Scuola Primaria per il qualesi richiede Pisctizione.

5. Bambino con fratelli frequentanti la Scuola dellInfanzia dI'I.C. 10

6. Bambino proveniente dalla Scuola delPInfanzia dell’1.C. 5

In relazione al numero di alunni per classe, si dovra obbligatoriamente tener conto:

- della necessita di salvaguardare la sicurezza in relazione alla capienza delle aule

- del mantenimento degli spazi utili allo svolgimento delle attivita previste nel PTOF

- della presenza di alunni disabili (DPR 81/2009 art. 5 comma 2)

A parita di punteggio si procedera con il sorteggio .Gli utenti provenienti da altre scuole dopo la scadenza
delle iscrizioni potranno essere accolti solo se c’& disponibilita di posto.

Per tutti gli altri casi, la Dirigente scolastica valutera a sua discrezione, sentito il patere del Consiglio d’Istituto.



ALLEGATO 6

CRITERI DI SCELTA LINGUA FRANCESE O SPAGNOLO

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO

La scelta della lingua & prerogativa della famiglia, ma vanno valutati eventuali squilibri per la
formazioni delle classi, tenendo conto anche delle regole di formazione dell’organico dei docenti.

In caso di squilibrio nelle iscrizioni, in relazioni al numero di classi da formare, la dirigente scolastica
puo convocare le famiglie, anche privatamente, nel tentativo di riequilibrare i numeri delle iscrizioni
tramite conciliazione, qualora il tentativo non andasse a buon fine si procedera tramite sorteggio
pubblico con modalita e tempi che verranno comunicati alle famiglie mediante E-Mail.

Fatti salvi i criteri per la formazione delle classi prime stabiliti nel Regolamento d’Istituto, si propone
che dal sorteggio vengano esclusi gli alunni con handicap grave (L. 104/1992) e i figli di madrelingua
che facciano richiesta di quella lingua.

Per tutti gli altri altri casi la Dirigente valutera a Sua discrezione, sentito il parere del Consiglio
d’Istituto.



