ISTITUTO COMPRENSIVO “ALESSANDRO ANTONELLI” di BELLINZAGO NOV.SE
VERBALE N. 13 DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO
Il giorno 25 del mese di settembre dell’anno 2023 alle ore 18.00 si € riunito in presenza, presso i locali della

scuola Primaria, il Consiglio di Istituto, regolarmente convocato in data 18 settembre 2023, per discutere e
deliberare in merito al seguente ordine del giorno:

1. Approvazione verbale seduta precedente;

2. Nomina segretario verbalizzante;

3. Modifica orari Scuola Primaria;

4. Contributo volontario famiglie;

5. Distribuzione materiale pubblicitario;

6. Intitolazione Scuola Primaria Bellinzago;

7. Autorizzazione Dirigente Scolastico per approvazione viaggi istruzione;

8. Elezione rappresentanti genitori consigli di intersezione, interclasse e classe;

9. Concessione locali Bellinzago;

10. Concessione locali Mezzomerico;

11. Dimensionamento scolastico;

12. Rendiconto Team for Peace;

13. Revisione regolamento M.A.D.
COGNOME E NOME COMPONENTE PRESENTE ASSENTE
AMBROSIO MONICA DOCENTE
BOTTA EVA DOCENTE X
BOVIO MARA GENITORE X
CECERE DARIO GENITORE X
CORRETTA MARTINA ATA X
CUSUMANO GIUSEPPE ATA X
DI MEZZA EVELINE GENITORE X
FONZO NICOLA DIRIGENTE SCOLASTICO X
LEGAT ALESSIA GENITORE X
MIGLIO CLAUDIA DOCENTE X
MOCCIA ORSOLA GENITORE X
MORETTI JACOPO GENITORE
MORONI SERENA GENITORE X
SCOSCIA MAURO GENITORE
SERVIDIO ADELE TERESA DOCENTE X
SONZINI SAMANTHA DOCENTE X
VANDONI ALESSANDRA DOCENTE X
ZINGARINI MANUELA DOCENTE X
ZUIN ROMINA DOCENTE X




Verificata la presenza del numero legale, la Presidente, Sig.ra Di Mezza Eveline, da inizio alla seduta.

[...OMISSIS...]

PUNTO 13 - Revisione regolamento M.A.D. DELIBERA 12

Vista la necessita della regolamentazione della presentazione delle istanze MAD — domande di messa a
disposizione per eventuale stipula di contratto di lavoro a tempo determinato;

Visto il D.M. n.131/2007 "Regolamento per l'individuazione del personale docente per eventuale stipula
contratti a tempo determinato”;

Considerata I'eventualita di dover procedere alla stipula di contratti a tempo determinato;
IL CONSIGLIO di ISTITUTO delibera

che le istanze di messa a disposizione (MAD) per la stipula di eventuali contratti a tempo determinato
dovranno essere compilate ed inviate tramite I’applicativo presente sul sito internet dell'lstituto
Comprensivo Antonelli di Bellinzago Novarese.

Le domande dovranno essere corredate da_ MODELLO CURRICULUM VITAE in formato europeo
riportante l'autorizzazione al trattamento dei dati personali e la dichiarazione, ai sensi del DPR
n.445/2000, di veridicita dei dati/titoli dichiarati unitamente alla copia, sottoscritta in calce, di un
documento di riconoscimento.

Sara possibile presentare la propria messa a disposizione dal 1 luglio al 31 Ottobre di ogni anno. In caso di
necessita potranno essere prese in considerazione anche domande pervenute oltre questo termine.
Comungque le MAD avranno validita esclusivamente per |I'anno scolastico in cui sono state presentate.

Saranno prese in considerazione le istanze che conterranno espressamente la dichiarazione di non essere
iscritti in altre graduatorie e indicheranno una sola provincia.

Il Consiglio approva all’'unanimita con delibera nr 12.

[...OMISSIS...]

Esauriti i punti all’ordine del giorno, la seduta termina alle ore 19.30.

LA SEGRETARIA LA PRESIDENTE

Dott.ssa Martina Corretta Dott.ssa Eveline Di
Mezza


https://cspace.spaggiari.eu/pub/FRME0062/MODELLO%20CURRICULUM%20VITE%20(1).doc

