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Bellinzago N.se, 25 luglio 2017

DETERMINA A CONTRARRE PER ’ATTIVAZIONE DI UNO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

SPORTELLO PSICOLOGICO

La Dirigente Scolastica

I’art. 10 del T.U. n° 297 del 16/4/94;
I’art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

gli artt. 8 ¢ 9 del DPR 8/3/99, n. 275 ”Regolamento in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche” (curricoli ed ampliamento offerta formativa);

il D.I. n°44 / 2001 ed in particolare gli artt. 32, 33 e 40;
la Legge 24/12/2007 n. 244;

I’art. 53 del D.L.vo n°165/2001 (incompatibilita, cumulo di impieghi e
incarichi);

’art. 46 del Decreto Legge n°112/2008 convertito in legge n°133/2008;

la circolare n° 2/2008 del Ministero della Funzione Pubblica e la legge n° 244
del 24 dicembre 2008;

il Libro V, Titolo III, art. 2222 e segg. del Codice Civile;

CONSIDERATO che ¢ necessario procedere all'individuazione di esperto esterno con cui

stipulare un contratto di prestazione d'opera psicologico


mailto:segreteria@icantonellibellinzago.it
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determina

di procedere, alla selezione di un esperto esterno cui affidare la realizzazione dello Sportello

Psicologico nell’Istituto Comprensivo “A. Antonelli” di Bellinzago Novarese.

Destinatari: alunni, docenti e famiglie dell’Istituto

Finalita:

Fornire strumenti atti a migliorare la capacita di ascolto e dialogo;

Fornire tecniche di osservazione delle dinamiche;

Potenziare le competenze nel lavoro di gruppo degli insegnanti favorendo dinamiche
relazionali;

Sviluppare tecniche per una piu efficace percezione di sé.

Sportello D’ascolto:

1 incontro settimanale di 2 ore, programmato in orario da stabilire con 1’Istituto in base alle
necessita di ragazzi, famiglie e docenti, nel periodo ottobre 2017 - maggio 2018 per un
totale di 70 ore.

Le attivita dello sportello dovranno essere svolte da un’unica figura professionale.
COSTO PROGETTO 25 ecuro/ora lordi comprensivi di tutti gli oneri fiscali e

previdenziali.

Requisiti previsti:

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:
Titolo di studio specifico;

cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea;
godimento dei diritti civili e politici;

assenza di condanne penali che escludono dall’elettorato attivo o che impediscono
I’esercizio della professione;

assenza di cause di destituzione o dichiarazioni di decadenza dall’impiego presso la
Pubblica Amministrazione;

assenza  di altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni

nell’interesse dell’amministrazione;



Gli interessati , dovranno inoltre dichiarare di:

essere disponibili a svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato con
il Dirigente Scolastico e/o 1 docenti referenti e funzioni strumentali (compresi eventuali
impegni pomeridiani);

autorizzare la scuola al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo n.°196 del
30/06/2003;

tutte le ore di sportello saranno svolte interamente da un unico psicologo (in caso di studi

associati).

Modalita e termini di presentazione della domanda:

la domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e sottoscritta
dall’interessato dovra essere indirizzata alla Dirigente Scolastica dell'lstituto, con
consegna a mano 0 a mezzo posta, con raccomandata A/R (non fara fede il timbro postale).
La domanda dovra essere altresi corredata da un dettagliato curriculum in formato europeo
(datato e firmato) delle attivita professionali svolte, dal quale si possa evincere la capacita
del candidato allo svolgimento della prestazione.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesattezze nell'indicazione del recapito da parte del concorrente, né per eventuali
disguidi postali o comunque imputabili a fatti causati da terzi, a caso fortuito o a causa di

forza maggiore.

Termine e indirizzo per la presentazione della domanda:

le offerte, a pena di esclusione, dovranno pervenire in busta chiusa recante all'esterno la
dicitura" Lettera di affidamento per l'individuazione di Esperto Esterno — SPORTELLO
PSICOLOGICO - a.s. 2017/2018 entro le ore 14,00 del giorno 28/08/2017 presso la sede

dell’Istituto Comprensivo “A. Antonelli” di Bellinzago Novarese.

Procedura Di Aggiudicazione:

Per individuare gli aspiranti esterni con i1 quali stipulare il contratto di prestazione d’opera
di cui al presente bando, si procedera all’acquisizione di curriculum e titoli, per comprovare
il possesso delle competenze richieste. Alla comparazione dei curriculum provvede la

Dirigente Scolastica e/o la commissione allo scopo individuata.



Per la scelta saranno considerate sia le competenze didattiche sia quelle tecnico-culturali,
nonché le esperienze pregresse adeguatamente documentate e secondo i criteri di
valutazione sotto riportati. Non si procedera alla formazione di graduatorie ed il giudizio

della dirigente/della commissione ¢ da ritenersi insindacabile sotto il profilo del merito.

Si comunica che:

Valutata I'idoneita e la piena rispondenza della proposta pervenuta alle esigenze progettuali
costituira criterio preferenziale il minor onere economico a carico dell’istituto, 1'Istituto si
riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola offerta.
Pur in presenza di richieste, I’ Istituto si riserva di non attribuire I’incarico qualora giudichi
non sufficienti le competenze professionali dichiarate dagli aspiranti all’incarico di cui
trattasi..

Si procedera a trattativa diretta qualora, a seguito della pubblicazione del presente bando,
nessuno presenti disponibilita all’incarico offerto

La Dirigente Scolastica, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il
contratto con gli esperti esterni in seguito ad attivita negoziale con gli stessi, sulla base di
quanto previsto nel presente bando e nelle proposte di progetto pervenute.

Il compenso verra corrisposto al termine delle attivita previa presentazione di specifica
relazione finale su quanto svolto e sui risultati conseguiti con allegato uno stampato con la
calendarizzazione delle ore prestate, dietro rilascio di regolare documentazione contabile.
A1 sensi dall'art. 13 del D.Lgs. 196/03, 1 dati personali forniti dal/i candidato/i saranno
raccolti presso 1'Istituzione Scolastica per le finalita di gestione della selezione e potranno
essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme

vigenti.

II/T candidato/i dovra/dovranno autorizzare 1'Istituzione Scolastica al trattamento dei dati

personali.

Il titolare del trattamento dei dati ¢ la Dirigente Scolastico o suo delegato.



Tabella valutazione

Punti max.
Procedura di aggiudicazione
1.Titolo culturale specifico per la prestazione richiesta del docente Obbligatorio
2. Abilitazione alla professione di psicologo Obbligatorio
3. Risultare iscritti all’ordine degli psicologi Obbligatorio
4. Fruire della partita IVA Obbligatorio
5.Avere un’eta superiore ai 25 anni e inferior ai 70 anni Obbligatorio
6. Collaborazioni con Universita’ 10
(Punti 1 per ogni anno fino ad un massimo di 10)

7. Precedenti esperienze in ambito scolastico valutate positivamente dal Capo 3

d’Istituto (1 per anno scolastico fino a un massimo di 3 anni), PRODURRE
CERTIFICAZIONI delle scuole

8.Minore costo del servizio

*(Criterio n. 5: Il punteggio sara assegnato applicando la seguente formula: (V max - V i.esimo) / (V max - Vmin)x[ ... ]

Dove:
V i.esimo = valore offerto dal concorrente i.esimo
V max = valore piu alto tra quelli offerti dai concorrenti ammessi alla fase di valutazione delle offerte economiche

V min = valore piu basso tra quelli offerti dai concorrenti ammessi alla fase di valutazione delle offerte economiche

Tutela dei dati personali

I dati personali, obbligatoriamente forniti, saranno trattati nel rispetto del Decreto Legislativo
30 giugno 2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e solo per gli

adempimenti connessi alla presente procedura.

Modalita di pagamento

Il pagamento avverra al termine dell’attivita svolta, previa presentazione della relazione

finale, e sara disposto nel rispetto delle norme fiscali e previdenziali vigenti.



Normativa

11 candidato ritenuto idoneo stipulera con questa istituzione un contratto di prestazione d’opera
ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del C.C., con inquadramento fiscale, previdenziale ed
assicurativo idoneo alla propria personale posizione nonché alla durata della prestazione.

La prestazione, espletata dal candidato selezionato in orario concordato con la Dirigente
Scolastica, non puo dar luogo, in alcun modo, ad un rapporto di lavoro subordinato.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa riferimento alle leggi e ai
regolamenti vigenti.

11 presente bando sara affisso all’albo on line sul sito internet della scuola.

La Dirigente Scolastica
Silvana Romeo

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa
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