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ISTITUTO COMPRENSIVO “ALESSANDRO ANTONELLI” di BELLINZAGO NOV.SE 
 
 

VERBALE N. 2 DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
 
Il giorno 12 del mese di febbraio dell'anno 2016, alle ore 18.00 si è riunito, nei locali di questa 
Scuola, il Consiglio di Istituto, regolarmente convocato in data 03-02-2016, per discutere e delibe-
rare in merito al seguente ordine del giorno: 
 
1.Approvazione verbale seduta precedente  

2 Programma Annuale 2016  

3 Fondo Istituzione Scolastica 2015/2016  

4 Variazione al Programma Annuale 2015 (dal 04/12/2015 al 31/12/2015)  

5 Utilizzo contributi  

6 Iscrizioni a.s. 2015/2016  

7 Camminata 14 maggio 2016  
 
Gli assenti e i presenti risultano come segue: 
 
  Consigliere         presente    assente 
 

Sig. BORGHESE 
 
col            - Presidente 

Ivan  X 

  " BOVIO Raffaella X  

  " MANFREDINO Cristina X  

  “ RABOZZI Paola X  

  “ SCOLARI Lorena X  

  “ STEFANO Michela - Presidente  X  

  “ VELLA Celestina M. T. X  

  “ VITALETTI Stefano – Vice Presidente X  

Dott. GUACCI Loreta - Dirigente Scolastico X  

Ins.  DE CURTIS Vedana X  

   “  BOTTA Eva X  

   “ FRATTINI Federica X  

   “ PRANDI Lucia X  

   “ SONZINI Samantha X  

   “ ZUIN Romina X  

   “  BOVIO Simona X  

   “  TRIVELLA Marta X  

Sig. SACCO Irma X  

  “ SPINELLI Cono Benedetto X  

 
 
Verificata la presenza del numero legale si dà inizio alla seduta. 
 
Svolge funzione di segretario la docente Samantha Sonzini. 
 
 
 

Punto 1 - Approvazione verbale della seduta precedente 

DELIBERA 9/16 

 

Il Consiglio, all’unanimità, approva il verbale della seduta precedente con propria delibera n. 9. 
Il presente verbale, secondo la prassi, verrà inviato ai componenti il Consiglio di Istituto insieme 
alla convocazione del Consiglio successivo. 



Punto 2 – Programma Annuale e.f. 2016 

DELIBERA 10/16 

 
Il Consiglio di Istituto 
Vista la legge 3 aprile 97, n. 94; 
Visto il decreto legislativo 7 agosto 97, n. 79; 
Visto l’art. 2 del Decreto 01-02-2001, n. 44 contenente le istruzioni generali sulla gestione ammini-
strativo contabile delle istruzioni scolastiche; 
Vista la nota MIUR prot. n. 13439 dell’11 settembre 2015; 
Visto il programma annuale per l’esercizio finanziario 2016 proposto dalla Giunta Esecutiva in data 
00-00-2016, sulla base della  predisposizione  dei  dati  disposti  dalla Dirigente Scolastica  in data 
20-01-2016, recante  una  previsione  di  entrata  e  di  spesa pari  a Euro  77.248,86  in  termini di 
competenza; 
Vista la Relazione illustrativa redatta dal Dirigente Scolastico; 
Preso atto che il Collegio dei Revisori ha espresso il parere di regolarità contabile; 
Vista la delibera del Collegio dei Docenti con la quale è stato approvato il Piano dell’Offerta For-
mativa per l’anno scolastico 2015/2016; 
all’unanimità     

DELIBERA 
 
è approvato il programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2016, quale risulta dal testo al-
legato alla presente deliberazione. 
Il fondo delle minute spese da anticipare alla D.S.G.A. è stabilito nella misura di Euro 200,00. 
Avverso la presente deliberazione ai sensi dell’art. 14, 7° comma del Regolamento n. 275/99 è 
ammesso reclamo allo stesso consiglio entro il termine di 15 giorni dalla pubblicazione all’albo del-
la scuola. Decorso tale termine la deliberazione è definitiva e contro di essa è esperibile ricorso 
giurisdizionale al TAR ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro il termine rispettiva-

mente di 60 e 120 giorni dalla data di pubblicazione. - Delibera n. 10/16 - 
 
 

Punto 3 – FIS 2015/2016 

DELIBERA 11/16 

 
L’Istituto ha provveduto a definire il piano dell’offerta formativa (POF), nel quale ha fatto confluire i 
propri progetti mirati a migliorare l’efficacia del processo di insegnamento e di apprendimento.  

Il Consiglio d’Istituto, 

Visto l’art. 88, primo comma, del CCNL 29/11/2007 

Vista la sequenza contrattuale dell’8/4/2008 e le dichiarazioni congiunte unite alla stessa 

Vista la sequenza contrattuale del 25/7/2008 

Vista la sequenza contrattuale del 23/1/2009 

Vista la deliberazione adottata dal collegio docenti in data 22 giugno 2015 contenente il piano delle 
attività del personale docente incentivabili, che ha recepito le indicazioni espresse dal Consiglio di 
Istituto; 

Vista la proposta del piano delle attività del personale ATA per l’anno scolastico 2015/2016 
formulata dal DSGA sentito detto personale ed adottata dal dirigente scolastico (art. 53 commi 1 e 
2 CCNL 29/11/2007) 

Vista la proposta di svolgimento delle attività aggiuntive del personale ATA formulata dal DSGA 

Preso atto che il Dirigente scolastico ha comunicato l’importo complessivo del fondo di istituto per 
l’anno scolastico 2015/2016, nonché degli altri finanziamenti specifici per la liquidazione dei 
compensi accessori del personale della scuola 

Considerato che, ai sensi dell’art. 88, primo comma, del CCNL 2007 rientra nella competenza del 
Consiglio di Istituto individuare le attività da retribuire con il F.I.S 

Considerato altresì che ai sensi dell’art. 6 comma 2 lettera l) la contrattazione di istituto è stata 
estesa a tutti i finanziamenti destinati al salario accessorio del personale della scuola a 
prescindere dalla provenienza degli stessi; 

Art. 1 – La disponibilità del Fondo di istituto per l’anno 2015/2016, secondo quanto comunicato dal 
dirigente scolastico alle parti interessate, è determinata nella misura seguente: 



 

 

VOCE 

 

IMPORTO PRO 
CAPITE 

 

 

N. PUNTI DI  

EROGAZIONE SERVI-
ZI 

TOTALE 

Lordo  oneri               
Lordo 

  riflessi                dipen-
dente 

1. per ciascun punto 
di erogazione del ser-
vizio, escluse le suc-
cursali  

 
----- 

 
------- 

 

2 

 

 

2.498,04 

 

4.996,08 

          

 3.765,43  
 
 

2. per ciascun addet-
to in organico di diritto 
del personale docen-
te, educativo ed ATA 

 
67 

 
352,17 

 
---- 

 

------ 

 
    23.595,39 

 

 
  17.781,01 

  
 

3. per ciascun addet-
to in organico di diritto 
del personale docente 
(ulteriore quota  solo 
per gli istituti secon-
dari di secondo grado 

 
 

----- 

 
 

------ 

 
 
---- 

 

------ 

 
 

--------- 

 
 

---------- 

 

TOTALE FONDO DISPONIBILE 

 

 

28.591,47 

 

21.546,44 

 

Art. 2 – I finanziamenti specifici per la copertura della spesa relativa alle fattispecie di cui alla 
dichiarazione congiunta n. 2 della sequenza contrattuale del 8/4/2008 risultano quelli che 
seguono: 

                                                                                             LORDO STATO      LORDO DIP.TE 

1. ore sostituzione colleghi assenti         €   2.078,81          €   1.566,55 
2. funzioni strumentali               €   4.054,99           €   3.055,75 
3.   incarichi specifici personale ATA      €   2.053,80         €   1.547,70 

 

Art. 3 – Le attività aggiuntive e gli incarichi dei docenti da incentivare, a seguito del “Piano annuale 
delle attività” deliberato dal Collegio dei docenti per l’anno 2015/2016, sono le seguenti: 

a. retribuzione incarichi di collaborazione alla dirigenza; 
b. retribuzione delle attività aggiuntive d’insegnamento su progetto specifico; 
c. retribuzione delle attività aggiuntive non d’insegnamento per il personale docente connesse 

a progetti didattici aggiuntivi rispetto al curricolo ordinamentale; 
d. retribuzione delle attività aggiuntive non d’insegnamento per il personale docente connesse  

alla realizzazione del POF (referenti e commissioni). 
 

Art. 4 – Le attività del personale ATA da incentivare in relazione al piano delle attività aggiuntive 
sono le seguenti: 

a.  attività aggiuntive del personale per prestazioni rese oltre l’orario d’obbligo; 
b.  impegno lavorativo non diversamente qualificabile connesso con l’autonomia scolastica                                      

(gestione progetti); 
c.  flessibilità oraria dei collaboratori scolastici che sostituiscono colleghi assenti; 
d.  attività aggiuntive non previste espressamente dal mansionario.   

 

Il Consiglio approva unanimemente con delibera n. 11/16. 
 

…omissis … 

 

Esauriti gli argomenti, la seduta termina alle ore 19,00. 
 
     La Segretaria del C.I.                                                                                La Presidente del C.I. 
    Ins. Samantha Sonzini                                                                              Sig.ra Michela Stefano 


