NOIC81600D - A1314D5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010560 - 10/10/2022 - IV.5 - |
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “E.S. VERJUS”

Viale Paganini, 21 - 28047 OLEGGIO (NO) —~r [
Us Tel. 0321-91226 - www.icoleggio.edu.it e 1
S Compa—s E-mail: noic81600d@istruzione.it - Pec: noic81600d@pec.istruzione.it N l@ Mol bl i

Codice Univoco Fatturazione Elettronica: UFBNMX - C.F. 80010700039

Oleggio, 10 ottobre 2022
All’albo d’Istituto
Al docenti dell’Istituto

Ai docenti delle istituzioni scolastiche della
Provincia di Novara

AVVISO DI SELEZIONE ESPERTI INTERNI/ESTERNI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n. 275/99, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTI gli artt. 7 e 36 del d.lgs. n.165/2001

VISTO il Codice contratti pubblici D.lgs 50 del 18/04/2016 e ss.mm.ii.

VISTI gli artt. 43, 44 e 45 del D. |. n.129/18, che disciplinano le norme relative al conferimento dei contratti di
prestazione d’opera per I'arricchimento dell’offerta formativa

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’l.C. “E.S. Verjus”

CONSIDERATA la necessita di individuare una figura professionale di Psicologo per la realizzazione dell’attivita di
sportello psicologico

TENUTO CONTO che per I'attuazione del progetto & necessario avvalersi e selezionare figure di elevato profilo
professionale ed in possesso di competenze ed esperienze specifiche

CONSIDERATO il regolamento per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione d’opera con esperti interni
ed esterni (delibera n.21 del C.1. del 10 aprile 2019)

CONSIDERATA la positiva esperienza pluriennale di attivazione di uno sportello psicologico

VISTO la delibera del Consiglio di Istituto n.9 del 6 ottobre 2022

VISTO che é stata accertata la disponibilita finanziaria nel P.A. 2022

VISTA la propria determina Prot. n. 10553 del 10/10/2022

EMANA

il seguente AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTI INTERNI/ESTERNI, tramite valutazione comparativa per il
conferimento d’incarico per prestazione professionale non continuativa di PSICOLOGO PER ATTIVITA’ DI SPORTELLO
PSICOLOGICO — SCUOLE DELL’INFANZIA E PRIMARIE

La selezione é rivolta:

- prioritariamente ai docenti interni in servizio (a tempo indeterminato o determinato) presso Ilstituto
comprensivo “Verjus” di Oleggio;

- in secondo luogo ai docenti esterni in servizio (a tempo indeterminato o determinato) presso le Istituzioni
scolastiche degli Ambiti Territoriali della provincia di Novara, a cui conferire incarico di collaborazione plurima (ai
sensi art. 35 CCNL Scuola);

- e subordinatamente a esperti esterni all'Amministrazione scolastica in possesso di titoli ed esperienze pregresse
comprovati.

OBIETTIVI
e Promuovere il benessere degli alunni, le relazioni tra insegnanti, alunni e genitori
e Prevenire il disagio e l'insuccesso scolastico
Favorire I'acquisizione di strumenti per la gestione della classe (Docenti)
Sostenere |la motivazione scolastica e I'inserimento
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DESTINATARI
e Gliinsegnanti delle scuole dell’infanzia e primarie dell’l.C.”E.S. Verjus”
e | genitori degli alunni e gli alunni delle scuole dell’infanzia e primarie dell’l.C.”E.S. Verjus”

OGGETTO DELL'INCARICO
L'incarico prevede lo svolgimento di attivita, supervisione e consulenza psicologica nel periodo di attivita didattica
rivolta ai destinatari con le seguenti tipologie di intervento:

¢ Consulenze individuali e familiari (sportello)

¢ Incontri di raccordo e di supervisione con gli insegnanti
* Momenti di osservazione in classe

¢ Supporto al personale docente neoassunto

CONDIZIONI E DURATA DELL'INCARICO

La durata del contratto & annuale e coincide con I"anno scolastico 2022/23. L'attivita relativa all'incarico in oggetto
del presente avviso dovra essere condotta durante I'anno scolastico, secondo un calendario definito, nei locali dei
plessi scolastici, per un totale massimo di 120 ore. Al termine della prestazione dovra essere presentata al Dirigente
Scolastico relazione riassuntiva delle attivita svolte.

MODALITA' DI EFFETTUAZIONE DELL'INCARICO
Le modalita di effettuazione degli interventi verranno concordate dall'esperto con il Dirigente Scolastico.

REQUISITI ESSENZIALI DI AMMISSIONE, MODALITA' DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI SCADENZA
Possono partecipare alla selezione coloro che, alla scadenza del termine di presentazione delle domande, siano in
possesso dei requisiti sotto elencati:

- Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della Comunita Europea

- Diploma di laurea quinquennale in Psicologia

- Iscrizione all'albo degli Psicologi

- Non essere cessati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione a seguito di procedimento disciplinare o di
condanna penale

- Non avere legami di parentela di primo grado con gli alunni delle scuole dell’'Infanzia e Primarie dell'lstituto
Comprensivo

Il candidato deve dichiarare che I'incarico non interferisce con le ordinarie attivita di servizio (nel caso di candidato

esperto INTERNO). Per la selezione, il soggetto concorrente dovra presentare apposita domanda debitamente
firmata, entro le ore 16 del giorno 20 ottobre 2022; che sara composta da:

A. Domanda di partecipazione
o per Esperti INTERNI (allegato A) oppure
o per Esperti ESTERNI (allegato B)
B. Dichiarazione titoli (allegato C)
C. Progetto che contenga:
a. il modello teorico di riferimento proposto
b. le modalita di intervento e di raccordo
D. Curriculum vitae e professionale

Il Curriculum Formativo e Professionale deve essere redatto secondo il formato europeo (corredato dalla
fotocopia del documento di riconoscimento).

L’apposita domanda dovra pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 16.00 del 20/10/2022:

- in formato cartaceo in plico chiuso su cui dovra essere indicato il nome del candidato e la dicitura:
"Conferimento incarico di Psicologo — Esperto Interno/Esterno INFANZIA/PRIMARIA" spedita per posta con
raccomandata A/R oppure consegnata a mano presso la segreteria di questa istituzione scolastica (orario

2


http://www.icoleggio.edu.it/
mailto:noic81600d@istruzione.it
mailto:noic81600d@pec.istruzione.it

NOIC81600D - A1314D5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010560 - 10/10/2022 - IV.5 - |

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “E.S. VERJUS”
Viale Paganini, 21 - 28047 OLEGGIO (NO)
Us Tel. 0321-91226 - www.icoleggio.edu.it
e camima E-mail: noic81600d@istruzione.it - Pec: noic81600d@pec.istruzione.it
Codice Univoco Fatturazione Elettronica: UFBNMX - C.F. 80010700039

apertura segreteria: LUN. (11.30-13.30 e 15-16) - MART. 8.10-10.10 - MERC-GIOV.-VEN. dalle 11.30 ALLE
13.30.)

- tramite posta certificata all’indirizzo noic81600d@pec.istruzione.it con oggetto "Conferimento incarico di
Psicologo — Esperto Interno/Esterno INFANZIA/PRIMARIA"

L'invio della domanda & a totale ed esclusivo rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia responsabilita
dell'lstituto ove per qualsiasi motivo la busta non pervenga entro il previsto termine di scadenza all'indirizzo di
destinazione (non fa fede il timbro postale per I'eventuale data di invio, anche se ricadente nell'arco temporale
previsto dal bando).

Fara fede, esclusivamente, la registrazione al protocollo della Scuola e non la data del timbro postale di spedizione.
Si precisa che I'eventuale domanda di partecipazione presentata da studi, enti o associazioni & consentita nella
misura in cui la stessa contenga l'individuazione di un candidato in possesso dei titoli previsti dal bando.

Nell’apposita domanda i candidati devono indicare, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell'art. 75 del D.P.R. n.
445/2000:

e Cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito telefonico,
mail ed eventuale partita IVA;

e Diessere cittadino/a italiano/a o di Paese Membro della UE ( )

e Digodere dei diritti civili e politici;

e Dinon aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

e Dinon avere procedimenti penali o disciplinari pendenti;

e Dinon essere stato destituito o dispensato da Pubbliche Amministrazioni;

e Dipossedere I'idoneita fisica per la prestazione;

e Dinon avere legami di parentela di primo grado con gli alunni delle scuole dell’Infanzia e Primarie dell’IC Verjus

e Titolo di studio posseduto;

e Iscrizione all'Albo degli psicologi (Regione, numero e data di iscrizione);

L'Istituto Comprensivo “E.S. Verjus” di Oleggio si riserva di verificare la veridicita delle dichiarazioni rese dai
partecipanti alla selezione.

La domanda dovra contenere l'autorizzazione al trattamento dei dati in conformita alle disposizioni del Regolamento
UE Privacy 2016/679 e del D.Lgs. 196/03 e s.m.i. e saranno comunicati a terzi solo per motivi inerenti la stipula e la
gestione del contratto. Gli interessati hanno facolta di esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs. 196/03. Con
I'invio della domanda di partecipazione i concorrenti esprimono il loro consenso al predetto trattamento.

La firma sulla domanda di partecipazione alla selezione non deve essere autenticata ed & obbligatoria a pena di
nullita della domanda stessa.

La presentazione della domanda obbliga espressamente |'accettazione di quanto esplicitato nel presente avviso.

REQUISITI, TITOLI VALUTABILI E CRITERI

La selezione tra tutte le candidature (esperti interni ed esterni) pervenute nei termini avverra ad opera del dirigente
scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione di seguito
specificati.

Una commissione, appositamente costituita dal Dirigente Scolastico provvedera alla valutazione comparativa delle
domande, e formulera una graduatoria che determinera la nomina del vincitore.

Nel caso di partecipazione di studi, enti o associazioni, la valutazione sara riferita esclusivamente ai titoli individuali
posseduti dal candidato presentato.

L'Istituto si riserva la facolta di aggiudicare la gara anche in presenza di una sola offerta valida, previa verifica degli
elementi caratterizzanti I'offerta stessa.

La selezione si basera su:
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Titoli Punti
Laurea specifica 5
Altre lauree pertinenti 1

Specializzazioni post-laurea pertinenti (minimo 1 anno per specializzazione) | 1 x ogni specializzazione MAX 3 punti

Corsi di perfezionamento pertinenti (minimo 100 ore per corso) 1 xognicorso MAX 3 punti

Esperienze pregresse presso scuole dell’infanzia e primarie (minimo 6 mesi | Punti 5 per ogni a.s. MAX 20 punti
per esperienza per a.s.)

Esperienze pregresse presso scuole (minimo 6 mesi per esperienza per a.s.) | Punti 3 x ogni anno MAX 12 punti

L'esito della selezione sara comunicato direttamente ai candidati e pubblicato sull’albo online della scuola.
L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. La misura del compenso sara commisurata alle ore
effettivamente prestate.

RETRIBUZIONE/MODALITA' DI PAGAMENTO
La prestazione sara retribuita con un compenso orario lordo pari ad € 35,00. L'importo sopra indicato & da ritenersi
lordo, omnicomprensivo di IVA, cassa se dovuta e di eventuali ritenute a carico dell'’Amministrazione.

Qualora ne ricorrano le condizioni, l'imposta di bollo pari a € 2,00 ¢ a carico dell'esperto ai sensi del D.P.R. n. 642 del
26/10/1972. L'Amministrazione, previo ricevimento di regolare fattura elettronica intestata all'lstituto, provvedera
alla liquidazione del compenso al termine di regolare prestazione, salvo diversi accordi tra le due parti.

CONTRATTO

Il candidato risultato vincitore sara invitato a stipulare con [l'lstituto Comprensivo “E.S. Verjus” di Oleggio un
contratto che dovra regolamentare il rapporto professionale in base al presente avviso, all'offerta e al progetto
proposto.

NORME DI SALVAGUARDIA

1. Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al Decreto Interministeriale n. 129/18 - Regolamento
concernente le "Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche", al
regolamento di istituto ed alle disposizioni normative vigenti in materia;

2. L'Istituzione Scolastica informa che i dati forniti dagli esperti per le finalita connesse alla procedura e per
I’eventuale successiva stipula del contratto, saranno trattati dall’istituto in conformita alle disposizioni del
Regolamento UE Privacy 2016/679 e del D.Lgs. 196/03 e s.m.i. e saranno comunicati a terzi solo per motivi inerenti la
stipula e la gestione del contratto. Gli interessati hanno facolta di esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs.
196/03.

3. Il presente bando sara pubblicato mediante affissione all'Albo dell'lstituto Comprensivo e nel sito web.

RISOLUZIONE DEL CONTRATTO
La risoluzione del contratto & determinata:

- dalla decadenza del termine;
- dal recesso di una delle due parti previa comunicazione come previsto dal contratto;
- da inadempienza dell'esperto nello svolgimento dell'attivita stabilita dal progetto.
Il Dirigente Scolastico

Ing. Claudia Faccin

documento firmato digitalmente ai sensi del cosiddetto Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa

Firmato digitalmente da CLAUDIA FACCIN
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