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Allegato n.1 al Contratto Integrativo d’Istituto (da integrare annualmente entro il 30 novembre)

Art. 20 Servizio di prevenzione e protezione

1. ...omissis... Il Dirigente Scolastico predispone il Servizio di prevenzione e protezione, individuando a tal fine

i seguenti incaricati (elenco incaricati dettagliato nell’organigramma
https://www.icoleggio.edu.it/pagina/3 /organigramma)

Art. 21 Il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi

11 Dirigente Scolastico designa il responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi.
Perl'a.s. 2025_26 il Responsabile SPP & dott.ssa Antonella Marcon.

Art. 22 Sorveglianza sanitaria - Medico competente

... OMissis...

3. Il Dirigente Scolastico deve individuare il medico che svolge la sorveglianza sanitaria. Il medico viene

individuato tra i medici competenti in Medicina del Lavoro. Per 'anno scolastico 2025/26 ¢ la dott.ssa Vania
Tommasini.

... OMissis...
Art. 26 Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS)

... omissis... Relativamente alla designazione dell’RLS, la RSU ha individuato le persone Angela Marino e Elisa
Danesi.

.» OMissis...
Art. 29 Analisi delle risorse finanziarie disponibili

Atto di costituzione del fondo CON INTEGRAZIONE prot. n. 12704 del 21 NOVEMBRE 2025:

Le risorse per I'anno scolastico 2025/26 comunicate dal MIM con nota prot. n. 12598 del 1 ottobre 2025,
integrate con nota prot. n. 28785 del 18 novembre 2025 sono state calcolate in base alle seguenti indicazioni:

- 6 punti di erogazione;

- 146 unita di personale docente in organico di diritto;

- 29 unita (compreso il DSGA) di personale ATA in organico di diritto.

Art. 30 Funzioni strumentali

Preso atto della delibera n. 13 del Collegio dei Docenti del 1 settembre 2025, nella quale vengono individuate le
funzioni strumentali alle esigenze dell'Istituto, i finanziamenti relativi vengono assegnati secondo la seguente
ripartizione:

PTOF 2 ' 925,56 €

CONTINUITA’ E ORIENTAMENTO 925,56 €
INCLUSIONE 1 925,56 €
INCLUSIONE 2 925,56 €
VALUTAZIONE E AUTOVALUTAZIONE 025,56 €
TECNOLOGIA PER LA DIDATTICA E IL MIGLIORAMENTO 925,57 €
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|TOTALE |5.553,37 € |

Art. 32 Criteri per la ripartizione delle risorse del Fondo di Istituto (allegato 1)

Si concorda di detrarre prioritariamente dalla quota totale del fondo dell’istituzione scolastica (prima della
divisione tra le diverse categorie di personale) la parte variabile, pari alla retribuzione dellindennita di
direzione al DSGA e al compenso per il Primo Collaboratore del DS; parimenti si detrae 'importo necessario a
retribuire la sostituzione del DSGA (lordo dipendente), agli Aspp, ai nuclei antincendio e primo soccorso, la
quota assegnata per formazione docenti art 78 c. 7 lett j, le economie mof, e le economie fondi valorizzazione
continuita docenti . La quota rimanente del fondo dell'istituzione scolastica viene cosi ripartita:

75 % docenti

25 % ATA

Si stabilisce che le economie relative al fondo di istituto confluiscono nel fis ; le economie relative all’attivita
sportiva siano destinate ai docenti, dopo aver utilizzato i fondi per la pratica sportiva nei progetti didattici
previsti ne] PTOF. (Tabella allegato A)

Personale ATA

Sono destinati i fondi previsti negli allegati D+E per il lavoro straordinario, l'intensificazione e I'aggiornamento
del personale ATA.

Intensificazione: I'intensificazione del lavoro si ha quando al lavoratore viene richiesto di svolgere, all'interno
del proprio orario di lavoro, prestazioni che eccedono i compiti assegnati dal piano delle attivita. Esempi
di prestazioni intensificate: svolgimento parziale dei compiti di altro lavoratore assente e non sostituito,
lavori non previsti dal piano delle attivita come traslochi, maggiori pulizie dovute afeste o ad altro. Le

prestazioni intensificate di norma sono pagate forfettariamente e la contrattazione deve stabilirei relativi
criteri.

Per lo straordinario va richiesta la disponibilitd del personale.

L'intensificazione viene riconosciuta al personale che nel proprio orario di servizio sostituisce il collega assente
come da tabella (allegato 1).

Straordinario (8 A.A. a recupero) AA.  Oeuro

Straordmano 5 Cs. a pagamento gli altn 7 CS. a recupero) St C.S. - 660 euro
accantonano 48 ore ~ o ‘

Quota intensificazione a ore (478,50 €) divisa tra gli A.A. in base al contratto T.I. o T.D. o supplenza breve:
Intensificazione AA. . N°AA Ore Ore totali ~ Ciascun AA.
T 7 4 28 : €63,80 |

TD et 2. 2 €31,90
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Quota intensificazione a ore (1.938,75 €) divisa tra i C.S. in base al contratto T.I. o T.D. o supplenza breve in
aggiunta all'incarico di supporto all’organizzazione:

Intensificazione C.S. No.C.S. Ore Oretotali Ciascun C.S.
TI G ‘ 20 6 120 . B250€
TD/PT ~ o 7 : 3 21 41,25€

OLEGGIO, 26 novembre 2025. Le parti.
Il Dirigente Scolastico

RSU e Organizzazioni Sindacali

2 Notee /% jA 63?;()/ P l/)&/
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DETERMINAZIONE FONDO D'ISTITUTO A.S . :/2025/26

avanzo MOF (escluso ore eccedenti, attivita complementari di ed.

fisica e aree a rischio) a.s. 2024-2025 € 39,65 | € 29,88

Economie (Aree a rischio) a.s. 2024-25 € - 1€ -
totale € 78.101,16 | € 58.855,43
indennitd DSGA € 6.897,00
indennita sostituto DSGA € 717,60
Primo collaboratore € 3.165,00
nuclei antincendio e primo soccorso docenti € 4.550,00
nuclei antincendio e primo soccorso ata € 900,00
ASPP d'Istituto {personale ATA)} € 710,00
ASPP d'istituto {personale docente) € 2.730,00

FONDO DI RISERVA

accantonam .docenti accantonam. ata
disponibilita 2025/26 € 35.019,27
personale % totale
docenti 75,00] € 26.264,45
ripartizione fondo d'istituto ATA 25.00| € 8.754.82

’

Totale 35.019,27 /C)L
¢ "‘Z/
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FINANZIAMENTO FUNZIONI STRUMENTALI A.S.: 2025/26
risorsa numeri lordo stato lordo dipendente
quota base| € 1.552,28 1 € 1.552,28 | € 1.169,77
complessita| € 615,05 1 € 615,05 | € 463,49
ggit' personale 35,63 146 € 5.201,98 | € 3.920,11
€ -
totale € 7.369,31 | € 5.553,37
FINANZIAMENTO INCARICHI SPECIFICI ATA A.S.: 2025/26
risorsa p(e;:gz:f c/l-\s;a';\ lordo stato lordo dipendente
posti pers. a.t.a.| € 176,20 29 € 5.109,80 | € 4.096,59
totale € 5.109,80 | € 4.096,59
personale lordo dipendente
ripartizione incarichi specifici ata ATA amministrativi € 1.356,59
ATA collaboratori € 2.740,00

Percorso di formazione volontaria ex art. 16-ter, c.1, D-LGS 13 aprile 2017, n. 59 MOF ART. 78 C.7 LETT.]

docenti CON ATTESTATO € 5.529,02 | € 4.166,56
FINANZIAMENTO ORE ECCEDENTI PER SOSTITUZIONE DOCENTI ASSENTI A.S. : 2025/26
risorsa numeri totale lordo stato tgtale lordo
dipendente
docenti scuola 30,44 175 € 5.327,00 € 4.014,32
ore eccedenti per sostltuzwzn: colleghi assenti a.s. 2025- € 5.327,00 €4.014,32
ECONOMIE ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti a.s. 2024-25 PER FIS DOCENTI: € 1.367,02
FINANZIAMENTO ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA, AREE A 2025/26
RISCHIO E VALORIZZAZIONE DOCENTI A.S. :
attivita' complementari di educazione fisica classi 21 x €85,04: € 1.792,35 € 1.350,68
attivita' complementari di educazione fisica (economie PER FIS € 1.439,01 €1.084,41
DOCENTT)
aree a rischio: € - € 0,00
valorizzazione personale scolastico € 22.692,80 € 17.100,83
valorizzazione personale scolastico - docenti € 17.019,60 € 12.825,62
valorizzazione personale scolastico - ATA € 5.673,20 € 4.275,21
< ( Ced,
Z b A :Xf/{»ﬁ-@”h >
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formazione
i . . compensi compensi a compensi volontaria
Incarichi Docenti a.s. 2025/26 forfetari lordo | rendicontazione | forfetari lordo docenti +
dipendente lordo dipendente dipendente accantonament
0
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, € 3.165.00
comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) 1° collaboratore ) !
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, € 2.910.00
comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) 2° collaboratore ) !
Coordinatori di Plesso e coordinatori di classe/musicale (k)
Funzioni strumentali € 5.553,37| € 4.166,56 |

Referenti attivita, commissioni, ore non insegnamento (k)

Nuclei antincendio e primo soccorso(k)

ASPP d'istituto (k)

Responsabili aule speciali (k)

Progetti d'Istituto - ore aggiuntive di insegnamento (b)

Tutor (k)

Totale:

€

38.338,25

13.648,25

€ 13.648,25| € 5.553,37| € 4.166,56 |

(a) Particolare impegno professionale 'in aula’ connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita organizzativa e didattica (art.
88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007)
(b) Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007)

(k) Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k)
CCNL 29/11/2007)

compensi a
Descrizione Attivita a.s. rendicontazione
lordo dipendente
aree a rischio: 2025/26
ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti a.s. 2025-26: 2025/26 € 4.014,32
attivita' complementari di educazione fisica classi 21 x €85,04: 2025/26 € 1.328,25
. s compensi lordo
Descrizione Attivita a.s. dipendente
valorizzazione personale scolastico - docenti 2025/26 €12.825,62 75,00

percento

/
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allegato D

ANNO SCOLASTICO:

2025/26

| 'f'on‘d‘o d'iéiitutb ;v,auo;

Rslevazrone presenze
agg jiuntive k

|Ademp|menta per acqu:st" (k)

Adempnment; per garefe'av si di selezione
determme (k)

Interpelh contrattu personal |

(k)

operazuone ng,
(¢ K)Gestlon_;ek dell
monitoragg'if( k?), -

Compenso sostitUzione D.S.G.A.

717,60

Assistenti Amministrativi

lordo incarichi specifici
dipendente e =P
,;118,0'O'€ ' Gestxone mformatszzata delle assenze del personale (k)
o Supporto parte ammlmstratwa Inventario (i-2-3 cat)
- 106,00€ | ncogmz:one bem, numerazxone Gestione Informat:zzata delle
S sonale
- o Su'pporto pa’rte ammmlstrat;va bandi, concor5| e partecipazione tra
214,00 € “Jcui pon. Inventario (1-2-3 cat) ricognizione beni, numerazione;
o verbah collaudo, dlscanco ecc Diretto contatto con DSGA
_ o Passweb (pensrom/tfs) Gestione delle operazioni relative alle
133,00€ |
S graduatorle ’ :
o . operazmne riguardanti la realizzazione de! ptano visite e viaggi-di
- 9500€

istruzione

151.00€ Coordmamento dei Collaboraton scolastici ( assenze, sostituzioni,

cambso turno ) Gestione delle operazxom relative alle graduatorie.
. 1‘59,00 € ,‘Gyesytione Informatizzata delle procedure/account alunni
, 1’0,1'~f,~5'6,,€' _ |Attestati formazione gestione documentale procedure
'"'2791,035€,; 1 Trasporto materiale dalla Verjus alla Rodari (2 perSone) '
~ 1.356,59 € ,tdtal‘e, ihcaﬁchi specifici

€
ASPP Verjus € 710,00
lavoro straordinario , aggiornamento, intensificazione € 478,50
(e)
accantonamento personale A.T.A. (e)] € -

I(ASSISTENTI AMMINISTRATIVI E COLLABORATORI SCOLASTICI)

(e) Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007)
(k) Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell’'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
o~ P

Oleggio, 26/11/2025
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allegato E
Collaboratori Scolastici importo,flordo | e Veers Palestrihi " Rodari Maraschi Negri Munari
dipendente , 9
n® CS incaricati: 6 1 2 2 3 3
assistenza all’handicap € 1.700,00 € 600,00 | € 100,00 | € 200,00 { € 200,00 }1€ 300,00 }€ 300,00
incarichi n®° CS incaricati: 0 0 0 0 3 3
specifici L s :
Cura nell'igiene personale scuola dell'infanzia| € 600,00 € 300,00 | € 300,00
n®° CS incaricati: 0 0 1 1 1 1
‘Attivita di appoggio alla segreteria| € 440,00 1€ 190,00 | € 125,00 € 125,00
TOTALE| € 2.740,00
titolari art. 7 assistenza all'handicap e alla persona 1 1 3
fondo d lst;tuto + valonzzaznone personale ",,"‘ﬁim‘PthOi'ﬁrdor ‘, 1 " \/erjus"' . o i Negﬂ; s
: scolastlco d]pen’dﬂente; , 1S . s :
supporto all'organizzazione(26’persone) ,,,(k‘),, - € ,,‘,2,'1]17;505 € 618 75 € ,,137',5‘0|1€' 330,00 € 563,75| € 233,75 € 233,75
piccola manutenzione (6 persone) (k) 3 '6‘53',;59];,6;,;; ,205,255 € 68,75 ;|f€_ - 103,59| € 137,50| € 68,75] € 68,75
allarme (3 persone) (k) , l€  28500l¢ 9500 | € 95 00| € 9500]| :
supporto e 1° intervento tecnologico (2 CS) (k) | e [ﬁf :1 032,4 44le 6875 | | € 413,69 |
Inventano/scorte materlale mancante (5 persone) (k) € 783 75 ] € 247 0 82,50 |€ 123,75 € '165,00 € 82,50 € - 82,50
Supporto alla DS e al DSGA (5 persone) 0 | € ; ;’ - 71 650, oo l < 60,0  220,00|€ 330,00 | e 22000|€ 22000
FIS + bonus personale scoiastlco (CS) Totale € 6 522,28 - ' . .
Nuclei antmcendlo e primo SOCCOrs0 (k) € 900,00
lavoro straordinario, aggiornamento, intensificazione (e) € 2.598,75
(e) Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e} CCNL 29/11/2007)
(k) Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)

Oleggio, 26/11/2025

"/
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CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DI ISTITUTO
STIPULA DIFINITIVA

Il giorno 14 gennaio 2026 viene sottoscritto in via definitiva il Contratto Integrativo di Istituto a.s. 25/26 siglato in
ipotesi il 26 novembre 2025.
Parte pubblica e rappresentanti sindacali

VISTO I’art. 8 CCNL 18/01/2024;

RILEVATO  che, ai sensi dell’art. 8 comma 2 del CCNL 2022/2024 il Contratto Integrativo di Istituto, firmato in
ipotesi il 26 novembre 2025 ¢ stato trasmesso ai Revisori dei conti in data 02/12/2025, corredato dalle
relazioni del Dirigente Scolastico e del Direttore SS.GG.AA. che non hanno effettuato nessun rilievo
in merito alla compatibilita dei costi della Contrattazione Integrativa per 1’anno scolastico 2025/26;

Procedono in data odierna alla stipula definitiva
Letto, aprovato e sottoscritto

a) Per la parte pubblica il D.S. Ing. Claudia Faccin

b) Per la RSU d’Istituto i sig.

Ins. Elisa Danesi

Ins. Ilaria Bertinotti
Sig.ra Anna Gagliardi
Sig.ra Angela Marino

c) Peri Sindacati Territoriali:

CISL SCUOLA Sig. Francesco Altini
Sig. Giuseppe Lombardo

FLC-CGIL Sig. Marco Almasio
Sig.ra Novella Dall’Oglio

SNALS CONFSAL  Ing. Giovanni Vittorio Pace


http://www.icoleggio.edu.it/
mailto:noic81600d@istruzione.it
mailto:noic81600d@pec.istruzione.it
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Ministero dell'lstruzione e
del Merito

Elenco firmatari

llaria Bertinotti

Z

Vs X I 14/01/2026 alle 12:21:57,

/J'/': :3}‘ llaria Bertinotti ha confermato
Akﬁ" y la volonta' di apporre qui la propria

\&%;é Firma Elettronica Avanzata ai sensi

“EIES” dell'art, 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di llaria Bertinotti

Firma

Novella Dall'Oglio

A0 1115/01/2026 alle 10:52:43,
/J'/': :3}‘ Novella Dall'Oglio ha confermato
Akﬁ" } la volonta' di apporre qui la propria
\\‘:g.%;é Firma Elettronica Avanzata ai sensi
EBES dellart. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Novella Dall'Oglio

Firma

Elisa Danesi

£ 11 14/01/2026 alle 16:51:07,

W Elisa Danesi ha confermato
la volonta' di apporre qui la propria
& Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Elisa Danesi

Firma

Claudia Faccin

4 SN 1114/01/2026 alle 18:15:19,

.

l?’f ‘*‘ '1} Claudia Faccin ha confermato

\’:{wg,‘ la volonta' di apporre qui la propria
Q %

SN~ o/ 6 Firma Elettronica Avanzata ai sensi
%d2E® dell'art, 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Claudia Faccin

Firma

Anna Gagliardi

A300 1114/01/2026 alle 11:58:32,
/G'/‘: :3}‘ Anna Gagliardi ha confermato
A«»t } la volonta' di apporre qui la propria
M"! Firma Elettronica Avanzata ai sensi
%@ dellart. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Anna Gagliardi

Firma
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Giuseppe Lombardo

‘ " 2 1114/01/2026 alle 14:29:03,

// WY Giuseppe Lombardo ha confermato
\’lw’, la volonta' di apporre qui la propria
A )‘/‘ Firma Elettronica Avanzata ai sensi
Q-*‘)’m!l‘;? dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Giuseppe Lombardo

Firma
Marco Almasio
V4 ‘ 1115/01/2026 alle 10:07:24,
/ I ";r Marco Almasio ha confermato
. . | . \'Iwg" ::a vologltattdl appo;\re qui {a propria
Samo/#%, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
Firma di Marco Almasio )’mm}" dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
Firma
Francesco Altini
// " 1115/01/2026 alle 04:56:29,
[ g “\‘ Francesco Altini ha confermato
. d | o \'lw ::avologltat'tdi a_ppo;re qui {a propria'
S\ )‘;‘ irma Elettronica Avanzata ai sensi
Firma di Francesco Altini QDA Gell'art, 20, comma 1-bis del CAD.
Firma
Angela Marino
1114/01/2026 alle 12:04:09,
% Angela Marino ha confermato
. d | . ::a voIoEItat‘tdi a_ppoArre qui ia pl"opria_
irma Elettronica Avanzata ai sensi
Firma di Ange aMarino dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
Firma

Giovanni Vittorio Pace

% &N 1115/01/2026 alle 10:22:55,
i (s "\? Giovanni Vittorio Pace ha confermato

'y ",L

la volonta' di apporre qui la propria
Firma Elettronica Avanzata ai sensi

Firma di Giovanni Vittorio Pace dellart, 20, comma 1-bis del CAD.

Firma
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Prot. e data (vedi segnatura informatica)

Alle RSU di Isituto
Alle 00.SS. provinciali

OGGETTO: COMUNICAZIONE DI INTEGRAZIONE RISORSE - CONTRATTO DI ISTITUTO A.S. 2025/26

VISTA

VISTA

VISTO
VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la nota MIUR n. 44402 del 05/12/2025 avente ad oggetto “A.F. 2025 Cedolino Unico — Fondo per il
miglioramento dell’offerta formativa — CCNI integrazione MOF — Assegnazione risorse finanziarie;

la nota MIUR N. 56392 del 06/12/2025 avente ad oggetto “E.F. 2025 — Cedolino Unico — DL 160/2024 -
Gestione pratiche pensionistiche — avviso assegnazione di risorse finanziarie;

il Contratto integrativo di Istituto sottoscritto in data 26/11/2025;

la nota MIUR n. 81753 del 22/12/2025 avente ad oggetto chiarimenti sulle nuove assegnazioni di risorse
finanziarie;

COMUNICA

I'integrazione delle risorse a valere sul MOF 2025/26 cosi suddivisi:

euro 202,19 lordo dipendente sono finalizzati ad incrementare lo stanziamento dell’istituto contrattuale
relativo agli “incarichi specifici del personale ATA”. Tale somma rappresenta una risorsa aggiuntiva a quanto
assegnato nella Sezione lll, lettera c) della nota del Programma annuale per I'a.s. 2025/26;

euro 632,10 lordo dipendente, quale somma una tantum per i collaboratori scolastici gia destinatari di
incarichi specifici per I'assistenza agli alunni disabili ai sensi dell’art. 54, c. 4 del CCNL vigente, fino a
concorrenza dell'importo riconosciuto per la posizione economica (art. 52 CCNL), ovvero per ampliare la
platea dei collaboratori scolastici cui assegnare detto incarico.

euro 578,00 lordo dipendente, sono a copertura degli arretrati relativi all'indennita di direzione - parte
variabile dei funzionari ad elevata qualificazione con incarico di DSGA per il periodo 1° gennaio — 31 agosto
2024. Tale somma deve essere riconosciuta al personale che ha svolto I'incarico di DSGA nell’a.s. 2023/24;
euro 1.299,29 lordo dipendente sono a copertura degli arretrati relativi alla indennita di direzione - parte
fissa per gli assistenti amministrativi che hanno sostituito il personale con incarico di DSGA nel periodo 1°
gennaio 2022 - 31 agosto 2024. Tale somma deve essere riconosciuta al personale che ha sostituito il DSGA
nel periodo sopra indicato.

euro 982,19 lordo dipendente sono finalizzati ad incrementare lo stanziamento dell’istituto contrattuale
relativo alle “Ore Eccedenti |'orario settimanale d’obbligo, effettuate in sostituzione di colleghi assenti”. Tale
somma rappresenta una risorsa aggiuntiva a quanto assegnato nella Sezione lll, lettera d) della nota del
Programma annuale per I'a.s. 2025/26;

euro 280,17 lordo dipendente sono finalizzati ad incrementare lo stanziamento dell’istituto contrattuale
relativo alle “funzioni strumentali”. Tale somma rappresenta una risorsa aggiuntiva a quanto assegnato nella
Sezione lll, lettera b) della nota del Programma annuale per I'a.s. 2025/26;
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g. euro 562,13 lordo dipendente quale incremento una-tantum dell’indennita di direzione - parte variabile del

DSGA per I'a.s. 2025/26. Tale somma deve essere riconosciuta al personale con incarico di DSGA nel corrente

anno scolastico.
h. euro 1.169,84 lordo dipendente sono finalizzate a remunerare il maggior impegno del personale ATA per la
gestione delle richieste di pensionamento e delle cessazioni d’ufficio a valere dal 1° settembre 2025.

Tali risorse, con vincolo di destinazione, saranno aggiunte a quelle gia previste nel Contratto Integrativo firmato.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Ing. Claudia Faccin

Documento firmato digitalmente
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