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Ufficio contabile

Albo Web dell’Istituto
Amministrazione Trasparente

Oggetto: Determina di aggiudicazione finalizzata all’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del
D.L.gs. 50/2016 e ss.mm.ii. del servizio di Medico Competente a. s. 2021_22

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di

accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D. Lgs. n.50 del 18 aprile 2016 nuovo “Codice degli Appalti”;

VISTO il D. Lgs. n.56 del 19 Aprile 2017, correttivo al D. Lgs. n.50 del 18 Aprile 2016 nuovo “Codice degli
Appalti”;

VISTO il Decreto 28 Agosto 2018 n.129, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 28.12.2018 n. 7753, concernente “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel territorio della Regione siciliana”;
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall’articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n.
107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.A. 7753/2018,;

VISTO il Regolamento d’Istituto Delibera n. 3 del 17.01.2019, che disciplina le modalita di attuazione delle
procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTO il Programma Annuale Esercizio Finanziario 2021 approvato con delibera del Consiglio di Istituto il
06.02.2021; |

VISTA la determina di avvio della procedura di affidamento diretto prot. n. 21538/C14 del 03/12/2021 relativo al
servizio di Medico Competente a.s. 2021 22, con comparazione di n. 3 preventivi come previsto da regolamento

attivita negoziale;
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21629/Cl4 e n. 21699/C14;

CONSIDERATO che Iofferta presentata dal dottor Guido Lacca di Palermo risulta essere economicamente pit
bassa;

ACCERTATA la sussistenza di copertura finanziaria nel Programma Annuale E. F. 2021;
Tutto cid visto e premesso che costituisce parte integrante del presente atto
DETERMINA

Di aggiudicare il servizio di sorveglianza sanitaria all’interno del Liceo Artistico “E. Catalano” di Palermo, come previsto dal
D.L.gs 81/2008, al dottor Guido Lacca con sede in Via Massimo D’azeglio 9/B, 90143 Palermo, per le seguenti prestazioni:

Attivita di collaborazione con il Datore di lavoro (art. 25, c.1, lettera a) per: € 300,00
»  Informazione/formazione riguardante la sicurezza e salute dei lavoratori nei luoghidi

lavoro;

Programmazione controllo rischi;

Valutazione rischi e stesura documento;

Predisposizione servizio di Primo soccorso;,

Attuazione/valorizzazione programmi di “promozione della salute”.

Programmazione della sorveglianza sanitaria e stesura relativo protocollo (art. 25, c.1,

lettera b)

= Partecipazione riunione annuale e/o periodica (art. 35, ¢.1)

. Visita agli ambienti di lavoro (art. 25, .1, lettera 1)

*  Questionari mirati al rischio lavorativo o a fini diagnostici somministrati individualmente
(art.25)

«  I[stituzione aggiornamento ¢ custodia della cartella sanitaria e di rischio (art. 25, ¢ 1, lettera
¢), con conseguente invio ai soggetti competenti nei casi previsti

*  Formulazione giudizio di idoneitd alla mansione specifica per iscritto ¢ consegna copia
allavoratore e al Datore di lavoro (art. 41, ¢.6 € 6 bis)

«  Comunicazione scritta dei risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria (art. 25, ¢
1 lettera i)

»  Elaborazione e invio telematico ai servizi competenti per territorio delle informazioni di
cuiall’allegato 3B (art. 40)

(annuale)

Visita medica preventiva anche in fase pre assuntiva (art. 41, c.2, lettere a/e bis) Visite personale ATA n. 36

n. 36 x € 30,00 =€ 1.080,00
Visita medica preventiva anche in fase pre assuntiva con eventuale esecuzione di accertamento
strumentale diretto (spirometria, audiometria ecc.) — primo screening a fini preventivi

Visita medica:
L] Periodica (art. 41, ¢. 2, lettera b)
. Su richiesta del lavoratore (art. 41, c.2, lettera ¢)
] In occasione di cambio mansione (art, 41, ¢.2, letterad) | e

Alla cessazione del rapporto lavorativo nei casi previsti dalla normativa vigente(art.
41, ¢ 2, letterae)
*  Visita medica precedente alla ripresa del lavoro a seguito di assenza per motivi disalute di

. ; L N € 30,00
durata superiore ai sessanta giorni continuativi
. Idem visite mediche + esecuzione di esami di screening (spirometria,audiometria ecc,)
Visita medica straordinaria in caso di prescrizione di dispositivo speciale di correzione (art.176) € 30,00
€ 30,00

Visita medica eccezionale lavoratori fragili e adempimenti connessi
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€30,00

>

Di assumere apposito impegno di spesa pari a € 1.380,00 da imputare nell” attivita A01/08 — Funzionamento generale e decoro
della scuola- Risorse ex art. 58 comma 4 — D.L. 73/2021.

Si precisa che tale importo potra subire variazioni in base alle richieste dei dipendenti che ritenessero di appartenere a categorie
con particolari patologie, e che necessitano di visite mediche ECCEZIONALI che rientrino nelle altre attivita di consulenza,
come sopra descritte.

Di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’ Albo on - line reperibile sul sito della scuola e su
Amministrazione Trasparente.

Contestualmente la trasmissione al dottore Guido Lacca

Ai sensi dell’art. 31 del D.L.gs 50/2016 viene nominato Responsabile Unico del Procedimento la Dirigente Scolastica
dell’Istituto Prof.ssa Rosalia Marturana.

AR :
’,ﬁ*"f []'Dirigente ‘SCO@.??CO
i 2 5

a

s A
ssa Rosalia urana

202 ¢ lnettmesie.

VISTO di regolarita contabile VN
Aggr./Progetto: A01/08/ 3 gyt s
“Risorse ex art. 58 comma 4 — D.L.73/2021" e
IL DSGA ot 2

Dott.ssa Giysgppa Spadar;
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