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Ufficio contabile

Al Dottore Guido Lacca
Sede
All’ albo Legale

Registro contratti n 50/2021

Oggetto: Conferimento Incarico Esperto Esterno - Svolgimento Attivita’ di Medico per Il Servizio di
Sorveglianza Sanitaria All'interno Del Liceo Artistico “ E. Catalano” Di Palermo - D.Lgs
81/2008 - A.S. 2021_2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i., in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro”;

VISTO che I’ incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed attivitd che
riguardano materie di particolare delicatezza e rilevanza fisica e preventiva;

VISTO il D.I. 129 del 28/08/2018 consente la stipula di contratti di prestazione d’ opera con esperti per particolari

attivita ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed ordinamenti e per I’ ampliamento dell’ offerta
formativa;

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n. 7753 del 28/12/2018 concerne “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo contabile delle Istituzioni funzionanti nel territorio della Regione Sicilia”;

VISTO che il Dottore Guido LACCA in relazione ai titoli culturali e professionali documentati, & stato
individuato come Medico Competente, Specialista in Medicina del Lavoro;

VISTO che il dottore Guido LACCA non si trova in regime di incompatibilita tale da impedire I’ effettuazione
della prestazione professionale oggetto del presente incarico;

CONSIDERATO Che il DSGA ha accertato le risorse finanziarie disponibili;
INCARICA

Il dottore Guido Lacca, nata a Palermo (PA) il 15/03/1971 residente a Palermo in Via Massimo D’azeglio, 9/B
C. F. LCCGDU71C15G273C, a svolgere I' attivita di Medico Competente per A.S. 2021_22

La prestazione, oggetto del presente incarico avra la durata dal 16/12/2021 al 16/12/2022.

Il destinatario del presente, nello specifico, nell'espletamento dei suoi compiti dovra impegnarsi a svolgere i
compiti propri di tale figura consistenti nella seguente prestazione:

U

Attivita di collaborazione con il Datore di lavoro (art. 25, c.1, lettera a) per: €300.00
=  Informazione/formazione riguardante la sicurezza e salute dei lavoratori nei luoghidi | .~
lavoro; (annuale)
Programmazione controllo rischi;
Valutazione rischi e stesura documento;
Predisposizione servizio di Primo soccorso;
Attuazione/valorizzazione programmi di “promozione della salute”.
Programmazione della sorveglianza sanitaria e stesura relativo protocollo (art. 25, c.1,
lettera b)
Partecipazione riunione annuale e/o periodica (art. 35, ¢.1)
®*  Visita agli ambienti di lavoro (art. 25, c.1, lettera l)
= Questionari mirati al rischio lavorativo o a fini diagnostici somministrati individualmente
(art.25)
- Istituzione aggiornamento ¢ custodia della cartella sanitaria e di rischio (art. 25, ¢ 1, lettera
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allavoratore e al Datore di lavoro (art. 41, ¢.6 e 6 bis)
= Comunicazione scritta dei risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria (art. 25, ¢
1 lettera i)
*  Elaborazione e invio telematico ai servizi competenti per territorio delle informazioni di
cuiall’allegato 3B (art. 40)
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Visita medica preventiva anche in fase pre assuntiva (art. 41, ¢.2, lettere a/e bis)

Visita medica preventiva anche in fase pre assuntiva con eventuale esecuzione di accertamento
strumentale diretto (spirometria, audiometria ecc.) — primo screening a fini preventivi

Visite personale ATA n. 36

n.36 x € 30,00 =€ 1.080,00

Visita medica:

Periodica (art. 41, ¢. 2, lettera b)

Su richiesta del lavoratore (art. 41, ¢.2, lettera ¢)

In occasione di cambio mansione (art. 41, ¢.2, lettera d)

Alla cessazione del rapporto lavorativo nei casi previsti dalla normativa vigente(art.
41, ¢ 2, lettera e)

L] Visita medica precedente alla ripresa del lavoro a seguito di assenza per motivi disalute di

: ; fndxe Ll € 30,00
durata superiore ai sessanta giorni continuativi
. Idem visite mediche + esecuzione di esami di screening (spirometria,audiometria ecc,)
Visita medica straordinaria in caso di prescrizione di dispositivo speciale di correzione (art.176) € 30,00
Visita medica eccezionale lavoratori fragili e adempimenti connessi €30.00
Visita per concessione flessibilita estensione obbl. € 30,00

maternita (Legge n. 53/2000)

Nello svolgimento dei suoi compiti, la S.V. & tenuta al piu stretto riserbo professionale e a non utilizzare, per fini o
interessi personali 0 comunque estranei alle attivita poste in essere, le informazioni, i dati e i documenti di cui verra in
possesso 0 a conoscenza nel corso del Suo incarico.

Per lo svolgimento dell’attivita, oggetto della presente, le sara riconosciuto

un compenso pari a € 1380,00

(milletrecentoottanta/00), per la quota contrattuale + visite personale scolastico omnicomprensivo a fronte dell’
attivita svolta.
Si precisa che tale importo potra subire variazioni in base alle richieste dei dipendenti che ritenessero di
appartenere a categorie con particolari patologie, e che necessitano di visite mediche ECCEZIONALI che rientrino
nelle altre attivita di consulenza, come sopra descritte.

L’ attivita svolta dovra risultare da una relazione scritta; nessun compenso potra essere riconosciuto per
attivita escluse da quelle contrattuali.

Si ringrazia per la disponibilita accordata.

[ D.SS.GG.AA, curera gli adempimenti di propria pertinenza.

- IL DIRIGENTE S OLASTICO

f. Rosalia Marturana —

Per accettazione e notifica
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